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. Descri¢do da trajetdria de formacgao, aperfeicoamento e titulagao.

1. Curso de Graduacgao

Local de realizacao:

Periodo:

Documento comprobatdrio: Diploma
Pagina:

2. Curso de Mestrado Profissionalizante

Local de realizagao:
Periodo:

Documento comprobatério:
Pagina:

Il. Descri¢cdo da atuagdo docente em ensino.

3. Professor

Local de realizagao:

Periodo:

Documento comprobatdrio: Declaracao fornecida pela Instituicao
Pagina:

Critério de Pontuacao a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

4. Professor no Colégio

Local de realizacao:
Periodo:

Documento comprobatdrio:
Pagina:

Critério de Pontuacgdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:




L. Descri¢cdao da atuacdo docente em pesquisa.

5. Participacdo em grupo de pesquisa

Local de realizacao:

Periodo:

Documento comprobatdrio: Atestado fornecido pelo lider do grupo
Pagina:

Critério de Pontuacgdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

6. Participacao em comissao de reformulacdao de PPC

Local de realizagao:

Periodo:

Documento comprobatério: Ordem de servigo N°
Pagina:

Critério de Pontuacdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

IV. Descri¢ao da atuagao docente em extensao.

7. Participagdao em projetos integradores

Local de realizagao:

Periodo:

Documento comprobatdrio: Certificado fornecido pelo IFRS
Pagina:

Critério de Pontuacgdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

V. Indicacdo e descri¢do de produg¢ido académica, técnico-cientifica, literario e/ou artistica.

8. Palestrante em evento



Local de realizagao:

Periodo:

Documento comprobatdrio: Certificado fornecido pela Instituicdo
Pagina:

Critério de Pontuacdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

9. Artigo publicado na revista

Local de realizagao:

Data:

Documento comprobatdrio: Artigo impresso diretamente do site da revista. Com seu ISSN.
Pagina:

Critério de Pontuacdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

VI. Indicagao e descri¢cdo de atividades administrativas

10. Coordenador

Local de realizagao:

Data:

Documento comprobatdrio: Artigo impresso diretamente do site da revista. Com seu ISSN.
Pagina:

Critério de Pontuacdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

VII. Indicacdo de titulos e homenagens, prémios e/ou aprovacdo em concursos.

11.

Local de realizagao:

Data:

Documento comprobatodrio:
Pagina:




Critério de Pontuacgdo a qual se refere:

Quantidade de unidades consideradas para pontuagao:

VIII. Quadro resumo dos itens que pontuam para RSC — em ordem CRONOLOGICA.
Nome:
Siape:
Identificagdo da Pontuacao Pagina(s) do(s)
Iltem do Relatdrio - e Quantidade de document}o.(s)
iterio unidades comprobatério(s)
16 I 9 1
17 I 41 1
3 I 3 19
4 I 3 31
5 I 10 1
6 I 2 19
18 i 45 1
19 i 45 1
7 I 26 8
8 I 47 1
14 i 11 1
9 I 47 1
10 I 47 1
11 I 47 1
12 | 47 1
13 i 32 1
IX. Formulario de pontuagao relacionando as atividades descritas e a documentagdo

comprobatdria.




FORMULARIO DE PONTUAGAO

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC |

Fator de
Pontuagao

Unidade

Quantidade
maxima de
itens

Quantidades
de unidades
comprovadas

Pontuacgao
obtida

Identificagdo
do
documento
(usar nos
documentos e
memorial)

a - Experiéncia na area de formagéo e/ou atuagdo do docente, anterior ao ingresso na Instituigdo, contemplando o impacto de suas a¢gdes nas demais
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.

Gestdo Escolar (Diregdo, Assistente de Direcdo, Gerente) 0,17 meés 60 RSCI-1

Gestdo Escolar (Supervisdo, Coordenagao, Orientacdo Educacional) 0,17 més 60 RSCI-2

Exercicio de Magistério (Educacdo Infantil, Basica e Superior) 0,17 més 60 RSCI-3

Gest3o Iniciativa Privada na Area de Atuagdo (Presidéncia,
Superintendéncia, Direcao, Geréncia, Chefia, Supervisao e 0,10 més 100 RSCI-4
Coordenacgdo em Empresas ou Entidades)

Experiéncia na area de atuagdo ou formacdo em nivel técnico, 0,08 més 125 RSCI-5
administrativo, operacional, comercial ou profissional liberal

Participacdo em Coleglados.oq (Eonselhos qe Empresas, Entidades ou 0,17 més 60 RSC -6

Instituicdes de Ensino
Atividade em Organizagdes Sociais e Assistenciais 0,17 més 60 RSCI-7
Atividades na funcdo de Instrutor em capacitacdo ou treinamento em 0,08 més 125 RSC -8

empresas, instituicdes de ensino ou entidades




9 Atuacdo como conferencista ou palestrante 0,40 evento 25 RSCI-9
Participacdo em conferéncia, palestra, seminario, simpdsio, coléquio,
10 pag P € P g 0,17 evento 60 RSC - 10
congresso ou similares
11 Avaliacdo de projetos, protétipos e invengdes 1,00 evento 10 RSCI-11
Participacdo em comissdes e representacoes institucionais, sindicais .
12 pag presentac ’ 0,17 més 60 RSCI - 12
e profissionais
Producdo de material didatico e/ou implantagdo de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
13 inovacgao, artigo completo publicado em periddico cientifico ou 0,50 material 20 RSCI-13
apresentacdo artistica em mostras ou similares, na area/subarea do
curso
Revisdo técnica, tradugdo ou organizagao de material didatico,
14 paradidatico em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou 0,50 material 20 RSCI-14
inovagao
Participagdo em processos seletivos, em bancas de avaliagdo
académica e/ou de concursos, grupos de trabalho, oficinas -
e . L. . . atividade
15 institucionais, visitas técnicas com alunos, projetos de interesse 0,50 concluida 20 RSCI1-15
institucional de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagdo, projetos
e/ou praticas pedagdgicas de reconhecida relevancia
Participacdo no desenvolvimento de protdtipos, depdsitos e/ou atividade
16 pag . 0 A€ Prototipos, dep / 5,00 , 2 RSC |- 16
registros de propriedade intelectual concluida
17 Prémios por atividades cientificas, artisticas, esportivas e culturais 5,00 prémio 2 RSCI-17
Organizacdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais,
18 | ~reanizae . P 2,00 evento 5 RSCI-18

filantrépicos ou culturais




Soma dos pontos obtidos na Diretriz “a” - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “a” - 2 (dois)

Total da diretriz “a” (pontos obtidos x peso da diretriz)

b - Cursos de capacitagdo na area de interesse institucional

Participacdo em conferéncia, palestra, seminario, simpdsio, coléquio,

19 workshop, congresso ou similares 0,25 evento 40 RSC1-19
20 Cursos de qua'lific.af;éo (carga horaria m’inima de 120h em certificado 10,00 curS(I) 1 RSC - 20
individual ou soma de até 5 certificados) concluido
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz"b" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “b” - 1 (um)
Total da diretriz “b” (pontos obtidos x peso da diretriz)
¢ - Atuagao nos diversos niveis e modalidades de educagao
21 Cursos de Formacao Inicial e Continuada 0,10 més RSCI-21
22 PRONATEC: Coordenacdo, Supervisdo, Orientacao, Docéncia 0,25 més RSCI-22
23 Curso de formacao de professores 0,10 més RSCI-23
24 Proeja FIC 0,10 més RSCI-24
25 Técnico 0,10 meés RSCI-25




26 Superior (Bacharelado, Licenciatura e Tecnolégico) 0,10 més RSCI-26
27 Pés Graduacdo lato sensu 0,10 més RSCI-27
28 Orientacdo discente em atividades de ensino, pesquisa e extensao 0,50 igiifjg: RSC1-28

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “c” - 1 (um)

Total da diretriz “c” (pontos obtidos x peso da diretriz)

d - Atuagao em comissdes e representagoes institucionais, de classes e profissionais, contemplando o impacto de suas agées nas demais diretrizes dispostas

para todos os niveis do RSC

Participacdo como TITULAR em Atividades Regulares previstas em

29 Lei, Estatuto ou Regimento (conselhos, colegiados ou comissdes de 0,10 més 100 RSC1-29

Etica, CPPD, CPA ou outras de interesse da instituicdo)
Participacdo como SUPLENTE em Atividades Regulares previstas em

30 Lei, Estatuto ou Regimento (conselhos, colegiados ou comissdes de 0,05 meés 200 RSCI-30
Etica, CPPD, CPA ou outras de interesse da institui¢do)

31 Participa¢cdo como TITULAR em conselhos de classe e profissionais 0,10 més 100 RSCI-31

32 | Participacdao como SUPLENTE em conselhos de classe e profissionais 0,05 meés 200 RSCI-32

33 Membro da gestao sindical 0,21 més 48 RSCI-33

34 Processo administrativo disciplinar, Sindicancia e Processo ético 1,00 processo 10 RSCI1-34




35 Trabalho Desenvolvido no ambito do MEC (Cessao)

0,10

100

RSCI-35

36 Comissdo ou Grupo de trabalho de carater pedagdgico

0,10

100

RSCI-36

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "d" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “d” - 1 (um)

Total da diretriz “d” (pontos obtidos x peso da diretriz)

e - Produgio de material didatico e/ou implantacdo de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagio

Producdo de apostilas, livros didaticos, manuais técnicos,

37 apresentacoes, roteiros técnicos, culturais e esportivos e outros 0,25 material 40 RSCI-37
instrumentos didaticos
38 PrOJ’et.O e |m‘pl‘antagaold(? amblentes’de ensmo/ap,n‘endlzagem,. 0,50 ‘ projeto 20 RSC |- 38
laboratérios, oficinas, estlidios, alas ou areas para praticas esportivas implantado

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “e” - 1 (um)

Total da diretriz “e” (pontos obtidos x peso da diretriz)

f- Atuagao na gestdao académica e institucional, contemplando o impacto de suas agoes individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC

39 Cargo de Diregao 1

0,40

25

RSCI-39

40 Cargo de Diregao 2

0,40

25

RSC1I-40




41 Cargo de Direg¢do 3 0,20 més 50 RSCI-41
42 Cargo de Diregdo 4 0,20 més 50 RSCI-42
Funcio gratificada ou n3o gratificada de Coordenagdo de Area, Curso
43 | ou de atividades administrativas nomeadas pelo Reitor ou Diretor de 0,20 més 50 RSCI1-43
campus
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "f" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “f” - 2 (dois)
Total da diretriz “f” (pontos obtidos x peso da diretriz)
g - Participa¢do em processos seletivos, em bancas de avaliagdo académica e/ou de concursos
44 Banca de ?or‘\curso Pub!co, Elaboracdo de Prov? d‘e Concurso 0,50 CONCUrso 20 RSC |- 44
Publico, Correcao de Prova Concurso Publico
45 Banca de Selecdo de Professor substituto/temporario 0,25 banca 40 RSC1-45
46 Bancas para aprovagdes do programa CERTIFIC e equivalentes 0,25 prova 40 RSCI - 46
47 TCC de Curso Graduagdo 0,25 banca 40 RSCI-47
48 TCC ou Monografia de Curso de Especializacao 0,25 banca 40 RSC1-48
49 Participacdo em processos seletivos discentes 0,50 processo 20 RSCI-49

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g” - 1 (um)




Total da diretriz “g” (pontos obtidos x peso da diretriz)

h - Outras graduacgdes, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificagdo institucional.

50

Curso adicional de graduacao

10,00

curso

1

RSC1-50

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "h" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “h” - 1 (um)

Total da diretriz “h” (pontos obtidos x peso da diretriz)




Identificacdo

Fator de Quantidade | Quantidades Pontuacio do
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC II ~ | Unidade | méaximade | de unidades Y dled sy
Pontuacdo . obtida (usar nos
itens comprovadas
documentos e
memorial)
a - Orientacgdo do corpo discente em atividades de ensino, extensio, pesquisa e/ou inovagdo

Orientacdo ou co-orientagao de T(,:C g/ou relatérios de estdgios de 0,25 orlentaf;ao 40 RSCIl- 1
cursos técnicos concluida
. o . o o ientaca

Orientagao ou coorienta¢do de TCC de cursos de graduagao 0,50 orien af;ao 20 RSCII-2
concluida
. o . o . e ientaca

Orientagdo ou co-orientacdo de TCC ou Monografia de especializagdo 0,50 igi:ljg: 20 RSCII-3
. ~ . . ientaca

Orientacdo de bolsista de pesquisa 0,50 orien algao 20 RSCIl-4
concluida

ientaca 2 RSC I -

Orientacdo de bolsistas de extensdo 0,50 orien af;ao 0 S >
concluida
~ - - . P ~ ientaca

Orientagdo ou supervisao de estagios curriculares, obrigatério ou nao 0,25 orien a’gao 40 RSCIl -6
concluida

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "a" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “a” - 2 (dois) 2

Total da diretriz “a” (pontos obtidos x peso da diretriz)




b - Participagdo no desenvolvimento de protétipos, depdsitos e/ou registros de propriedade intelectual

7 Propriedade intelectual (patente, registro) 10,00 pater‘lte ou 1 RSCII-7
registro
Produto ou processo ndo patenteado, prototipo, software ndo desenvolvi
8 P oP 00, PTOTOTIPO, 2,00 mento 5 RSCII- 8
registrado e similares ,
concluido
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "b" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “b” - 1 (um)
Total da diretriz “b” (pontos obtidos x peso da diretriz)
¢ - Participagdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais
9 Participacdo em nucleo de inovagao tecnoldgica ou atividades 0,21 mas 48 RSC -9
correlatas
10 Participacdo em comissdo d(? eléboragao de PCC/PPC de curso 3,30 PPC 3 RSC Il - 10
Técnicos
11 Participacdo em comissdo de elaboragdo de PCC/PPC de curso FIC 1,25 PPC 8 RSCII-11
12 Coordenacao de reformulacdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos 2,50 PPC 4 RSCII-12
13 Participacdo em comissdo de reformulacdo de PCC/PPC de curso 2,00 PPC 5 RSC Il - 13

Técnicos




14 | Participagdo em comissdo de reformula¢do de PCC/PPC de curso FIC 1,25 PPC 8 RSCII- 14
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “c” - 2 (dois) 2
Total da diretriz “c” (pontos obtidos x peso da diretriz)
d - Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino, pesquisa, extensio e/ou inovagio
15 Coordenacgdo de proje'fos de pt?sq.uis.a, i|.10\./a~<;50 tecnolégica e 5 orojeto 5 RSC Il - 15
extensdo na proépria instituicdo
Particinacs . L ~
16 articipacdo co’m.o executor cie prOJetlo d.e Pesgw.sa: inovagdo 5 orojeto 5 RSC Il - 16
tecnoldgica e extensdo na prépria instituicdo
17 Participacdo em proje’Eos de pe,sq.uis'a, ir'10\./ai;z"ao tecnoldgica e 25 projeto 4 RSC Il - 17
extensdo na propria instituicdo
18 Orientagdo e superyls.ao ao corplo docente e./oij d|.scent.e nos 0,2 més 50 RSC Il - 18
aspectos pedagodgicos, de saude e de assisténcia social
19 Participacdo, como rneNmbro dps Iérgéos delik.)e_rat,iv.os do Institu'fo, 0,2 més 50 RSC Il - 19
bem como em comissdes instituidas pelo Ministério de Educagao
Atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia,
20 coordenacdo, assisténcia, orientacdo e docéncia na prépria 0,2 meés 50 RSC 1l -20
instituicdao nos diversos niveis e modalidades de educagdo

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "d" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “d” - 1 (um) 1




Total da diretriz “d” (pontos obtidos x peso da diretriz)

e - Participag¢do no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagégicas de reconhecida relevancia

21 Coordenacao de Projetos Integradores 2,5 projeto 4 RSCII-21
22 Participacdo em Projetos Integradores 1,25 projeto 8 RSCII- 22

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “e” - 2 (dois)
Total da diretriz “e” (pontos obtidos x peso da diretriz)
f - Participagdo na organizagdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais e/ou culturais
23 Participa¢do na organizagdo de congresso e simpdsio 1 evento 10 RSCII-23
24 Participagdo na organizagao f:le.workshop, semindrio, mostra ou 25 evento 4 RSC Il - 24
similares

55 Participagdo na organizagao d'e eve?tgs esportivos, sociais, culturais e 25 evento 4 RSC Il - 25

filantropicas
26 Participacdo na organizacao de palestra 0,5 evento 20 RSCII- 26

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "f" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “f” - 1 (um)

Total da diretriz “f” (pontos obtidos x peso da diretriz)




g - Outras pds-graduagdes lato sensu, na drea de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de

qualificagdo institucional

27

Curso adicional de aperfeicoamento

10

curso

RSC Il -27

28

Curso adicional de especializacao

10

curso

RSCII - 28

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g” - 1 (um)

Total da diretriz “g” (pontos obtidos x peso da diretriz)




Identificacdo

Fator de Quantidade | Quantidades Pontuacio do
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC IlI ~ | Unidade | maximade | de unidades = SIEELET D
Pontuacdo . obtida (usar nos
itens comprovadas
documentos e
memorial)
a - Desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias
contrato
1 Contratos de transferéncia de tecnologia e licenciamento 10,00 . OL.J 1 RSCIII-1
licenciame
nto
) Participagdo em programaAou.projeto de dejc,envolvimento efou 5,00 programa ) RSC Il - 2
transferéncia de tecnologia
3 Participacdo na organizagao (?le dia. de campo e ou evento técnico 250 evento 4 RSC Il - 3
cientifico.
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "a" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “a” - 1 (um) 1

“un
a

Total da diretriz

(pontos obtidos x peso da diretriz)

b - Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integra¢do de contetidos
académicos na educagao profissional e tecnolégica ou na educagao basica

Coordenacdo de comissao de elaboracdo ou implantacdo de
PCC/PPC

5,00

PPC/PPC

RSCIII -4




Participacdo em comissdo de elaboragdo de PCC/PPC de curso de

5 B ~ 3,30 PPC/PPC 3 RSCIII-5
Pés-graduacdo
6 Participacdo em comissdo de elabor~agao de PCC/PPC de curso de 3,30 PPC/PPC 3 RSCIIl-6
Graduacao

7 Participacdo em comissao de’ eléboragao de PCC/PPC de curso 330 PPC/PPC 3 RSC IIl - 7
Técnico

8 Participagdo em comissdo de elaboracdo de PCC/PPC de curso FIC 1,25 PPC/PPC 8 RSCIII -8

9 Coordenacdo de reformulagdo de Projetos Pedagdgicos de novos 330 PPC/PPC 3 RSCIIl-9
Cursos

10 Participagdo em comissdo d? reformula~gao de PCC/PPC de curso de 3,30 PPC/PPC 3 RSC Il - 10

Pés-graduacdo
11 Participacdo em comissao de reformglagao de PCC/PPC de curso de 2,00 PPC/PPC 5 RSC Il - 11
Graduacao

12 Participacdao em comissao de r,efo'rmulagao de PCC/PPC de curso 250 PPC/PPC 4 RSC 1] - 12
Técnico

13 | Participagdo em comissdo de reformulacdo de PCC/PPC de curso FIC 1,25 PPC/PPC 8 RSC Il - 13

14 Participacdo em comissdo de.formulagao e/eu.reformulagao de 2,00 PDI/PPPI/P 5 RSC Il - 14

PDI/PPPI/Planejamento Estratégico E
Participacdo como membro dos érgaos deliberativos da Instituicdo e
15 Colégio de Dirigentes, bem como em comissdes instituidas pelo 0,10 meés 100 RSC I - 15
Ministério de Educacao
Aplicacdao de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem L.
16 2,50 aplicacao 4 RSC Il - 16

a interdisciplinaridade e a integracdo de contetdo




Aplicacdo de tecnologia de ensino desenvolvidas nos nucleos

17 educativos, ou nucleo didatico de producdo, ou nucleo de ensino 0,10 més 100 RSCIIl - 17
aprendizagem ou laboratdrio de praticas profissionais orientadas
18 Coordenacdo de Programas e Projetos de Capacitacdo Docente 0,20 meés 50 RSC Il - 18
Atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
19 coordenacao, assisténcia, orientacdo e docéncia na prépria 0,20 meés 50 RSC Il -19

instituicdo nos diversos niveis e modalidades de educacao

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "b" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “b” - 2 (dois)

Total da diretriz “b” (pontos obtidos x peso da diretriz)

¢ - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensao que proporcionem a articulagao institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos

Captacdo de recursos em projetos de pesquisa, inovagdo tecnoldgica

20 o e 5,00 projeto 2 RSC Il - 20
e extensdo na proépria instituicao

21 Coordenacdo de nlcleo de inovagao tecnoldgica 2,50 projeto 4 RSCIII- 21

22 Coordenacdo de projetos de pesquisa 2,50 projeto 4 RSCIII - 22

23 Coordenacdo de agdes de extensdo 2,50 projeto 4 RSCIII - 23

24 Participagdo como membro de projeto de pesquisa 1,00 partlcc::paga 10 RSCIII - 24

25 Participacdo como membro de a¢des de extensao 1,00 participaga 10 RSC Il - 25

[0}




orientagao

26 Orientacdo de bolsistas de pesquisa e extensdo 0,50 , 20 RSCIII - 26
concluida
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “c” - 1 (um)
Total da diretriz “c” (pontos obtidos x peso da diretriz)
d - Atuacdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicdes
57 Captagdo de recurs?s em prOJet(?s de pesqwsaf mc?va_gzio tecnoldgica 5,00 orojeto 5 RSC Il - 27
e extensao em parceria com outras instituicoes
Coordenacdo de projetos de pesquisa e inovacdo tecnoldgica em .

28 . e 5,00 projeto 2 RSC Il - 28

parceria com outras instituicdes
59 . Coordtﬂenagao ou part|cN:|pa(;ao em equipe dlret'lva visando a ' 5,00 orojeto ) RSC Il - 29

implantacdo/reestruturacdo de novos campus/unidades de ensino

30 Participagdo em pI’Ojet.OS de pesqwsa e |poya~gao tecnoldgica em 250 orojeto 4 RSC Il - 30

parceria com outras instituicoes
31 Liderancga de grupo de pesquisa 0,20 més 50 RSCIII- 31
32 Participacdo de grupo de pesquisa 0,10 meés 100 RSC Il - 32

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "d" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “d” - 1 (um)

Total da diretriz “d” (pontos obtidos x peso da diretriz)




e - Atuagdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional

— . atividade
33 Trabalhos técnicos e consultoria 5,00 , 2 RSCIII - 33
concluida
Consultorias a érgdos Internacionais especializados de gestao .
e . . .. consultoria
34 | cientifica, tecnolégica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a 5,00 realizada 2 RSC Il - 34
orgdos publicos e privados
Consultorias a érgaos nacionais especializados de gestao cientifica, .
. . - consultoria
35 | tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a 6rgaos 2,00 realizada 5 RSCIII - 35
publicos e privados
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e" - (maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “e” - 1 (um)
Total da diretriz “e” (pontos obtidos x peso da diretriz)
f - Produgdo académica e/ou tecnolégica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensio, e/ou inovagio
36 Prémio por atividades cientificas, artisticas, esportivas e culturais 5,00 prémio 2 RSCIII - 36
Publicacs i i
37 ublicagdo de livro especializado como autor, coautor e/ou 10,00 livro 1 RSC Il - 37
colaborador
38 Publicacdo de capitulo de livro especializado 5,00 livro 2 RSC Il - 38
39 Tradutor de livro especializado 5,00 livro 2 RSC Il - 39




40 Revisor técnico de livro especializado 2,50 livro 4 RSCIII - 40
41 Publicagdo de artigo em revista indexada 2,50 artigo 4 RSCIII - 41
42 Publicacdo de artigo em revista ndo indexada 2,00 artigo 5 RSCIII -42
43 Publicacao de relatério de pesquisa interno 2,00 relatério 5 RSCIII-43
44 Apresentagao ou publicacdo de trabalho em evento internacional 10,00 trabalho 1 RSCIIl - 44
45 Apresentacao ou publicacdo de trabalho em evento nacional 2,50 trabalho 4 RSCIII - 45
46 Apresentacao ou publicagdo de trabalho em evento regional 2,00 trabalho 5 RSCIII - 46
47 Contemplado em edital de extens?o cooperativo com instituicbes 5,00 edital 5 RSC Il - 47
parceiras
| Coteasiooupariopie m spesde tersio et | s | evno |10
49 | Ministrante de unidade curricular ou disciplina de curso de extensao 2,00 disciplina 5 RSC Il - 49

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "f" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “f” - 3 (trés)

Total da diretriz “f” (pontos obtidos x peso da diretriz)

g - Outras pds-graduagoes stricto sensu, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificagdo institucional

50

Curso adicional Stricto Sensu

10,00

curso

RSCIII- 50




Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g" - (maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g” - 1 (um)

Total da diretriz “g” (pontos obtidos x peso da diretriz)




QUADRO DE PONTUAGAO MAXIMA DAS DIRETRIZES

de reconhecida relevancia

o Pontuagao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC | Peso ,u. §
Maxima
a - Experiéncia na drea de formacgdo e/ou atuacdo do docente, anterior ao 2 20
ingresso na Instituicdo, contemplando o impacto de suas acées nas demais
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC
b - Cursos de capacitagao na area de interesse institucional 1 10
c - Atuacdo nos diversos niveis e modalidades de educacdo 1 10
d - Atuacdo em comissdes e representagdes institucionais, de classes e 1 10
profissionais, contemplando o impacto de suas acGes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis do RSC
e - Producio de material didatico e/ou implantagdo de ambientes de 1 10
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovacdo
f - Atuacdo na gestdo académica e institucional, contemplando o impacto 2 20
de suas acdes individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os
niveis da RSC
g - Participagdo em processos seletivos, em bancas de avaliagcdo académica 1 10
e/ou de concursos
h - Outras graduagdes, na area de interesse, além daquela que o habilita e 1 10
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificacdo
institucional.
TOTAL 100
. P 3
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC II Peso | ' ontuagao
Maxima
a - Orientac¢ao do corpo discente em atividades de ensino, extensao, 2 20
pesquisa e/ou inovagdo
b - Participagdo no desenvolvimento de protétipos, depdsitos e/ou registros 1 10
de propriedade intelectual
¢ - Participagdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais 2 20
d - Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, 1 10
de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovacio
e - Participacdo no desenvolvimento de projetos e/ou préticas pedagdgicas 2 20




f - Participagdo na organizacdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, 1 10
esportivos, sociais e/ou culturais
g - Outras pés-graduacgdes lato sensu, na drea de interesse, além daquela 1 10
gue o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificacdo institucional

TOTAL 100

A Pontuacgao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC Il Peso . g
Maxima

a - Desenvolvimento, producgdo e transferéncia de tecnologias 1 10
b- Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de métodos e tecnologias 2 20
educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integracdo de
conteudos académicos na educacao profissional e tecnolégica ou na
educacdo basica
c - Desenvolvimento de pesquisas e atividade de extensdo que 1 10
proporcionem a articulacao institucional com os arranjos sociais, culturais e
produtivos
d - Atuacdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras 1 10
instituicOes
e - Atuacdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional 1 10
f - Producdo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de ensino, 3 30
pesquisa, extensdo, e/ou inovagio
g - Outras pds-graduagdes stricto sensu, na drea de interesse, além daquela 1 10
gue o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificacdo institucional

TOTAL 100

X. Documentos comprobatorios




	I.            Descrição da trajetória de formação, aperfeiçoamento e titulação. 
	III.            Descrição da atuação docente em pesquisa. 
	IV.            Descrição da atuação docente em extensão. 
	V.            Indicação e descrição de produção acadêmica, técnico-científica, literário e/ou artística. 
	VII.            Indicação de títulos e homenagens, prêmios e/ou aprovação em concursos. 
	IX.            Formulário de pontuação relacionando às atividades descritas e a documentação comprobatória. 

