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ABSTRAK 

Abstrak harus jelas, ringkas, dan deskriptif. Abstrak harus memberikan pengantar singkat untuk masalah 
dan tujuan penelitian, diikuti oleh pernyataan tentang metodologi dan ringkasan hasil. Abstrak harus 
diakhiri dengan komentar tentang signifikansi hasil atau kesimpulan singkat. Abstrak ditulis dalam Calibri 
(Body) 10 pt, abstrak ditulis tidak lebih dari 150 kata. 

Kata Kunci: Kata Kunci 1; Kata Kunci 2; Kata Kunci 3 (maksimal 5 kata kunci) 

 

ABSTRACT 

The abstract should be clear, concise, and descriptive. Abstract should provide a brief introduction to the 
problem and objective of the paper, followed by a statement regarding the methodology and a summary 
of results. The abstract should end with a comment on the significance of the results or a brief 
conclusion. Abstracts are written in Calibri (Body) 10pt, 150 words at most. 

Keywords: Keyword 1; Keyword 2; Keyword 3 (5 keywords at most) 

 

PENDAHULUAN 

Bagian pendahuluan terutama berisi: (1) permasalahan penelitian;  (2) wawasan dan rencana 

pemecahan masalah;    (3) rumusan tujuan penelitian; (4) rangkuman kajian teoritik yang berkaitan 

dengan masalah yang diteliti. Pada bagian ini kadang-kadang juga dimuat harapan akan hasil dan 

manfaat penelitian. Panjang bagian pendahuluan sekitar 2-3 halaman dan diketik dengan 1 spasi. 

Template untuk format artikel ini dibuat dalam MS Word, dan selanjutnya disimpan dalam format rtf. 

Batang tubuh teks menggunakan font: Calibri (Body) 10 pt, spasi 1, spacing before 0 pt, after 0 pt. 

 

METODE 

Bagian ni terdiri dari desain penelitian (metode, data, sumber data, teknik pengumpulan data, teknik 

analisis data, pengukuran variabel) yang ditulis dalam bentuk paragraf. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Berisi hasil-hasil studi empiris atau teoritis yang ditulis secara sistematis, analisis kritis, dan informatif. 
Penggunaan tabel, gambar, dll. Hanya untuk mendukung atau mengklarifikasi diskusi dan hanya terbatas 
untuk mendukung informasi penting, misalnya, tabel uji statistik, hasil pengujian model, dll. Diskusi hasil 
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harus argumentatif mengenai relevansi hasil, teori, penelitian sebelumnya, dan fakta empiris, serta 
menunjukkan kebaruan temuan. 

 

Tabel 

Tabel diberi nomor urut dengan judul tabel dan nomor di atas tabel. Tabel harus dipusatkan pada kolom 
ATAU pada halaman. Elemen-elemen tabel harus spasi tunggal, namun spasi ganda dapat digunakan 
untuk menunjukkan pengelompokan data atau untuk memisahkan bagian-bagian dalam tabel. Judul 
tabel harus dalam 10pt Calibri (Body). Tabel dirujuk dalam teks dengan nomor tabel. misal: Tabel 1. 
Jangan tampilkan garis vertikal pada tabel. Hanya ada garis horizontal yang ditampilkan di dalam tabel. 

 

Gambar 

 
Gambar 1. Contoh keterangan gambar 

SIMPULAN 

Terdiri dari simpulan, kejelasan temuan baru, dan kemungkinan pengembangan penelitian di masa 
depan. 
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