
Назва:  Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №30 
«Вербиченька»   Черкаської міської ради. 

 
Юридична адреса: 18005,  м. Черкаси, вул. Припортова, 29,  
                                  тел. 73-40-39.  
Відкритий:  на підставі рішення Черкаської міської Ради народних 

депутатів  від 25. 12. 1963 р. № 968, на 135 місць.  
     ​З 1 січня 2004 р. у дошкільному закладі в зв’язку із збільшенням 

нормативу площі на одного вихованця  кількість місць  зменшена. Число 
місць в закладі  -  107. ​ ​  

Статут дошкільного навчального закладу зареєстровано рішенням 
Черкаської міської ради   за  № 2-1156    від 25.10.2016р.                                                   

 
Форма власності: комунальна. 
Фінансування: міський бюджет.  
Мовний статус: україномовний. 
Режим роботи: з 7.30 до 17.30, п’ятиденний,  
                              з трьохразовим харчуванням.  
Вихідні дні: субота, неділя, святкові дні. 
 

Освітній процес в закладі здійснюється згідно Базового компоненту 
дошкільної  освіти,  за Програмою навчання та виховання для дітей від 2 до 7 
років «Дитина». 

 
Науково - методична проблема дошкільного навчального закладу (ясла – 
садок) № 30 «Вербиченька»: 
   Формування засад громадянської свідомості у дітей дошкільного віку 
шляхом інтеграції національного, правового, морального виховання та 
соціального розвитку особистості. 

Завдання педагогічного колективу – оточити дитину піклуванням і 
любов’ю, закладаючи основи різноманітних знань і вмінь; виховувати 
національно-свідомого громадянина – патріота своєї Батьківщини, культурну 
освічену людину, яка гідно представлятиме свою державу у всесвітній 
спільноті. 
 

       На протязі багатьох років дошкільний навчальний заклад ( ясла – 
садок) №30 «Вербиченька» впроваджує в освітній процес педагогічну 
спадщину С.Ф.Русової. Одне з основних завдань -  створити в дошкільному 
закладі «хату радості», задовольнити можливість перебування дитини в 
атмосфері щирої приязні, доброти, уваги, підпорядкованій дитячим інтересам 
і потребам, створити емоційний клімат, що сприяє розвитку соціальної та 
інтелектуальної активності дітей. Тому з перших хвилин перебування дитини 
в нашому дошкільному закладі ми оточуємо її увагою і добротою. 

 



 
Очолює колектив дошкільного закладу  
завідувач  Степаненко Лариса Василівна 
Освіта повна вища. 
Педагогічний стаж     31   років. В дошкільному закладі з 1991 року.  
Кваліфікаційна категорія : спеціаліст першої категорії. 
Тільки в тісній співпраці з родинами вихованців можна досягти успіхів у 
вихованні життєво компетентної особистості. 
 
Вихователь-методист - Шмиголь Валентина Мусіївна  
Освіта повна вища. 
Педагогічний стаж 45 років, в дошкільному закладі з 1980 року. 
Кваліфікаційна категорія: «Спеціаліст вищої категорії», педагогічне звання 
«Старший вихователь». 
 Забезпечити вимогу суспільства :  Формування цілісної життєво компетентної 
особистості. 
    Важливо  правильно спрямувати професійну діяльність педагогічного 
колективу, впроваджуючи в практику роботи психолого - педагогічні новації, 
передовий досвід дошкільного виховання, на основі формування у педагогів 
здатності до самовдосконалення, особистісного зростання.  
Кредо: життєдіяльність дитини кожного дня повинна бути цікавою та 
змістовною подією. 
 
Сестра медична старша Смородіна Катерина МИХАЙЛІВНА 
Освіта незакінчена вища. 
Стаж роботи 35 років. 
Кваліфікаційна категорія: Спеціаліст першої категорії. 
Кредо: Здорова дитина – основа для особистісного розвитку. 
 
Шавронська Надія Миколаївна – вихователь 
Освіта повна вища. Педагогічний стаж 46 років, в закладі працює з 1974 року. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст першої категорії. 
Поглиблено працює над питанням патріотичного виховання дошкільників. 
Одним із пріоритетних напрямків її роботи з дітьми дошкільного віку є 
формування у дітей національної свідомості, гідності, основними складовими  
якої є забезпечення належного народознавчого розвитку, формування 
патріотичних почуттів. 
З 2000 року очолює первинну профспілкову організацію закладу. Своєю 
діяльністю сприяє захисту соціально-економічних прав та інтересів членів 
профспілки.  
 
Фуркало Ольга Миколаївна – вихователь. 
 Освіта незакінчена вища. 
Педагогічний стаж – 38 років, в дошкільному закладі працює з   2018 року. 



 Кваліфікаційна категорія: спеціаліст. 
Поглиблено працює над питанням художньо - естетичного розвитку 
дошкільників. 
ЇЇ кредо: Діти мають виявляти ініціативу, творчість, незалежність, 
елементарну критичність, оптимізм, коли трапляються труднощі, 
наполегливість, уміння доводити розпочате до кінця. 
 
Безверха Валентина Володимирівна – вихователь 
Освіта – повна вища. Педагогічний стаж – 21 рік. В дошкільному закладі 
працює з 2000 року. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст першої категорії. 
Поглиблено працює над питанням «Роль театралізованої діяльності в 
розвитку дитини дошкільного віку». 
Театралізована діяльність -  один із ефективних засобів педагогічного впливу 
на розвиток творчої особистості дошкільника. Вона сприяє естетичному 
вихованню дітей, прилучає їх до мистецтва, розвиває вміння бачити, чути, 
розуміти красу слова, дії. Театральне мистецтво близьке і зрозуміле дітям, 
адже в його основі — гра, а це для малюка — найголовніший аспект 
діяльності, адже діти, граючись, розвиваються. 
 
Ковальова Інна Петрівна – вихователь 
Освіта повна вища. 
Педагогічний стаж  24  роки. В дошкільному закладі працює з 2010 року 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст другої категорії. 
Поглиблено працює над розвитком мовлення дітей в ігровій діяльності. 
       Мова – невичерпне багатство, яким природа обдарувала людину,   його 
можна примножити, а можна й непомітно розгубити. Тож перед нами завжди 
стоїть  завдання: прищепити дитині любов до слова, навчити її чітко, красиво 
і влучно висловлюватися, відстоювати власну думку.  
Кредо: спочатку любити, потім радіти, творити і пізнавати нове разом з 
дитиною. 
 
Шевченко Ольга Олександрівна – вихователь 
Освіта незакінчена вища. 
Педагогічний стаж - 33 роки. В дошкільному закладі з 2005 року. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст. 
Поглиблено працює над питанням «Формування моделей поведінки згідно 
освіти для сталого розвитку на екологічній стежині дошкільного закладу» 
   Одне з основних завдань в освітньому процесі - формування нових моделей 
поведінки  в природі.  
Кредо: досягти   гармонійних  стосунків дітей з навколишнім світом.  
 
Назарова Людмила Борисівна вихователь 
Освіта –  повна вища. 



Педагогічний стаж 26 років. В дошкільному закладі працює з 2011 року 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст першої категорії. 
Поглиблено працює над питанням «Художня література як засіб розвитку 
мовлення дітей» . 
 Художня література – невичерпне джерело мудрості, знань, духовності, краси 
художнього слова для розвитку дитини дошкільного віку.  
Кредо: виховувати в дітей інтерес до художньої літератури, здатність до 
цілісного сприймання творів різних жанрів, навчити любити книгу. 
 
Лященко Оксана Євгеніївна – вихователь 
Освіта – повна вища. 
Стаж роботи 14 років, в дошкільному закладі працює з 2020 року 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст другої категорії. 
 Тема поглибленої роботи – «Формування соціально – громадянської 
компетентності дітей дошкільного віку» 
Кредо:   виховати гідного представника українського народу та громадянина. 
 
Кононенко Варвара Олексіївна – вихователь 
Освіта – повна вища 
Стаж роботи 6 років, в дошкільному закладі працює з 2015 року 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст другої категорії. 
Поглиблено працює над темою « Формування природничо – екологічної 
компетентності» 
В процесі пізнання природи створити умови для дослідження  її таємниць. 
 
Філоненко Валентина Вікторівна – вихователь 
Освіта – повна вища. 
Стаж роботи  12  років, в дошкільному закладі працює з 2013 року. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст другої категорії. 
Поглиблено працює над темою «Використання усної народної творчості у 
вихованні дітей дошкільного віку».  

 
Черненко Дмитро Олексійович – інструктор з фізкультури 
Освіта повна вища. 
Стаж педагогічної роботи 5 років. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст.  
Поглиблена робота:  
 1.Вправи з обручем, м’ячем, гімнастичною палицею – прості рішення   
      рухової активності дітей. 
 2. Фізичне здоров’я дитини і родини. 
     Девіз: Рух – це життя. 
    Поради батькам: Не тисніть на паузу, це не можливо. Живіть якісно і       
     активно кожну хвилину. 
 



     Гейко Наталія Миколаївна – музичний керівник. 
Освіта повна вища. 
Стаж педагогічної роботи 17 років. 
Кваліфікаційна категорія: спеціаліст другої категорії. 
Поглиблено працює над питанням « Розвиток творчих здібностей дітей через 
гру  на музичних інструментах за концепцією Карла Орфа». 
 
Шевченко Олена Миколаївна – музичний керівник 
Освіта незакінчена вища. 
Педагогічний стаж – 7 років, в дошкільному закладі працює з   2014 року. 
 Кваліфікаційна категорія: спеціаліст. 
    Поглиблено працює над темою: «Розвиток хореографічних  здібностей 
дітей в освітньому процесі». 
Творчий потенціал дитини яскраво виявляється в художньо-естетичній 
діяльності.  Чим раніше залучити дитину до мистецтва хореографії, тим 
ефективніші будуть не тільки творчі досягнення, а  й роль у суспільному 
житті. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 


