
Метод проектов  
как средство формирования исследовательской компетенции студентов  

 
Актуальность: 
В условиях модернизации образования в центре внимания педагогов находится 

деятельность учащихся. Важен не столько конечный результат, сколько сам процесс 
приобретения знаний. Необходимо научить студентов самостоятельно учиться, добывать 
знания, адаптироваться в жизненных ситуациях, самостоятельно принимать решения, 
критически мыслить. При традиционном подходе и традиционных средствах обучения эти 
задачи решить сложно. Проективная технология позволяет это сделать достаточно успешно.  

История метода проектов 
«Метод проектов» возник еще в начале нынешнего столетия в США. Истоки его 

возникновения связаны с идеями гуманистического направления в философии и образовании, с 
разработками американского философа и педагога Дж.Дьюи и его ученика В.Х.Килпатрика. 
Основная идея, закладываемая в метод авторами: обучение на активной основе, через 
целесообразную деятельность ученика, сообразуясь с его личным интересом именно в этом 
знании. 

Предложенный Дж. Дьюи метод проектов в своей основе предполагал обучение 
сообразное личному интересу учащегося в том или ином предметном знании. «Отсюда 
чрезвычайно важно было показать детям их личную заинтересованность в приобретаемых 
знаниях, которые могут и должны пригодиться им в жизни. Для этого необходима проблема, 
взятая из реальной жизни, знакомая и значимая для ребенка, для решения которой ему 
необходимо приложить полученные знания, новые знания, которые еще предстоит приобрести». 

«Идеи проектного обучения возникли в России практически параллельно с разработками 
американских педагогов еще в начале 20 века. Под руководством русского педагога С.Т.Шацкого 
в 1905 году была организована небольшая группа сотрудников, пытавшаяся активно 
использовать проектные методы в практике преподавания. Позднее, уже при советской власти 
эти идеи стали довольно широко внедряться в школу. Постановлением ЦК ВКП/б/ в 1931 году 
метод проектов был осужден и с тех пор до недавнего времени в России больше не 
предпринималось сколько-нибудь серьезных попыток возродить этот метод в практике» [Полат 
Е.С. Метод проектов] 

Однако в советское время «в рамках внеурочной общественно полезной деятельности 
проводились порой мероприятия, по существу представляющие собой реализацию проектов» 
[Гузеев В.В. Планирование результатов образования и образовательная технология. М.: 
Народное образование, 2000. – с. 206] 

 
Образовательный ресурс «Метода проектов» 

Cуть метода проекта – «стимулировать интерес учащихся к определенным проблемам, 
предполагающим владение определенной суммой знаний и через проектную деятельность, 
предусматривающим решение этих проблем, умение практически применять полученные 
знания, развитие рефлекторного (в терминологии Джона Дьюи или критического мышления). … 
Проблема устанавливает цель мысли, а цель контролирует процесс мышления». 

Метод проектов всегда предполагает, во-первых, решение какой-то проблемы, и, 
во-вторых, направлен на получение результата. 

 «Если говорить о методе проектов как о педагогической технологии, то эта технология 
предполагает совокупность исследовательских, поисковых, проблемных методов, творческих по 
самой своей сути» [Полат Е.С. Метод проектов] 
Цели  проектного обучения 

•​ Способствовать повышению личной уверенности учащихся, их самореализации и 
рефлексии. 

•​ Развивать у учащихся осознание значимости коллективной работы для получения 
результата, роли сотрудничества. 

Развивать исследовательские умения 
 
Этапы работы над проектом 
1. Подготовка.( Поиск и анализ проблемы. Выбор темы проекта) 



2. Планирование.( Планирование проектной деятельности по этапам.  
Сбор, изучение и обработка информации по теме проекта.) 
3. Исследование. (исследование вариантов конструкции с учетом требований дизайна. выбор 
технологии изготовления, экономическая оценка, экологическая экспертиза. ) 
4. Формулирование результатов или выводов. 
5. Защита проекта. 
6. Оценка результатов и процесса проектной деятельности. 
Начинать следует всегда с выбора темы проекта, его типа, количества участников. 
 

Далее учителю необходимо продумать возможные варианты проблем, которые важно 
исследовать в рамках намеченной тематики. Сами же проблемы выдвигаются учащимися с 
подачи учителя (наводящие вопросы, ситуации, способствующие определению проблем, 
видеоряд с той же целью, т.д.). Здесь уместна “мозговая атака” с последующим коллективным 
обсуждением. 
 

Распределение задач по группам, обсуждение возможных методов исследования, поиска 
информации, творческих решений. 

Самостоятельная работа участников проекта по своим индивидуальным или групповым 
исследовательским, творческим задачам. 

Промежуточные обсуждения полученных данных в группах (на уроках или на занятиях в 
научном обществе, в групповой работе в библиотеке, медиатеке, пр.). 

Защита проектов, оппонирование. 
Коллективное обсуждение, экспертиза, результаты внешней оценки, выводы». 
 
Классификация проектов 

Критерии Виды проектов 

По содержанию 1.​ Монопредметные. 
2.​ Межпредметные. 
3.​ Надпредметные. 

По методу, доминирующему в 
проекте. 

1.​ Творческие. 
2.​ Исследовательские. 
3.​ Игровые. 
4.​ Информационные. 
5.​ Практико-ориентированные. 

По характеру 
координирования. 

1. Проекты с явной координацией. 
2. Проекты со скрытой координацией. 

 
Характер педагогической деятельности в методе проектов 

 
«Реализация метода проектов и исследовательского метода на практике ведет к 

изменению позиции учителя. Из носителя готовых знаний он превращается в организатора 
познавательной, исследовательской деятельности своих учеников. Изменяется и 
психологический климат в классе, так как учителю приходится переориентировать свою 
учебно-воспитательную работу и работу учащихся на разнообразные виды самостоятельной 
деятельности учащихся, на приоритет деятельности исследовательского, поискового, 
творческого характера» [Полат Е.С. Метод проектов] 
 

«Самое сложное для учителя в ходе проектирования это роль независимого 
консультанта» 
 

«Трудно удержаться от подсказок, особенно, если педагог видит что учащиеся “идут не 
туда”. Возможно проведение семинара-консультации для коллективного и обобщенного 
рассмотрения проблемы, возникающей у значительного количества школьников». [Метод 
проетов в образовательной области "Технология"] 



 
«Учитель при этом выполняет следующие (задачи) функции: помогает ученикам в 

поисках источников информации; сам является источником информации; поддерживает и 
поощряет учеников; поддерживает непрерывную обратную связь». [Левина Т.Ф. Метод 
проектов в лицейском образовании / Развитие интеллектуальной активности] 
 
Формы продуктов проектной деятельности 

•​ справочник; газета; журнал; 
•​ альбом; 
•​ гербарий; карта; 
•​ экскурсия; 
•​ игра; сценарий праздника; 
•​ костюм; макет; модель;  сувенир; 
•​ мультимедийный продукт; 
•​ учебное пособие и др.  
 
Формы презентации проектов 
•​ демонстрация медиа – презентации, коллажа, макета, журнала, игрушек, предметов 

домашнего обихода; 
•​ защита реферата; 
•​ сюжетно-ролевая игра или экскурсия; 
•​ праздник или инсценировка;  
•​ демонстрация учебного пособия и т.п. 

 
 
Оценка метода проектов  
Плюсы: 

•​ решает проблему мотивации; 
•​ реализует принципы личностно-ориентированного обучения; 
•​ эффективно формирует исследовательскую и др.компетенции; 
•​ тесно связан с новейшими компьютерными технологиями. 

Минусы: 
•​ трудно совместить с классно-урочной системой; 
•​ не выработаны критерии оценок; 
•​ большая эмоциональная нагрузка как на ученика, так и на учителя; 
•​ неравномерность нагрузки на разных этапах проектной деятельности. 
 
Выводы: 
•​ Проектная методика обладает большими потенциальными возможностями: 

развивающими, обучающими, психологическими. 
•​        Эта методика позволяет реализовывать не только образовательные задачи, но и 

воспитательные. Учащиеся могут по новому взглянуть на себя и на реалии своей 
каждодневной жизни, на историю и культуру своей страны. Всё это способствует 
формированию активной гражданской позиции учащихся и максимальному развитию 
индивидуальных способностей и талантов каждого. 

 
Помните!  
 

•​ Подходите к проведению работы творчески. 
•​ Не сдерживайте инициативы детей. 
•​ Поощряйте самостоятельность, избегайте прямых инструкций. 
•​ Не делайте за ребенка то, что он может сделать самостоятельно. 
•​ Не спешите с вынесением оценочных суждений. 

 


