
 

Anexa nr. 1 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
 
 

Calendarul activităţilor 
desfășurate la nivelul unității de învățământ cu personalitate juridică, în procesul de verificare și 

validare a îndeplinirii condiției de formare în cariera didactică, în contextul sistemului de acumulare a 
creditelor  

 
Perioadă/termene limită Activitatea 

1 – 30 septembrie Stabilirea și comunicarea în scris, de către CFDCD, a ultimului interval legal 
prevăzut încheiat, pentru fiecare cadru didactic încadrat în unitatea de 
învățământ 

Depunerea cererilor și a documentelor-suport, de către cadrele didactice care 
se află în situația încheierii intervalului legal prevăzut, în vederea verificării 
și validării stadiului de îndeplinire a condiției de formare 

Până la 31 octombrie Verificarea și stabilirea stadiului de îndeplinire a condiţiei de formare și a 
numărului de credite acumulat de fiecare cadru didactic, în intervalul legal 
prevăzut 

Validarea în CA a stadiului îndeplinirii condiției minime de formare de către 
cadrele didactice care au depus cereri 

Primele 15 zile lucrătoare din luna 
noiembrie 

Eliberarea adeverințelor de către unitatea de învățământ din care rezultă 
stadiul îndeplinirii condiției minime de formare în cariera didactică 

Ultima zi lucrătoare din luna 
noiembrie 

Predarea cererilor și a documentelor-suport, de către coordonatorul/ 
secretarul CFDCD, la secretariatul unităţii de învăţământ, pentru 
completarea dosarului personal al fiecărui cadru didactic  

 
Notă 
În anul școlar 2025-2026 activitățile specifice procesului de verificare și validare a îndeplinirii condiției de 
formare în cariera didactică, se desfășoară la nivelul unităților de învățământ cu respectarea următoarelor 
termene: 

Perioadă/ termene limită Activitatea 

Până la 29 octombrie 2025 Stabilirea și comunicarea în scris, de către CFDCD, a ultimului interval 
legal prevăzut încheiat, pentru fiecare cadru didactic din unitatea de 
învățământ 

Depunerea cererilor și a documentelor-suport de către cadrele didactice 
care se află în situația încheierii intervalului legal prevăzut, în vederea 
verificării și validării stadiului de îndeplinire a condiției de formare 

Până la 28 noiembrie 2025 Verificarea și stabilirea stadiului de îndeplinire a condiţiei de formare și a 
numărului de credite ECTS acumulat de fiecare cadru didactic, în 
intervalul legal prevăzut 

Validarea în CA a stadiului îndeplinirii condiției minime de formare de 
către cadrele didactice care au depus cereri 

Până la 05 decembrie 2025 Eliberarea adeverințelor de către unitatea de învățământ din care să rezulte 
stadiul îndeplinirii condiției minime de formare în cariera didactică 

Până la 10 decembrie 2025 Predarea cererilor și a documentelor-suport, de către coordonatorul/ 
secretarul CFDCD, la secretariatul unităţii de învăţământ, pentru 
completarea dosarului personal al fiecărui cadru didactic 

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 



 

 
Anexa nr. 2 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 

 
CERERE 

 
Doamnă/Domnule Director, 

 

Subsemnatul/subsemnata, ___________________________ domiciliat(ă) în 

_______________________, str. ______________ nr. __, bl. __, sc. ___, ap. ___ județul/sectorul 

___________, legitimat(ă) cu ___ seria ___ nr. ____ CNP __________________, încadrat/încadrată pe 

funcţia didactică de predare 1 ___________ cu specializarea 2 _____________, în anul școlar __-__, la 

_________________________________, din __________________________,  vă rog să dispuneți verificarea 

documentelor și validarea stadiului de îndeplinire a condiției de formare în cariera didactică,  ca urmare a 

încheierii intervalului legal prevăzut , respectiv 20xx – 20xx 3.    

Anexez prezentei cereri:  

-​ opis; 

-​ copii ale documentelor-suport de certificare asociate ultimului  interval  legal încheiat. 

Am luat cunoștință de drepturile prevăzute de Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția 

persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a 

acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE și îmi exprim consimțământul pentru prelucrarea datelor 

mele cu caracter personal de către unitatea școlară ____________________________. 

Cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declarații, declar pe propria 

răspundere că documentele anexate, în vederea verificării și validării stadiului de îndeplinire a condiției de 

formare în cariera didactică, ca urmare a încheierii intervalului legal prevăzut, respectiv 20xx – 20xx1, sunt 

copii ale documentelor autentice care confirmă/certifică activitățile desfășurate și îmi aparțin.  

  

Data_____________ 

Semnătura __________ 
 

Notă 
1 Funcția didactică de predare se completează cu: profesor/ învățător/educator etc (după caz). 
2 Se completează specializarea/specializările obținute prin studii. 
3 Se completează cu intervalul comunicat de CFDCD. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 



 

Anexa nr. 3 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
  

Prevederile art. 5 din Procedura specifică privind operaționalizarea reglementărilor metodologice cu 
privire la acumularea, de către cadrele didactice, a 90 de credite profesionale transferabile, aprobată prin 
Nota nr. 5749/DGMRURS/2022 sunt aplicabile, conf. prevederilor art. 7 lit. a, pentru verificarea îndeplinirii 
condiției de formare în cariera didactică care constă în acumularea, în intervalul legal prevăzut, de către 
fiecare cadru didactic  a  unui număr de minimum 90 de credite profesionale transferabile. 

 
 
Condiția de formare în cariera didactică prin acumularea de către cadrele didactice a 90 de credite profesionale 
transferabile: 
 

a)​ se consideră îndeplinită de drept, în următoarele situaţii: 
i.​ obţinerea, în intervalul legal prevăzut, a gradului didactic II sau a gradului didactic I, cele 90 de credite 

profesionale transferabile fiind acordate începând cu anul şcolar în care s-a obţinut gradul didactic II/I ca 
urmare a validării rezultatelor prin ordin de ministru; 

ii.​ absolvirea de către personalul didactic din învăţământul preuniversitar, în intervalul respectiv, a studiilor 
universitare de master, în domeniul de specialitate sau în domeniul ştiinţe ale educaţiei, conform 
documentelor de certificare legal prevăzute; 

iii.​ absolvirea, în intervalul respectiv, a studiilor universitare de doctorat în domeniul de specialitate sau în 
domeniul ştiinţe ale educaţiei, conform documentelor de certificare legal prevăzute; 

iv.​ absolvirea, în intervalul respectiv, a unui program postuniversitar de conversie profesională a cadrelor 
didactice din învăţământul preuniversitar, cu durata de 2 ani/4 semestre - 120 de credite ECTS, conform 
documentelor de certificare legal prevăzute; 

v.​ obţinerea, în intervalul respectiv, a unei alte specializări, care atestă obţinerea de competenţe de predare a 
unei alte discipline în învăţământul preuniversitar, conform documentelor de certificare legal prevăzute. 

b)​ se consideră îndeplinită în situația în care cele 90 de credite profesionale transferabile sunt acumulate de către 
un cadru didactic, atât prin participarea la programe de studii organizate de instituțiile de învățământ superior, 
cât și prin participarea la programe pentru dezvoltare profesională continuă și la alte forme de organizare a 
formării continue, după cum urmează: 

i.​ minimum 30 de credite profesionale transferabile dobândite prin participare la diverse forme de 
organizare a formării continue; 

ii.​ maximum 60 de credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la programe de studii 
organizate de instituții de învățământ superior; 

c)​ se consideră îndeplinită în situația în care cele 90 de credite profesionale transferabile sunt acumulate de către 
un cadru didactic prin participarea la programe de dezvoltare profesională continuă și prin recunoașterea 
rezultatelor învăţării în contexte formale, nonformale şi informale, după cum urmează: 

i)​ minimum 40 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la programe acreditate; 
ii)​ maximum 35 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la programe complementare; 
iii)​ maximum 15 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la programe pentru abilitare 

funcțională.  
 
 
 

Notă 
Prevederile prezentei Anexe se aplică doar pentru toate intervalele legal prevăzute care includ anul școlar 2023-2024, 
situații care se operaționalizează prin eliberarea adeverinței conform modelului prevăzut în Anexa nr. 5.1.  
 

 
 

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 



 

 
Anexa nr. 4 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
Unitate de învăţământ: ___________________ 
Localitate, județ: ________________________  
Tel./e-mail: ____________________________ 

Nr. ___/__________ 
 

Registru privind acumularea creditelor în vederea validării îndeplinirii condiției de formare în cariera didactică 

 

 
Comisia pentru Formare și Dezvoltare în Cariera Didactică Nume și prenume Semnătură 
Responsabil/Coordonator   
Membrii   
Secretar    

 

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 

Nr. 
crt. 

Numele și 
prenumele  
cadrului 
didactic 

Funcția 
didactică 

Speciali
zarea 

 

Ultimul 
interval legal 

prevăzut 
încheiat 

20xx-20xx1 

Formă de dezvoltare profesională absolvită   Validarea 
îndeplinirii 
condiției de 

formare 

Mențiuni 8 

Programe de formare acreditate și/sau avizate de MEC 
(conf.  lit. b și c din anexa nr. 3 sau  lit. a și lit. b ale art. 7 din 

Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025) 
 

Forme de dezvoltare 
profesională prevăzute la 

  lit. a) din anexa nr. 3 sau art. 
6 alin. (1)  din Procedura 

specifică nr. 
31140/22.09.2025) 

 
 Inregistrarea 
documentului  
de certificare 

(tipul,serie, nr., 
data eliberării) 

Nr. 
CPT2 

Nr. total  
 

Nr. 
credite 
ECTS5 

 

Nr. total 
de 

credite 
ECTS 

validat6 

Forma de 
dezvoltare  

profesională 
validată7 

 Inregistrarea 
documentului  de 
certificare 

(tipul,serie, nr., 
data eliberării) 

Da Nu 

CPT3 credite ECTS 
corespondent4 

1. 2. 3. 4. 5. 6.1. 6.2. 6.3. 6.4. 6.5. 6.6. 7.1. 7.2. 8.1. 8.2. 9. 

1.              

 

 

   

   

n.              

 

 

   

   



 

Anexa nr. 4. la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
 
 

Precizări 
pentru completarea Registrului privind acumularea creditelor, în vederea validării îndeplinirii condiției de formare în 

cariera didactică prin raportare la prevederile Procedurii specifice nr. 31140/22.09.2025 
 
 
 
 

 Pentru un document de certificare depus de cadrul didactic se procedează astfel:   
-​ se completează numai coloanele 6.2, 6.3 și 6.4 dacă programul absolvit de cadrul didactic a fost acreditat/avizat de MEC 

prin alocare de CPT, sau 
-​ se completează numai coloana 6.5. dacă programul absolvit de cadrul didactic a fost acreditat de MEC prin alocare de 

ECTS  
  

Se completează, după caz: 
-​ numai coloanele 6.1 – 6.3 pentru situația reglementată de prevederile art. 7 lit. a  
-​ coloanele 6.1 – 6.6 pentru situația reglementată de prevederile art. 7 lit. b 
-​ coloanele 7.1-7.2. situația reglementată de prevederile art. 7 lit. c, respectiv art. 6 alin. (1) sau lit.a din Anexa 3 

 
 

1 Se completează cu ultimul interval legal prevăzut încheiat stabilit și comunicat de CFDCD, conform prevederilor art. 9 alin. 
(1) lit. a)  
 
2 În coloana 6.2 se completează nr. de CPT precizat în fiecare document de certificare. 

 
3 În coloana 6.3 se completează nr. total de CPT rezultat prin însumarea nr. de CPT din coloana 6.2. 

 
4 În coloana 6.4 se completează nr. întreg de credite ECTS corespondent pentru nr. total de CPT, precizat în coloana 6.3 (6 
CPT : 1 credit ECTS). În situația în care, prin aplicarea corespondenței, nr. de credite ECTS rezultat nu este nr. întreg, se ia 
în considerare nr. întreg cel mai apropiat, obținut prin rotunjire (prin adaos sau prin lipsă). La o diferență egală sau mai mare 
de 50 de sutimi, rotunjirea se face în favoarea cadrului didactic. 

   
5 În coloana 6.5 se completează nr. de ECTS precizat în  fiecare document de certificare, pentru programele  acreditate prin 
alocare de ECTS. 

 
6 În coloana 6.6 se completează nr. total de credite ECTS rezultat prin însumarea nr. total de credite ECTS corespondent din 
coloana 6.4 cu nr. de credite ECTS din coloana 6.5, asociat fiecărui document, după caz. 

 
7 În coloana 7.1 se precizează, dacă este cazul, numai una dintre formele de dezvoltare profesională (conform lit. a) din anexa 
nr. 3 sau art. 6  alin. (1)), promovată de cadrul didactic și validată de CFDCD.   

  
8 În coloana 9 Mențiuni se completează, dacă este cazul, existența situațiilor prevăzute la art. 6 alin. (2) sau art. 14 alin. (1).     
 
 
 
 
 
 
 
 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 



 

 
Anexa nr. 5.1.  la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
 
Unitate de învăţământ: ___________________ 
Localitate, județ: ________________________  
Tel./e-mail: ____________________________ 

Nr.  ______/__________ 
ADEVERINŢĂ 

 
Se certifică că doamna/domnul____________________________________, având funcţia didactică de 

______________, specializarea __________________________, încadrat/ă în anul școlar ____-____, la 
______________________________________, în ultimul interval legal prevăzut încheiat, 20xx – 20xx1, îndeplinește/nu 
îndeplineşte condiția de formare în cariera didactică conform următoarelor informații: 

Nr. 
crt. 

Modalitate de 
îndeplinire a 
condiției de 
formare în raport 
cu Procedura 
specifică nr. 
31140/22.09.2025 

Formă de dezvoltare profesională absolvită Nr. CPT 
obținute 

Formă de 
dezvoltare2  

1.  
de drept, conf.  lit. a) 
din anexa nr. 3 

i.​ obţinerea, în intervalul legal prevăzut, a gradului didactic II sau a gradului 
didactic I 

  

ii.​ absolvirea de către personalul didactic din învăţământul preuniversitar, în 
intervalul respectiv, a studiilor universitare de master, în domeniul de specialitate sau 
în domeniul ştiinţe ale educaţiei, conform documentelor de certificare legal 
prevăzute; 
iii.​ absolvirea, în intervalul respectiv, a studiilor universitare de doctorat în 

domeniul de specialitate sau în domeniul ştiinţe ale educaţiei, conform 
documentelor de certificare legal prevăzute; 

iv.​ absolvirea, în intervalul respectiv, a unui program postuniversitar de 
conversie profesională a cadrelor didactice din învăţământul preuniversitar, 
cu durata de 2 ani/4 semestre - 120 de credite ECTS, conform 
documentelor de certificare legal prevăzute; 

v.​ obţinerea, în intervalul respectiv, a unei alte specializări, care atestă obţinerea 
de competenţe de predare a unei alte discipline în învăţământul preuniversitar, 
conform documentelor de certificare legal prevăzute 

2.  conf.  lit. b) din 
anexa nr. 3 

i.​ minimum 30 de credite profesionale transferabile dobândite prin participare 
la diverse forme de organizare a formării continue 

  

ii.​ maximum 60 de credite profesionale transferabile dobândite prin 
participarea la programe de studii organizate de instituții de învățământ superior 

 

3.   conf.  lit. c) din 
anexa nr. 3 

i.​ minimum 40 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la 
programe acreditate; 

 

ii.​maximum 35 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la 
programe complementare; 

 

iii.​maximum 15 credite profesionale transferabile dobândite prin participarea la 
programe pentru abilitare funcțională.  

 

Nr. total CPT3   

          Validarea stadiului de îndeplinire a condiției de formare în cariera didactică a fost realizată de Comisia pentru 
Formare și Dezvoltare în Cariera Didactică, numită prin Decizia nr. ___/____ . 

Se eliberează prezenta pentru completarea dosarului personal. 
 

DIRECTOR, 
___________ 

(nume și prenume, semnătură și ștampilă) 
 

Responsabil/coordonator Comisia de Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică - CFDCD,   
___________(nume, prenume și semnătură) 

Notă 
1 Se completează cu intervalul legal prevăzut comunicat de CFDCD, care include anul școlar 2023-2024 sau ani anteriori acestuia 
2 Se completează forma de dezvoltare validată de CFDCD conf.  lit. a) din anexa nr. 3 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
3 Se completează cu nr. total CPT, validat de CFDCD, conf.  lit. b) sau lit. c) din anexa nr. 3 la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025. 
  

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 



 

 
Anexa nr. 5.2.  
la Procedura specifică nr. 31140/22.09.2025 
 
Unitate de învăţământ: ___________________ 
Localitate, județ: ________________________  
Tel./e-mail: ____________________________ 

Nr.  ______/__________ 
 

ADEVERINŢĂ 

Se certifică că doamna/domnul____________________________________, având funcţia didactică de 
______________, specializarea __________________________, încadrat/ă în anul școlar ____-____, la 
______________________________________, în ultimul interval legal prevăzut încheiat, 20xx – 20xx1, îndeplinește/nu 
îndeplineşte condiția de formare, conform următoarelor informații: 

 
Nr. 
crt. 

Modalitate de 
îndeplinire a 
condiției de 
formare în raport 
cu Procedura 
specifică nr. 
31140/22.09.2025 

 

Formă de dezvoltare profesională absolvită Nr. total credite ECTS 
/Forma de dezvoltare 

profesională validată de 
CFDCD   

 

1. conf. art. 7 lit..b       programe de formare acreditate și/sau avizate de MEC  ____ (nr.)total credite ECTS2  
2.  de drept, conf. art. 

6 alin. (1)  
 
 

a)​ obținerea gradului didactic II sau a gradului didactic I Forma de dezvoltare 
profesională3 b)​ dobândirea unei noi specializări prin absolvirea unui program de studii 

universitare de licență 

c)​ absolvirea unui program de studii postuniversitare cu durata minimă 
de 1 an/2 semestre 

d)​ absolvirea unui program de studii postuniversitare de conversie 
profesională cu durata minimă de 1,5 ani/3 semestre 

e)​ absolvirea unui program de studii universitare de masterat 

f)​ absolvirea studiilor universitare de doctorat 

g)​ absolvirea unui program de studii postdoctorale 

           
        Validarea stadiului de îndeplinire a condiției de formare în cariera didactică a fost realizată de Comisia pentru 
Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică, numită prin Decizia nr. ___/____  

Se eliberează prezenta pentru completarea dosarului personal. 
 

 
DIRECTOR, 
___________ 

(nume și prenume, semnătură și ștampilă) 
 

 
 

Responsabil/coordonator Comisia de Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică ,   
___________(nume, prenume și semnătură) 

 
 
 
Notă 
1 Se completează cu intervalul comunicat de CFDCD. 
2 Se completează cu nr. total de credite ECTS, acumulate prin programe de formare acreditate și/sau avizate de MEC și validate de CFDCD.  
3 Se selectează și se precizează, după caz, numai una dintre formele de dezvoltare profesională care atestă îndeplinirea de drept a condiției de formare, 
pentru respectivul interval legal prevăzut 

 
Procedură specifică nr. 31140/22.09.2025 privind operaționalizarea reglementărilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
îndeplinirii condiţiei de formare în cariera didactică 


