
製造職・工場作業員 採用基準テンプレート 

基本情報 
 ・氏名・年齢・性別​
 ・最終学歴​
 ・職務経歴（製造経験、ライン作業、工程）​
 

必須スキル・経験 
 ・製造・組立・検査・加工などの経験​
 ・安全衛生に対する理解と意識​
 ・反復作業に対応できる集中力と体力​
 

歓迎スキル・経験 
 ・製造設備の操作や保守経験​
 ・フォークリフト、玉掛け等の資格所持​
 ・5Sや改善活動への参加経験​
 

人物面の評価基準 
 ・真面目で正確な作業姿勢​
 ・協調性と報連相の徹底​
 ・継続力と忍耐力​
 ・作業マニュアルを遵守する力​
 

志望動機・キャリアビジョン 
 ・製造業務への適性と長期的就業の意思​
 ・技能の習得・熟練への意欲​
 

その他の確認事項 
 ・交替勤務・夜勤の対応可否​
 ・入社可能時期​
 ・体力的負担に対する適応性​
 

総合評価 
 ・面接官の所見​
 ・採用可否の判断（可／否／保留）とその理由 
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