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Программа Вводного семинара для молодых специалистов 

ГБОУ СОШ №639 

 

Программа курса разработана для молодых специалистов, принятых на 

работу в ГБОУ СОШ №639 с углубленным изучением иностранных языков 

Невского района Санкт-Петербурга, и дает представление об основных 

направлениях работы учителя, вопросах аттестации, повышения 

квалификации, особенностях оплаты труда педагога, профессиональном 

совершенствовании и проч. 

Цели: 

-​ ознакомить с основами строения и функционирования системы образования 

России и Санкт-Петербурга; 

-​ сформировать общее представление о миссии, целях, корпоративной 

культуре ГБОУ СОШ №639 (далее – Школа); 

-​ дать представление о структуре и направлениях работы Школы, ознакомить 

с основными документами и локальными актами Школы; 

-​ ознакомить с принципами внешнего и внутреннего документооборота в 

Школе; 

-​ ознакомить с требованиями к квалификации педагога, особенностями 

аттестации и оплаты труда; 
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-​ ознакомить с особенностями расчета больничных листов и отпусков, 

получения отраслевых наград и званий, построения горизонтальной и 

вертикальной карьеры; 

-​ дать представление о работе с документацией, познакомить с 

деятельностью классного руководителя, системой дополнительных платных 

услуг Школы и проч. 

 

Темы семинара: 

 

1.​ Структура системы образования России и Санкт-Петербурга. Учредители 

Школы: адреса, телефоны, сайты Комитета по образованию СПб и 

Администрации Невского района. Контрольные и надзорные органы, их 

функции и ответственность. 

2.​ История создания Школы. Структура Школы: администрация, 

методические объединения учителей, службы, комиссии, зоны 

ответственности. Контактные данные ответственных лиц. 

3.​ Миссия, стратегические цели, регалии, спектр предоставляемых 

образовательных услуг, социальные и международные партнеры Школы.  

4.​ Нормативные документы, регламентирующие деятельность учителя, 

локальные акты Школы. Лицензия, свидетельство об аккредитации. Закон 

об образовании в РФ. Закон об образовании Санкт-Петербурга. Устав 

Школы, программа развития, образовательная программа начального, 

основного и среднего общего образования. ФГОС. 

5.​ Корпоративная культура Школы. Цели, ценности, традиции. Этический 

кодекс педагога Школы и стандарты рабочего поведения. Правила 

внутреннего распорядка. Правила использования средств мобильной связи. 

Положение о требовании к одежде обучающихся Школы. 
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6.​ Документооборот Школы, в т.ч. электронный. Номенклатура внутреннего 

документооборота (образцы документов: служебная записка, заявление, 

докладная записка и проч.). Внешний и локальный сайт Школы. 

7.​ Требования к квалификации педагога. Профстандарт учителя, 

руководителя, педагога доп.образования, социального педагога. Аттестация 

педагогических работников. Положение об оплате труда работников 

Школы: должностной оклад, стимулирующие выплаты, компенсации, 

материальная помощь. Положение по установлению показателей и 

критериев эффективности деятельности педагогических работников. 

Перечень доплат, установленных на основании статьи 151 ТК РФ за 

расширение зон обслуживания и увеличения объема работы. 

8.​ Отпуск: ежегодный оплачиваемый, без сохранения заработной платы, 

декретный, больничный лист. Особенности расчета и оплаты.  

9.​ Построение горизонтальной и вертикальной карьеры: конкурсы городского, 

регионального и федерального уровней. Повышение квалификации. 

Отраслевые награды, звания. 

10.​Основные документы учителя-предметника: рабочая программа, 

календарно-тематическое планирование, программы дополнительного 

образования. Работа с электронным журналом: особенности, требования к 

заполнению. 

11.​Виды уроков. Формы, методы, технологии, используемые на современном 

уроке. Самоанализ урока учителем. Использование ТСО (нормы, правила, 

ТБ). Домашнее задание и его объем. Способы оценивания обучающихся. 

Работа с дневником обучающихся. Организация внеклассной работы по 

предмету. Организация предметных кружкой и дополнительных платных 

услуг. 

12.​Особенности деятельности классного руководителя. Этика общения с 

обучающимися и их родителями. План воспитательной работы Школы и 

класса. Конкурсы для обучающихся.  
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13.​Система дополнительных платных услуг Школы. Особенности разработки 

программ, набор групп, оплата труда педагога.  

 

 

 

Используемая литература: 

 

1.​ Закон об образовании в РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ. 

2.​ Закон об образовании в Санкт-Петербурге от 17.07.2013 №461-83. 

3.​ Федеральный Государственный образовательный стандарт начального 

общего образования от 17.12.2010. 

4.​ Федеральный Государственный образовательный стандарт основного 

общего образования от 06.10.2009. 

5.​ Федеральный Государственный образовательный стандарт среднего 

(полного) общего образования от 15.06.2012. 

6.​ Трудовой кодекс РФ. 

7.​ Профстандарт учителя, руководителя, педагога доп.образования, 

социального педагога. 

8.​ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 

апреля 2014 г. N 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность». 

9.​ Приказ Министерства образования и науки РФ от 3 июня 2010 г. N 580 «О 

ведомственных наградах Министерства образования и науки Российской 

Федерации».  

10.​Устав Школы, программа развития Школы, образовательные программы 

ФГОС НОО, ФГОС ООО Школы, локальные акты Школы. 

 

Электронные ресурсы: 

4 
 



Программа Вводного семинара для молодых специалистов 

 

1.​ минобрнауки.рф 

2.​ www.k-obr.spb.ru 

3.​ www.fipi.ru 

4.​ www.nevarono.spb.ru 

5.​ www.school639.spb.ru 
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