RODA MAL, BLA LINJER OCH VITA STOLPAR

Malsattnnngar, riktlinjer och ledstolpar
for verksamheteni H78

sammanstallt av

Bojje Ehring
Maggan Stenson
Bo Johansson

Eva Johansson
Reviderad
februari -09
mars -11 av
Christer Aberg
Maggan Stenson
augusti -12 av styrelsen
augusti -16 av styrelsen
november -17 av styrelsen
november -18 av styrelsen
november -23 av Johan Martinsson o Maggan Stenson

ODMJUKHET TRIVSEL ENGAGEMANG
GENEROSITET KAMRATSKAP UTVECKLING
DELAKTIGHET SAMMANHALLNING FRAMGANG
RESPEKT



H 78
F(’ireningens mélséittningar

HUVUDMAL

® Vi skall vara en férening for hela familjen genom att arrangera ett antal aktiviteter av

familje-karaktir, sd att hela familjen skall fa goda mojligheter att engagera sig hos oss och
kunna kanna trivsel och samhorighet.

® Vi skall arbeta f6r att erbjuda alla barn/ ungdomar i Sélvesborg med omnejd mojlighet att fa
spela handboll. Var ambition skall vara att stimulera, attrahera, behalla och utveckla dem

genom att lita barnens/ungdomarnas egna behov, intressen och 6nskemal vara vigledande
tor var ungdoms-verksamhet.

® Vi skall striva efter att ge féreningens medlemmar en bra handbollsutbildning, uppmuntra
ledarskap och ge spelarna ett bestiende handbollsintresse. Vi skall dessutom utveckla
personliga egenskaper som sinne for rent spel, sjilvkansla, delaktighet och kamratskap samt
férmedla en positiv minniskosyn dér vi tar avstand fran droger, mobbing och diskriminering.

® Vi skall arbeta for allt bittre sportsliga framgangar inom ramen for vara sociala mal genom att

halla en hog utbildningsniva bade pa spelare och ledare, vilket skall bidra till att vi far en hog
kvalitativ verksamhet.

® Vi skall jobba efter Barnkonventionen, dvs ta tillvara pa barnens rattigheter och intressen.
Allas lika virde betonas och varje barn har ritt att uttrycka sin asikt.
Barnet kommer alltid 1 forsta rummet. (Lag i Sverige 2020).

VERKSAMHETSMAL

Lag/Spelare

® Vi skall ha minst 150-200 aktiva utdvare..

® Vi skall striva efter att ha triningsgrupper for alla pojkar o flickor i alder 2-17 ar.

® Vi skall arbeta for att fd en jimn konsférdelning vad galler antalet flick- och pojkspelare.

Ledare/Domare/Funktionirer

® Vi skall ha minst 2 ledare per lag, varav atminstone en dr 6ver 20 ér, enligt f6ljande:
® En huvudansvarig trinare.

® En assisterande trinare eller lagledare (som ocksa kan halla i triningen).

® En eller ev flera personer som skoter det administrativa runt laget.

® Vi skall ha minst 4 féreningsdomare.

® Vi skall ha minst 4 funktionarer per lag 1 seriespel.



Utbildning
® Vi skall striva efter att vara trinare har utbildning i relation till sitt uppdrag, ® Samtliga
trdnare bor ha minst grundliggande baskurs/TU1 och skall uppmanas till denna utbildning.
® Foreningen bor erbjuda/bekosta ledarna utbildning i obegrinsad omfattning. ® Vi skall ge
vara administrativa ledare en bra vigledning genom att arrangera gemensamma
utbildningstriffar med bl.a. info om hemsida/lagsida, nirvarorapportering m.m. ® Vi skall,
genom foérbundet, utbilda minst fyra funktionirer per lag i seriespel varje sisong. ® Vi skall,
genom forbundet, utbilda minst fyra nya foreningsdomare/sisong. ® Vi skall “’hjilpa”
befintliga féreningsdomare till vidare utbildning
® Varje ledare édr ansvarig fOr att utbilda sig i H 78:s riktlinjer, dvs ta del av riktlinjer f6r trining
som finns i detta hifte.

® Utbildningsinfo kommer ut till klubbens ledare genom mail fran kansliet.

Sponsring

® Malet skall sjalvfallet vara att fa sa mycket ekonomisk hjilp som méjligt utifran. ® Det ér

av stor vikt att varje ledarteam jobbar med sponsring for sitt lag. ® Vid sponsringsarbete for

matchstill skall malet vara att dra in mer pengar dn vad ett stéll
kostar (detta brukar inte vara sa svart), och 6verskottet férdelas enligt principen 75% till laget
och 25% till klubben

® [Or att visa vart ansvar gentemot sponsorer bir vi alltid klubbkldder 1 sammanhang dir vi
representerar H 78. Mycket viktigt!

® Allt sponsorarbete maste ga igenom H 78:s sponsovgrupp, dvs. att du alltid informerar dem
om vad ni tinker gora, vilka ni tinker kontakta osv.

Egen ungdomscup

® H 78:s ambition dr att varje host, innan seriestart, anordna en triningscup pa hemmaplan dar

vart signum 4r just trining, dvs inga resultattabeller, cupsegrare eller liknande. ® Cupens

malgrupp 4dr 10-16 ar anpassat till de lag som finns inom var klubb. ® Malet ir att alltid ha en

huvudsponsor for arrangemanget.

® [orildrar till berérda lag samt nagon fran styrelsen + kansliet star for planering och
genomférandet.

SPORTSLIGA OCH SOCIALA MAL SAMT

EKONOMISKA PRINCIPER FOR UNGDOMSVERKSAMHETEN.

Seriespel och sammandrag

® Alla som tranar regelbundet, d v s minst en gang i veckan, skall fa spela matcher upp t.o.m. 13
ar. I alder ddrover ér det trinaren som anger kraven for matchdeltagande.

® Vi férutsitter att véra trinare har den kinsla for att leda matcher som gor att han/hon
coachar med sunt fornuft och balans. Ingen garanti kan limnas for att alla spelare spelar lika
mycket.

Ungdoms-SM
® Vi bor stilla upp i samtliga klasser dir underlag finns, dvs. PF18, PF16 och PF14. Det
kan ocksa vara limpligt att, 1 de fall man har ett lag som anses hivda sig, prova pa



SM-spelet aven som underariga.
® ] USM ir det tillatet att spela med det f6r dagen “bista laget”.
® Vid arrangemang pa bortaplan betalar H 78 bilresa (4 bilar x aktuellt bensinpris) och
hardforliggning alt billigt hotell 61 3 ledare, samt alla tivlingsavgifter, dvs.
anmavgifter, domare och avgifter som regleras av SHF (kostnadsford.). Till varje
spelare utgar ett logibidrag pa 300 kr.
® H 78 skall striva efter att fa sa manga USM-arrangemang som méjligt pa hemmaplan. @
Lagets forildrar med stottning av kansli/styrelse, tar ansvar for tivling pd hemmaplan och ser till
att tavlingsarrangemanget blir professionellt genomfért
® Hela vinsten pd matforsiljning (man kan ev laga/silja lunch), kiosk/grill tillfaller laget.

Cuper

® Alla lag och ledare skall ha som mal att delta i sa manga cuper som moijligt, da detta ér otroligt
utvecklande for spelarna bade sportsligt och socialt.

® I'rin och med 11 ar bor man delta i ndgon cup med 6vernattning,

® H 78 betalar gistkort for 2 ledare/lag vid en cup/sisong, dock hogst 1500 kr/ledare. ®

Varje trinare uppdaterar sig om vilka limpliga cuper som finns och anmaler sjalv sitt lag,

Laget star for kostnaderna sisom anmalningsavgift, giastkort och resor.

Distriktsliger/Sverigecupen
® H 78 betalar halva ligeravgiften for spelare som av distriktets férbundskapten blivit
uttagen
1 den slutgiltiga truppen till Sverigecupen..
® Vid zontrining/breddliger betalar spelaren sjilv hela lageravgiften.

Riksliger
® Riksliger ir de liger som anordnas av Svenska Handbollférbundet, och som ir
inkorsporten till landslagsverksamheten.
® Det dr spelare som deltar pa Sverigecupen som har mojlighet att komma med pa riksldger.
® H 78 betalar halva ligeravgiften, dvs 50% av kostnader for resa, kost och logi, 61 spelare
som ir uttagen till rikslager.
Premiering
® [ag som vinner sin serie belonas med ett restaurangbesok till en kostnad pa hégst 2000
kr mot uppvisande av kvitto, senast 31 maj. Silvermedaljorer belénas med 1000 kr enligt
samma princip.

Triningsmingd
® H 78 har som malsittning att kunna erbjuda foljande antal triningspass pa resp aldersniva:
Upp ll 10 ar 1 pass/vecka
11-14 ar 2 pass/vecka
15-17 4t 3 pass/vecka (1 p/v kan vara individuell trining el trin i styrkehall) Juniorer 4
pass/vecka (varav 1 p/v ir individuell trining) ® Frin och med 14 4r skall H 78 ge spelarna
mojlighet till trining i gymlokal.

Aldersklassuppflyttning av spelare
e H 78 vill ge individen de basta mojligheter att utvecklas som handbollsspelare. Ett led i



denna strivan dr att ungdomsspelare, som dr mogna for det, ges mojlighet att deltaga pa
trining och match med ildre aldersgrupp om de berdrda trinarna tillsammans finner
detta lampligt.
Med fordel kan trinarna gora en gemensam planering pa hur detta skall genomféras
tillsammans med aktuella spelare

o H 78 skall satta “spelaren i centrum”, dvs. prioritera den enskilda individens utveckling och inte lisa
51g 7 alderstankande.

Ekonomiska principer vid aktiviteter inom foreningen.

® Vid forsiljningsaktiviteter som ordnas av klubben tillfaller 75% av vinsten H 78:s
huvudkassa och 25% tillfaller laget.

® Vid forsiljningsaktiviteter dir laget sjalvt ér initiativtagare tillfaller 90% av vinsten laget
och 10% tillfaller H 78.

® H 78 kan ocksd anordna aktiviteter dir hela vinsten tillfaller klubbkassan. ® Vid

forsiljning av rabatthiften rader en speciell f6rdelning, 4 hiften per familj till

klubbkassan, allt darutover till laget.

Ersittning till ungdomstrinare
® Det utgir ej nagon ersittning for trainaruppdraget utan det sker helt genom ideell insats,
diremot kan resebidrag utga om ledaren har mer dn en mil, enkel resa, till triningen och
inte har nagot barn i laget hen trinar.
® Foreningen stir for ledarutrustning sdsom overall, viska/ryggsick, troja e.d. dll alla som
har ledaruppdrag i H 78.
® H 78 bjuder ledare/styrelse pa trivseltriffar, ca 4 ggr per sisong.

Komr ihag att ett uppdrag som ledare ger dig en vérdefull merit!
Foreningens riktlinjer

RIKTLINJER FOR TRANSPORTER

Transporter vid matcher/cuper
H 78:s spelare ska transporteras trafiksakert, dvs. ej for manga passagerare 1 bilen, alla ordentligt
biltade, utvilade férare och anpassade hastigheter.

RIKTLINJER FOR UNGDOMSTRANARE

Langsiktig spelarutveckling

Var grundfilosofi 1 H 78 bygger pa att vi vill virna om individens langsiktiga utveckling. Vi vill
dirfor ha en inriktning pé triningen i foreningen som leder till att vi far valutbildade spelare, dvs
att de far med sig ett kunskapsférrad av bade individuell teknik och taktiskt tinkande. Att
planera vad som skall trinas pa respektive niva menar vi bidrar till en gynnsam spelarutveckling,
darfor har vi i féreningen skapat riktlinjer f6r trinarna att f6lja. Traningen i ungdomsdren skall vara



hart inriktad pa individuell teknik.
Individuellt skickliga spelare klarar battre av det kollektiva spelet som kréps ndr man blir dldre.

Viktigt att tinka pa dr att den som kanske ar mest talangfull for stunden ofta inte ar den som blir
den bista spelaren i framtiden. Det dr kanske sa att den som trinar flitigast och har en positiv
attityd till sin idrott blir den mest kompletta spelaren. Vilja och instillning skapar utveckling,
darfor skall vi férsoka formedla en positiv installning till att vilja trina genom att stindigt
attrahera, inspirera, motivera och stimulera spelarna. Det dr vart ansvar att tillsammans med
aktiva och foraldrar skapa en miljé som gor att det roligaste ungdomarna vet ar handboll.

Utvecklingsorienterade trinare

I H 78 vill vi ha trinare som kan se spelarna i det langsiktiga perspektivet, s.k utvecklings
orienterade tranare. Resultatet i matchen dr inte det mest visentliga. Det dr naturligt att
instéllningen 4r att vinna matcher, dock inte till varje pris. Spelarnas langsiktiga utveckling maste
ha hogsta prioritet. Det giller f6r vara ungdomstrinare, att kunna se helheten och aven att klara
nederlag pa vigen.

Agna dirfor mycket triningstid till individuell teknik for spelarna och Lit dem trina och spela pé olika positioner
7 laget.

Allsidig traning for barn och ungdomar dr det som utvecklar dem mest, och som dven minskar risken for
belastningsskador

Alla barn vill lira sig saker och kédnna framgang. Trinarens uppgift dr att skapa forutsattningar for detta.

I ovrigt div foreningens ambition att folja de policys och riktlinjer som finns pa
Riksidrottsforbundets hemsida.
ATT TANKA PA VID TRANING

Forsvarsspel

Vi skall i H 78 utveckla den individuella spelarens skicklighet genom att hon/han fir mojlighet att
pa olika nivaer trana och spela olika forsvarsspel. I H 78 later vi de yngre spelarna forsvara 6ver
mycket stora ytor for att darigenom utveckla deras individuella forsvarsteknik sisom att t ex ha
ritt utgangsposition, bra rorlighet, kunna férhindra genombrott och inspel, erévra bollen i spelet,
ta bollen i studsen, skira/skdrma av spelare och ytor. De yngte spelarna har ocksa oftast en
oerhérd stor rérelseenergi som vi vill ta vara pa och det kan darfor vara férédande f6r den
framtida utvecklingen att bara lita de st i ett 6-0-/4-0-férsvar och forsvara lings linjen. Ett
man-man-forsvar ar att féredra bland de yngsta. Dock maste SHE:s riktlinjer f6ljas, dvs att direkt
efter avslutat anfall backa ner till egen forsvarslinje for att i ndsta moment bli offensiv och jaga
boll eller spelare. Att rora sig ar roligt!

Att vara duktig "en mot en” dr naturligtvis mycket viktigt i handboll vad géller bide forsvar- och anfallsspel.

I H 78 har vi en linje att folja: Ju 4ldre spelarna blir ju mer trinar och spelar vi de traditionella
kollektiva forsvarssystemen, medan vi i de yngre dldrarna inriktar oss mer pa individuellt spel
med stor rorlighet dir det galler att komma i besittning av bollen sa snabbt som méjligt.

Dus. ju yngre spelare ju mer traning pa ett offensivt forsvarsspel.

Nir spelaren dr uppe i junioralder ska samtliga nedanstiende varianter av forsvarsspel vara vil
bekanta for varje individ. Nedan finns riktlinjer for vilket/vilka forsvarssystem som foérordas pa
de olika nivaerna. Det spelarna har trinat pa under tidigare ar har man sa att siga med sig 1
bagaget, men nedanstiende fOrsvarstrining ska prioriteras 1 de olika aldrarna.



Forsvarssystem pa de olika nivaerna
For de yngsta, upp till 6 ar, giller balgetingforsvar, dvs att jaga boll.
7-9-ar man-man-forsvar efter att man varit nere o vant pa egen foérsvarslinje.

11-12 ar 3-3

13-14 ar 3-3, 5-1, 4-2. Hir provar vi pa lite olika fOrsvarssystem, dvs att vi blandar o ger pa
trining och i matcher. Vi jobbar fortfarande man-man-orienterat

15 ar 3-2-1, samt 6-0-forsvaret som bygger pa mycket samarbete mellan forsvararna.
Anfallsspel

I H 78 vill vi spela en snabb, rorlig och teknisk anfallshandboll. H 78 skall kinnetecknas av en
fartfylld och finessrik handboll dir snabba avkast och kontringar utgér grundplaten i vart spel.
Vir spelarutbildning skall besta av mycket individuell tekniktrdning och samarbete tva och tva.
Det dr oerbirt viktigt att spelarna dr individuellt skickliga for att i forlingningen kunna fa ut maximalt av det
kollektiva anfallsspelet.

Vi vill att spelarna skall ha med sig ett brett register av tekniska och taktiska fardigheter upp

1 junior- och senioraldern. I H 78 har vi en linje att f6lja:
Ju dldre spelarna blir ju mer tranar vi pa kollektivt anfallsspel, medan vi i de yngre dldrarna inriktar oss mer pa
att utveckla spelarnas individuella tekniska fardigheter.

Nedan finns riktlinjer f6r vilket/vilka anfallssystem som férordas pa de olika nivaerna.

Anfallssystem pa de olika nivaerna
Upp till 10 ér giller fritt flygande anfallsspel.

Fran 10 ars alder tranar vi pa rullningsspelet som dr grunden i anfallsspelet. For 10-aringar
giller kortplan, dvs 5 utespelare, och da spelar vi utan m6 och uppmuntrar till
rorelse/inspring av bade kantspelare och 9m-spelare.

Vid 12/13-édrs alder for vi in vixlingsspel dir spelare (till att bérja med 2 st) byter position under
spelet.

Fran 14/15 érs alder trinar vi 6vergangsspel, sirdrag och starter.

Upp till 8 ar
Hir dr leken det absolut viktigaste. I H 78 ligger vi tonvikten pa rorelse- och bollekar. Det
skall vara roligt att vara hos oss 1 H 78!



9-10 ar

Dessa barn som gir i arskurs 3 och 4 skall betraktas som nyborjare, aven om de tidigare deltagit 1
minihandboll eller dyl. Detta innebir att alla moment skall trinas ifrain grunden med enkla
Ovningar som bygger pa att kombinera grundfirdigheter som t ex:

PASSA - FANGA
FANGA - SKJUTA
DRIBBLA - SKJUTA

Spela mycket under trining for att lira in spelets idé och regler. Lat alla spela pa alla platser.
Forsok att ha sa manga maélvakter som mojligt, se till att ingen “’bara” dr malvakt. Alla maste sa
smaningom veta vad man gor pa varje position.

11-12 ar

Aren innan och under puberteten ir ungdomarna mycket mottagliga fér teknisk inlirning, Nu
kan alltsa grunden liggas fOr att ge spelarna ett brett individuellt register. Triningen skall under

hela perioden stegras 1 mycket lugn takt. De viktigaste kunskaperna dr forutom rorelsetrining
fortfarande PASSA-FANGA-SKJUTA-DRIBBLA.

Ytterligare fardigheter i anfallsspelet blir att passningarna blir mer matchbildslika, skotten tranas
med uppbackning, men dven genombrott (finter), linjeskott och kantskott trinas. Kontringsspelet
kommer hir in och kraver sin triningstid. I forsvarstriningen kommer skottickning in som en
viktig del, lika viktig som rérelse och fotarbete ir.

Pa denna niva spelar vi i H 78 mycket pa triningarna. Dessa “matcher” anvinds till instruktion av
spelmonster, regler och terminologi.

13-14 ar

I'lika hog grad som tidigare prioriteras den individuella tekniken, men krav bor dnda stallas pa att
klara av att halla visst spelmonster. Vi borjar nu ocksa trina samarbete tva och tva bade i anfall
och forsvar.

I den hir aldern borjar spelarna kinna sin plats, jag dr malvakt, jag dr linjespelare o s v. Forsok
atminstone sta emot sa mycket att alla tranar pd minst tva positioner (giller dven malvak?).

15 ar och uppit

Hir tar den kollektiva triningen 6ver mer och mer, men samtidigt 4r den individuella
fardighetstriningen ér fortfarande mycket viktig. Samarbete mellan flera spelare trinas i savil
forsvar som 1 kontring och fas-3-spel. Spelmonster och kombinationer trinas in under denna
period med stegrande svarighetsgrad och dven styrketriningen far en alltmer viktig roll.

Foreningens ledstolpar

LEDSTOLPAR FOR UNGDOMSTRANARE /LEDARE

Ledstolpar for en bra sisong



1. Gor en inventering av spelarna infér sisongen!

2. Hall ett foraldramote fortast mojligt ndr sisongen startat. Gor dem delaktiga 1 malen for
verksamheten, informera om vad vi forvintar oss av dem, sasom kioskpass,
torsiljningsaktiviteter, grillning, matchfunktionirer osv. Var tydlig med att det dr ”’vi och ni
som tillsammans dr H 78”. Dela ut ansvarsomraden till férdldrar. Lampliga fordldrauppgifter
ar kiosk/sekretariatslista, grillbemanning, trivselarrangemang samt lagets hemsida.
Styrelsemedlem ir girna med pa métet om sa 6nskas.

3. Planera sdsongen tillsammans med 6vriga ledare for laget.

4. Se till att spelartransporten till matcherna fungerar genom att komma 6verens med forildrarna
om att var och en ansvarar for sin transport! Samakning féredras naturligtvis men dr nagot
som forildrarna sjilva organisera

5. Hall ytterligare minst ett méte £6r fordldrarna under sisongen for uppféljning. 6. Arrangera

nagon form av siasongsavslutning tillsammans med lagets spelare och ev. forildrar! 7. Ha koll pa

vilka som ska ha triningspriser vid sisongsavslutningen. I de lag som spelar
minihandboll, dvs pa tviren, fir alla traningspris. I Ovriga lag ar det trinarna som avgor vilka
som dr fortjanta av triningspris.

8. Gor din nirvarorapportering pa Laget.se Ta med alla sammankomster, inte bara triningar !
Detta dr superviktigt! Detta dr en av vara storsta inkomster!

9. Hjidlp till med att organisera grillscheman, f6rsiljning av t.ex. Newbody, rabatthiften, m.m.

10. Hall koll pa foéreningsinformationen som finns tillganglig pa klubbens hemsida och i lagets

brevfack.

11. Dubbelkolla alltid matchtiderna pa nitet!

12. Kommunikation med styrelse och kansli sker limpligast via mail.

13. Svara pd mail/sms fran kansliet om si anges, t.ex anmilning for triffar e dyl.!

14. Kom pa féreningens ledartriffar.

Marknadsfor féreningens tva storre arrangemang, julcupen dir vi vill ha med samtliga
spelare och ledare samt Handbollens Afton dir du ansvarar for en lagpresentation och ser
till att foraldrarna bildar lag f6r att mota sina barn.

15. Efter sasongsslut skriver du en sammanfattning for ditt lag 6ver den gangna sisongen och
limnar till kansliet for féreningens arsberattelse.

16. Utveckla dig sjilv genom att delta pd utbildningar och andra aktiviteter som erbjuds! 17.

Se, lar och fa inspiration av andra trinare 1 foreningen genom att kolla in deras triningar! 18.

Lyssna pé spelarna och ge dem feedback!

® Upptrad pd ett representativt sitt f6r klubben!

® Bdr alltid klider som representerar forveningen ndr du dr i ledarrollen! Detta dr oerhért
viktigt da vi har ett stort ansvar gentemot vara sponsover!!!

Ledstolpar for en bra trining

19. Kom i god tid!

20. Var alltid ombytt i idrottsklader!

21. Ingen rokning eller snusning i samband med ungdomsverksamhet!

22. Planera traningen i forvag;

23. Ta fram det material som behovs till triningspasset innan du borjar triningen, pumpa bollar
OsV.



® Inga smycken pa spelarnal Ta av dem eller alternativt tejpa dem pga skaderisken! Inga spelare
med tuggummi under trining]

® Virm upp ordentligt!

e Sitt glidjen 1 centrum! Bedriv mycket lekfull trining, speciellt i de yngre aldrarnal Det skall
vara roligt med handboll i H 78. Lek = inlirning!

® Tink pd att inldrning édr en aktiv process! Se dirfor till att alla spelare far kinna pa bollen och
vara delaktiga sa mycket som mojligt bade i 6vningar och spel! Undvik darfor ocksa for
mycket kobildning!

® Trina mycket individuell teknik; malvakt, férsvar och anfall!

® Eingagera, entusiasmera och stimulera alla spelare! Prata med var och en nagon giang under
varje traning!

® Lyft fram det positiva och ge mycket berém! Fa spelarna att alltid prestera sitt bastal @ Fa

spelarna att allt eftersom de blir dldre ta mer ansvar for sin egen traning! ® Se till att framtaget

material kommer tillbaka pa limplig plats efter triningspasset sasom t ex bollar, vistar, koner

m.m. Duvs. se til] att vi bjdlps at att halla ordning i materialrummet!!!

Ledstolpar for en bra matchdag

V'id bortamatch:

24. Informera laget i god tid om matchtider, restider osv.

25. Vatje spelare/milsman tar ansvar fOr sin transport, men limpligt 4r att samlas vid
idrottshallen fOr att undvika att fler bilar 4n nédvindigt rullar, och dven for att gemensamma
transporter/bilar frimjar gemenskap och kamratskap.

Vid hemmamatch:
® Personal i kiosken ska vara pa plats en timme och 15 min fére matchstart och tills bortalaget

limnat hallen
® Iin person ikladd matchvirdsvist ska vara pa plats en timme och 15 min fére matchstart och
sedan finnas pa liktaren vid varje barn- och ungdomsmatch/arrangemang. @ Se till att framtaget
material kommer tillbaka pa sin plats efter matchen!
GDPRiH 78.
Inom idrottsrérelsen behandlar vi en stor mingd personuppgifter. De anvinds bland annat till att halla
ordning i medlemsregister, fordela ekonomiska stod eller arrangera tivlingar. Aven pa var hemsida och i
sociala medier kan personuppgifter i form av namn och bild férekomma som marknadsféring av var férening
och information till er.

https://swwwh78.se/ , https:/ /www.facebook.com /h78solvesbor.

ttps:/ /www.instagram.com/h78solvesborg/

Det finns sirskilda regler f6r hur personuppgifter ska hanteras pa ett tryggt och sikert sitt from 25 maj 2018
tridde dataskyddsférordning (GDPR) i kraft, den innebir i korthet att vi alla har ritt att veta nir vara
petsonuppgifter behandlas. Nir du/ni/ert barn betalar medlemsavgift i H 78 Solvesborg ingar ni ett avtal med
oss. Var integritetspolicy finns att ldsa pa var hemsida

Den besktiver hur och varfor vi sparar dina/era personuppgifter samt vilka rittigheter ni har.



Tdnk alltid pa att:

® Upptrida korrekt mot vara spelare, foraldrar, publik,
motstandarlag, ledare, domare och dvriga funktiondrer!

® Bdra kiubbens trija och/ eller overall pa matcher/ tivling och
I andra sammanhang ddr vi representerar var klubb

® S7itta och coacha laget med en positiv attityd!

® Firega med gott exempel, du tillhor H 78 !

INNEHALLSFORTECKNING

Sida
Foreningens malséttningar

Huvudmadl, verksamhetsmal 1-2 Sportsliga och sociala
mal 3-4 Ekonomiska principer for ungdomsverksamheten
4-5

Foreningens riktlinjer

Riktlinjer for transporter 6 Riktlinjer f6r en
ungdomstrinare 6-9

Foreningens ledstolpar

Ledstolpar for en ungdomstrianare/ledare 10-12



