
 

           บนัทกึ
ขอ้ความ 

สว่นงาน  วทิยาลยัการจัดการเพือ่การพัฒนา               โทร............... 
ที ่ อว 8205.10/………                                        วนัที ่ 
…………………………………………………………. 
เร ือ่ง    ขออนุญาตใหค้า่ระดบัขัน้ I 

เรยีน​คณบดวีทิยาลยัการจัดการเพือ่การพัฒนา 
 

​ ดว้ยขา้พเจา้ 
......................................................................................................
..........ซึง่รับผดิชอบสอน
รายวชิา..........................................................................................
............ประจำภาคเรยีนที.่..............ปีการศกึษา............................... 
และวทิยาลยัฯ กำหนดสง่ระดบัขัน้ในวนั
ที.่...........................................นัน้ 
เนือ่งจาก........................................................................................
....................ทำใหไ้มส่ามารถใหค้า่ระดบัขัน้ได ้ จงึขออนุญาตใหค้า่
ระดบัขัน้ I แกน่สิติจำนวน...........คน ดงันี ้ 

1.​ นาย/นางสาว.........................................................
รหสัประจำตวันสิติ.......................... 
2.​ นาย/นางสาว.........................................................
รหสัประจำตวันสิติ....................... 
3.​ นาย/นางสาว.........................................................
รหสัประจำตวันสิติ................. 
4.​ นาย/นางสาว.........................................................
รหสัประจำตวันสิติ.................................. 

​ ​ ทัง้นี ้การใหค้า่ระดบัขัน้ I ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัทกัษิณ 
วา่ดว้ยการศกึษาระดบัปรญิญาตร ี พ.ศ. 2559  หมวดที ่ 5 ขอ้ที ่ 19.6 
นสิติทีไ่ดรั้บสญัลกัษณ ์ I  ในรายวชิาใดจะตอ้งดำเนนิการขอประเมนิผล
เพือ่แกส้ญัลกัษณ ์I ใหส้มบรูณภ์ายใน 30 วนั นับจากวนัเปิดภาคเรยีนถดั



ไปตามระบบการศกึษา  หากพน้กำหนดดงักลา่ว  มหาวทิยาลยัจะ
เปลีย่นสญัลกัษณ ์I เป็นระดบัขัน้ F โดยอตัโินมตั​ิ  
​ ​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาและนำเขา้พจิารณาในทีป่ระชมุ
คณะกรรมการประจำวทิยาลยัฯ 
 
 
 
​ (........................................................)  
​ อาจารยผ์ูส้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


