
Vrijwilligerswerk in Oeganda 

Bouw mee aan de toekomst van een school aan Lake Bunyonyi 

Wil jij jouw talenten inzetten voor kinderen, onderwijs en lokale ontwikkeling in één van de 
mooiste regio’s van Oeganda? 

De Butterfly Foundation , in samenwerking met Travelbase en  Pineapple Children’s Home 
Project ( een feitelijke vereniging sinds 2022 ) , is op zoek naar twee geëngageerde 
vrijwilligers die vanaf februari 2027 ongeveer drie maanden willen meewerken aan de 
verdere ontwikkeling van een lokale school aan het prachtige Lake Bunyonyi. 

Geen klassiek vrijwilligerswerk waarbij je enkel een paar weken komt helpen. We zoeken 
mensen die samen met onze lokale partner willen meedenken, initiatief nemen en iets 
duurzaam opbouwen. 

DE MISSIE 

De Pineapple School is een kleuterschool met ongeveer 50 kinderen en 5 medewerkers. De 
school ligt in de omgeving van Lake Bunyonyi en heeft de ambitie om verder uit te groeien 
Vanaf januari 2027 wordt er ook lager onderwijs aangeboden.  

Samen met onze lokale partner willen we ervoor zorgen dat meer kinderen toegang krijgen 
tot kwaliteitsvol onderwijs, ongeacht hun geslacht of sociaal-economische achtergrond. 

Sinds 2022 konden we dankzij onze samenwerking al verschillende projecten realiseren: 
klaslokalen, een keuken en toiletten, zonnepanelen, speeltoestellen en een veilige 
zwemgelegenheid. 

Nu willen we een volgende stap zetten. 

In februari 2027 gaan we met een team op werkreis , we starten met twee belangrijke 
pijlers. De twee vrijwilligers werken deze daarna nog ongeveer 2,5 maand verder uit. 

1. Een duurzame toekomst voor de school 

Hoe kan de school op lange termijn sterker en zelfstandiger worden? 

Samen met onze lokale partner willen we een haalbaar toekomstplan uitwerken en zoeken 
naar duurzame inkomstenbronnen. 

Daarbij willen we ook de mogelijkheden van toerisme rond Lake Bunyonyi benutten. De 
directeur van de school neemt momenteel al toeristen mee het meer op en vertelt over de 
geschiedenis, fauna en flora van de omgeving. De inkomsten hiervan kunnen rechtstreeks 
bijdragen aan de werking van de school. Het moeilijke is dat er vaak weinig toeristen tot bij 
hem geraken. Via de samenwerking met travelbase zijn we er van overtuigd dat dit 
verandering zal brengen.  



Momenteel ( sept 2026 ) start een testfase waarbij toeristen via Travelbase een boottocht 
beleven. We denken ook na om een kookworkshop aan te bieden. Als vrijwilliger denk je mee 
na over hoe we dit initiatief verder kunnen ontwikkelen en hoe toerisme, de lokale 
gemeenschap en de school elkaar kunnen versterken. 

Daarnaast willen we meer gezinnen bij de school betrekken. Samen met maatschappelijke 
werkers willen we gezinnen bezoeken, luisteren naar de redenen waarom kinderen niet naar 
school gaan en samen zoeken naar mogelijke oplossingen. 

Ook contacten met lokale leiders, districtverantwoordelijken en kerkelijke 
verantwoordelijken maken deel uit van deze werking. 

2. Investeren in kwaliteitsvol onderwijs 

Een duurzame school heeft natuurlijk ook sterk onderwijs nodig. 

Daarom willen we de leerkrachten ondersteunen met praktijkgerichte workshops en 
begeleiding, met bijzondere aandacht voor: 

●​ spelend leren; 
●​ inclusief onderwijs; 
●​ omgaan met verschillende leerbehoeften; 
●​ het creëren van een stimulerende leeromgeving. 

We willen dit vooral samen met de lokale leerkrachten doen. Hun ervaring en kennis staan 
centraal. Het doel is om hen praktische tools te geven waarmee ze ook na het vertrek van de 
vrijwilligers verder kunnen. 

OVER DE ROL 

We zoeken twee vrijwilligers die deze twee pijlers mee willen uitbouwen. 

Je krijgt geen strak afgelijnd takenpakket. We zoeken vooral mensen die zelfstandig kunnen 
werken, initiatief nemen en graag samenwerken met lokale mensen. 

Afhankelijk van jouw talenten kan je bijvoorbeeld meewerken aan: 

Community & gezinnen 

●​ gezinnen bezoeken en luisteren naar hun noden; 
●​ nadenken over manieren om meer kinderen naar school te laten gaan; 
●​ contacten met lokale organisaties en sleutelfiguren ondersteunen. 

Duurzame ontwikkeling 

●​ meedenken over het toekomstplan van de school; 
●​ duurzame inkomstenbronnen onderzoeken; 
●​ het toeristische aanbod rond Lake Bunyonyi verder helpen ontwikkelen; 



●​ ideeën uitwerken rond de samenwerking tussen toerisme en de school. 

Onderwijs 

●​ workshops voor leerkrachten voorbereiden en begeleiden; 
●​ werken rond spelend leren en inclusief onderwijs; 
●​ creatieve en praktijkgerichte activiteiten ontwikkelen. 

Communicatie 

●​ verhalen en ervaringen uit het project documenteren; 
●​ foto's, video's of sociale media ondersteunen; 
●​ de impact van het project zichtbaar maken. 

Heb je ervaring in onderwijs, pedagogie, sociaal werk, community development, 
projectmanagement, communicatie, toerisme, ondernemerschap of duurzaamheid? Dan 
kunnen we jouw talenten zeker gebruiken. 

Maar een specifiek diploma is geen must. Motivatie, initiatief en respect voor de lokale 
context zijn voor ons minstens even belangrijk. 

OVER JOU 

We zoeken mensen die: 

Een sociaal engagement hebben​
Je wilt je inzetten voor kinderen, onderwijs en de lokale gemeenschap. 

Initiatief nemen​
Je ziet kansen en wacht niet altijd tot iemand vertelt wat je moet doen. 

Zelfstandig kunnen werken​
Je kunt verantwoordelijkheid opnemen en projecten zelfstandig verderzetten. 

Graag samenwerken​
Je staat open voor andere ideeën en werkt graag samen met lokale partners. 

Flexibel zijn​
Je begrijpt dat werken in een andere cultuur soms vraagt om plannen bij te sturen. 

Vlot Engels spreken​
Je kunt je goed uitdrukken in het Engels en bent niet bang om gesprekken aan te gaan. 

WAT BIEDEN WE? 

Hoewel dit een onbezoldigde vrijwilligersfunctie is, zorgen we ervoor dat je goed wordt 
ondersteund tijdens je verblijf. 



Vluchten: retourvluchten naar Oeganda worden volledig vergoed. 

Accommodatie: je verblijft in een comfortabele Travelbase-accommodatie. 

Maaltijden: er wordt voorzien in een food budget. 

Transport: noodzakelijke lokale transportkosten in het kader van het vrijwilligerswerk worden 
voorzien. 

Community: je maakt deel uit van de Travelbase-community en komt in contact met andere 
reizigers en lokale changemakers. 

Impact: je krijgt de kans om gedurende meerdere maanden mee te bouwen aan een lokaal 
project en niet alleen tijdelijk te komen helpen. 

Explore: ontdek Lake Bunyonyi en de prachtige omgeving van Oeganda tijdens je verblijf. 

PRAKTISCHE INFO​
Aantal vrijwilligers: 2​
Locatie: Lake Bunyonyi, Oeganda​
Start: februari 2027​
Duur: ongeveer 3 maanden​
Opstart: tijdens de gezamenlijke werkreis in februari (5 februari tot 19 februari)​
Vervolg: ongeveer 2,5 maand verdere ondersteuning van de twee pijlers​
Kosten: vlucht, accommodatie, maaltijden/food budget en noodzakelijke transportkosten 
worden voorzien. Persoonlijke uitgaven zijn voor eigen rekening. 

JOUW KANS OM MEE TE BOUWEN 

De Pineapple School is klein, maar de ambities zijn groot.​
We willen niet alleen vandaag iets betekenen voor de kinderen. We willen samen met 
Butterfly Foundation en onze lokale partner bouwen aan een school die op lange termijn 
meer kinderen kansen kan geven. 

Daarom zoeken we geen mensen die enkel willen komen helpen. 

We zoeken twee mensen die willen meedenken, aanpakken, leren, samenwerken en mee 
hun schouders onder dit verhaal willen zetten. 

Ben jij klaar om jouw talenten in te zetten voor een betekenisvol project aan Lake Bunyonyi? 

Stuur dan je cv en motivatiebrief en vertel ons waarom jij graag deel wilt uitmaken van dit 
verhaal . 

Meer info over pineapple children’s home project : ​
https://poweruganda-pineappleschool.webnode.be​
Job inhoud → https://poweruganda-pineappleschool.webnode.be/help-mee/ 

https://poweruganda-pineappleschool.webnode.be
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