
 

General: 

Estimado/a XXX: 

Agradezco enormemente la oferta. Me entusiasma la oportunidad de trabajar de 
(nombre del puesto) en su empresa. Creo que mis habilidades en __________, 
_________ e _____________ me harán un activo valioso para su equipo. 

Antes de aceptar su oferta, me gustaría conversar sobre el salario. Recibí la 
sugerencia salarial y, teniendo en cuenta mis [número] años de experiencia en el 
sector, considero que un salario de [cifra un 5-10 % mayor que la oferta] dólares 
resultaría más adecuado.  

Deseo poder conversarlo pronto con usted. Desde ya, agradezco su tiempo. 

Atentamente, 

Recibiste una oferta más alta de una compañía diferente 
"Gracias por ofrecerme el (puesto). Estoy emocionado de trabajar con su equipo. 

Me gustaría discutir el salario base antes de aceptar su oferta. Mientras que su 
compañía es mi primera opción, he recibido otra oferta con un salario base más 
alto de (más alto $______). 

Aún así, estoy más interesado en trabajar con su equipo y estaría listo para aceptar 
su oferta si pudiera igualar este salario base. Comprendo que esta cantidad estaría 
por encima de su presupuesto inicial, pero soy flexible y quisiera conversar con 
usted para idear una solución que nos beneficie a ambos. 

Tengo confianza de que contribuiré grandiosamente a su equipo y espero que 
podamos llegar a un acuerdo beneficioso para ambos. 

Sinceramente, 

 

 

 

Negociar usando tus habilidades  



 

Estimado/a XXX: 

He estado considerando la oferta de (Reclutador) durante el fin de semana y todo 
suena bien, aunque me gustaría discutir el elemento de salario base. 

Pienso que soy una elección particularmente buena para esta posición para esta 
posición, en donde agregaría valor significativo a (Compañía) desde el primer día. 
Tengo un bastante experiencia en (habilidad) y he formado y manejado equipos 
de (industria). Soy bueno en (habilidad)  y he (acciones que lo demuestran). Tengo 
un (grado o espcialización) y me ha permitido agregar valor en (puesto) durante 
(x) años. 

Todas estas cualidades contribuyen directamente a los componentes centrales de 
este puesto en particular y es por eso que estoy emocionado por la oportunidad 
de trabajar con (XXX). 

(Nombre) ofreció ($_____) y estaría más cómodo si pudiéramos establecerlo en 
($_______). Siento que esa cantidad refleja la importancia y expectativas del puesto 
para (Nombre de la Compañía) y mis calificaciones y experiencia como se 
relacionan a este puesto en particular. 

Gracias por su tiempo y espero hablar con usted en (Fecha y hora de la siguiente 
entrevista o llamada). 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
Negociar el monto con otras opciones de compensación: 
 



 

A: Hola Mike, estoy muy  emocionado acerca del equipo, me encantó 
conocer a todos. Con respecto a la compensación total estoy buscando algo 
más cercano a los 250k. ¿Estarían dispuestos a subirlo a 150k? 
B: Bueno, esto es lo mejor que podemos hacer para esta posición. Es un rol 
junior. 
A: No creo que pueda hacer en ese nivel actualmente, necesitaría 250k para 
poder firmar. ¿Podrían ser más flexibles en equity? 
B: Hmmmm 
A: ¿Qué tal 200k y el resto en bono? 
B: Hmm.. eso puede ser complicado, veré que puedo hacer.  
A: Entiendo. Estoy listo para firmar si podemos lograr llegar a la 
compensación total final. 

 
Para solicitar más tiempo para pensarlo: 
 

A: Hola Erica! El equipo estaba muy emocionado de conocerte, me gustaría 
compartir contigo los detalles de la oferta: 125k de base, 200k RSUs y 20k 
de bono inicial. 
B: ¡Estoy muy emocionada por el equipo! Gracias por la oferta. Necesitaría 
unos días para poder revisarlo, ¿podemos conversar en un par de días?  
A: Si, por supuesto.  
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