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PROIECT COFINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020

A3 Sprijin acordat intreprinderilor pentru organizarea de programe de invatare la locul de munca in domeniul
alfabetizarii digitale $i tehnologiei informatiei $i comunicatjilor

A3.1 Sprijin acordat intreprinderilor pentru analiza posibilitatilor de digitalizare, integrarea tehnologiei digitale $i
determinarea necesarului de formare profesionala in domeniul TIC

Anunt

Universitatea Spiru Haret din Bucuresti va invita LUNI, 25 SEPTEMBRIE 2023,
incepand cu orele 15:00 la

Sesiune de organizare a introducerii unui
program de invatare la locul de munca

Eveniment cu participarea Companiei
Chemfor Balkan S.R.L. Ploiesti

Expertii din cadrul proiectului invitd la acest eveniment toate persoanele interesate, manageri $i
angajati ai companiei la data si ora stabilite, accesand link-ul:

https://meet.google.com/vnr-ages-wkh

Denumirea proiectului: ,Angajati performanti, intreprinderi competitive!”
Cod SMIS proiect: POCU/860/3/12/142460
Axa prioritard 3: ,Locuri de muncd pentru toti”
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https://meet.google.com/vnr-aqes-wkh

