
 
วธิกีาร: จดัระเบยีบทมี  
แหลง่ขอ้มลูนี้
ทําหนา้ทีเ่ป็นคูม่อืแนวทางปฏบิตัทิีด่ทีีส่ดุสําหรับทัง้ทมีใหมแ่ละทมีทีจั่ดตัง้ขึน้เกีย่วกบัวธิจัีดระเบยีบ ทีห่นึง่
​ ® ทมีการแขง่ขนัหุน่ยนต ์เมือ่ใชโ้มเดลหา้ขัน้ตอนนีท้มีของคณุจะสามารถสรา้งแผนผังองคก์รแบง่
นักเรยีนออกเป็นทมีเลอืกผูนํ้าสรา้งมาตรฐานทมีและสรา้งการสือ่สารภายใน   

ระยะที ่1: ทมีและทมียอ่ย  

โดยทัว่ไปแลว้ทมีสามารถแบง่ออกเป็นสองกลุม่หลกั หุน่ยนตแ์ละทมี/โลจสิตกิส ์ทมีหุน่ยนต์
ทํางานในทกุดา้นของหุน่ยนตใ์นขณะทีด่า้นโลจสิตกิสม์ุง่เนน้ไปทีท่กุสิง่ทกุอยา่ง กลุม่หลกัทัง้สองนีส้ามารถ
แบง่ออกเป็นกลุม่ยอ่ยไดอ้กี ขึน้อยูก่บัความตอ้งการของทมีของคณุ ชือ่เหลา่นี้
สําหรับทมียอ่ยและทมีเป็นเพยีงตวัอยา่งหนึง่ และขึน้อยูก่บัวา่ทมีตอ้งการทําอะไรในอนาคต ตวัอยา่งเชน่ ทมี
โลจสิตกิสส์ามารถเรยีกไดว้า่เป็นทมีฝ่ังทมีหรอืทมีทีไ่มใ่ชด่า้นเทคนคิ   
  
ฝ่ังหุน่ยนต:์   
  

●​ ออกแบบ - ทมียอ่ยการออกแบบมหีนา้ทีอ่อกแบบหุน่ยนตต์ามตน้แบบและการตดัสนิใจทีท่มีเห็น
พอ้งตอ้งกนั พวกเขาจะสรา้งภาพรา่งคอมพวิเตอรห์รอืมอื
สําหรับทมีเครือ่งกลเพือ่ใชใ้นระหวา่งการประดษิฐ ์เพือ่ ทีห่นึง่​  ทมีการแขง่ขนัหุน่ยนตท์ีใ่ชก้าร
พมิพ ์3 มติหิรอืการผลติโดยใชค้อมพวิเตอรช์ว่ยบนหุน่ยนตง์านนีอ้าจอยูภ่ายใตท้มียอ่ยนี ้ 
  

●​ เครือ่งกล - ทมียอ่ยเครือ่งกลมหีนา้ทีรั่บผดิชอบในการผลติและประกอบหุน่ยนต ์ในระหวา่งขัน้ตอน
การออกแบบ พวกเขาจะสรา้งตน้แบบเอฟเฟคเตอรแ์ละกลไกตา่งๆ ทีท่มีอาจใช ้หลงัจากการออก
แบบเสร็จสิน้และทําภาพวาดแลว้ทมีนีจ้ะผลติและประกอบชิน้สว่นทีจํ่าเป็นสําหรับหุน่ยนต ์  

  
●​ ไฟฟ้า - ทมียอ่ยไฟฟ้าเป็นสะพานเชือ่มระหวา่งองคป์ระกอบทางกลและการเขยีนโปรแกรมของหุน่

ยนต ์พวกเขามหีนา้ทีส่รา้งและจัดการบอรด์ไฟฟ้า ตลอดจนคน้หาบอรด์ในพืน้ทีท่ีป่ลอดภยัแตเ่ขา้ถงึ
ไดง้า่ยของหุน่ยนต ์  
  

●​ การเขยีนโปรแกรม - ทมียอ่ยการเขยีนโปรแกรมมคีวาม
สําคญัอยา่งยิง่สําหรับการสรา้งหุน่ยนตท์ีใ่ชง้านไดซ้ ึง่ไมเ่พยีง แตใ่ชง้านได ้แตย่งั
ทํางานดว้ยความจสุงูสดุ ทมีนีม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบในการสรา้งตรรกะการเขยีนโปรแกรมระหวา่งการ
ควบคมุของผูป้ฏบิตังิานกบัเซน็เซอรแ์ละมอเตอรข์องหุน่ยนต ์พวกเขาจะตัง้โปรแกรมกจิวตัร
อตัโนมตัแิละฟังกช์นัอตัโนมตัอิืน่ ๆ ทีใ่ช ้ 

  
  
  
ดา้นโลจสิตกิส:์  
  

●​ ธรุกจิ/การสือ่สาร - ทมียอ่ยธรุกจิ/การสือ่สารครอบคลมุหวัขอ้ตา่งๆ และสามารถแบง่ออกเป็นทมียอ่ย
เพิม่เตมิไดต้ามตอ้งการสําหรับทมีทีใ่หญก่วา่ ทีห่นึง่​  ทมีการแขง่ขนัหุน่ยนต ์หวัขอ้บางสว่นที่

 



 
อยูภ่ายใตค้วามรับผดิชอบของทมีนี ้ไดแ้ก ่เว็บไซตข์องทมี จดหมายขา่ว การจัดการโซเชยีลมเีดยี 
และการสง่รางวลั งานอืน่ ๆ ทีต่อ้งใชก้ารสือ่สาร การแตง่เพลง และการเขยีน/แกไ้ข/การแกไ้ขทีไ่ม่
ไดก้ลา่วถงึขา้งตน้จะอยูภ่ายใตท้มีนีเ้ชน่กนั  
  

●​ ภาพ/เสยีง - ทมียอ่ย AV มหีนา้ทีรั่บผดิชอบดา้นการถา่ยภาพและวดิโีอ เชน่ เอกสารภาพ การออก
แบบกราฟิก การผลติวดิโีอ และการตดัตอ่ภาพถา่ย/วดิโีอ เวลาสว่นใหญข่องทมีนีใ้ชไ้ปกบัการบนัทกึ
การแขง่ขนั/กจิกรรม สรา้งวดิโีอของประธาน และแกไ้ขรปูภาพเพือ่ใชบ้นโซเชยีลมเีดยีของทมี  

  
●​ การเผยแพรป่ระชาสมัพันธ ์- ทมียอ่ย Outreach มหีนา้ทีรั่บผดิชอบในการขยายงานของทมี

นอกเหนอืจากทมีของตนเอง กลุม่นีจ้ะสรา้งและมสีว่นรว่มในกจิกรรมโดยมเีป้าหมายโดยรวมเพือ่
เผยแพรค่วามตระหนักรู ้ทีห่นึง่​ ​ และ STEM ไมว่า่จะเป็นการชว่ยเหลอืผูอ้ืน่ ทีห่นึง่ ​​ ทมีหรอื
กระจายประโยชนข์อง STEM ในชมุชนไมม่ขีอ้จํากดัในสิง่ทีส่ามารถทําได ้ 
  

●​ กลยทุธ ์- ทมียอ่ยกลยทุธม์หีนา้ทีร่วบรวมและวเิคราะหข์อ้มลูจากการแขง่ขนัทัง้หมดเพือ่เลอืก
พันธมติรพันธมติรอยา่งมปีระสทิธภิาพในระหวา่งรอบตดัเชอืก ในชว่งฤดกูาลสรา้ง ทมีนีใ้ชคู้ม่อืเกม
และแมตชจํ์าลองเพือ่พัฒนากลยทุธเ์บือ้งตน้สําหรับหุน่ยนต ์ในฤดกูาลการแขง่ขนัทมีนีจ้ะพัฒนา
กลยทุธโ์ดยรวมของทมี สมาชกิจะสือ่สารโดยตรงกบัทมีขบัเคลือ่นเพือ่สรา้งกลยทุธท์ี่
กําหนดเองสําหรับแตล่ะแมตช ์ 

  
ทมีไมจํ่าเป็นตอ้งมทีมียอ่ยเหลา่นีท้ัง้หมด สามารถรวมกนัสองทมีขึน้ไปเพือ่สรา้งทมียอ่ยอืน่ได ้ทัง้หมดนีข้ ึน้
อยูก่บัขนาดของทมีของคณุและโครงสรา้งทีผู่นํ้าของคณุสามารถรองรับไดม้ากนอ้ยเพยีงใด   

ระยะที ่2: การคดัเลอืกทมี  

การจัดเรยีงนักเรยีนเป็นทมียอ่ยอาจเป็นหนึง่ในแงม่มุทีท่า้ทายมากขึน้ในการจัดระเบยีบทมี เป็นเรือ่งปกตใิน 
ทีห่นึง่ ​​ ทมีการแขง่ขนัหุน่ยนตเ์พือ่ใหนั้กเรยีนแหก่นัไปทีห่นึง่หรอื ทมียอ่ยสองทมี ในขณะทีอ่กีทมียอ่ย
อาจมนัีกเรยีนเพยีงหนึง่หรอืสองคนเทา่นัน้ วธิแีกไ้ขความไมส่มดลุนีค้อืใหนั้กเรยีนสง่ใบสมคัรไปยงัทีป่รกึษา
หรอืผูนํ้านักเรยีนของตวัเลอืกทมียอ่ยสามอนัดบัแรก สิง่นี้
ทําใหม้ัน่ใจไดว้า่นักเรยีนทกุคนมสีว่นรว่มอยา่งเต็มทีแ่ละมนัีกเรยีนเพยีงพอทีจ่ะทํางานในทกุดา้นของความ
ทา้ทาย   

ระยะที ่3: ความเป็นผูนํ้า  
เป็นเรือ่งปกตทิีจ่ะเลอืกนักเรยีนหนึง่หรอืสองคนเป็นกปัตนัทมี นักเรยีนเหลา่นีม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบในการดแูล
ทกุดา้นของทมีและถา่ยทอดขอ้ความไปยงัทีป่รกึษา/หวัหนา้ทีป่รกึษา โดยปกตนัิกเรยีนจะสมคัร
ตําแหน่งกปัตนัทมีดว้ยแบบสอบถามสัน้ ๆ เรยีงความทีเ่ป็นลายลกัษณอ์กัษรหรอืการสมัภาษณ ์จากเอกสาร
เหลา่นีนั้กเรยีนทีด่ทีีส่ดุสําหรับตําแหน่งนีส้ามารถเลอืกโดยทีป่รกึษาคณะกรรมการผูป้กครอง ฯลฯ การ
คดัเลอืกนักเรยีนสําหรับตําแหน่งเหลา่นีค้วรขึน้อยูก่บัคณุธรรมและประสบการณ ์และไมเ่ป็นการแขง่ขนัทีไ่ด ้
รับความนยิม   
  
ดา้นลา่งกปัตนัทมีคอืหุน่ยนตแ์ละผูจั้ดการฝ่ายโลจสิตกิส ์ผูจั้ดการเหลา่นีมุ้ง่เนน้ไปทีภ่าพรวมของทมีของตน
และประสานงานกบักปัตนัทมียอ่ย สิง่นีช้ว่ยใหก้ปัตนัทมียอ่ยสามารถมุง่เนน้ไปทีง่านพเิศษภายในกลุม่ของ

 



 
ตน ผูจั้ดการหุน่ยนตแ์ละโลจสิตกิส ์ตลอดจนกปัตนัทมียอ่ย ทัง้หมดสามารถเลอืกตัง้ไดใ้นกระบวนการที่
คลา้ยคลงึกนักบักปัตนัทมี นีเ่ป็นตวัอยา่งหนึง่ของวธิทีีท่มีสามารถสรา้งความเป็นผูนํ้าได ้เชน่เดยีวกบัในธรุกจิ 
ไมม่รีปูแบบทีส่มบรูณแ์บบสําหรับการดําเนนิธรุกจิ ตัง้คา่สิง่ทีเ่หมาะกบัทมีของคณุ  สําหรับขอ้มลูเพิม่เตมิ 
โปรดดแูหลง่ขอ้มลู แนวทางปฏบิตัดิา้นความเป็นผูนํ้าทีม่ปีระสทิธภิาพ (เพิม่ลงิค)์   

ระยะที ่4: แนวทางและกฎเกณฑ ์ 

เมือ่โครงสรา้งทมีของคณุถกูสรา้งขึน้ขัน้ตอนตอ่ไปคอืการกําหนดแนวทางใหท้มีปฏบิตัติาม แนวทางเหลา่นี้
อาจอยูใ่นรปูแบบของคูม่อืทมี สญัญาทมี หรอืทัง้สองอยา่ง การสรา้งเอกสารเหลา่นีจ้ะชว่ยใหท้ีป่รกึษาและผู ้
นํานักเรยีนสามารถกําหนดวฒันธรรมของทมีกฎและความคาดหวงัสําหรับสมาชกิในทมี หวัขอ้ทีก่ลา่วถงึใน
คูม่อืเหลา่นีไ้มไ่ด ้
จํากดัอยูแ่คจ่รรยาบรรณนโยบายการเดนิทางของทมีขอ้กําหนดการเขา้รว่มตารางการประชมุและวฒันธรรมข
องทมีโดยรวม ตามลงิกด์า้นลา่งเพือ่ดตูวัอยา่งคูม่อืทมีและสญัญาทมี  
  
คูม่อืทมี: ทมี Handboo​​ k  

  
สญัญาทมี: ทมีคอนทรกิ​​ t   

ระยะที ่5: การสือ่สารเป็นทมี  

หายไปนานแลว้เป็นยคุของเธรดหว่งโซอ่เีมลทีย่าวเหยยีดทีจ่ะหมนุเวยีนตลอดทัง้ฤดกูาล มเีครือ่งมอืใหม่
สามอยา่งทีก่ลายเป็นมาตรฐานสําหรับการสือ่สารภายในทมี Discord, Slack และ Google Classroom 
เครือ่งมอืเหลา่นีส้ามารถใชเ้พือ่แจง้ใหนั้กเรยีนและทีป่รกึษาทราบถงึกจิกรรมและการประชมุทีจ่ะเกดิขึน้ 
สําหรับทมีทีม่ปีระสบการณม์ากขึน้เครือ่งมอืเหลา่นีจ้ะกลายเป็นแพลตฟอรม์ทีใ่ชใ้นการแบง่ปันขอ้มลูตลอดจ
นแนวคดิในระหวา่งฤดกูาล   
  
ขอ้จํากดัความรับผดิชอบ: กอ่นสรา้งบญัชทีมีบนแพลตฟอรม์เหลา่นี ้ใหต้รวจสอบกบัผูบ้รหิารโรงเรยีนของ
คณุเกีย่วกบัวธิกีารและวธิกีารสือ่สารทีย่อมรับได ้นอกจากนี ้การสือ่สารระหวา่งนักเรยีนและพีเ่ลีย้งควรปฏบิตั ิ
ตาม ทีห่นึง่ ​​ แนวทางของโครงการคุม้ครองเยาวชน ตลอดจนนโยบายของโรงเรยีน เพือ่ใหแ้น่ใจวา่มี
การสือ่สารทีป่ลอดภยัระหวา่งนักเรยีนและทีป่รกึษา แพลตฟอรม์เหลา่นีค้วรใชเ้พือ่แลกเปลีย่นขอ้มลู
และหารอืเกีย่วกบัเนือ้หาทีเ่หมาะสมเกีย่วกบั ทีห่นึง่​ ​ และกจิกรรมอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทมี   

  
ความบาดหมาง  
  
Discord เป็นแอปพลเิคชัน่ VoIP ฟรแีวรท์ีเ่ป็นกรรมสทิธิ ์เครือ่งมอืนีม้รีะบบแชท/เสยีงทีใ่ชใ้นการพดูคยุกบั
สมาชกิในทมีและแบง่ปันความคดิไดเ้ร็วกวา่การพมิพท์กุอยา่ง การตัง้คา่เซริฟ์เวอรท์มีของคณุ คณุสามารถ
เปิดชอ่งทางขอ้ความสําหรับทมียอ่ยของคณุเพือ่พดูคยุและแบง่ปันแนวคดิ สามารถ
กําหนดบทบาทเพือ่จัดระเบยีบสมาชกิเป็นทมียอ่ยและโดยตวัระบอุืน่ๆ ทีท่มีรูส้กึวา่มปีระโยชน ์บทบาทเหลา่
นีช้ว่ยใหส้มาชกิบางคนไดรั้บการแจง้เตอืนเมือ่มกีารแท็กบทบาทนัน้แทนทีจ่ะเป็นทัง้ทมี และอนุญาตใหม้ี
การแชททีเ่ฉพาะเจาะจงสําหรับทมียอ่ยหรอืกลุม่นักเรยีน นอกจากนีย้งัสามารถใชบ้อทเสรมิ Discord เพือ่
เพิม่ฟังกช์นัการทํางานของแพลตฟอรม์ไดอ้กีดว้ย  

 

https://www.citruscircuits.org/team-handbook.html
https://www.citruscircuits.org/team-handbook.html
https://cougarrobotics.com/wp-content/uploads/2019/03/Team-Contract-18-19.pdf
https://cougarrobotics.com/wp-content/uploads/2019/03/Team-Contract-18-19.pdf


 
  
หยอ่น  
  
Slack เป็นแพลตฟอรม์การสง่ขอ้ความโตต้อบแบบทนัททีีเ่ป็นกรรมสทิธิบ์นคลาวด ์แพลตฟอรม์นีใ้ชช้อ่งทาง
เพือ่ใหส้ามารถพดูคยุในหวัขอ้ตา่งๆ ได ้Slack ใชใ้นการตัง้คา่ระดบัมอือาชพีพรอ้มคณุสมบตัเิสรมิมากมาย
เพือ่ปรับปรงุประสบการณข์องผูใ้ช ้การรักษาทมียอ่ยของคณุใหอ้ยูใ่นหนา้เดยีวกนัสามารถทําไดด้ว้ยการให ้
Slack มชีอ่งทางทีแ่ตกตา่งกนัสําหรับแตล่ะทมียอ่ย ซึง่ทกุคนในทมีสามารถดไูด ้หรอืเฉพาะสมาชกิทีเ่ลอืก
ในทมียอ่ยนัน้ แอพหรอืปลั๊กอนิเป็นหนึง่ในคณุสมบตัทิีด่ทีีส่ดุของ slack และรายการมไีมม่ทีีส่ ิน้สดุตัง้แต่
ปฏทินิไปจนถงึตวัทํางานไปจนถงึปลั๊กอนิโคด้สําหรับทมีการเขยีนโปรแกรมของคณุ วธินีีจ้ะชว่ยใหท้กุคน
ทํางานและไดรั้บการแจง้เตอืนลา่สดุ การเริม่ตน้ใชง้านพืน้ทีทํ่างานแบบหยอ่นฟรนัีน้งา่ย แตม่กีาร
จํากดัจํานวนขอ้ความการจัดเกบ็ไฟลแ์ละการผสานรวมกบัแอพอืน่ ๆ แตใ่นราคาเพยีงเล็กนอ้ยตอ่เดอืนคณุ
สามารถขยายพืน้ทีท่ีต่อ้งการได ้Slack เสนอสว่นลดสําหรับโปรแกรมทีไ่มแ่สวงหาผลกําไร   
  
  
Google Classroom  
  
Google Classroom เป็นแพลตฟอรม์การสือ่สารตามประกาศ ครหูรอืนักเรยีนทีไ่ดรั้บอนุมตัใินหอ้งเรยีน
สามารถโพสตข์อ้มลู สรา้งงาน และแชรไ์ฟลก์บัทัง้ทมีไดอ้ยา่งงา่ยดาย ขอ้ดอียา่งหนึง่ของ Google 
Classroom คอืมนัถกูสรา้งขึน้ใน Google Suite ซึง่หมายความวา่มนัถกูรวมเขา้กบั Google Drive, Google 
ปฏทินิ และโปรแกรมอืน่ๆ ของ Google สิง่นีส้รา้งพืน้ฐานสําหรับระบบนเิวศทีเ่รยีบงา่ยและใชง้านไดจ้รงิ   

คาํแถลงสดุทา้ย:  

คดิวา่ทมีของคณุเป็นธรุกจิเมือ่กําหนดบทบาทและความเป็นผูนํ้า โครงสรา้งองคก์รทีแ่ข็งแกรง่จะ
นําทมีของคณุไปสูค่วามสําเร็จและชว่ยใหบ้รรลเุป้าหมายสําหรับฤดกูาล การขาดจะ
นําไปสูค่วามขดัแยง้ความสบัสนภาระงานทบัซอ้นขาดการแบง่ปันความคดิและการตดัสนิใจชา้ พัฒนา
โครงสรา้งทมีของคณุและวางกระบวนการและความเป็นผูนํ้าทีเ่หมาะสมไวล้ว่งหนา้ ทกุทมีมคีวามแตกตา่ง
กนัและไมม่โีครงสรา้งองคก์รใดทีส่มบรูณแ์บบ ออกแบบระบบทีเ่หมาะกบัทมีของคณุ  
  
 ​   
เกีย่วกบั The Compass Alliance  

Compass Alliance กอ่ตัง้โดย 10 ทมีจากทัว่โลกโดยมภีารกจิในการชว่ยใหท้มี FIRST Robotics 
Competition ยัง่ยนืและเตบิโต ทีเ่กบ็ทรัพยากรทีกํ่าลงัเตบิโตและศนูยบ์รกิารทางโทรศพัทต์ลอด 24 ชัว่โมง
ทกุวนัชว่ยใหท้กุคนในทกุระดบัทกัษะมเีครือ่งมอืในการเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ๆ  หรอืเรยีนรูเ้พิม่เตมิจากทกุทีใ่นโลก 
ทมีระยะไกลทีข่าดทีป่รกึษาสามารถลงทะเบยีนแท็กทมีเพือ่เป็นไกดร์ะยะไกลไดต้ลอดทัง้ฤดกูาล และ
ฮบัชว่ยเหลอืระบตํุาแหน่งทีจ่ะเขา้ถงึบรกิารในทอ้งถิน่ทีท่มี FIRST อืน่ ๆ  เสนอให ้Hear For You มแีหลง่
ขอ้มลูและเครือ่งมอืเพือ่ชว่ยใหท้มีและอาสาสมคัรพัฒนาสขุภาพจติในทมีและในงานตา่งๆ คณุสามารถเรยีนรู ้
เพิม่เตมิเกีย่วกบั The Compass Alliance คน้หาความชว่ยเหลอืทีม่คีณุภาพ และมสีว่นรว่มไดท้ี ่
www.thecompassalliance.org  

 

http://www.thecompassalliance.org/


 
เกีย่วกบัแหลง่ขอ้มลูนี ้ 

แหลง่ขอ้มลูนีจั้ดทําโดย The Compass Alliance โดยไดรั้บการสนับสนุนและภาพรวมของ FIRST หากคณุ

มคํีาถามเกีย่วกบัแหลง่ขอ้มลูนี ้โปรดตดิตอ่ thecompassalliance@gmail.com หรอื 

firstroboticscompetition@firstinspires.org  

  
ประวตักิารแกไ้ข  
  

การแกไ้ข #  วนัทีแ่กไ้ข  บนัทกึการแกไ้ข  

1.0  ธนัวาคม 2018  รุน่เริม่ตน้  
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