Protokoll SG 27 november 2018 kl.19-20

Narvarande: Telefonansvarig, vice SK-ansvarig, ekonomiansvarig, informations- och
mejlansvarig, internetansvarig, vice telefonansvarig

Ej narvarande: SK-ansvarig, dversattningsansvarig

Val av ordférande: Telefonansvarig

Val av sekreterare: Informations- och mejlansvarig

Moétestiden slut faststalls:19.00-20.00

Vi bjuder in var hégre kraft till att styra vara beslut genom en stunds tyst meditation.
De tolv traditionerna I&gses.

Féregaende minnesanteckningar lases upp.

Bordlagda fragor fran forra motet:
1. Punkt fran telefonansvarig - endast en checklista.

Behover inte tas upp da det togs pa SK 10 november

2. Storre stil pa texten pa tex Problemet?
Storre text pa karntexterna som ligger pa hemsidan, som Stegen, Losningen etc sa att de
blir I1attare att [asa for personer som ser samre. (Internetansvarig)
Typsnittet ar valdigt litet pa pdf:en for tex. problemet och I6sningen. Forslag ar att vi
lagger upp dokumenten med stérre typsnitt. Forslag pa att de finns i tva versioner en
med mindre typsnitt och en med storre typsnitt. Internetansvarig mejlar
oversattningsansvarig for att se om hon har orginalfilen.

Beslut: Vi l&gger ut texten med stdrre typsnitt.

Ovriga fragor:
1. Tips fran medlem via Oversittningsansv om att fornya éversittning av ord pa
hemsidan

Hej Tankte pa att det &r bra om ACA.s hemsida
ocksa anvander termerna i begrepps-ordlistan
som tex para-alkoholist snarare an med-alkoholist, som idag anvands.


https://drive.google.com/file/d/0B6V4aOetOFoGZW1Dc3RBblR6bjl4ZHVqTEJsZUczLTExUlBn/view

Det kanske ni som grupp kan framféra?

Bra om begreppen stdmmer dverens med det som finns i dvriga litteraturen. Behdver
I6sa vem som ska gora det, hur vi ska gora det tillsammans. Bra att det blir enhetligt.
Kan man gora detta arbete under en arbetshelg? Litteratur har listan med
begreppsordlistan.

Beslut: Vi ska ga igenom sa att begreppen stammer éverens med 6vriga litteraturen.
Telefonansvarig tar kontakt med dversattningsansvarig for att fa begreppsordlistan.
Vi delar pa ansvaret att Iasa o leta orden pa hemsidan.

2. Rutin kring vara ordinarie SG-moétens motesdag och motestid (ekonomi)
Forslag att flytta motet till sondagar kl 19:00 alternativt till forsta tisdagen i manaden
kl 19:00. Forsta tisdagen manaden. Vice telefon har praktiskt méte forsta tisdagen
varje manad. Forslag att géra en doddle for att undersoka vilken dag och tid som
passar alla sa bra som mgjligt.

Beslut: Ekonomiansvarig gor en doodle.Tar upp fragan igen pa nasta SG-mote.

3. Guidad motesordning SK for den som leder? (Internet)
Tips och stdd for den som ar ordférande pa SK for att tex héra gruppsamvetet etc.
Forslag att vi tar fram en guidad métesordning som stéd fér den som ska vara
ordférande pa SK. Vice SK kan tanka sig att titta pa det. Kan ta hjalp av nagra gamla
ravar for att fa tips och rad. Vice telefonansvarig kan tanka sig att vara med att ta
fram det. Vice SK sammankallande och den som vill vara med tar kontakt med
henne.
Beslut: Ta fram en guide for den som ska vara ordférande pa SK.

4. Guide for den som ska vara med pa SK som GSR/rep? (Internet)
Sa att man kan veta lite mer hur SK gar till med motioner, poster etc
Skulle vara bra att ta fram en guide. Ibland har man stallt fragan i bérjan av SK hur
det gar till pa SK. Viktigt att forklara vad gruppsamvete och konsensus innebar etc.
Fint om det kortfattat kan finnas en beskrivning féor GSR.
Beslut: Vi ska ta fram en guide for den som ska vara med pa SK som
GSR/representant. Internetansvarig skickar den engelska versionen till vice SK.

5. Skicka ut protokoll samt verksamhetsrapport och grupprapporter sammanstallning.
(SK-ansvarig)
Beslut: Informationsansvarig skickar ut till grupperna.
Bordlaggs till nasta mote:
1. Rutin kring vara ordinarie SG-mo6tens motesdag och métestid (ekonomi)
Forslag att flytta motet till sondagar kl 19:00 alternativt till forsta tisdagen i manaden

kl 19:00. Forsta tisdagen manaden. Vice telefon har praktiskt moéte forsta tisdagen



varje manad. Férslag att gora en doddle for att undersdka vilken dag och tid som
passar alla sa bra som mgjligt.
Beslut: Ekonomiansvarig gor en doodle.Tar upp fragan igen pa nasta SG-mote.

2. Video pa Hangouts for SK? (Internet)
Sa att vi ser varandra och framjar sammanhalining

3. Lite mer struktur hur vi tar stéod i varandra? (Internet)
om ngn ar kravande i var roll som att inte behéva besvara tex aggressivitet
ensamma. Att det inte ar en ensam person utan vi i SG som star bakom

4. Historik for motioner pa hemsidan? (Internet)
Sa att den som vill skicka in en motion kan se vad som redan gjorts? Ska man guida
lite i hur man skriver en som gar att rosta igenom med?

5. Skriva manual till hur ordférande och SK-ansvarig som ar sekreterare arbetar pa
ett SK. (SK-ansvarig)

6. Skriva speciell manual hur motionsférfarande och réstning gar till. (SK-ansvarig)
7. Skriva hur litteratur inkl priser ska hanteras. (SK-ansvarig)

8. Satta upp en struktur for nasta SK och tanka efter nar vi behdver skicka ut det som
tillfalligt stryks fran SK. (SK-ansvarig)

Nasta hangouts-mote: 25 december kil 19.00 diskutera pa whats up vilken dag vi hors nasta
gang

Vem kan vara sekreterare och ordférande nasta SG-mote

Sekreterare:

Ordférande:

Avsluta med sinnesrobdénen i vi-form.



