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1.​ Introducción 
El presente informe tiene como propósito dar cumplimiento a lo 
estipulado en el Acuerdo No. 332 de Diciembre del 2024, “Por medio 
del cual se adopta el reglamento interno de la Corporación Concejo 
Municipal de Armenia Quindío y se dictan otras disposiciones” 
específicamente en el Artículo 181. El alcalde, anualmente, en los 
primeros diez (10) días del tercer período de sesiones ordinarias, 
sobre el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo y ejecución 
del presupuesto de inversión … “El documento expone los logros 
alcanzados con corte a 31 de Agosto del 2025 y el estado de la 
ejecución física y financiera con corte a 30 de Junio del 2025. 

ACUERDO NÚMERO 309 DE MAYO 22 DE 2024 

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO 
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA 2024-2027 “ARMENIA CON MÁS 

OPORTUNIDADES” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con la adopción del Plan de Desarrollo Municipal 'Armenia con más 
oportunidades 2024-2027' se busca impulsar el fortalecimiento del 
tejido social a través de la cultura y el deporte, mejorar la movilidad y 
promover la seguridad ciudadana, al tiempo que buscamos una 
administración pública eficiente y orientada al servicio 

COMPONENTES PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ARMENIA 
CON MÁS OPORTUNIDADES” 

El Plan de Desarrollo del Municipio 2024-2027 “Armenia con más 
Oportunidades”, está conformado por cuatro (4) Líneas Estratégica en 
total concordancia con los enunciados en el Programa de Gobierno 
así: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO 2024-2027 "ARMENIA CON MAS 

OPORTUNIDADES" 

Línea Estratégica   Programa 
Presupuestal 

Product
o 

Productos por Dependencia 

Dependencia Responsable  
Número 

De 
Productos  

ARMENIA 
COMPETITIVA 6 21 

4.3 CORPORACIÓN DE 
CULTURA Y TURISMO DE 
ARMENIA - CORPOCULTURA 

3 

3.5 PLANEACION  1 
2.4 DESARROLLO ECONOMICO 15 
2.1 GOBIERNO Y CONVIVENCIA 1 
2.6 INFRAESTRUCTURA 1 

SUBTOTAL  21 

ARMENIA 
MODERNA 19 66 

4.6 AMABLE E.I.C.E. 6 
3.4 BIENES Y SUMINISTROS 1 
3.5 PLANEACION  14 
4.1 EMPRESA DE FOMENTO DE 
VIVIENDA DE ARMENIA - 
FOMVIVIENDA 

7 

2.1 GOBIERNO Y CONVIVENCIA 5 
2.9 HACIENDA 2 
2.6 INFRAESTRUCTURA 21 
2.7 TRÁNSITO 5 

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO 2024-2027 "ARMENIA CON MAS 
OPORTUNIDADES" 

Línea Estratégica   Programa 
Presupuestal 

Product
o 

Productos por Dependencia 

Dependencia Responsable  
Número 

De 
Productos  

2.8 SECRETARIA TIC 5 

SUBTOTAL 66 

ARMENIA 
TERRITORIO 

SOCIAL 
21 112 

4.3 CORPORACIÓN DE 
CULTURA Y TURISMO DE 
ARMENIA - CORPOCULTURA 

8 

3.2 JURIDICA 4 
4.4 INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACIÓN 
DE ARMENIA - IMDERA 

4 

2.2 SOCIAL 27 
2.5 EDUCACIÓN 20 
2.1 GOBIERNO Y CONVIVENCIA 15 
2.6 INFRAESTRUCTURA 8 
2.3 SALUD 25 
2.8 SECRETARIA TIC 1 

SUBTOTAL  112 

UNA 
ADMINISTRACIÓ

N CON + 
OPORTUNIDADE

S 

4 21 

3.7 CONTROL INTERNO 
DISCIPLINARIO 2 

3.4 BIENES Y SUMINISTROS 4 
3.6 CONTROL INTERNO 1 
3.1 FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 5 

3.5 PLANEACION  4 
2.9 HACIENDA 2 
2.8 SECRETARIA TIC 1 
2.7 TRÁNSITO 2 

SUBTOTAL  21 

TOTAL 50 220   220 

 

 

 



2. Avance Global del Plan de Desarrollo 2024-2027 “Armenia 
Con Mas Oportunidades” 

 

 

Mediante la Resolución 414 del 25 de octubre de 2024 “POR MEDIO 
DE LA CUAL SE ESTABLECE LA HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO 
PLANEACIÓN ESTRATEGICA PARA EL MONITOREO, CONTROL, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO DEL 
MUNICIPIO 2024-2027 “ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES” Y SE 
ASIGNAN RESPONSABILIDADES AL EQUIPO DE GOBIERNO 
MUNICIPAL” Se implementó el módulo “Planeación Estratégica” como 
instrumento de captura, reporte y análisis sobre la gestión de metas 
contenidas en el Plan de Desarrollo 2024-2027 “Armenia Con Mas 
Oportunidades”,  como estrategia institucional que busca monitorear el 
avance del Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia y consolidar la 

cultura del seguimiento y la evaluación. El monitoreo presenta el logro 
acumulado en el tiempo según el trimestre a controlar, para el corte a 30 
de Junio de 2025 se tiene proyectado un máximo de cumplimiento de 
25% teniendo en cuenta que se reporta al mes 12 de 48 que tiene el 
cuatrienio donde cada corte trimestral equivale a un 6,25%.  

Por lo anterior se realizó el respectivo seguimiento trimestral al Plan de 
Desarrollo del Municipio 2024 - 2027 “Armenia Con más 
Oportunidades”, presentando el logro acumulado en el tiempo según el 
trimestre a controlar, así:  

 

 

 

 

 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Servicio De Atención 
Y Protección Integral 
Al Adulto Mayor 

Adultos Mayores 
Atendidos Con Servicios 
Integrales 

36,29% 
2.2. Secretaria 
De Desarrollo 

Social 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Ambientes De 
Aprendizaje Para La 
Educación Inicial 
Preescolar, Básica Y 
Media Dotados 

Ambientes De 
Aprendizaje Dotados 43,75% 2.8.Secretaria Tic 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Andén De La Red 
Urbana Habilitado 

Andén Construido En Vía 
Urbana Como Obra 
Complementaria De 
Seguridad Vial 

4,47% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Andenes De La Red 
Urbana 
Rehabilitados 

Andenes Rehabilitados 0,00% 4.6.Amable 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De Atención 
Integral A La Fauna Animales Atendidos 32,05% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Conservación De La 
Biodiversidad Y Sus 
Servicios Ecosistémicos 

Servicio De Manejo 
Del Arbolado 
Urbano 

Árboles Intervenidos 23,75% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Conservación De La 
Biodiversidad Y Sus 
Servicios Ecosistémicos 

Servicio De 
Administración Y 
Manejo De Áreas 
Protegidas Locales 
No Vinculadas Al 
Sistema Nacional 
De Áreas Protegidas 

Áreas Administradas 50,00% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Conservación De La 
Biodiversidad Y Sus 
Servicios Ecosistémicos 

Servicio De 
Recuperación De 
Ecosistemas 

Áreas En Proceso De 
Recuperación De 
Cobertura Vegetal 

18,75% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Gestión Integral Del 
Recurso Hídrico 

Servicio De 
Protección Del 
Recurso Hídrico 

Áreas Protegidas 0,00% 

3.4.Departament
o Administrativo 

De Bienes Y 
Suministros 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
En Inspección, 
Vigilancia Y Control 

Asistencias Técnica En 
Inspección, Vigilancia Y 
Control Realizadas 

42,11% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
En Inspección, 
Vigilancia Y Control 

Asistencias Técnica En 
Inspección, Vigilancia Y 
Control Realizadas  
(Unidad Móvil) 

33,72% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Asistencias Técnicas 
Realizadas 43,75% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
Para La Formulación 
E Implementación 
De La Política De 
Vivienda 

Asistencias Técnicas 
Realizadas 9,75% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Auditoría Y Visitas 
Inspectivas 

Auditorías Y Visitas 
Inspectivas Realizadas 
Para Verificar El 
Cumplimiento De La 
Norma Sanitaria En 
Establecimientos 
Abiertos Al Publico  

40,20% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Auditoría Y Visitas 
Inspectivas 

Auditorías Y Visitas 
Inspectivas Realizadas 
Para Verificar El 
Cumplimiento De La 
Norma Sanitaria En 
Establecimientos De 
Alimentos 

50,00% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Educación Calidad Y Fomento De La 
Educación Superior 

Servicio De Apoyo 
Financiero Para El 
Acceso Y 
Permanencia En La 
Educación Superior 
O Terciaria 

Beneficiarios De 
Estrategias O Programas 
De Apoyo Financiero 
Para El Acceso A La 
Educación Superior 

50,00% 2.5.Secretaria De 
Educación 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De Apoyo A 
La Permanencia 
Con Transporte 
Escolar 

Beneficiarios De 
Transporte Escolar 50,00% 2.5.Secretaria De 

Educación  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Inclusión Social Y 
Productiva Para La 
Población En Situación De 
Vulnerabilidad 

Servicio De Gestión 
De Oferta Social 
Para La Población 
Vulnerable 

Beneficiarios Potenciales 
Para Quienes Se 
Gestiona La Oferta Social 

34,39% 

2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Inclusión Social Y 
Productiva Para La 
Población En Situación De 
Vulnerabilidad 

Servicio De Gestión 
De Oferta Social 
Para La Población 
Vulnerable 

Beneficiarios Potenciales 
Para Quienes Se 
Gestiona La Oferta Social 

2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Servicio De 
Saneamiento Y 
Titulación De Bienes 
Fiscales 

Bienes Fiscales 
Saneados Y Titulados 8,85% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo En 
Temas De Consumo 
De Sustancias 
Psicoactivas 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo En Temas De 
Consumo De Sustancias 
Psicoactivas 
Implementadas 

43,28% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo En 
Temas De Salud 
Sexual Y 
Reproductiva 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo En Temas De 
Salud Sexual Y 
Reproductiva 
Implementadas 

43,27% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo En 
Temas De 
Trastornos Mentales 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo En Temas De 
Trastornos Mentales 
Implementadas 

42,06% 2.3.Secretaria De 
Salud 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo Para 
Abordar Situaciones 
De Salud 
Relacionadas Con 
Condiciones 
Ambientales 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo Para Abordar 
Situaciones De Salud 
Relacionadas Con 
Condiciones Ambientales 
Implementadas 

43,52% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo Para 
Abordar Situaciones 
Prevalentes De 
Origen Laboral 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo Para Abordar 
Situaciones Prevalentes 
De Origen Laboral 
Implementadas 

36,49% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De Gestión 
Del Riesgo Para 
Temas De 
Consumo, 
Aprovechamiento 
Biológico, Calidad E 
Inocuidad De Los 
Alimentos 

Campañas De Gestión 
Del Riesgo Para Temas 
De Consumo, 
Aprovechamiento 
Biológico, Calidad E 
Inocuidad De Los 
Alimentos 
Implementadas 

41,21% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Educación Informal 

Campañas De Gestión 
Tributarias Realizadas 50,00% 2.9.Secretaria De 

Hacienda 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De 
Promoción De La 
Salud Y Prevención 
De Riesgos 
Asociados A 

Campañas De Promoción 
De La Salud  Y 
Prevención De Riesgos 
Asociados A Condiciones 
No Transmisibles 
Implementadas 

39,24% 2.3.Secretaria De 
Salud 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Condiciones No 
Transmisibles 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Desarrollo Integral De La 
Primera Infancia A La 
Juventud, Y 
Fortalecimiento De Las 
Capacidades De Las 
Familias De Niñas, Niños 
Y Adolescentes 

Servicios De 
Promoción De Los 
Derechos De Los 
Niños, Niñas, 
Adolescentes Y 
Jóvenes 

Campañas De Promoción 
Realizadas (Barrismo 
Social) 

31,19% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Cancha Mantenida Cancha Mantenida 0,05% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De Apoyo 
Para La Atención De 
Contravenciones Y 
Solución De 
Conflictos De 
Convivencia 
Ciudadana 

Casos Atendidos 50,00% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De Apoyo 
Para La Atención 
Especializada E 
Interdisciplinaria En 
Las Comisarias De 
Familia 

Casos Atendidos 33,33% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Inclusión Social Y 
Productiva Para La 
Población En Situación De 
Vulnerabilidad 

Centros 
Comunitarios 
Adecuados 

Centros Comunitarios 
Adecuados (Casa 
Diversa) 

12,50% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Inclusión Social Y 
Productiva Para La 
Población En Situación De 
Vulnerabilidad 

Centros 
Comunitarios 
Dotados 

Centros Comunitarios 
Dotados 28,57% 2.2.Secretaria De 

Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Centros De Atención 
De Habitantes De La 
Calle Dotados 

Centros De Atención De 
Habitantes De La Calle 
Dotados (Centro Integral 
Y Centro Transitorio) 

23,13% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Desarrollo Integral De La 
Primera Infancia A La 
Juventud, Y 
Fortalecimiento De Las 
Capacidades De Las 
Familias De Niñas, Niños 
Y Adolescentes 

Centros De Atención 
Especializada - Cae 
Para El 
Restablecimiento De 
Derechos 
Adecuados 

Centros De Atención 
Especializada - Cae Para 
El Restablecimiento De 
Derechos Adecuados 

26,07% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Centros De Atención 
Integral Para 
Personas Con 
Discapacidad 
Dotados 

Centros De Atención 
Integral Para Personas 
Con Discapacidad 
Dotados 

36,81% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Centros De 
Protección Social De 
Día Para El Adulto 
Mayor Dotados 

Centros De Día Para El 
Adulto Mayor Dotados  
(Cv Publicos Y Privados) 

35,71% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Centros De 
Protección Social 
Para El Adulto 
Mayor Adecuados 

Centros De Protección 
Social Para El Adulto 
Mayor Adecuados 

32,29% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Centros De 
Protección Social 
Para El Adulto 
Mayor Dotados 

Centros De Protección 
Social Para El Adulto 
Mayor Dotados 

37,50% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Moderna 
Ciencia, 
Tecnología E 
Innovación 

Fomento A Vocaciones Y 
Formación, Generación, 
Uso Y Apropiación Social 
Del Conocimiento De La 
Ciencia, Tecnología E 
Innovación 

Infraestructura Para 
La I+D+I Adecuada 

Centros O Laboratorios 
Adecuados 12,50% 2.8.Secretaria Tic 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Ciclo Infraestructura 
Urbana Con 
Mantenimiento 

Ciclo Infraestructura 
Urbana Con 
Mantenimiento 

0,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Ciclo Infraestructura 
Construida En Vía 
Urbana 

Ciclo Infraestructura 
Urbana Construida 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Ciclo Parqueaderos 
Construidos 

Ciclo Parqueaderos 
Construidos 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Justicia Y Del 
Derecho 

Promoción Al Acceso A La 
Justicia 

1202002-Servicio 
De Justicia A Los 
Ciudadanos 

Ciudadanos Con Servicio 
De Justicia Prestado 42,02% 

3.2.Departament
o Administrativo 

Jurídico 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Comunidad De Negros, 
Afrocolombianos, 
Raizales Y Palenqueros 
Asistida Técnicamente 

29,17% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Comunidades Indígenas 
Asistidas Técnicamente 37,31% 2.2.Secretaria De 

Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Circulación Artística 
Y Cultural 

Contenidos Culturales  
En Circulación 18,47% 4.3.Corpocultura 

Armenia Moderna Gobierno 
Territorial 

Gestión Del Riesgo De 
Desastres Y Emergencias 

Servicio Prevención 
Y Control De 
Incendios 

Cuerpos De Bomberos 
Disponibles Para La 
Prevención Y Control De 
Incendios En La Entidad 
Territorial 

33,13% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte 

Vías Con 
Dispositivos De 
Control Y 
Señalización 

Demarcación Horizontal 
Realizada 16,19% 

2.7.Secretaria De 
Transito Y 
Transporte  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

4599031-Servicio 
De Asistencia 
Técnica 

Dependencias Asistidas 
Técnicamente 50,00% 

3.2.Departament
o Administrativo 

Jurídico 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Vigilancia Sanitaria 
E Inspección 
Vigilancia Y Control 
Del Sistema General 
De Seguridad Social 
En Salud 

Distritos Que Realizan La 
Vigilancia Sanitaria E 
Inspección Vigilancia Y 
Control  De La Gestión 
Del Sistema General De 
Seguridad Social En 
Salud  En Su Jurisdicción 
Real Y Efectivamente  
Realizados 

44,22% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Documentos De 
Planeación 

Documento De 
Planeación Elaborados 39,40% 

2.4.Secretaria De 
Desarrollo 
Económico 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Documentos De 
Evaluación 

Documentos De 
Evaluación Elaborados 36,17% 

3.1.Departament
o Administrativo 

De 
Fortalecimiento 

Institucional 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Documentos De 
Evaluación 

Documentos De 
Evaluación Realizados 
De Las Acciones En La 
Promoción, Prevención Y 
Gestión Del Riesgo De 
Las Enfermedades 
Inmunoprevenibles Y Las 
Enfermedades 
Emergentes, 
Reemergentes Y 
Desatendidas 

39,93% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Conservación De La 
Biodiversidad Y Sus 
Servicios Ecosistémicos 

Documentos De 
Investigación Para 
La Conservación De 
La Biodiversidad Y 
Sus Servicios Eco 
Sistémicos 

Documentos De 
Investigación Realizados 12,50% 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Documentos De 
Lineamientos 
Técnicos 

Documentos De 
Lineamientos Técnicos 
Elaborados Para La 
Consolidación De 
Información Del 
Cumplimiento De Las 
Rutas Integrales De 
Atención En Salud 

37,50% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Documentos De 
Lineamientos 
Técnicos 

Documentos De 
Lineamientos Técnicos 
Elaborados Para La 

50,00% 2.3.Secretaria De 
Salud 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Contratación Del Plan De 
Intervenciones Colectivas 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Aseguramiento Y 
Prestación Integral De 
Servicios De Salud 

Documento De 
Lineamientos 
Técnicos 

Documentos De 
Lineamientos Técnicos 
Para El Fortalecimiento 
Institucional De La 
Secretaría De Salud 
Elaborados 

37,50% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

4599018-Document
os De Lineamientos 
Técnicos 

Documentos De 
Lineamientos Técnicos 
Realizados 

32,95% 
3.2.Departament
o Administrativo 

Juridico 

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Documentos De 
Lineamientos 
Técnicos 

Documentos De 
Lineamientos Técnicos 
Realizados 

50,00% 4.6.Amable 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Elaborados 32,50% 

2.4.Secretaria De 
Desarrollo 
Económico 

Armenia Competitiva Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Ordenamiento Territorial Y 
Desarrollo Urbano 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Elaborados 36,11% 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación 

Armenia Moderna Gobierno 
Territorial 

Gestión Del Riesgo De 
Desastres Y Emergencias 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Elaborados 22,50% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna 

Tecnologías De 
La Información Y 
Las 
Comunicaciones 

Facilitar El Acceso Y Uso 
De Las Tecnologías De La 
Información Y Las 
Comunicaciones En Todo 
El Territorio Nacional 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Elaborados 31,25% 2.8.Secretaria Tic 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública Documentos De 

Planeación 

Documentos De 
Planeación En 
Epidemiología Y 
Demografía Elaborados 

35,13% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública Documentos De 

Planeación 

Documentos De 
Planeación En Salud 
Pública Para Atención De 
Emergencias Y 
Desastres Elaborados 

25,00% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Realizados 

32,48% 

3.1.Departament
o Administrativo 

De 
Fortalecimiento 

Institucional 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Documentos De 
Planeación 

Documentos De 
Planeación Realizados 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna 
Ciencia, 
Tecnología E 
Innovación 

Fortalecimiento De La 
Gobernanza E 
Institucionalidad Multinivel 
Del Sector De Ctei 

Documentos De 
Política 

Documentos De Política 
Elaborados 31,25% 2.8.Secretaria Tic  

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Documentos De 
Política 

Documentos De Política 
Elaborados Para La 
Actualización Política 
Pública De Juventud 

0,06% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicios De 
Información En 
Materia Educativa 

Documentos Elaborados 
(Nivel Central) 37,50% 2.5.Secretaria De 

Educación  

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Fortalecimiento Del 
Desempeño Ambiental De 
Los Sectores Productivos 

Documentos 
Normativos Para El 
Fortalecimiento Del 
Desempeño 
Ambiental De Los 
Sectores 
Productivos 

Documentos Normativos 
En El Marco De La 
Incorporación De 
Variables Ambientales En 
La Planificación Sectorial 
Expedidos 

26,69% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Territorio Social Justicia Y Del 
Derecho 

Promoción Al Acceso A La 
Justicia 

1202011-Documento
s Normativos 

Documentos Normativos 
Realizados 41,80% 

3.2.Departament
o Administrativo 

Juridico 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Documentos 
Normativos 

Documentos Normativos 
Realizados 31,25% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Desarrollo Integral De La 
Primera Infancia A La 
Juventud, Y 
Fortalecimiento De Las 
Capacidades De Las 
Familias De Niñas, Niños 
Y Adolescentes 

Edificaciones De 
Atención A La 
Adolescencia Y 
Juventud Dotadas 

Edificaciones De 
Atención A La 
Adolescencia Y Juventud 
Dotadas 

40,60% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica A 
Las Mipymes Para 
El Acceso A Nuevos 
Mercados 

Empresas Asistidas 
Técnicamente 33,25% 

2.4.Secretaria De 
Desarrollo 
Económico 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
Para 
Emprendedores Y/O 
Empresas En Edad 
Temprana 

Empresas Asistidas 
Técnicamente 38,89% 

2.4.Secretaria De 
Desarrollo 
Económico 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De Apoyo 
Financiero Para El 
Mejoramiento De 
Productos O 
Procesos 

Empresas Beneficiadas 25,06% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Moderna Información 
Estadística 

Levantamiento Y 
Actualización De 
Información Estadística De 
Calidad 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
Para El 
Fortalecimiento De 
La Capacidad 
Estadística 

Entidades Del Sistema 
Estadístico Nacional 
Asistidas Técnicamente 

17,50% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Entidades, Organismos Y 
Dependencias Asistidos 
Técnicamente 

24,38% 

2.7.Secretaria De 
Transito Y 
Transporte 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Entidades, Organismos Y 
Dependencias Asistidos 
Técnicamente 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Ordenamiento Territorial Y 
Desarrollo Urbano 

Espacio Publico 
Adecuado 

Espacio Publico 
Adecuado 37,50% 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Servicio De 
Promoción A La 
Participación 
Ciudadana 

Espacios De 
Participación Promovidos 

34,32% 

2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Servicio De 
Promoción A La 
Participación 
Ciudadana 

Espacios De 
Participación Promovidos 

​
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicios De Apoyo 
A La 
Implementación De 
Modelos De 
Innovación 
Educativa 

Establecimientos 
Educativos Apoyados 
Para La  Implementación 
De Modelos De 
Innovación Educativa 

33,33% 2.5.Secretaria De 
Educación  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De Gestión 
De Riesgos Y 
Desastres En 
Establecimientos 
Educativos 

Establecimientos 
Educativos Con Acciones 
De Gestión Del Riesgo 
Implementadas 

38,89% 2.5.Secretaria De 
Educación  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio Educativo Establecimientos 
Educativos En Operación 40,63% 2.5.Secretaria De 

Educación  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio Educativo 
Establecimientos 
Educativos En Operación 
(Servicios Públicos) 

35,94% 2.5.Secretaria De 
Educación  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De Apoyo 
Financiero Al Sector 
Artístico Y Cultural 

Estímulos Otorgados 23,67% 4.3.Corpocultura 

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Servicio De 
Educación Informal 

Estrategias De 
Educación Informal 
Implementadas 

32,65% 4.6.Amable 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Organismos De 
Control 

Fortalecimiento Del 
Control Y La Vigilancia De 
La Gestión Fiscal Y 
Resarcimiento Al Daño 
Del Patrimonio Público 

Servicio De 
Seguimiento 

Acciones De Seguimiento 
Desarrolladas 38,08% 

3.6.Departament
o Administrativo 

De Control 
Interno 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social Salud Pública 

Servicio De 
Promoción De La 
Salud 

Estrategias De 
Promoción De La Salud 
Implementadas 

40,74% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Organismos De 
Control 

Vigilancia De La Gestión 
Administrativa De Los 
Funcionarios Del Estado 

Servicio De 
Implementación De 
Estrategias Para La 
Vigilancia Y 
Monitoreo A La 
Gestión Pública 

Estrategias 
Implementadas 50,00% 

3.7.Control 
Interno 

Disciplinario 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte 

Servicio De 
Promoción Y 
Difusión Para La 
Seguridad De 
Transporte 

Estrategias 
Implementadas 37,50% 

2.7.Secretaria De 
Transito Y 
Transporte  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Competitiva Trabajo Generación Y 
Formalización Del Empleo 

Servicio De Apoyo 
Al Fortalecimiento 
De Políticas 
Públicas Para La 
Generación Y 
Formalización Del 
Empleo En El Marco 
Del Trabajo Decente 

Estrategias Realizadas 37,50% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio Educativos 
De Promoción Del 
Bilingüismo 

Estudiantes Beneficiados 
Con Estrategias De 
Promoción Del 
Bilingüismo 

37,50% 2.5.Secretaria De 
Educación 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De Apoyo 
Financiero A 
Entidades 
Territoriales Para La 
Ejecución De 
Estrategias De 
Permanencia Con 
Alimentación 
Escolar 

Estudiantes Beneficiados 
Del Programa De 
Alimentación Escolar 

43,75% 2.5.Secretaria De 
Educación  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De 
Accesibilidad A 
Contenidos Web 
Para Fines 
Pedagógicos 

Estudiantes Con Acceso 
A Contenidos Web En El 
Establecimiento 
Educativo 

50,00% 2.5.Secretaria De 
Educación 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Estudios De 
Preinversión Para 
La Red Vial 
Regional 

Estudios De Preinversión 
Realizados 15,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Gobierno 
Territorial 

Gestión Del Riesgo De 
Desastres Y Emergencias 

Estudios De Riesgo 
De Desastres 

Estudios De Riesgo De 
Desastres Elaborados 42,21% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Estudios De Pre 
Inversión E 
Inversión 

Estudios O Diseños 
Realizados 43,75% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Promoción De 
Actividades 
Culturales 

Eventos De Promoción 
De Actividades Culturales 
Realizados 

23,44% 4.3.Corpocultura 

Armenia Competitiva Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Promoción De 
Actividades 
Culturales (Fiestas 
Aniversarias De 
Armenia) 

Eventos De Promoción 
De Actividades Culturales 
Realizados 

25,00% 4.3.Corpocultura 

Armenia Competitiva Trabajo Generación Y 
Formalización Del Empleo 

Servicios De 
Gestión Para 
Generación Y 
Formalización Del 
Empleo 

Eventos Realizados 39,63% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Gimnasios Al Aire 
Libre Estáticos 

Gimnasios Al Aire Libre 
Construidos 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicios 
Tecnológicos 

Índice De Capacidad En 
La Prestación De 
Servicios De Tecnología 

37,50% 2.8.Secretaria Tic 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Inclusión Social Y 
Productiva Para La 

Servicio De 
Monitoreo Y 

Informes De Monitoreo Y 
Seguimiento Elaborados  33,66% 2.2.Secretaria De 

Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Población En Situación De 
Vulnerabilidad 

Seguimiento A Las 
Intervenciones 
Implementadas Para 
La Inclusión Social Y 
Productiva De La 
Población En 
Situación De 
Vulnerabilidad 

(Seguimiento Políticas 
Publicas) 

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Mantenimiento De 
Infraestructura 
Cultural 

Infraestructura Cultural 
Intervenida 

8,50% 

2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Mantenimiento De 
Infraestructura 
Cultural 

Infraestructura Cultural 
Intervenida 4.3.Corpocultura 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Servicio De 
Mantenimiento A La 
Infraestructura 
Deportiva 

Infraestructura Deportiva 
Mantenida 38,00% 4.4.Imdera 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte 

Infraestructura De 
Transporte Para La 
Seguridad Vial 
Mejorada 

Infraestructura Mejorada 33,93% 
2.7.Secretaria De 

Transito Y 
Transporte  

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Infraestructuras 
Culturales Dotadas 

Infraestructuras 
Culturales Dotadas 12,50% 4.3.Corpocultura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Inspecciones De 
Policía Dotadas 

Inspecciones De Policía 
Dotadas 0,00% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Instancias Territoriales 
Asistidas Técnicamente 25,00% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Instancias Territoriales 
Asistidas Técnicamente  
(Espacio Público) 

37,08% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Servicio De 
Asistencia Técnica 

Instancias Territoriales 
De Coordinación 
Institucional Asistidas Y 
Apoyadas (Enfoque 
Interseccional) 

35,74% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Intersección 
Construida En Vía 
Urbana 

Intersección Construida 
En La Red Vial Urbana 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Minas Y Energía 
Consolidación Productiva 
Del Sector De Energía 
Eléctrica 

Servicio De 
Alumbrado Público 

Lámparas De Alumbrado 
Público En 
Funcionamiento 

50,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Promoción, 
Prevención, 
Vigilancia Y Control 
De Vectores Y 
Zoonosis 

Municipios Con Acciones 
De Promoción, 
Prevención, Vigilancia  Y 
Control De Vectores Y 
Zoonosis Realizadas 

39,64% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Desarrollo Integral De La 
Primera Infancia A La 
Juventud, Y 
Fortalecimiento De Las 
Capacidades De Las 
Familias De Niñas, Niños 
Y Adolescentes 

Servicio De 
Protección Integral A 
Niños, Niñas, 
Adolescentes Y 
Jóvenes 

Niños, Niñas, 
Adolescentes Y Jóvenes 
Beneficiados 

36,40% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Aseguramiento Y 
Prestación Integral De 
Servicios De Salud 

Servicio De Apoyo A 
La Prestación Del 
Servicio De 
Transporte De 
Pacientes 

Número De Casos 
Antendidos Con Tab 
(Transporte Asistencial 
Básico) 

41,01% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Servicio De 
Escuelas Deportivas 

Número De Niños, Niñas, 
Adolescentes Y Jóvenes 43,48% 4.4.Imdera 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Ordenamiento Ambiental 
Territorial 

Obras Para 
Estabilización De 
Taludes 

Obras Para 
Estabilización De Taludes 
Realizadas 

0,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Oficina Para La 
Atención Y 
Orientación 
Ciudadana 
Adecuada 

Oficinas Para La 
Atención Y Orientación 
Ciudadana Adecuada 
(Oficina De Mujer) 

32,50% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte Servicio De Control 
A La Seguridad Vial 

Organismos De Tránsito 
Dotados Con 
Implementos Para El 
Control Del Tránsito 

32,50% 
2.7.Secretaria De 

Transito Y 
Transporte  

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Ordenamiento  Territorial Y 
Desarrollo Urbano Parques Mantenidos Parques Mantenidos 0,03% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Parques Recreativos 
Construidos 

Parques Recreativos 
Construidos 0,25% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Servicio De 
Transporte Público 
Organizado 
Implementados 

Pasajeros Que Se 
Movilizan En Medios De 
Transporte Sostenibles 

12,50% 4.6.Amable 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

(Sitm. Sitp. Setp, 
Sitr) 

Armenia Moderna Gobierno 
Territorial 

Gestión Del Riesgo De 
Desastres Y Emergencias 

Servicios De Apoyo 
Para Atención De  
Población Afectada 
Por Situaciones De 
Emergencia, 
Desastre O 
Declaratorias De 
Calamidad Pública 

Personas Afectadas Por 
Situaciones De 
Emergencia, Desastre O 
Declaratorias De 
Calamidad Pública 
Apoyadas 

19,00% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Aseguramiento Y 
Prestación Integral De 
Servicios De Salud 

Servicio De 
Afiliaciones Al 
Régimen Subsidiado 
Del Sistema General 
De Seguridad Social 

Personas Afiliadas Al 
Régimen Subsidiado 37,50% 2.3.Secretaria De 

Salud 

Armenia Territorio Social Organismos De 
Control 

Promoción, Protección Y 
Defensa De Los Derechos 
Humanos Y El Derecho 
Internacional Humanitario 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
Para Atención, 
Orientación Y 
Asesoría En Materia 
De Derechos 
Humanos, El 
Derecho 
Internacional 
Humanitario Y En 
Escenarios De Paz 

Personas Asistidas 
Técnicamente 39,98% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Organismos De 
Control 

Promoción, Protección Y 
Defensa De Los Derechos 
Humanos Y El Derecho 
Internacional Humanitario 

Servicio De 
Asistencia Técnica 
Para Atención, 
Orientación Y 
Asesoría En Materia 
De Derechos 
Humanos, El 
Derecho 
Internacional 
Humanitario Y En 
Escenarios De Paz 

Personas Asistidas 
Técnicamente 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Aseguramiento Y 
Prestación Integral De 
Servicios De Salud 

Servicio De Atención 
En Salud A La 
Población 

Personas Atendidas Con 
Servicio De Salud 50,00% 2.3.Secretaria De 

Salud 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Servicio De Atención 
Integral Al Habitante 
De La Calle 

Personas Atendidas Con 
Servicios Integrales 32,53% 2.3.Secretaria De 

Salud 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Servicio De Apoyo A 
La Actividad Física, 
La Recreación Y El 
Deporte 

Personas Beneficiadas 34,15% 4.4.Imdera 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica Y 
Acompañamiento 
Productivo Y 
Empresarial 

Personas Beneficiadas 34,11% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica Y 
Acompañamiento 
Productivo Y 
Empresarial 

Personas Beneficiadas 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Asistencia Técnica Y 
Acompañamiento 
Productivo Y 
Empresarial 

Personas Beneficiadas 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De 
Fomento Para La 
Permanencia En 
Programas De 
Educación Formal 

Personas Beneficiarias 
De Estrategias De 
Permanencia 

39,27% 2.5.Secretaria De 
Educación  

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Educación Informal 
Al Sector Artístico Y 
Cultural 

Personas Capacitadas 41,06% 4.3.Corpocultura 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Educación Ambiental 
Servicio De 
Educación Informal 
Ambiental 

Personas Capacitadas 39,50% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación 

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De 
Educación Informal 
En Asuntos 
Turísticos 

Personas Capacitadas 46,25% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Territorio Social Trabajo Derechos Fundamentales 
Del Trabajo Y 

Servicio De 
Educación Informal 
Para La Prevención 

Personas Capacitadas 23,29% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Fortalecimiento Del 
Diálogo Social 

Integral Del Trabajo 
Infantil 

Armenia Moderna 

Tecnologías De 
La Información Y 
Las 
Comunicaciones 

Facilitar El Acceso Y Uso 
De Las Tecnologías De La 
Información Y Las 
Comunicaciones En Todo 
El Territorio Nacional 

Servicio De 
Educación Informal 
En Tecnologías De 
La Información Y 
Las 
Comunicaciones. 

Personas Capacitadas 
En Tecnologías De La 
Información Y Las 
Comunicaciones 

35,96% 2.8.Secretaria Tic  

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Servicio De 
Caracterización 
Demográfica Y 
Socioeconómica De 
Las Personas 
Habitantes De La 
Calle 

Personas Caracterizadas 34,38% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención Integral De 
Población En Situación 
Permanente De 
Desprotección Social Y/O 
Familiar 

Servicio De Atención 
Integral A Población 
En Condición De 
Discapacidad 

Personas Con 
Discapacidad Atendidas 
Con Servicios Integrales 

37,11% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Justicia Y Del 
Derecho 

Sistema Penitenciario Y 
Carcelario En El Marco De 
Los Derechos Humanos 

Servicio De 
Bienestar A La 
Población Privada 
De Libertad 

Personas Privadas De La 
Libertad Con Servicio De 
Bienestar 

25,00% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Fomento A La Recreación, 
La Actividad Física Y El 
Deporte 

Servicio De 
Promoción De La 
Actividad Física, La 

Personas Que Acceden 
A Servicios Deportivos, 42,61% 4.4.Imdera 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Recreación Y El 
Deporte 

Recreativos Y De 
Actividad Física 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Aseguramiento Y 
Prestación Integral De 
Servicios De Salud 

Servicio Para La 
Habilitación Y La 
Rehabilitación 
Funcional 

Personas Que Reciben 
Servicios Y Tecnologías 
De Apoyo Para La 
Habilitación Y 
Rehabilitación Funcional 
(Ayudas Técnicas) 

28,33% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Gestión Del Cambio 
Climático Para Un 
Desarrollo Bajo En 
Carbono Y Resiliente Al 
Clima 

Servicio De Apoyo 
Técnico Para La 
Implementación De 
Acciones De 
Mitigación Y 
Adaptación Al 
Cambio Climático 

Pilotos Con Acciones De 
Mitigación Y Adaptación 
Al Cambio Climático 
Desarrollados 

0,00% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso De La Población A 
Los Servicios De Agua 
Potable Y Saneamiento 
Básico 

Servicios De 
Implementación Del 
Plan De Gestión 
Integral De 
Residuos Solidos 
Pgirs 

Plan De Gestión Integral 
De Residuos Solidos 
Implementado 

37,50% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Servicio De Apoyo Y 
Consolidación De 
Las Comisiones 
Regionales De 
Competitividad - Crc 

Planes De Trabajo 
Concertados Con Las 
Crc Para Su 
Consolidación 

35,00% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Documentos 
Planeación 

Planes Estratégicos 
Elaborados 37,00% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Conservación De La 
Biodiversidad Y Sus 
Servicios Ecosistémicos 

Servicio De 
Reforestación De 
Ecosistemas 

Plantaciones Forestales 
Realizadas 15,00% 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación 

Armenia Competitiva Agricultura Y 
Desarrollo Rural 

Infraestructura Productiva 
Y Comercialización 

Plantas De Beneficio 
Animal Con 
Mantenimiento 

Plantas De Beneficio 
Animal Con 
Mantenimiento 

37,50% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

Armenia Moderna 
Ambiente Y 
Desarrollo 
Sostenible 

Gestión Del Cambio 
Climático Para Un 
Desarrollo Bajo En 
Carbono Y Resiliente Al 
Clima 

Servicio De 
Producción De 
Plántulas En Viveros 

Plántulas Producidas 34,38% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Competitiva 
Comercio, 
Industria Y 
Turismo 

Productividad Y 
Competitividad De Las 
Empresas Colombianas 

Plazas De Mercado 
Mantenida 

Plaza De Mercado 
Mantenida 37,50% 

2.4.Secretaria De 
Desarrollo 
Económico 

Armenia Competitiva Agricultura Y 
Desarrollo Rural 

Infraestructura Productiva 
Y Comercialización 

Plazas De Mercado 
Mantenida 

Plazas De Mercado 
Mantenida 25,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Deporte Y 
Recreación 

Formación Y Preparación 
De Deportistas 

Polideportivos 
Mantenidos 

Polideportivos 
Mantenidos 0,13% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte 
Prestación De Servicios 
De Transporte Público De 
Pasajeros 

Portales Construidos Portales Construidos 0,00% 4.6.Amable 

Armenia Territorio Social Cultura 

Gestión, Protección Y 
Salvaguardia Del 
Patrimonio Cultural 
Colombiano 

Servicio De 
Salvaguardia Al 
Patrimonio 
Inmaterial 

Procesos De 
Salvaguardia Efectiva Del 
Patrimonio Inmaterial 
Realizados 

16,10% 4.3.Corpocultura 

Armenia Competitiva Agricultura Y 
Desarrollo Rural 

Ciencia, Tecnología E 
Innovación Agropecuaria 

Servicio De 
Extensión 
Agropecuaria 

Productores Atendidos 
Con Servicio De 
Extensión Agropecuaria 

33,75% 
2.4.Secretaria De 

Desarrollo 
Económico 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De 
Articulación Entre La 
Educación Media Y 
El Sector 
Productivo. 

Programas Y Proyectos 
De Educación Pertinente 
Articulados Con El Sector 
Productivo 

37,50% 2.5.Secretaria De 
Educación 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De 
Evaluación De Las 
Estrategias 
Educativas 
Implementadas En 
La Educación Inicial, 
Preescolar, Básica Y 
Media 

Programas, Proyectos Y 
Estrategias Evaluadas 37,50% 2.5.Secretaria De 

Educación 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso De La Población A 
Los Servicios De Agua 
Potable Y Saneamiento 
Básico 

Servicio De Apoyo 
Financiero En 
Tratamiento De 
Aguas Residuales 

Proyectos Apoyados 
Financieramente 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De Apoyo 
Financiero Para 
Proyectos De 
Convivencia Y 
Seguridad 
Ciudadana 

Proyectos De 
Convivencia Y Seguridad 
Ciudadana Apoyados 
Financieramente 

27,92% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Sitio Critico 
Estabilizado En Vía 
Urbana 
(Valorización) 

Proyectos Viales 
Apoyados Mediante 
Valorización Construidos 

0,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Puente Construido 
En Vía Urbana 
Existente 

Puente Construido En 
Vía Urbana Existente 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Puente De La Red 
Vial Urbana Con 
Mantenimiento 

Puente De La Red Vial 
Urbana Con 
Mantenimiento 

25,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Puente De La Red 
Vial Terciaria Con 
Mantenimiento 

Puentes De La Red 
Terciaria Con 
Mantenimiento 

0,00% 2.6.Secretaria De 
Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte Puentes Peatonales 
Rehabilitados 

Puentes Peatonales 
Rehabilitados 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Minas Y Energía 
Consolidación Productiva 
Del Sector De Energía 
Eléctrica 

Redes De 
Alumbrado Público 
Ampliadas 

Redes De Alumbrado 
Público Ampliadas 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Minas Y Energía 
Consolidación Productiva 
Del Sector De Energía 
Eléctrica 

Redes De 
Alumbrado Público 
Mejoradas 

Redes De Alumbrado 
Público Mejoradas 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Cultura 

Gestión, Protección Y 
Salvaguardia Del 
Patrimonio Cultural 
Colombiano 

Servicios De 
Restauración Del 
Patrimonio Cultural 
Material Inmueble 

Restauraciones 
Realizadas 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Salón Comunal 
Construido 

Salones Comunales 
Construidos 1,67% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento Del Buen 
Gobierno Para El Respeto 
Y Garantía De Los 
Derechos Humanos 

Salón Comunal 
Modificado 

Salones Comunales 
Modificados 0,13% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Infraestructura 
Educativa Dotada Sedes Dotadas 43,75% 2.5.Secretaria De 

Educación 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Sedes Dotadas Sedes Dotadas 

12,50% 

3.4.Departament
o Administrativo 

De Bienes Y 
Suministros 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Sedes Dotadas Sedes Dotadas 
2.7.Secretaria De 

Transito Y 
Transporte 

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De Apoyo A 
La Atención Integral 
Para La Convivencia 
Escolar 

Sedes Educativas 
Apoyadas En La 
Implementación De La 
Ruta De Atención Integral 
Para La Convivencia 
Escolar 

37,50% 2.5.Secretaria De 
Educación  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Servicio De Apoyo 
Pedagógico Para  
La Oferta De 
Educación Inclusiva 
Para Preescolar, 
Básica Y Media 

Sedes Educativas Con 
Apoyo Pedagógico Para  
La Oferta De Educación 
Inclusiva Para 
Preescolar, Básica Y 
Media 

37,04% 2.5.Secretaria De 
Educación  

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Territorio Social Educación 

Calidad, Cobertura Y 
Fortalecimiento De La 
Educación Inicial, 
Prescolar, Básica Y Media 

Infraestructura 
Educativa Mejorada 

Sedes Educativas 
Mejoradas 43,75% 2.5.Secretaria De 

Educación  

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Sedes Mantenidas Sedes Mantenidas 41,63% 

3.4.Departament
o Administrativo 

De Bienes Y 
Suministros 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De Gestión 
Documental 

Sistema De Gestión 
Documental 
Implementado 

37,50% 

3.1.Departament
o Administrativo 

De 
Fortalecimiento 

Institucional 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Implementación 
Sistemas De 
Gestión 

Sistema De Gestión 
Implementado 

35,22% 

3.1.Departament
o Administrativo 

De 
Fortalecimiento 

Institucional 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Implementación 
Sistemas De 
Gestión 

Sistema De Gestión 
Implementado 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna Información 
Estadistica 

Generación De La 
Información Geográfica 
Del Territorio Nacional 

Servicio De 
Información 
Catastral 
Actualizado. 

Sistema De Información 
Catastral Actualizado. 5,89% 2.9.Secretaria De 

Hacienda 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Competitiva Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Información Para El 
Sector Artístico Y 
Cultural 

Sistema De Información 
Del Sector Artístico Y 
Cultural En Operación 

33,33% 4.3.Corpocultura 

Armenia Competitiva Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Información Para El 
Sector Artístico Y 
Cultural 

Sistema De Información 
Del Sector Artístico Y 
Cultural En Operación 
(Armenia: Origen Y 
Destino Cultural) 

25,00% 4.3.Corpocultura 

Armenia Competitiva Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicio De 
Promoción De 
Actividades 
Culturales 

Sistema De Información 
Del Sector Artístico Y 
Cultural En Operación 
(Armenia: Origen Y 
Destino Cultural) 

0,00% 4.3.Corpocultura 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Información 
Actualizado 

Sistemas De Información 
Actualizados 

31,23% 

3.1.Departament
o Administrativo 

De 
Fortalecimiento 

Institucional 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicio De 
Información 
Actualizado 

Sistemas De Información 
Actualizados 

3.4.Departament
o Administrativo 

De Bienes Y 
Suministros 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Servicios De 
Información 
Actualizados 

Sistemas De Información 
Actualizados 25,00% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte 
Servicio De 
Información 
Implementado 

Sistemas De Información 
Implementados 0,00% 4.6.Amable 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Gobierno 
Territorial 

Gestión Del Riesgo De 
Desastres Y Emergencias 

Servicios De 
Información 
Implementados 

Sistemas De Información 
Implementados 50,00% 

2.1.Secretaria De 
Gobierno Y 
Convivencia 

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicios De 
Información 
Implementados 

Sistemas De Información 
Implementados 37,98% 

3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento A La 
Gestión Y Dirección De La 
Administración Pública 
Territorial 

Servicios De 
Información 
Implementados 

Sistemas De Información 
Implementados 39,33% 2.9.Secretaria De 

Hacienda 

Armenia Territorio Social Inclusión Social Y 
Reconciliación 

Atención, Asistencia  Y 
Reparación Integral A Las 
Víctimas 

Servicio De 
Orientación Y 
Comunicación A Las 
Víctimas 

Solicitudes Tramitadas 31,86% 
2.1.Secretaria De 

Gobierno Y 
Convivencia 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso De La Población A 
Los Servicios De Agua 
Potable Y Saneamiento 
Básico 

Soluciones De 
Disposición Final De 
Residuos Solidos 
Construidas 

Soluciones De 
Disposición Final De 
Residuos Solidos 
Construidas 

37,50% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Una Administración Con + 
Oportunidades 

Organismos De 
Control 

Fortalecimiento Del 
Control Y La Vigilancia De 
La Gestión Fiscal Y 
Resarcimiento Al Daño 
Del Patrimonio Público 

Servicio Para 
Tramitar Quejas Y 
Denuncias 
Ciudadanas 

Tramite A Denuncias Y 
Otras Solicitudes 
Relacionadas Con 
Quejas 

35,45% 
3.7.Control 

Interno 
Disciplinario 

Armenia Moderna Información 
Estadistica 

Generación De La 
Información Geográfica 
Del Territorio Nacional 

Servicio De 
Conservación 
Catastral 

Trámites De 
Conservación Catastral 
Realizados 

43,15% 2.9.Secretaria De 
Hacienda 

Armenia Territorio Social Trabajo Protección Social 
Servicio De Gestión 
De Subsidios Para 
El Adulto Mayor 

Trámites Realizados 37,50% 2.2.Secretaria De 
Desarrollo Social 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Una Administración Con + 
Oportunidades Minas Y Energía 

Consolidación Productiva 
Del Sector De Energía 
Eléctrica 

Unidades De 
Generación 
Fotovoltaica De 
Energía Eléctrica 
Instaladas 

Unidades De Generación 
Fotovoltaica De Energía 
Eléctrica Instaladas 

0,00% 

3.4.Departament
o Administrativo 

De Bienes Y 
Suministros 

Armenia Territorio Social Gobierno 
Territorial 

Fortalecimiento De La 
Convivencia Y La 
Seguridad Ciudadana 

Servicio De 
Dotación Para La 
Movilidad 
Operacional Y El 
Apoyo Logístico 

Unidades Dotadas 
(Unidad Móvil) 30,83% 2.2.Secretaria De 

Desarrollo Social 

Armenia Territorio Social Cultura 
Promoción Y Acceso 
Efectivo A Procesos 
Culturales Y Artísticos 

Servicios 
Bibliotecarios Usuarios Atendidos 37,50% 4.3.Corpocultura 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso De La Población A 
Los Servicios De Agua 
Potable Y Saneamiento 
Básico 

Servicio De Apoyo 
Financiero Para 
Subsidios Al 
Consumo En Los 
Servicios Públicos 
Domiciliarios 

Usuarios Beneficiados 
Con Subsidios Al 
Consumo 

12,50% 
3.5.Departament
o Administrativo 
De Planeación  

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Vía Terciaria Con 
Mantenimiento 
Periódico O 
Rutinario 

Vía Terciaria Con 
Mantenimiento 0,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Vía Urbana Con 
Mantenimiento 
Periódico O 
Rutinario 

Vía Urbana Con 
Mantenimiento 0,63% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Vía Urbana 
Construida Vía Urbana Construida 3,75% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Transporte Infraestructura Red Vial 
Regional 

Vía Urbana 
Rehabilitada Vía Urbana Rehabilitada 6,00% 2.6.Secretaria De 

Infraestructura 

Armenia Moderna Transporte Seguridad De Transporte 

Vías Con 
Dispositivos De 
Control Y 
Señalización 

Vías Con Dispositivos De 
Control Y Señalización 
Instalados 

25,00% 
2.7.Secretaria De 

Transito Y 
Transporte  

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Servicio De Inspección, 
Vigilancia Y Control 

Servicio De 
Inspección, 
Vigilancia Y Control 

Visita Realizadas Para La 
Verificación Del 
Cumplimiento De Las 
Rutas Integrales De 
Salud Relacionadas A La 
Salud Sexual Y 
Reproductiva 

45,83% 2.3.Secretaria De 
Salud 

Armenia Territorio Social Salud Y 
Protección Social 

Inspección, Vigilancia Y 
Control 

Servicio De 
Inspección, 
Vigilancia Y Control 

Visitas Realizadas De 
Inspección, Vigilancia Y 
Control Para La 
Verificación Del 
Cumplimiento De Las 
Rutas Integrales De 
Salud De La Primera 
Infancia, Infancia Y 
Adolescencia 

31,25% 2.3.Secretaria De 
Salud 

 



CONSOLIDADO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO  
ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES  

A 30 DE JUNIO DE 2025 
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

Línea Estratégica Sector Programa Presupuestal Producto Indicador De Producto 
Porcentaje De 
Avance Con 
Corte A 30 
Junio 2025 

Responsable  

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Vivienda De Interés 
Prioritario 
Construidas 

Vivienda De Interés 
Prioritario Construidas 12,50% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Vivienda De Interés 
Social Construidas 

Vivienda De Interés 
Social Construidas 25,00% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Moderna Vivienda, Ciudad 
Y Territorio 

Acceso A Soluciones De 
Vivienda 

Vivienda De Interés 
Social Mejoradas 

Vivienda De Interés 
Social Mejoradas 6,58% 4.1.Fomvivienda 

Armenia Moderna 

Tecnologías De 
La Información Y 
Las 
Comunicaciones 

Facilitar El Acceso Y Uso 
De Las Tecnologías De La 
Información Y Las 
Comunicaciones En Todo 
El Territorio Nacional 

Servicio De Acceso 
Zonas Digitales 

Zonas Digitales 
Instaladas 25,40% 2.8.Secretaria Tic  

Avance Porcentual A 30 De Junio De 2025 28,28% 
 

 

 

 

 

 



2.​ Ejecución Financiera 

Nota: Ejecución Presupuestal a 30 de Junio del 2025  
 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARMENIA 

Apropiación Definitiva Pagos Acumulados % Eficiencia 2025 

$ 826.202.687.377,16 $ 302.332.125.809,99 36,59% 
 
Ejecución Presupuestal Por Línea Estratégica  

LINEA ESTRATEGICA 
APROPIACION ​

DEFINITIVA 
PAGADO 

LE-1 ARMENIA TERRITORIO SOCIAL $ 559.039.958.851 $ 252.420.989.649 
LE-2 ARMENIA MODERNA $ 245.049.548.692 $ 40.665.569.688 

LE-3 ARMENIA COMPETITIVA $ 3.188.938.367 $ 1.799.223.950 
LE-4 UNA ADMINISTRACIÓN CON + 

OPORTUNIDADES 
$ 18.924.241.465 $   7.446.342.522 

TOTAL INVERSIÓN $ 826.202.687.37 $ 302.332.125.809 
 
Nota: La ejecución presupuestal presentada corresponde del 1 de 
enero al 30 de Junio 2025.  
 
La trazabilidad del proceso de seguimiento y monitoreo del Plan de 
Desarrollo 2024-2027 se encuentra publicada en la página Seguimiento al 
Plan de Desarrollo - Plataforma Estratégica - Alcaldía de Armenia - 
Planes de Acción y Seguimientos Vigencia 2024-2027 - Alcaldía de 
Armenia 
 
 
 
 
 

 

https://www.armenia.gov.co/transparencia/tablero-de-control
https://www.armenia.gov.co/transparencia/tablero-de-control
https://www.armenia.gov.co/transparencia/planes-de-accion/planes-de-accion-y-seguimientos-2024-2027
https://www.armenia.gov.co/transparencia/planes-de-accion/planes-de-accion-y-seguimientos-2024-2027


3.​ Logros Destacados 
  

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de protección integral a niños, niñas, Adolescentes y 

jóvenes  
 
Resultados obtenidos 
 

 
●​ Se logró, mediante la sensibilización de los diferentes grupos 
poblacionales, dar a conocer en qué consisten las Rutas de Atención 
Integral (RIA) para la primera infancia, infancia y adolescencia, los 
entornos en los que se desenvuelven, así como las acciones de 
cumplimiento que deben tenerse en cuenta para garantizar un óptimo 
desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes (NNA). 
 
●​ Implementación de estrategias más amplias y sostenibles para 
proteger a la niñez y la adolescencia, con una visión integral y preventiva 
basada en el enfoque de curso de vida y el enfoque diferencial, 
fortalecidas a través del mecanismo articulador que garantiza la 
coordinación interinstitucional. 

 

●​ La Alcaldía de Armenia ratificó su compromiso en la lucha contra 
el reclutamiento forzado de menores y la protección de la infancia en la 
ciudad. 
 
A través del programa de Infancia de la Secretaría de Desarrollo Social, 
la Administración Municipal ha impulsado diversas estrategias para 
garantizar los derechos de los niños y niñas, promoviendo espacios 
seguros, campañas de sensibilización y programas de prevención. 
 
 
 

 



●​ Se llevo a cabo el encuentro Territorial de Experiencias 
Significativas, lo que permitió el intercambio de prácticas efectivas entre 
profesionales, instituciones y comunidades comprometidas con el 
bienestar de niños, niñas y adolescentes. Este espacio fortaleció las 
redes de apoyo, visibilizó proyectos transformadores y promovió la réplica 
de iniciativas exitosas en otros contextos, contribuyendo al desarrollo 
integral y a la mejora de la calidad de vida de la infancia y la 
adolescencia. . 
 
●​ Conmemoración del Mes del Niño y las acciones de Prevención 
del Trabajo Infantil contribuyeron a visibilizar esta problemática, fortalecer 
la protección integral    y sensibilizar a la sociedad sobre la importancia 
de reconocer a los niños, niñas y adolescentes como sujetos de derechos 
y corresponsables en el cumplimiento de sus deberes 
 

 

●​ Se avanzó en la prevención de infracciones a la ley, la mitigación 
de riesgos asociados al turismo y la atención a situaciones de 
habitabilidad en calle, en NNA a través de jornadas de sensibilización y 
acciones de trabajo interinstitucional, promoviendo entornos protectores y 
garantes de derechos para niños, niñas y adolescentes. 
 

 
 
JUVENTUD  
 
●​ Se desarrollaron actividades de resolución de conflictos, jornadas 
para el manejo de las emociones y la promoción de la salud mental, así 
como procesos de justicia restaurativa con la realización de seis 
actividades específicas. Se llevaron a cabo reuniones de concertación y 
articulación con barristas, el fortalecimiento de la Casa de la Juventud 
mediante programas para el buen uso del tiempo libre, y talleres de 
política, liderazgo y proyección juvenil. De igual forma, se realizaron 
talleres para la inclusión juvenil con enfoque diferencial, fomento de la 
cultura de la convivencia, y capacitación en la construcción de proyectos 
de vida y habilidades para la vida. 
 

 



●​ Conmemoró la Semana de la Juventud como espacio de 
integración, participación y reconocimiento a la población joven, pensada 
para promover el talento, la creatividad, el liderazgo y la participación de 
las nuevas generaciones.  

 
Se llevó a cabo una agenda diversa e incluyente que reunió a más de 
1.600 jóvenes de Armenia. Durante la semana se desarrollaron más de 
14 actividades orientadas a fortalecer el liderazgo, la participación y el 
bienestar integral de las juventudes, con espacios de encuentro en torno 
a la tecnología, la cultura, el deporte, la participación juvenil, los Consejos 
Municipales de Juventud (CMJ), la salud mental, entre otros ejes 
estratégicos 
 

 
 
●​ En el marco de las acciones de fortalecimiento de la participación 
juvenil en el municipio de Armenia enfocado a barrismo social, se 

realizaron mesas de trabajo con tres barras representativas de la ciudad: 
Deportes Quindío, Nacional y América, en las cuales participaron 72 
jóvenes líderes que expusieron las principales necesidades y 
problemáticas de cada una de sus barras 
 
 
 
 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM  

●​ Centros de Atención Especializada - CAE para el restablecimiento 
de derechos adecuado 

 
Resultados obtenidos 
 
Se realizaron actividades de prevención frente al consumo de sustancias 
psicoactivas y al porte de armas blancas en niños, niñas y adolescentes, 
complementadas con jornadas desarrolladas en puntos estratégicos de la 
ciudad de Armenia. Estos operativos, llevados a cabo en compañía de las 
diferentes instituciones competentes en el tema, han resultado 
satisfactorios al fortalecer la articulación interinstitucional y generar 
entornos más seguros y protectores para la niñez y la adolescencia. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Edificaciones de atención a la adolescencia y juventud dotadas.  
 
Resultados obtenidos 
 
●​ Se logró la dotación de dos (2) ludotecas: una (1) en la Casa de la 
Mujer y otra (1) en la Casa de la Juventud, beneficiando a la primera 
infancia e infancia mediante la adquisición de materiales y equipos. Entre 
estos se incluyen juegos didácticos, implementos para actividades 
motrices, kits deportivos y recreativos, así como equipos de integración: 

 



círculo infantil, sube y baja, piscina de pelotas, rodadero, bloques 
gigantes de foamy, mesa deslizable en espuma, triángulo, escalera de 
espuma, cilindros delgados y medianos, media luna y una escalera 
grande. 

A través de las ludotecas itinerantes, se fortalecen habilidades cognitivas, 
sociales, motrices y emocionales en la primera infancia e infancia 
mediante el juego. Estas ludotecas constituyen además una estrategia de 
prevención, ya que contribuyen a mantener a los niños y niñas en 
entornos protectores, reduciendo riesgos asociados al trabajo infantil, 
consumo de sustancias o situaciones de violencia. 

Estas ludotecas fijas, no solo benefician a los menores, sino que 
representan un apoyo para padres, madres y cuidadores, pues están 
diseñadas para el juego, la creatividad y el aprendizaje de los menores de 
cero a seis años. De igual manera, sus acudientes podrán participar en 
talleres o actividades formativas ofrecidas en estos espacios 
comunitarios. 

Al programa se suman las ludotecas móviles que pueden ser solicitadas 
por ediles o líderes comunitarios para operar en los diferentes sectores 
durante un periodo de 30 días 

 

 
 
 
 
 
JUVENTUD  
 
●​ Proceso de adquisición de elementos deportivos destinados a 
fortalecer los procesos juveniles de las Juntas de Acción Comunal. 
Asimismo, se tiene previsto que la entrega oficial de dichos implementos 
se realice en el mes de diciembre.  
●​ Casa de la Juventud de Armenia, un espacio de constantes 
actividades recreativas, lúdicas y de fortalecimiento para los jóvenes, 
impactando 100 jóvenes entre 14-28 años. 
 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

 



●​ Servicio de monitoreo y seguimiento a las intervenciones 
implementadas para la inclusión social y productiva de la 
población en situación de vulnerabilidad. 
 

Resultados obtenidos 
 
●​ Se avanzó en la socialización y seguimiento de la Política de 
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia en el municipio de Armenia, 
fortaleciendo su implementación y garantizando el ejercicio pleno de los 
derechos de los niños, niñas, adolescentes y sus familias. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de promoción a la participación ciudadana 
 

 

 

 

 

Resultados obtenidos 
 

 

●​ A través del Consejo de Política Social se ha consolidado la 
articulación interinstitucional, integrando acciones de entidades públicas, 
privadas y comunitarias para una respuesta coordinada e integral a la 
primera infancia, infancia y adolescencia 
●​ A través de la Secretaría de Desarrollo Social, se lideró el Comité 
Interinstitucional para la Erradicación del Trabajo Infantil (CIETI), en el 
que se socializó la propuesta metodológica para la realización del 
diagnóstico de trabajo infantil en la ciudad, una acción solicitada por 
la Procuraduría General de la Nación. 

Durante la sesión, se destacó cómo Armenia se ha convertido en 
referente departamental en la prevención y atención del trabajo 
infantil, gracias al prediagnóstico adelantado y al diseño del diagnóstico 
oficial, que incluirá la aplicación de un instrumento de evaluación basado 
en encuestas dirigidas a la población infantil y juvenil. 

 

 



●​ Con el compromiso de hacer de Armenia una ciudad protectora de 
los derechos de niñas, niños y adolescentes, la Alcaldía lanzó la 
estrategia Cero Tolerancia, zona segura para la niñez, no a la explotación 
sexual y comercial. Esta iniciativa fue presentada durante una nueva 
sesión del Comité Interinstitucional para la Erradicación del Trabajo 
Infantil (Cieti), con el objetivo de sensibilizar al comercio, a la ciudadanía 
y especialmente a los sectores hoteleros y turísticos sobre la necesidad 
de prevenir y rechazar toda forma de explotación infantil. 
 

●​ JUVENTUD  
 
Se desarrollaron diversas acciones orientadas al fortalecimiento de los 
mecanismos de participación juvenil en el municipio, impactando a un 
total de 2.170 jóvenes. 
 
●​ Se realizaron tres reuniones de la Comisión de Concertación y 
Decisión y dos reuniones de articulación del Sistema Municipal de 
Juventud, espacios que facilitaron la planeación conjunta de actividades 
como la semana de la juventud, exaltación de liderazgo actividades que 
impactan a la juventud desde las diferentes secretarias y la articulación 
con diferentes actores que tienen que ver con la juventud del municipio.  
●​ En un espacio de deliberación y participación promovido por la 
Secretaría de Desarrollo Social, los actores del sistema de juventud 
municipal aprobaron el documento que integra el plan de acción para los 
jóvenes de la ciudad vigencia 2025. 
 

 
 
●​ Con el objetivo de incentivar la participación juvenil y garantizar un 
proceso democrático transparente, la Alcaldía de Armenia, a través de la 
Secretaría de Desarrollo Social, dio inicio al ciclo de capacitaciones para 
las elecciones de los consejos municipales de juventud (CMJ), dirigidas a 
quienes desean votar y postularse como candidatos. 
 
●​ La Alcaldía de Armenia invito a las organizaciones, enfocadas en 
trabajar con jóvenes entre los 14 y 28 años de edad, a inscribirse para 
conformar la Plataforma Municipal de Armenia. Su postulación tendrá 
como objetivo hacer parte de este mecanismo de participación, donde 
realizarán veeduría a la Administración para que se ejecuten los recursos 
de los jóvenes de la ciudad de manera óptima 

 



 

 
 
●​ Incentivos a la participación juvenil, desde la alcaldía de 
armenia se adelantó un estudio de mercado del transporte en taxi desde 
las diferentes comunas hacia los espacios de sesión del Consejo 
Municipal de Juventud estableciendo valores promedio de 

desplazamiento que serán reconocidos como incentivo económico para 
garantizar la participación equitativa de los consejeros 

 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​  Servicio de educación informal para la prevención integral del 
trabajo infantil 
 

Resultados obtenidos 
 

●​ Se logró adelantar el diagnóstico de trabajo infantil en el municipio 
de Armenia, atendiendo la solicitud del Ministerio del Trabajo. Este 
proceso se desarrolló mediante la aplicación de una matriz de recolección 
de datos por dependencia, la cual permitió identificar datos clave y 
consolidar la información necesaria para la construcción del documento 
diagnóstico del trabajo infantil en el municipio, constituyéndose en un 
insumo fundamental para la toma de decisiones y la formulación de 
estrategias de prevención y atención. 

La ocurrencia de trabajo infantil está asociada a múltiples causas 
interrelacionadas, tales como la pobreza, el desempleo familiar, la 
informalidad laboral de los adultos, la deserción escolar, la baja 
escolaridad, desplazamiento forzado, embarazos en adolescentes y 
patrones culturales que normalizan esta práctica. Esto reafirma la 
necesidad de acciones que combinen estrategias sociales, educativas, 
culturales y económicas. 

Se reconoce el avance de las mesas de trabajo y comités intersectoriales, 
sin embargo, se identifica que la coordinación entre las entidades 
públicas, privadas y comunitarias debe fortalecerse para garantizar rutas 
de atención más rápidas, seguimiento efectivo y un uso eficiente de los 
recursos. 

 

 



 

●​ Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil con 
jornada de sensibilización, que busca generar conciencia entre padres, 
instituciones educativas y empresas, sobre los riesgos y consecuencias 
del trabajo infantil, y promover entornos que garanticen el desarrollo 
integral de los menores. 

Durante la actividad se desarrollaron talleres informativos, actividades 
lúdicas y espacios de reflexión dirigidos a estudiantes, docentes y padres 
de familia, con el fin de visibilizar las consecuencias físicas, emocionales 
y sociales que trae consigo el trabajo a temprana edad. 

 

 
 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Documentos De Política 
 
Resultados obtenidos 
 
La Política Pública de Juventud se encuentra en fase de realización de un 
nuevo proceso de convenio para iniciar la fase diagnóstica, en la cual 
será fundamental tener en cuenta los lineamientos de la política pública 
departamental y nacional, con el propósito de garantizar articulación, 
pertinencia y continuidad a los logros alcanzados. 
 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM:  

 
●​ Oficina Para La Atención Y Orientación Ciudadana Adecuada 
●​ Servicio De Asistencia Técnica 
●​ Servicio De Promoción A La Participación Ciudadana 
●​ Centros Comunitarios Dotados 
●​ Servicio De Gestión De Oferta Social Para La Población 

Vulnerable 
 

Resultados obtenidos 
 

MUJERES 
 
Se realizó la convocatoria del nuevo Consejo Comunitario de Mujeres del 
municipio de Armenia, con la participación de representantes de diversos 
sectores sociales: mujeres afrocolombianas, académicas o docentes, 
comunidades indígenas, representantes elegidas por voto popular (JAC, 
edil, concejala), organizaciones no gubernamentales de mujeres, 
organizaciones juveniles, mujeres víctimas del conflicto armado, delegada 

 



del colectivo LGTBI, mujeres con condición de discapacidad y mujeres 
adultas mayores 

 
 
●​ El Comité de la Casa de la Mujer municipal se reunió para dar 
apertura formal a las acciones que estarán orientadas a la garantía de 
derechos de las mujeres a través de este escenario de participación. 
​
Para la vigencia 2025, la Alcaldía de Armenia, desde el programa de 
Mujer en articulación con organizaciones sociales, ha puesto en marcha 
diversas convocatorias para que las mujeres de la ciudad adquieran 
conocimientos para su vida productiva y desarrollen habilidades para la 
vida. 
●​ Se desarrollaron sesiones del Comité Intersectorial para la 
prevención de las violencias por razones de sexo y género, la atención, 
protección y acceso a la justicia de niñas, niños, adolescentes y mujeres 
víctimas de estas violencias. 

 

 
 
●​ La Casa de la Mujer continúa consolidándose como un espacio 
para el empoderamiento social y económico de las mujeres en Armenia. 
Desde la Secretaría de Desarrollo Social, a través del Programa de 
Equidad de Género, se anunció la continuidad y ampliación de cursos 
gratuitos dirigidos a mujeres, con especial atención a madres cabeza de 
familia y población con enfoque diferencial. 
 
●​ En cuanto a la atención a mujeres víctimas de violencias basadas 
en género, se logró gestionar con el Ministerio de Salud un rubro cercano 
a 82 millones de pesos destinado a apoyos monetarios, los cuales serán 
otorgados bajo acto administrativo por las entidades competentes, como 
medida de atención a mujeres víctimas de violencia de género. 
 
●​ Se desarrollaron estrategias interinstitucionales junto a 
Defensoría, Policía, Personería, Procuraduría y Fiscalía, para informar a 
la comunidad sobre las rutas de atención y derechos.  

 



 

 
 
●​ Un total de 39 mujeres de Armenia reciben formación en 
marketing digital y empoderamiento femenino como parte del plan piloto 
de economías populares liderado por la Alcaldía, a través de la Secretaría 
de las TIC y la Secretaría de Desarrollo Social, en una apuesta por 
fortalecer sus emprendimientos y cerrar brechas de inclusión digital.  
 
●​ Programa “Mujeres a la U”, que busca orientar y acompañar a 
mujeres interesadas en ingresar a la educación superior, articulando 
acciones con universidades como el Quindío y Alexander Von Humboldt 
 
●​ Se ha promovido una campaña de nuevas masculinidades, que 
invita a reflexionar sobre los roles de género y fomenta la participación de 
los hombres en tareas del hogar. 
 

●​ formación en lenguaje no sexista y atención con enfoque de 
género a entidades públicas como la Defensoría, Policía, Secretaría de 
Salud y Personería. 
 
●​ Jornadas de atención para mujeres trabajadoras sexuales, que 
incluyeron procesos de caracterización y orientación sobre rutas de 
atención integral. 
 
●​ Se ha impulsado la campaña “Pregunta por Ángela”, la cual se 
desarrolla en bares, discotecas y gastrobares de las comunas 5, 6 y 10, 
capacitando a personal de estos establecimientos y sensibilizando a la 
comunidad para activar protocolos de atención en caso de violencia. 

 

PERSONAS OSIGD (Personas con orientación sexual e identidad de 
género diversa)  
 
●​ Se han realizado mesas de trabajo con bienes y suministros, 
planeación e infraestructura para iniciar en la elección y organización del 
predio para la implementación de la casa diversa. 
●​ Jornadas interinstitucionales e intersectoriales con el fin de 
acercar la oferta de servicios con enfoque diferencial. 
 
●​ Se adelantaron 15 estrategias de garantía de derechos, que 
incluyeron talleres de formación en enfoque diferencial, campañas para la 
reducción de estereotipos de género y acciones contra la intolerancia 
institucional hacia las personas LGBTI 
●​ Campañas de prevención de la endodiscriminación 
(discriminación entre miembros LGBTI) 
 

 



 
 
●​ En un esfuerzo conjunto por garantizar derechos y generar 
nuevas oportunidades, la Alcaldía de Armenia, en articulación con el 
Ministerio de la Igualdad, el Viceministerio de las Mujeres y la Dirección 
de Trabajo Sexual Organizado, lideró una mesa de trabajo con el objetivo 
de identificar problemáticas y construir soluciones para la población 
LGBTIQ+, mujeres trans y trabajadoras sexuales. 
 
Durante el encuentro, se abordaron temas como la violencia y 
discriminación que enfrenta esta comunidad, así como la necesidad de 
fortalecer alternativas económicas y modelos de empleabilidad. 
 

 
 
De acuerdo con el Decreto 040 del 26 de febrero de 2021, por medio del 
cual se modifica esta mesa municipal de concertación y se dictan otras 
disposiciones, la Secretaría de Desarrollo Social invito a cada uno de los 
sectores poblacionales de lesbianas, gays, bisexuales, transexuales e 
intersexuales a que enviaran sus hojas de vida para la terna de elegibles 
para la Mesa Municipal de Concertación para la población con 
Orientación Sexual e Identidad de Género Diversa de la ciudad. 
 

 



 
 
La Alcaldía de Armenia, comprometida con la construcción de una ciudad 
inclusiva y diversa, llevó a cabo mesas de concertación Lgbtiq+, para el 
desarrollo del Plan de Acción dirigido a esta población del municipio. 
Como espacio autónomo de participación, la mesa brinda la oportunidad 
de ser parte activa de las decisiones que impactan directamente sus 
derechos y bienestar. 
 
●​ Apoyo institucional en la conmemoración del Día Internacional del 
Orgullo LGBTI, en el cual se apoyó desde la Secretaria de Desarrollo 
Social y la secretaria misionales de la Alcaldía de Armenia, en conjunto 
con la mesa municipal de concertación OSIGD LGBTI y los líderes y 
actores sociales representativos, en el cual se realizó la segunda versión 
del PRIDE FEST ARMENIA 2025. 

 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Centros De Protección Social Para El Adulto Mayor Dotados 
●​ Centros De Protección Social Para El Adulto Mayor Adecuados 
●​ Centros De Protección Social De Día Para El Adulto Mayor 

Dotados 
●​ Servicio De Atención Y Protección Integral Al Adulto Mayor 
●​ Servicio De Promoción A La Participación Ciudadana 
●​ Servicio De Gestión De Subsidios Para El Adulto Mayor 

 
Resultados obtenidos 
 

 
 
●​ Fortalecimiento de la infraestructura y los servicios destinados a 
esta población. Actualmente, el municipio cuenta con 9 Centros Vida/Día 
y 7 Centros de Bienestar del Anciano (CBA), los cuales están diseñados 

 



para ofrecer atención integral y espacios de cuidado, bienestar y 
desarrollo personal, promoviendo el envejecimiento activo y saludable. 

Gracias a estos espacios, se atiende actualmente a un total de 620 
adultos mayores, quienes reciben acompañamiento profesional, 
actividades recreativas, atención en salud y servicios alimentarios, entre 
otros. 
 

 
 
●​ Luego de lograr la articulación entre el programa de Gerontología 
de la Universidad del Quindío y la Secretaría de Desarrollo Social de 
Armenia para fortalecer la Política Pública de Envejecimiento y Vejez, la 
Administración Municipal convocó a los centros de protección de los 
adultos mayores para plantear la necesidad de construir un proyecto que 

promueva la gestión de recursos nacionales y la garantía de los derechos 
humanos de los adultos mayores de la ciudad.  
 
El objetivo principal de esta alianza se basó en el cumplimiento de la 
Política Pública de Envejecimiento y Vejez, Acuerdo No. 143 del 25 de 
julio de 2019, desde el eje estratégico “Formación de Recurso Humano e 
Investigación”, que avala este trabajo articulado. Por otro lado, la 
capacitación y certificación del personal que trabaja con población adulto 
mayor y la actualización de instrumentos de seguimiento para los centros 
de protección y centros día. 
 

 
 
●​ La Alcaldía de Armenia, a través del Programa de Adulto Mayor, 
llevo a cabo la jornada gratuita Salud & Bienestar para Todos, que se 
realizó  en alianza con la empresa quindiana Avus Senior's Home. Esta 

 



actividad tuvo como objetivo brindar atención integral y fortalecer el 
cuidado de los adultos mayores del municipio. 
 

 
 
●​ Con el objetivo de fomentar la transparencia y rendición de 
cuentas en el uso de recursos públicos, la Alcaldía de Armenia lidero el 
foro de Control Fiscal y Bienestar del Adulto Mayor, donde se entregó un 
informe detallado sobre los fondos recibidos para programas dirigidos al 
bienestar del adulto mayor en las vigencias 2023, 2024 y lo que va del 
2025. 
 
Más de 9 mil adultos mayores en Armenia son beneficiarios del programa 
nacional Colombia Mayor, de los cuales 9.055 son beneficiarios activos y 
casi 400 son nuevos beneficiarios. 
 

 
 
●​ Armenia celebrará la Semana del Adulto Mayor “Reviviendo la 
Alegría de los Años 70 y 80”, con actividades culturales, académicas y 
recreativas. 
 
●​ La Alcaldía de Armenia, a través de la Secretaría de Desarrollo 
Social, realizó el Foro de Derechos y Bienestar del Adulto Mayor, un 
espacio diseñado para líderes de grupos de adultos mayores y 
representantes de la veeduría, Pro Estampilla Adulto Mayor y Cabildo 
Municipal, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y brindar 
herramientas prácticas para la defensa de sus derechos. 
 
●​ Creación del banco de ayudas con donaciones (alimentos, ropa, 
cobijas, camas, sabanas, enceres) donde se ha podido mitigar las 
necesidades básicas inmediatas de los adultos mayores. 
 
 
 
 

 



 
✔​ PRODUCTO DEL PDM:  

 
●​ Servicio De Promoción A La Participación Ciudadana 
●​ Servicio De Atención Integral Al Habitante De La Calle 
●​ Centros De Atención De Habitantes De La Calle Dotados 
●​ Servicio De Caracterización Demográfica Y Socioeconómica De 

Las Personas Habitantes De La Calle 
 
Resultados obtenidos 
 
 

 
 
 
●​ Se han realizado alrededor de 150 registros nuevos y/o 
actualizaciones, ya que dicha acción permite identificar nuevos 
ciudadanos, verificar derechos en relación con cédula de ciudadanía e 
inclusión en SGSSS, obtención de datos para búsqueda de redes 
familiares, seguimiento a procesos de superación y reincidencia en calle 
 

 
 
●​ Con el propósito de consolidar estrategias efectivas y mejorar la 
política pública social para habitantes en situación de calle, la Alcaldía de 
Armenia asistió a la mesa de trabajo de Política Pública Social, un 
encuentro clave que reunió a los alcaldes de los municipios de Calarcá, 
Salento, Montenegro y Filandia. 
 
Durante la jornada, la Administración Municipal presentó su Plan de 
Acción Integral, que contempla proyectos a corto, mediano y largo plazo 
para la atención y acompañamiento de esta población. Este enfoque 
busca, no solo brindar asistencia inmediata, sino también generar 
oportunidades de reinserción social y mejorar su calidad de vida. 
 
 

 



 
 
En colaboración con organizaciones sociales se han implementado 
acciones estratégicas para abordar la problemática de habitante de calle 
en la ciudad, 128 personas iniciaron su proceso de reintegración social y 
superación de su situación de calle, y 200 más, en riesgo de caer en 
calle, están siendo atendidas en programas de apoyo para mitigar los 
factores que perpetúan esta condición. 
 
Las iniciativas de prevención incluyen el trabajo en escuela, círculos 
familiares que trabajan en la reconstrucción de las redes de apoyo y 
trabajo especial en riesgos asociados a niños, niñas y adolescentes, 
atendiendo factores como el consumo de drogas, violencia intrafamiliar y 
deserción escolar, con el fin de prevenir que caigan en situación de calle. 
 
 
 

 
Atención y mitigación 
 
Alrededor de 1700 atenciones se han realizado en espacios de garantía 
de derechos con enfoque diferencial que busca la equidad, la disminución 
del estigma y la discriminación y un acceso efectivo a la oferta 
interinstitucional. Allí, se realizan, dispositivos de seguimiento y monitoreo 
permanente en calle, rutas de calle, activaciones de ruta, visitas 
institucionales, búsqueda de redes familiares, operativos 
interinstitucionales, plan retorno, círculos familiares. 
 

 



 
 
Superación 
Desde el año 2020 a la fecha, 136 ciudadanos han logrado superar la 
vida en calle, de acuerdo con respuestas efectivas y acompañamiento 
psicosocial permanente. 
 
Tramite de Centros de atención de habitantes de la calle dotados 
(Centro integral y centro transitorio) 

Se han realizado gestiones de infraestructura física para la atención a 
personas en situación de calle del municipio de Armenia en centro de 
atención transitorio y en centro de atención integral. 
 
 
 
 

 
 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM  
 
●​ Servicio De Atención Integral A Población En Condición De 
Discapacidad 
●​ Centros De Atención Integral Para Personas Con Discapacidad 
Dotados 
●​ Servicio De Gestión De Oferta Social Para La Población 
Vulnerable 
●​ Servicio De Promoción A La Participación Ciudadana 
●​ Servicio Para La Habilitación Y La Rehabilitación Funcional 

 



 
 
El Programa de Discapacidad ha enfocado sus esfuerzos en fortalecer el 
tejido social y mejorar la calidad de vida de las personas con 
discapacidad en Armenia. Se han logrado avances significativos logrando 
consolidar el compromiso de la administración con una ciudad más 
equitativa e incluyente. 
 
●​ Se brindó formación a organizaciones y actores comunitarios en 
temas de igualdad, independencia y autodeterminación, con el fin de 
promover la aplicación de la Ley 1996 de 2019. 
 

●​ se realizaron visitas domiciliarias y se garantizó la activación de 
rutas 

 

●​ se implementó la estrategia RBC (Rehabilitación Basada en la 
Comunidad), apoyando a personas con discapacidad en alta condición de 
vulnerabilidad.  
 
●​ En el marco de cumplimiento con la garantía de derechos de las 
personas en condición de discapacidad de la ciudad, se convocó al 
comité de discapacidad municipal con el fin de Socializar el  Plan de 
Acción, seguimiento al trámite en la expedición de los Certificados de 
discapacidad, creación del Banco de Ayudas Técnicas del Municipio de 
Armenia, elección de representantes para los grupos de discapacidad  y 
propuesta de seguimiento a la política pública de manera trimestral.  
 
●​ Se puso en marcha el banco de ayudas para personas con 
discapacidad, iniciativa que tiene como objetivo brindar implementos 
vitales para su vida diaria, como sillas de ruedas, muletas, camas 
ortopédicas, entre otros. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio De Promoción A La Participación Ciudadana 
●​ Documentos Normativos 
 

Resultados obtenidos 
 
●​ Acompañamiento por parte del equipo de técnicos de la Unidad de 
participación ciudadana y desarrollo local a cada una de las 254 juntas de 
Acción Comunal 
 
●​ Seguimiento a los planes de desarrollo comunal, de acuerdo con 
la herramienta diseñada (matriz). 
 
 
 
 

 



●​ Se está adelantando la modificación del Acuerdo 001 la cual 
incluye, adaptación a la normatividad vigente de la participación 
ciudadana en el contexto nacional, la actualización del proceso que 
enmarca el presupuesto participativo conforme a las realidades 
territoriales y las formas bajo las cuales se garantizará la operatividad de 
los procesos 
●​ Socialización del acuerdo 001 de 2011 a la comisión accidental del 
Honorable Concejo Municipal. 

 

●​ Mesas de diálogo permanente entre la administración municipal, 
las juntas de acción comunal y las juntas administradoras locales 
●​ Se llevaron a cabo las fases de liberatorias y decisorias, 
elementos clave para la consolidación del presupuesto participativo a 
través del principio de la planeación. El presupuesto participativo cuenta 
con las vigencias 2023 y 2024; Además, de la vigencia 2025. 

 

 

 

 



COMUNA AÑO  2023 AÑO 2024 AÑO 2025 TOTALES 

1 $ 323.919.626 $ 197.048.101 $ 221.136.361 $ 742.104.088 

2 $ 221.509.000 $ 195.546.823 $ 269.959.481 $ 687.015.304 

3 $ 278.414.674 $ 161.164.217 $ 222.656.166 $ 662.235.057 

4 $ 24.672.591 $ 124.989.953 $ 172.003.098 $ 321.665.642 

5 $ 156.282.327 $ 132.801.345 $180.887.102 $ 469.970.774 

6 $              
- $ 174.365.048 $ 238.857.629 $ 413.222.677 

7 $ 210.379.767 $ 120.982.830 $166.084.825 $ 497.447.422 

8 $              
- $122.930.529  

$ 167.868.935 $ 290.799.464 

9 $ 116.766.185 $ 131.379.605 $ 171.955.309 $ 420.101.099 

10 $ 111.772.593 $ 147.559.679 $ 200.849.959 $ 460.182.231 

SECTOR 
RURAL $ 173.119.274 $ 123.860.331 $ 169.153.827 $ 466.133.432 

TOTAL $ 1.616.836.038 $ 1.632.628.461 $ 2.181.412.692 $ 5.430.877.191 

 

 

La Administración Municipal, liderada por James Padilla García, destinó 
una inversión de $5.846 millones a proyectos de infraestructura social y 
recreodeportiva en diferentes comunas de Armenia. Los recursos 
provienen de la Secretaría de Infraestructura, con una asignación de 
$2.140 millones, y de la Secretaría de Desarrollo Social, que aportará 
$3.290 millones. 

De este total, $5.430 millones corresponden al presupuesto participativo, 
un mecanismo que permite a los líderes comunales decidir de manera 
directa cuáles proyectos se priorizan para sus barrios y sectores. 

Gracias a este proceso de participación ciudadana, la inversión se dirigirá 
a obras como la rehabilitación de vías, gimnasios al aire libre, salones 
comunales, canchas deportivas, polideportivos y parques infantiles, 
beneficiando a miles de familias en la capital quindiana. 

 



Comunas beneficiadas por tipo de intervención 

●​ Gimnasios al aire libre: comunas 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 y zona rural. 
●​ Salones comunales: comunas 2, 3, 4, 6 y 7. 
●​ Canchas deportivas: comunas 1, 2 y 5. 
●​ Polideportivos: comunas 3, 6, 7 y 8. 
●​ Parques infantiles: comunas 1, 2, 3, 6 y 8. 

 
✔​ PRODUCTO DEL PDM:  

 
●​ Servicio De Gestión De Oferta Social Para La Población 

Vulnerable 
●​ Servicio De Dotación Para La Movilidad Operacional Y El Apoyo 

Logístico 
 
Resultados obtenidos 
 
Los programas sociales del estado, objeto del presente informe de 
gestión, corresponden a aquellos cuya población vulnerable en el 
municipio de armenia se encuentra recibiendo por parte del Estado, a 
través del  Departamento Administrativo para la Prosperidad social DPS, 
Transferencias Monetarias, correspondientes a  los programas Renta 
Ciudadana, Renta Joven y Compensación del IVA, donde su ejecución 
obedece a estipulado en el convenio interadministrativo No. 
820-DPS-2024 celebrado entre el Municipio de Armenia y el DPS, cuyo 
objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y operativos entre 
PROSPERIDAD SOCIAL y la ENTIDAD TERRITORIAL, para lograr la 
implementación y ejecución de los Programas de Transferencias 
Monetarias en el MUNICIPIO DE ARMENIA – DEPARTAMENTO DEL 
QUINDIO.” donde el municipio, además de las otras obligaciones del 
convenio, se hace cargo de la ejecución del componente social y 
comunitario con los beneficiarios de los programas.  
 
 
 

RENTA CIUDADANA 
 

 
 
Programa de transferencias monetarias dirigido a hogares en situación de 
pobreza extrema, a madres y padres cabeza de hogar, y cuidadores de 
personas con discapacidad. 
 
Valoración del Cuidado Línea de Intervención 1: Familias atendidas: 
2.988  
 
Valoración del Cuidado Línea de Intervención 2: Familias atendidas: 127  
 
Inversión Línea de Intervención 1 y 2: Tres mil setecientos noventa y 
ocho millones veintiocho mil pesos mcte ($3.798.028.000.00) 
 

 



Ciclos Operativos Pagados a la fecha: Tres (3) de seis (6) 
programados. 
 
Periodicidad: Pagos cada 45 días 
 
Valor pagado promedio por hogar: Quinientos mil pesos MCTE 
($500.000.00) * 
 
*Se habla de promedio porque Prosperidad Social tiene armonizado los 
pagos de IVA de $106.000 con el programa de Renta ciudadana 
Valoración del Cuidado. 
 
RENTA JOVEN 
 

 
 

Busca contribuir a la inclusión social y económica de la población joven 
en situación de pobreza y vulnerabilidad, mediante la entrega de 
transferencias monetarias, así como, la implementación de estrategias 
que faciliten el acceso y la permanencia en la educación superior y la 
consolidación de trayectorias de vida desde la dignidad y garantía de 
derechos. 
 
Jóvenes atendidos: 3.669  
 
Inversión: Tres mil cuatrocientos cuarenta y cinco millones cuatrocientos 
mil pesos mcte ($3.445.400.000.00) 
 
Ciclos Operativos Pagados: Dos (2) de seis (6) programados 
Periodicidad: Pagos cada 60 días 
 
Valor pagado promedio por joven: Entre $200.000.00 y $600.000.00* 
 
*Se habla de promedio porque es tenido en cuenta matricula, 
permanencia y excelencia. 
 
COMPENSACIÓN DE IVA 
 
Este programa consiste en que las familias de menores ingresos reciban 
recursos que alivie el impacto del impuesto que grava el consumo de 
productos y servicios. 
 
Fueron armonizados los pagos de compensación del IVA con el programa 
de Renta Ciudadana, donde son pagados por Renta Ciudadana 
$394.000.00 y por Compensación IVA $106.000.00, para un total que no 
supera los $500.000.00 por familia.  
 

PROGRAMA BENEFICIARIOS CICLOS VALOR PAGADO 
Renta 

Ciudadana 3115 3 $3.798.028.000.00 

Renta Joven 3669 2 $3.445.400.000.00 

 



Compensación 
IVA NA NA NA 

TOTAL 6784 NA $7.243.428.000.00 
 

 
 

COMPONENTE SOCIAL Y COMUNITARIO 
 

Para la atención del componente social y comunitario de los programas, 
fue presentado por parte del Coordinador de Transferencias Monetarias a 
la Secretaría de Desarrollo Social el PLAN DE ACCIÓN a desarrollar por 
el área, para dar cumplimiento a lo establecido en el convenio 
interadministrativo 820-DPS-2024, el cual fue aprobado por el comité 
operativo de la Secretaría y el cual fue ejecutado hasta el 30 de junio de 
2025, y modificado a partir del 1 de julio de 2025, dados los cambios 
normativos con respecto al componente, emitidos por Prosperidad Social 
para el mes de mayo de 2025. 
 
Renta Ciudadana 
 

 
 
 
 
 

COMPONENTE SOCIAL TALLERES 
REALIZADOS 

POBLACIÓN 
IMPACTADA 

Desarrollo de Capacidades 38 1153 
Inclusión Productiva 21 571 

Encuentros de Bienvenida 15 440 
Atención de Emergencias 12 312 

TOTAL 86 2476 
 
Renta Joven  

 
INDICADOR TALLERES 

REALIZADOS 
POBLACIÓN 
IMPACTADA 

Actividades de 
emprendimiento y 
empleabilidad 

3 52 

 



Actividades correspondientes 
a promoción de derechos y 
movilidad social 

 
3 

 
55 

TOTAL 6 107 
 

ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIA 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Producto: Servicio de gestión de oferta social para la población 

vulnerable (FAMILIAS) 
 

Resultados obtenidos 
 
●​ El Programa Familias desarrolló una serie de acciones 
estratégicas orientadas a fortalecer la cohesión comunitaria, promover el 
ejercicio de la ciudadanía y garantizar la atención diferencial a la 
población, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 
 

✔​ Banco de Apoyo Social y Fortalecimiento Comunitario: la 
implementación de jornadas periódicas de recolección de insumos 
desarrolladas en alianza con comunidades, empresas y entidades 
del sector público y privado. 
 

 
 

✔​ Estrategia menos escritorio más territorio: se consolidó 
como un modelo de intervención directa en la comunidad, privilegiando la 
presencia activa de los equipos técnicos en los barrios más vulnerables 
del municipio, identificados en la alerta temprana 041. 
 

 



 
Se desarrollaron las jornadas de intervención comunitaria “Identifico, 
Conozco y Me Uno por un Territorio con Oportunidades”, que 
integraron oferta institucional, servicios de bienestar, capacitaciones y 
espacios recreativos, beneficiando directamente a 356 personas. 
 
Se puso en marcha el recorrido “Caminando Nuestro Territorio”, una 
estrategia innovadora que convocó a autoridades locales, equipos 
técnicos y comunidad a recorrer puntos estratégicos, fomentando el 
diálogo directo, la identificación en sitio de problemáticas y la 
construcción conjunta de soluciones. 
Se llevaron a cabo los encuentros “Miradas de mi Barrio”, concebidos 
como espacios de reflexión colectiva donde se compartieron 
percepciones, retos y propuestas para el desarrollo barrial, generando 
compromisos concretos entre la comunidad y la institucionalidad. 

 
Jornadas “Conexión Barrial – Juntos Recuperamos Entornos 
Comunitarios”, enfocadas en la gestión, el seguimiento y el 
fortalecimiento de redes comunitarias, con el fin de garantizar la 
continuidad y sostenibilidad de los acuerdos y compromisos asumidos en 
cada territorio. 
 
✔​ Observatorio Social 

 
El Observatorio Social se consolidó como un espacio técnico y 
participativo para el análisis, seguimiento y evaluación de las condiciones 
sociales del municipio, trabajando en las líneas de política pública de 
juventud y equidad de género. 

A través de la recopilación y procesamiento de información, se han 
identificado tendencias, necesidades prioritarias y oportunidades de 
intervención en las comunidades, Además de lo anterior, el Observatorio 
ha facilitado el trabajo articulado con líderes, organizaciones comunitarias 
y entidades interinstitucionales, fortaleciendo la planificación estratégica y 
el enfoque diferencial en cada proyecto ejecutado. 

✔​ Servicios Exequiales a población vulnerable 
 

En el marco de la atención integral a las familias en situaciones de 
vulnerabilidad, se garantizó la prestación del servicio exequial para casos 
priorizados, brindando acompañamiento digno y oportuno a las 
comunidades afectadas, esto a través de un convenio de asociación 
suscrito con el Parque Cementerio Jardines de Armenia, el cual se 
encuentra financiado con vigencias futuras, permitiendo así garantizar la 
prestación del servicio funerario para poblaciones vulnerables del 
municipio.  
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

 



●​ Servicio de dotación para la movilidad operacional y el apoyo 
logístico. 

Resultados obtenidos 
 
Con el objetivo de optimizar la capacidad operativa en eventos 
comunitarios, jornadas de atención y situaciones de emergencia, se 
avanzó en la formulación de la propuesta de dotación de la Unidad Móvil 
para hacerla mediante la adquisición de una carpa transportable. La 
compra se está gestionando a través de la Bolsa de Compra Municipal, 
en articulación con el Departamento Administrativo de Bienes y 
Suministros y la Secretaría de Gobierno. Esta nueva dotación permitirá 
ampliar la cobertura de atención en territorio, garantizando espacios 
seguros y adecuados para el desarrollo de actividades sociales, 
educativas y de asistencia humanitaria. 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de asistencia técnica en inspección, vigilancia y control. 
●​ Servicio de atención integral a la fauna. 

Resultados obtenidos 
 
Apoyo integral en la atención de denuncias por maltrato animal, ofrecer 
asistencia médica y acompañamiento a las entidades reguladoras, así 
como desarrollar jornadas de bienestar para los seres sintientes y 
fortalecer los procesos de sensibilización sobre la tenencia responsable 
de mascotas. 

Población beneficiada: más de 5.200 animales en condición de 
vulnerabilidad atendidos durante 2025 (enero–agosto). 

�​ Atención directa a seres sintientes:​
A través de la Unidad Móvil de Bienestar Animal se realizaron 515 
intervenciones 

�​ Asistencia médica y alimentaria:​
En jornadas realizadas en distintos sectores de la ciudad se 
brindaron 5.023 atenciones veterinarias 

�​ Operativos de vigilancia y control:​
En articulación con la Policía Ambiental y otras entidades, se 
llevaron a cabo 140 operativos de inspección, vigilancia y 
control en cumplimiento del Acuerdo 178 de 2020 

�​ Sensibilización ciudadana y tenencia responsable:​
Se adelantaron jornadas de socialización y capacitación sobre 
tenencia responsable de mascotas, promoviendo el respeto hacia 
los animales como seres sintientes y la importancia de su cuidado. 
 

 
 
 
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

 



●​ Servicio de asistencia técnica para atención, orientación y 
asesoría en materia de Derechos Humanos, el Derecho 
Internacional Humanitario y en escenarios de paz. 

●​ Servicio de asistencia técnica para atención, orientación y 
asesoría en materia de Derechos Humanos, el Derecho 
Internacional Humanitario y en escenarios de paz. 

●​ Servicio de promoción a la participación ciudadana. 

Resultados obtenidos 

 

Hoy más migrantes y retornados encuentran acompañamiento en nuestra 
ciudad, más líderes sociales cuentan con rutas claras de protección, más 
sobrevivientes de la trata de personas reciben apoyo, y más 
comunidades religiosas y de fe tienen espacios para convivir en igualdad. 

 

�​ Fortalecimiento del Observatorio de Paz y Derechos Humanos 

�​ Asistencia a migrantes, refugiados y retornados 
�​ Prevención de la trata de personas 
�​ Protección a líderes y funcionarios públicos 
�​ Reconocimiento y apoyo a veteranos de la Fuerza Pública 
�​ Libertad e igualdad religiosa 
�​ Promoción de la participación ciudadana 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

 
●​ Servicio de orientación y comunicación a las víctimas 

Resultados obtenidos 
 

 

 

 



Garantizar la atención integral a las víctimas del conflicto armado, 
facilitando el acceso a rutas de asistencia, orientación y reparación. 

�​ Atención y orientación a víctimas 
�​ Ayuda humanitaria inmediata y hogares de paso: Ante el aumento 
de personas desplazadas por el conflicto armado que han llegado a la 
capital quindiana, provenientes de departamentos como Cauca, Nariño y 
Valle del Cauca, afectados por enfrentamientos entre grupos armados 
ilegales, la Secretaría de Gobierno, a través de la oficina de Víctimas, 
entregó ayudas humanitarias a familias recientemente declaradas como 
víctimas. 
�​ Caracterización de población víctima 
�​ Se desarrollaron 4 actos conmemorativos, entre ellos el Día 
Internacional contra el Reclutamiento de Niños, Niñas y Adolescentes, el 
Día Internacional de Sensibilización contra las Minas Antipersonal y la 
Semana de las Víctimas de Desaparición Forzada 

�​ En total, se estima que más de 2.800 víctimas del conflicto 
armado en Armenia recibieron atención y acompañamiento a través del 
proyecto en lo corrido de 2025. 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Servicio prevención y control de incendios 

Resultados obtenidos 

�​ Dotación de equipos de protección respiratoria para incendios 
estructurales. 

�​ Se hizo entrega de equipo de protección personal tanto para 
incendios estructurales como forestales, asegurando que cada 
bombero cuente con su inventario individual actualizado. 

�​ Entrega de herramientas manuales para incendios forestales. 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Documentos de planeación. 
●​ Servicios de apoyo para atención de población afectada por 

situaciones de emergencia, desastre o declaratorias de calamidad 
pública. 

●​ Estudios de riesgo de desastres. 
●​ Servicios de información implementados. 

 

 

 



Resultados obtenidos 
 

�​ Fortalecimiento de la sala de crisis CITEL 
�​ Plan Municipal de Gestión del Riesgo de Desastres 

�​ Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias (EMRE) 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia y 
seguridad ciudadana 

●​ Documentos de planeación 

Resultados obtenidos 

 

�​ Observatorio social y del delito:​
Se creó un micrositio web para la publicación de información sobre 
criminalidad y operatividad policia 

https://www.armenia.gov.co/observatorio-del-delito/criminalidad 

https://www.armenia.gov.co/observatorio-del-delito/operatividad 

�​ Fortalecimiento a Juntas de Acción Comunal (JAC):​
Se entregaron insumos y apoyo tecnológico para sistemas comunitarios 
de seguridad 
 

�​ La Secretaría de Gobierno y Convivencia, a través de su equipo 
de Gestores de Convivencia, lideró en articulación con la Policía 
Nacional, Ejército, SETTA, Bomberos, Secretaría de Salud, 
Planeación Municipal, Bienestar Animal, Cámara de Comercio de 
Armenia, entre otros aliados estratégicos, un conjunto de operativos en 
distintos puntos de la ciudad, con el fin de garantizar la seguridad, la 
convivencia y la recuperación de espacios públicos. 

✔​ Plan Armenia Más Segura 
✔​ Operativos en micro-cuadrantes 
✔​ Puestos de control interinstitucionales 
✔​ Parques y entornos escolares 
✔​ Control a establecimientos de comercio 

 

https://www.armenia.gov.co/observatorio-del-delito/criminalidad
https://www.armenia.gov.co/observatorio-del-delito/operatividad?utm_source=chatgpt.com


 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicios de asistencia técnica 

Resultados obtenidos 

Buscamos recuperar y preservar el espacio público en Armenia, 
garantizando la organización de los vendedores informales, el 
cumplimiento de la normatividad y el respeto por los entornos colectivos 

✔​ Disuasión y remoción de venta informal 

✔​ Cumplimiento de la Acción Popular 433 de 2010 

✔​ Operativos de vigilancia y control 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de asistencia técnica a Comunidades Indígenas 

 



●​ Servicio de asistencia técnica a Comunidad de Negros, 
Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros 

Resultados obtenidos 
 

 

�​ Conmemoraciones incluyentes de fechas especiales para 
minorías étnicas, con actividades culturales y de exaltación de líderes 
comunitarios 
�​ Actividades de promoción y reconocimiento de la identidad étnica 
�​ servicios de asistencia técnica a la comunidad NARP (Negros, 
Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros) 
�​ gestiones para la caracterización de la comunidad NARP. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Servicio de gestión del riesgo en temas de salud sexual y 
reproductiva 

●​ Servicio de inspección, vigilancia y control 

Resultados obtenidos 

 

Estrategia Servicio Amigable Itinerante 

Se han sensibilizado a 4.106 adolescentes y jóvenes de las comunas 
más afectadas por embarazo no deseado.  

2.829 personas sensibilizadas en el cuidado de la salud sexual y en 
derechos sexuales y reproductivos 

Tamizaje y Diagnóstico Oportuno en VIH 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Servicio de gestión del riesgo en temas de trastornos mentales 
●​ Servicio de gestión del riesgo en temas de consumo de sustancias 
psicoactivas 
 
Resultados obtenidos 
 
Estrategia Sanamente 
 
Encuentros y/o campañas pedagógicas, dinámicas e interactivas que 
abordan temas como autocuidado de la salud mental, empatía, manejo 
de emociones, prevención de la conducta suicida, resiliencia, entre otros. 
Las actividades son orientadas a colectivos por curso de vida en 
diferentes entornos (Instituciones educativas, hogares infantiles de ICBF, 
SENA, Universidad del Quindío, EPS e IPS, Comunidad).  
 
Para el periodo informado, la estrategia ha alcanzado una cobertura de 
4.996 personas. 
 
 

 



 
Curso de primeros auxilios psicológicos  
 
En colaboración con el SENA se realizó proceso de formación en 
primeros auxilios psicológicos en el marco de la prevención de la 
conducta suicida. 
 
Estrategia ZOE (Zonas de Orientación Escolar) 
 
Tiene como objetivo generar y promover capacidades en la comunidad 
educativa para prevenir y/o mitigar el consumo de sustancias psicoactivas 
orientadas a disminuir el estigma y aumentar la autoestima de los niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes con problemas y consumo de sustancias 
psicoactivas, como un mecanismo para disminuir su desescolarización. 

 
Estrategia ZOU (ZONAS DE ORIENTACIÓN UNIVERSITARIA) 
 
Esta iniciativa busca prevenir el consumo de sustancias psicoactivas, los 
problemas de salud mental y los riesgos de suicidio en nuestros niños, 
niñas y adolescentes 
 
Estrategia Centro Escucha 
 

 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Estrategia de reducción de riesgos y daños con acciones orientadas a 
reducir los efectos negativos del uso de drogas, los riesgos asociados a 
las prácticas de consumo y favorecer la accesibilidad a la red asistencial, 

 



mejorando la calidad de vida de las personas que se inyectan drogas 
(PID). 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de promoción de la salud 

 
Resultados obtenidos 

 

 
 
Las poblaciones vulnerables son aquellos grupos que, por sus 
condiciones sociales, económicas, culturales o de salud, requieren 
especial protección y atención. Incluyen, entre otros, niños, niñas y 
adolescentes, personas con discapacidad, migrantes, víctimas del 
conflicto, comunidades étnicas (indígenas, afrocolombianas) o habitantes 
de calle. 

�​ Promoción de la salud y prevención de la enfermedad para los 
grupos poblacionales más vulnerables con enfoque étnico 

�​ Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral a Víctimas – 
PAPSIVI 
 
�​ Acciones de salud pública en población rural vulnerable 
�​ Acciones de salud pública en población habitante de calle  
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Servicio de promoción de la salud y prevención de riesgos 
asociados a condiciones no transmisibles. 
 

Resultados obtenidos 
 

 



 

�​ Prevención e identificación de los factores de riesgo asociados a 
la Hipertensión, la Diabetes y las enfermedades cardiovasculares 
�​ Inspección, Vigilancia y Control de Centros de protección y 
bienestar al adulto mayor: Centros de Bienestar al Adulto Mayor -CBA y 
Centros Vida – CV 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Documentos de evaluación 

Resultados obtenidos 
 

PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) 

 

 

 

 

Barrido puerta a puerta para vacunación: Estrategia utilizada para 
ampliar las coberturas de vacunación 

 



 

Los equipos de salud recorrerán los barrios para acercar los servicios a la 
comunidad, entre ellos, vacunación humana, vacunación antirrábica para 
mascotas (perros y gatos), toma de presión arterial, control de talla y 
peso. 

Además, se brindarán espacios educativos sobre la importancia de la 
actividad física, hábitos saludables, prevención del riesgo cardiovascular 
y prácticas de saneamiento básico, con el propósito de promover estilos 
de vida saludables y prevenir enfermedades en la comunidad. 

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de gestión del riesgo para temas de consumo, 
aprovechamiento biológico, calidad e inocuidad de los alimentos 

●​ Servicio de auditoría y visitas inspectivas 

Resultados obtenidos 
 

 

 



�​ 2.549 visitas a establecimientos de alimentos con acciones de 
Inspección, Vigilancia y Control para la verificación del cumplimiento de la 
norma sanitaria 
�​ 446 trabajadores informales caracterizados y capacitados en 
norma de alimentos 
�​ Inspección y vigilancia en los establecimientos dedicados al 
almacenamiento y expendio de productos hidrobiológicos. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de promoción, prevención, vigilancia y control de vectores 
y zoonosis 

Resultados obtenidos 
 

 

 

�​ Vacunación de caninos y felinos 

Vacunación antirrábica 

Caninos Felinos Total 

13.666 10.056 23.722 

 

�​ Educación en tenencia responsable de mascotas 
�​ Realizar investigación y seguimiento a casos de agresión animal 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Servicio de atención en salud a la población 
 
Resultados obtenidos 

El Municipio de Armenia cuenta con el 100% de Aseguramiento al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud 

PROYECTO: ASEGURAMIENTO POBLACION MUNICIPAL 

RÉGIMEN AFILIADOS % ASEGURAMIENTO 

RÉGIMEN CONTRIBUTIVO 226.498 69% 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
ARMENIA 133.729 30% 

REGIMEN DE EXCEPCION 9.347 1% 

TOTAL SGSSS 367.046 100% 

 

 



 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General 
de Seguridad Social 
 

Resultados obtenidos 
 
La Oficina de Seguridad Social de La Secretaria de Salud promociona  la  
afiliación al régimen subsidiado y contributivo del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud 

PROYECTO: REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD 

EPSS # DE AFILIADOS 

ASMET SALUD 25,505 

NUEVA EPS SUBSIDIADA 45,593 

SALUD TOTAL 12,080 

SANITAS 12,954 

SURAMERICANA 20,142 

S.O.S 3,220 

NUEVA EPS MOVILIDAD 10,276 

FAMISSANAR 3,959 

TOTAL 133,729 

 

 

MATRÍCULA SECTOR OFICIAL POR NIVELES EDUCATIVOS 
2024-2025 

NIVEL 2024 2025 (julio) 

Pre jardín y jardín 723 870 

Transición 2.360 2.147 

Primaria 14.547 14.328 

Secundaria 11.691 11.461 

Media 5.009 4.883 

Total 34.330 33.689 

 

 



 

�​ Servicio de conectividad a las  instituciones educativas oficiales 

�​ Atención a la población vulnerable (por insuficiencia de demanda, 

poblaciones migrantes, etnias, víctimas del conflicto). 

�​ Atención de 1.445 niños, niñas y jóvenes con Necesidades 
Educativas Especiales, mediante diversas estrategias y acciones 

pedagógicas, lúdicas y de atención personalizada. 

�​ Verificación de las condiciones de infraestructura educativa de 20 

instituciones educativas oficiales de acuerdo al Plan Operativo de 

Inspección y Vigilancia-POAIV y se actualizó la capacidad instalada de 28 

instituciones oficiales 

�​ Contrató el transporte escolar desde el primer semestre para 

atender un promedio de 380 niños, niñas y jóvenes para las instituciones 

�​ Certificación en Competencias Laborales para Instructores de 

Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. 

�​ En el marco del Programa Computadores para Educar – se 

entregaron equipos a las Instituciones Educativas El Caimo y Ciudadela 

de Occidente, Sede Parques de Bolívar 

�​ Actualización de las TICs en el sistema educativo oficial de 

Armenia. Prácticamente 100% de las sedes educativas disponen de 

equipos tecnológicos para desarrollar los procesos de 

enseñanza-aprendizaje 

 

 



�​ Los resultados del mejoramiento de la calidad educativa para la 
ciudad de Armenia y para el sector educativo oficial, se han reflejado en 
los puestos que Armenia presenta a nivel nacional de las ciudades 
capitales con un promedio de 7,89, en el puesto tercero 

 

 

�​ Alimentación escolar fortaleciendo la Jornada Única y mejorando 

la atención a la atención más vulnerable de la ciudad. Se ha logrado 
beneficiar a 20.760 estudiantes mensualmente de las Instituciones 
educativas oficiales del Municipio de Armenia, aportando a su dieta lo 
nutrientes necesarios para el buen desarrollo y crecimiento de estas 
niñas, niños, jóvenes y adolescentes, a los cuales se les aseguro su 
alimentación por parte del programa con las modalidades de almuerzo y  
ración industrializada. 
�​ Se otorgaron un total de 353 (antiguas y nuevas) becas a 
estudiantes de las 28 instituciones educativas oficiales en convenio 
con las universidades del Quindío, Institución Universitaria EAM y La 
Gran Colombia. 

✔​ Patrimonio Cultural 

●​ Encuentro de experiencias significativas (14 años PCCC en 
UNESCO) 
●​ Convenio para la 37° versión del Desfile del Yipao 
 
✔​ Tradiciones y Grupos Étnicos 
 
●​ Jornadas autónomas en cabildos indígenas 
 
✔​ Formación y Vigías del Patrimonio 
 
●​ Procesos pedagógicos que fortalecen la protección y salvaguardia 
del patrimonio. 
 
✔​ Museos y Circuitos Culturales 
 

●​ Campaña “¡Es hora de volver a los museos!”. Exposición 15 
Maestros de la Plástica en Museo MAQUI 
●​ Recorridos guiados Plaza Bolívar – Parque Sucre. 26 recorridos 
realizados en Semana Mayor. Visitas a templos, museos y obras de 
barranquismo de la ciudad. 
 
✔​ Convocatorias 

CONVOCATORIA DETALLE / LOGROS 

Estímulos 
27 jurados seleccionados. Áreas: artes plásticas, 
literatura, audiovisuales, teatro, danza, música, 
circo, poblaciones étnicas y jóvenes. 

 



BEPS 4 gestores culturales beneficiados. Recursos 
consignados en Colpensiones. 

Concertación 54 proyectos culturales beneficiados. 
Organizaciones sin ánimo de lucro. 

✔​ Circulación y Promoción Artística 

●​ Participación en Medellín (Arte en Sano) y Sevilla (España). 
Representación internacional de Armenia en Argentina Milán y España  

●​ Presentaciones en comunas y barrios 

●​ Día Internacional del Teatro, Aniversario de El Caimo, Semana 
Mayor, muestras de danza y teatro en comunas. 

 

 

 

 

✔​ Fomento a la Lectura y Literatura 
 

●​ Actividades con población infantil, rural, vulnerable, adultos 
mayores y personas en situación de calle 

●​ Biblioteca itinerante  
●​ Encuentro Carmelina Soto 
●​ Talleres y actividades comunitarias 

 
✔​ Turismo y Eventos  

136 años de Armenia: Reinado de la Chapolera, Concurso Duetos 
Hermanos Moncada, Desfile del Yipao, Desfile Cuyabro, Salón de Artistas 
Quindianos, Tango y presentaciones artísticas. 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Servicio de Escuelas Deportivas 

Resultados obtenidos 
 

 



 

�​ Cerca de 2.000 niños, niñas y adolescentes participaron de 
manera gratuita en 75 escuelas en procesos de enseñanza en 19 
disciplinas deportivas (fútbol, baloncesto, natación, patinaje, atletismo, 
voleibol, ciclismo, artes marciales, entre otras). 
 
 
 
�​ Más de 120 jóvenes talentos formados en las escuelas lograron 
clasificarse a competencias departamentales y nacionales, convirtiendo a 
las Escuelas de Formación Deportiva en un verdadero semillero de 
campeones. 
�​ Centros de Exploración y Desarrollo Motriz, estrategia pionera en 
Armenia para potenciar el desarrollo integral de la primera infancia, 

garantizando que niños y niñas entre los 3 y 7 años tengan acceso a 
espacios diseñados para estimular sus capacidades físicas, cognitivas, 
sociales y emocionales a través del juego y la actividad motriz. 
 
�​ Más de 6.976 niños y niñas participaron activamente en 38 
Instituciones Educativas en las que se hace presencia, Bajo la orientación 
de profesionales en educación física, de manera pedagógica, se 
implementaron metodologías innovadoras que favorecieron la 
coordinación, el equilibrio, la lateralidad, la creatividad y la socialización 
 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Servicio de promoción de la actividad física, la recreación y el 
deporte. 

Resultados obtenidos 

 



 
Recreación 
 

 

Construcción de bienestar, integración comunitaria y desarrollo humano 
en Armenia. A través de actividades lúdicas, culturales y recreativas, se 
garantizó el derecho de todos los ciudadanos a espacios de disfrute, 
encuentro y sana convivencia. 

 

 

Subprogramas  

●​ Recreación a la Infancia 

●​ Campamentos Juveniles 
●​ Imdera Joven 
●​ Arco Iris 
●​ Grupos de Adulto Mayor 

 
�​ Más de 3.687 personas de todas las edades participaron en las 
diferentes jornadas, con presencia en las 10 comunas urbanas y el sector 
rural; se llevaron a cabo más de 380 eventos recreativos, entre ludotecas 
móviles, festivales comunitarios, caminatas saludables, jornadas de 
aeróbicos, juegos tradicionales y encuentros intergeneracionales 

Actividad Física 
 

 
 

El Programa de Actividad Física busca fomentar una cultura del 
movimiento en la ciudad, promoviendo la práctica regular del ejercicio 
como herramienta para mejorar la salud física, mental y emocional de la 
población. 

 



Subprogramas  

●​ Hábitos y Estilos de Vida Saludable 
●​ Fuertemente Activos 
●​ Contenedor de Actividad Física 
●​ Asistencia a Instituciones y Empresas 

 
�​ Más de 4.695 personas mensuales, participaron en las diferentes 
modalidades del programa, que incluyeron aeróbicos musicales, pausas 
activas, caminatas saludables, rumba terapia, yoga, entrenamiento 
funcional y jornadas de actividad física dirigida en barrios, comunas y 
corregimientos 

Deporte Social Comunitario 
 

 

Estrategia de integración barrial y rural, donde el deporte se convirtió en 
una herramienta de encuentro, participación ciudadana y construcción de 
tejido social. 

�​ Se desarrollaron 67 eventos y jornadas deportivas comunitarias, 
con la participación de cerca de 2.348 personas, que encontraron en el 
deporte una alternativa para el aprovechamiento del tiempo libre, la 
prevención de problemáticas sociales y la consolidación de la convivencia 
pacífica. 
�​ Torneos barriales y campeonatos intercomunales 
�​ Festivales deportivos en veredas y espacios de integración 
familiar. 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Servicio de mantenimiento a la infraestructura deportiva 

Resultados obtenidos 
 

Mantenimiento y Cuidado de Escenarios Deportivos y Parques 
Infantiles 
 

 

 



�​ Se realizaron labores de mantenimiento preventivo y correctivo en 
más de 60 escenarios deportivos menores (canchas múltiples, placas 
polideportivas) y en los escenarios deportivos mayores de la ciudad 
(Estadio Centenario, Coliseo del Café, Estadio de Atletismo, Coliseo del 
Sur, Pista de Bmx, Pista de Bmx Freestyle, Bolera Municipal, Coliseo de 
Gimnasia). 
�​ Se instalaron 43 parques infantiles totalmente nuevos, 
garantizando entornos seguros y adecuados para la recreación de la 
niñez 

 

 
 
 

 
 
Ciclovías, Ciclo Paseos y Caminatas 
 
 

 
 
�​ Se han desarrollado de manera permanente 51 Ciclovías 
Dominicales (Tramo Sur y Norte) que convocaron semanalmente a miles 
de ciudadanos, fomentando hábitos de vida saludable a través de 
caminatas, trote, bicicleta, patinaje y actividades de recreación familiar.  
�​ se implementaron 21 Ciclovías Nocturnas en diferentes barrios de 
la ciudad 
�​ Ciclopaseos Mensuales, que reunieron a ciclistas recreativos y 
aficionados de todas las edades, recorriendo diferentes rutas urbanas y 
rurales del municipio 
�​ caminatas ecológicas 

 



 
 
 
 
 
�​ Más de 10.000 ciudadanos participaron en las ciclovías 
dominicales, 2.027 en ciclovías nocturnas; 356 personas han disfrutados 
nuestros ciclo paseos, y 750 personas se sumaron a las caminatas 
 
Grandes Eventos Deportivos 
 

 

�​ Armenia ha recibido en sus escenarios deportivos un total de 41 
eventos, en 12 diferentes disciplinas deportivas, con un aproximado de 
5.873 deportistas en competencia. 

 
 
 
 
 

Juegos Intercolegiados 
 

 

�​ El Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Armenia 
IMDERA, lideró la organización de los Juegos Intercolegiados Fase 
Municipal, consolidándose como el certamen escolar más importante de 
la ciudad y un verdadero semillero para el futuro deportivo del Quindío. 
Se logró una participación de 5.610 estudiantes deportistas provenientes 
de 46 instituciones educativas públicas y privadas. 

 



 
�​ Premiación a los ganadores de los juegos Intercolegiados, con 
una inversión de $80.000.000 en implementación deportiva, que fue 
entregada a cada uno de los colegios ganadores, incluyendo también 
subcampeones y terceros puestos 

 

 

 

Implementación Deportiva y Recreativa 
 

�​ Inversión en dotación para clubes, ligas, instituciones educativas y 
grupos comunitarios con material especializado para la práctica de 
diferentes disciplinas, garantizando condiciones adecuadas, seguras e 

incluyentes para los deportistas en todos los niveles: iniciación, formación 
y alto rendimiento. 
 
�​ Entrega de implementación lúdica y recreativa a todas y cada una 
de las 11 Juntas Administradoras Locales de Armenia, dotándolas de 
herramientas que fortalecen la integración comunal 
 

 



 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de apoyo a la actividad física, la recreación y el deporte 

Resultados obtenidos 
 
Apoyos a Ligas, Clubes, Federaciones y Eventos Deportivos 
 

 
 
�​ Apoyo logístico y financiero para la organización de competencias 
locales, regionales, nacionales e internacionales realizadas en Armenia. 
 
 
 
�​ Respaldos económicos a ligas y clubes para el desarrollo de 
procesos de formación, entrenamiento y participación en campeonatos. 

 



 
 
�​ Fortalecimiento de federaciones y asociaciones, facilitando su 
participación en el calendario oficial de competencias. 
  
�​ Impulso a eventos deportivos de ciudad, que contribuyeron a la 
proyección de Armenia como epicentro deportivo y turístico. 

 
�​ Celebración del Día del Niño 

 
�​ Fase Municipal del Programa Nuevo Comienzo 

 
�​ Olimpiadas del Adulto Mayor 

 
�​ Festival de la Cometa 

 
�​ Hinchas de Paz 

 
�​ Vacaciones recreativas 

 
�​ Día Mundial de la Actividad Física 

 
�​ Reconocimiento a los más de 60 docentes de educación física del 
Municipio de Armenia 

 
�​ Primer Torneo Copa Ciudad Armenia de Fútbol Sala 

 

 

 

​
 
 

 

 



✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Intersección Construida En La Red Vial Urbana 
●​ Vía Urbana Rehabilitada 
●​ Vía Urbana Construida 
●​ Vía Urbana Con Mantenimiento 
 

Resultados obtenidos 
 

�​ Construcción del ordenador vial en la carrera 19 con Avenida 14 
de octubre y calle 2N a la altura de bomberos y la rehabilitación y 
mantenimiento de 12 km de infraestructura vial en diferentes sectores del 
municipio de Armenia. 

 

 

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  

●​ Vía Urbana Rehabilitada 
●​ Vía Urbana Con Mantenimiento 
 

Resultados obtenidos 
 
Fueron intervenidos los siguientes puntos con mantenimiento: 

1.​ Sector Clínica San Rafael –comuna 10 

2.​ Sector Clínica La Sagrada Familia-comuna 7 

3.​ Sector Inter de la Calle 50-comuna 2 

 



4.​ Sector Puerto Espejo Institución Educativa Ciudadela del Sur- 
comuna 2 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  
 
●​ Cancha Mantenida 
●​ Vía urbana mantenida 
●​ Vía urbana rehabilitada 
●​ Polideportivos 
 

Resultados obtenidos 
 
Han sido intervenidos a la fecha 1000 m2 en 92 sectores de reparcheo en 
vías principales y secundarias en toda la ciudad, al igual que andenes y 
parques identificados como necesidad 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Puente De La Red Vial Urbana Con Mantenimiento 

Resultados obtenidos 

Este mantenimiento preventivo En La Avenida De Occidente Con Carrera 
40, Barrio Villa Liliana, que  incluye las siguientes actividades: 

●​ Limpieza 
●​ Protección contra la corrosión 
●​ Reparaciones menores 
●​ Mantenimiento de sistemas de drenaje 
●​ Señalización 
●​ Reparación de estructura de aproches 
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Puentes Peatonales rehabilitados 

Resultados obtenidos 

MANTENIMEINTO PREVENTIVO DEL PUENTE PEATONAL 
LOCALIZADO SOBRE LA CALLE 30 DEL BARRIO MIRAFLORES 

 

●​ Desmonte y limpieza 
●​ Lavado de estructuras metálicas y de concreto con hidro 

lavadora 
●​ Cerramiento provisional con guadua y tela de h=2m 

 



●​ Instalación y retiro de acometida provisional de energía 
●​ Instalación y retiro de acometida provisional de agua 
●​ Resoldado de estructura metálica utilizando método de Flux 

cored tracción mínima 70.000 PSI o similar 
●​ Aplicación de protección anticorrosiva 
●​ Anclajes en varilla de 1/2" incluye epóxica 
●​ Pintura epóxica sobre puente, incluye limpieza de la superficie 

y remoción de pintura existente 
●​ Suministro e instalación de malla eslabonada h=1.5m - Incluye 

retiro de la malla existente. 
●​ Actividades de trabajo en alturas, incluye equipo y dos 

operarios con permiso para trabajo en alturas certificado 
 

 
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Puente construido en vía urbana existente 
 
Resultados obtenidos 
 
ESTUDIOS, DISEÑOS, DESMONTE Y CONSTRUCCIÓN DE PUENTE 
PEATONAL ENTRE BARRIOS LA MIRANDA Y SANTANDER 

●​ Levantamiento topográfico 
●​ Estudio geotécnico 
●​ Análisis y diseño estructural 
●​ Elaboración de presupuesto y cálculo de cantidades de obra 
●​ Desmonte de puente peatonal existente 
●​ Construcción de nuevo puente peatonal 
 

 

 

 

 



✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Servicio de apoyo financiero en tratamiento de aguas residuales 
 

Resultados obtenidos 
 
PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS –PSMV 

Este proyecto comprende la ejecución de obras de alcantarillado y 
colectores , en el marco del cumplimiento del Plan de Saneamiento y 
Manejo de Vertimientos – PSMV del municipio de Armenia, EPA ESP, se 
contempla la ejecución de obras de infraestructura (Construcción, 
Expansión, Reposición, Optimización, OPTIMIZACION y/o Mejoramiento) 
de las redes de alcantarillado, que permitan la recolección y transporte 
de las aguas residuales, a través de redes primarias, colectores e 
interceptores como ejes principales, y el posterior tratamiento, mediante 
la construcción de las plantas de tratamiento de aguas residuales, 
logrando así la descontaminación del 100% de las aguas residuales 
generadas en el municipio de Armenia, con la expansión y optimización 
de la PTAR La Marina y la construcción de las PTAR La Florida y Verdún, 
en un horizonte de 30 años (2020- 2049). 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Modernización Y Expansión 
 

Resultados obtenidos 
 

MODERNIZACIÓN Y EXPANSIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  

●​ Servicios De Mantenimiento Del Patrimonio Cultural 
Material Inmueble en el edificio Republicano, biblioteca, bodega 
norte y bodega No 3. 

 



 
 
Resultados obtenidos 

 

�​ La Administración Municipal busca fortalecer la autoridad en las 
vías y garantizar una movilidad más organizada y segura para todos los 
armenios, con la contratación de los diferentes procesos administrativos 
con los que se fortalece la prestación del servicio y las actividades de 
control realizadas por parte del cuerpo operativo de agentes de tránsito: 
 
 

●​ Compra de una (1) camioneta para el cuerpo operativo de agentes 
de tránsito. 
●​ Compra de ocho (8) motocicletas para el cuerpo operativo de 
agentes de tránsito. 
●​ Dotación para los agentes de tránsito 

 
 
 
●​ Compra de elementos para puestos de control para realizar los 
controles viales y policía judicial, así como la contratación para el 
suministro de comprenderás y apoyo logístico a las actividades de la 
secretaría. 

 

 



 
�​ Plan de mantenimiento de la red semafórica para mitigar el riesgo 
de siniestros viales. Se han realizado actividades de mantenimiento 
preventivo en las 70 intersecciones y se ha brindado mantenimiento 
correctivo a 54 de ellas. 
 

 

A la fecha nos encontramos en la etapa precontractual del proyecto 
“Suministro, instalación, implementación y puesta en funcionamiento del 
sistema de semaforización y del centro de control para la ciudad de 
Armenia”, que busca la modernización de toda la red semafórica de la 
ciudad, la ampliación en 11 intersecciones, así como la implementación 
del Centro de Control de Gestión. 

 

Se demarcaron 2.850,60 metros cuadrados de vía, distribuidos de la 
siguiente manera: 

●​ 80 reductores de velocidad 
●​ 145 prohibido parquear 
●​ 95 leyendas de pare 
●​ 9 leyendas de zona escolar 
●​ 34 leyendas de "despacio" 
●​ 136 flechas sencillas 
●​ 44 flechas dobles 
●​ 23 flechas triples 
●​ 84 líneas intermedias 
●​ 61 cebras 
●​ 2 demarcaciones "VEL MAX 30KM/H" 

 
 

 



�​ El municipio de Armenia mediante gestión de la Empresa Amable 
EICE, fue seleccionado por parte del Departamento Nacional de 
Planeación DNP para la implementación del proyecto piloto de 
electrificación de la flota para el Sistema Estratégico de Transporte 
Público. 
 

 

�​ Se realizó la articulación con la Aeronáutica Civil en el esquema 
de implantación del terminal de ruta Aeropuerto el Edén conforme a los 
diseños de la actualización del plan maestro del Aeropuerto Internacional 
del Edén. 

 

 

 

 

 

�​ Implementación de un total de 200 ambientes de aprendizaje Aula 
SIT, cual la consta de: 
 
●​ Pantalla interactiva (Táctil) 
●​ Soporte de pantalla interactiva 
●​ Servidor para pantalla interactiva 
●​ Carro cargador de seguridad para tablets y cargador 
●​ 1 Tablet Docente 
●​ 30 Tablets o 30 Computadores para estudiantes 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Infraestructura para la I+D+i adecuada 

Resultados obtenidos 
 
�​ Adquisición de equipos de última generación para la dotación de 3 
Puntos Vive Digital (PVD) 
�​ CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 0291 de 2025 firmado con  
FINDETER para implementar el Centro Potencia ubicado en la carrera 19 
con 30N en la ZONA RESERVA C.R. LA AURORA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Servicio De Asistencia Técnica Para La Formulación E 
Implementación De La Política De Vivienda  

Resultados obtenidos 
 
�​ Mesas de Trabajo de asistencia técnica para  la formulación  de la 
política pública de vivienda. 

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio De Saneamiento Y Titulación De Bienes Fiscales 

Resultados obtenidos 
 

 
 
�​ Fueron facultadas por el Concejo Municipal de Armenia las 20 
titulaciones en los barrios Patio Bonito manzana O y Puerto Rico, 
actualmente se avanza en los procesos de titulación de cada predio.  
�​ Adicionalmente fueron estudiadas y aprobadas por La Junta 
Directiva de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia 
FOMVIVIENDA las titulaciones de dos predios ubicados en el Barrio La 
patria.  

 



 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Estudios De Pre Inversión E Inversión 

Resultados obtenidos 
 
Se formularon y estructuraron en predios del municipio de Armenia 3 
proyectos de vivienda : nueva Brasilia, torre galán y torre aborígenes, con 
el fin de contribuir a la disminución del déficit cuantitativo de vivienda y 
generar soluciones de vivienda para los habitantes de Armenia. 

 

 

Proyecto de vivienda Barrio la nueva Brasilia 

El proyecto se encuentra en la Fase 1, con un 80% de avance en el 
anteproyecto arquitectónico y su respectiva estimación del valor. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Proyecto de vivienda Torre Galán 

El proyecto está en fase 1  cuenta con un avance del 60% de 
anteproyecto arquitectónico que definen la idea general. 

El proyecto del barrio Galán es un desarrollo de uso mixto, que combina 
áreas comerciales y residenciales.  

 

Proyecto Torre Aborígenes 

El proyecto está en fase 1 cuenta con un avance del 40% de ante 
proyecto arquitectónico que definen la idea genera, es un desarrollo de 
uso mixto que integra áreas comerciales y residenciales.  

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Vivienda De Interés Social Mejoradas 

Resultados obtenidos 
 
En el marco del convenio 010 de 2024 con el Ministerio de Vivienda a 
corte de 31 de agosto la entidad cuenta con 76 hogares habilitados 
dentro de su primera etapa documental, esto corresponde al 59% de 
avance en el proyecto, de igual manera se sigue adelantando el proceso 
de postulación, el cual se proyecta a 130 hogares habilitados al término 
de la vigencia 2025 para llegar al 100 %.  

 

 



 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Documentos normativos para el fortalecimiento del desempeño 
ambiental de los sectores productivos. 
●​ Servicio de manejo del arbolado urbano 
●​ Servicio de administración y manejo de áreas protegidas locales 
no vinculadas al Sistema Nacional de Áreas Protegidas 
●​ Servicio de recuperación de ecosistemas 
●​ Servicio de producción de plántulas en viveros 
●​ Servicio de educación informal ambiental 
 

Resultados obtenidos 

 
 
 
 

�​ Se llevaron a cabo tres (3) acuerdos de conservación en los 
predios (GOLCONDA, LA MARÍA Y PROVIDENCIA), con los 
compromisos de mantener y conservar las áreas del suelo de protección 

 

�​ Plan de restauración y rehabilitación ecológica en diferentes 
coberturas vegetales 
�​ Monitoreo y evaluación del predio Campoalegre, donde se 
desarrolla la metodología y se obtienen resultados de la caracterización 
biofísica de los componentes como Flora, Herpetos, mamíferos, aves, 
recurso hídrico y componente social resultado de la preservación del área 
de conservación.  
 

 

 

 



 

 
 

�​ Documentos técnicos (5 documentos) que amplían componentes 
de Flora, Herpetos, mamíferos, aves y recurso hídrico. 

  

 

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de manejo del arbolado urbano 

Resultados obtenidos 
 
�​ Programa de tala y/o podas para el mantenimiento preventivo de 
árboles en calles y parques 

 



  

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de recuperación de ecosistemas. 

 

Resultados obtenidos 
 

�​ Actividades de restauración y mantenimiento se llevaron a cabo 
en distintos puntos tanto urbanos como rurales donde se encuentran 
GUADUALES del municipio de Armenia 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio de producción de plántulas en viveros 

Resultados obtenidos 
 
�​ Creación y fortalecimiento del Aula Ambiental, en el predio del 
vivero municipal, como estrategia de intercambio del conocimiento y 
manejo de plantas nativas 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM 

●​ Servicio de educación informal ambiental  

Resultados obtenidos 
 

�​ Talleres educativos y de sensibilización ambiental sobre la 
biodiversidad y servicios ecosistémicos 

 



  

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 
●​ Ordenamiento territorial y desarrollo urbano (Espacio público 
adecuado) 
●​ Ordenamiento territorial y desarrollo urbano (Documentos de 
planeación) 
●​ Servicios de información implementados 

Resultados obtenidos 
 
�​ Actividades de embellecimiento de áreas verdes y parques 
�​ Mejora de los separadores viales con paisajismo y jardinería 
�​ Coordinación interinstitucional para el control urbano y manejo del 
espacio público 
 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
 

●​ Ordenamiento territorial y desarrollo urbano (Documentos de 
planeación) 

Resultados obtenidos 
 

Actualización y seguimiento de las normativas de planeación 
urbanística POT y expediente municipal - planes parciales 

Conformación del equipo técnico interdisciplinario para la 
actualización del expediente municipal, y la reglamentación de la 
planificación intermedia (Planes Parciales suelo de expansión urbana, 
compensación de áreas de cesión y mayor edificabilidad y 
reglamentación suelo rural). 

 



Reunión técnica virtual con el equipo del Ministerio de vivienda, ciudad y 
territorio con el objetivo de profundizar en lineamientos y aspectos 
técnicos y normativos claves para la consolidación del expediente 
municipal y su numeral 1 relacionado al archivo técnico e histórico. 

Actualización del documento de seguimiento y evaluación para 
generar la revisión y ajuste del Plan de Ordenamiento Territorial (POT) 
vigente 

Mesa de trabajo con el equipo institucional encargado del POT, con el 
objetivo de realizar la revisión y el seguimiento a los diferentes insumos 
técnicos, normativo y jurídicos que reglamentaron el acuerdo 019 y su 
respectiva modificación en el año 2023. Dentro de las actividades 
principales de la reunión:  
 

●​ Socialización y revisión de documentos del archivo técnico 
histórico actual, la clasificación en orden de jerarquías de dichos 
archivos. 

 
●​ Mesa técnica con el ministerio de vivienda, ciudad y territorio, 

énfasis en la construcción y actualización de la hoja de vida y 
batería de indicadores relacionados con el POT. 
 

●​ Validación de contenidos, para el análisis de suficiencia en el 
acuerdo 019, donde se clasifican los siguientes aspectos: Componente 
general, componente urbano, componente rural, programas y proyectos, 
instrumentos de gestión de financiación, programa de ejecución y 
cartografía. En total se validaron 184 contenidos. 
 
●​ Construcción del documento “seguimiento y evaluación de 
vigencia del POT artículo 112, LEY 388 DE 1997 - art. 2.2.2.1.2.1.5 
DECRETO 1077 DE 2015” para el periodo 2024-2025. En primera 
instancia tubo desarrollo la sección de CUADRO DE SEGUIMIENTO POT 
VIGENTE 

 

 
Control, Inspección, vigilancia y registro de la publicidad exterior 
visual en el municipio 

De acuerdo con las liquidaciones efectuadas, el total proyectado de 
ingreso por pago de Impuesto de Publicidad Exterior Visual para el 
primer semestre de 2025 es de TRESCIENTOS NOVENTA Y 
SIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS 
DOS PESOS ($397.390.502). 
 

 



Plan de Manejo ambiental PCCC de Armenia, en construcción 

 
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicios de información implementados 

Resultados obtenidos 
 

En el marco de la implementación del programa social del Sisbén, 
durante el período de gestión evaluado de enero a septiembre se logró 
beneficiar aproximadamente a 5.549 hogares. 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Soluciones de disposición final de residuos sólidos construidas 
●​ Servicios de implementación del Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos PGIRS 
●​ Servicio de apoyo financiero para subsidios al consumo en los 
servicios públicos domiciliarios 

Resultados obtenidos 
 
�​ Construcción de la guía para la presentación de proyectos 
susceptibles de financiación al Incentivo de Aprovechamiento y 
Tratamiento-IAT. 

 



 

 

 

 

✔​ PRODUCTO DEL PDM 
●​ Servicio De Extensión Agropecuaria 
 
Resultados obtenidos 
 
PRODUCTORES DE LA LÍNEA PRODUCTIVA DE HORTALIZAS  
 
Resultados obtenidos 
 

Se hizo fortalecimiento y acompañamiento a los productores de la línea 
productiva de hortalizas mediante la realización de 50 visitas a la 
unidades productivas de Hortalizas, Logrando la construcción de 
unidades productivas, que permitieron mejorar los procesos de seguridad 
alimentaria en las tres zonas rurales del municipio de Armenia. 
 
Impacto económico 
 

Se logró Reducir los costos de la canasta familiar mediante la 
construcción de huertas caseras y se fortalece la seguridad alimentaria 
de la población, logrando llegar a poblaciones como adulto mayor, 
infancia y adolescencia y Mujeres campesinas, entre otros. 

 

 

 

 



 

PRODUCTORES PECUARIOS DE LAS DIFERENTES LÍNEAS 
PRODUCTIVAS EN ESPECIES MENORES 
 
Resultados obtenidos 

�​ Se utilizó la estrategia de Fortalecimiento y acompañamiento 
a los productores pecuarios de las diferentes líneas productivas en 
especies menores, realizando visitas de acercamiento y 
reconocimiento por parte de la Alcaldía, para la construcción del 
inventario pecuario y de esta forma saber en dónde están ubicados 
los diferentes tipos `productivos que involucran especies menores.  
�​ Se consiguió consolidar la base de datos de los productores 
porcinos que estaba desactualizada y reconocer los traspatios 
avícolas que existen en el municipio 

PRODUCTORES DE LA LÍNEA PRODUCTIVA DE PLÁTANO 

Resultados obtenidos 
 
�​ Se desarrollaron acciones enfocadas en la transferencia de 
conocimientos sobre técnicas de siembra, manejo integral de cultivos y 
prácticas culturales sostenibles. Estas actividades se desarrollaron en 21 
veredas del municipio de Armenia, logrando fortalecer las capacidades 
productivas y beneficiando de manera directa a los agricultores locales. 
 
�​ Se desarrollaron capacitaciones prácticas en el uso de equipos 
agrícolas, como la guadaña, en alianza con el SENA Agropecuario. 
 
�​ Se impulsó la participación de los productores de plátano en 
mercados campesinos realizados en diferentes sectores de la ciudad de 
Armenia 
 
Impacto económico 
 

El proceso de asistencia técnica contribuyó al incremento de la 
productividad del cultivo de plátano, reduciendo costos de producción y 
mejorando los ingresos de 109 familias campesinas. Asimismo, la mayor 
disponibilidad de producto generó nuevas oportunidades de 
comercialización, fortaleciendo la economía local y promoviendo la 
dinamización de la cadena productiva en el municipio de Armenia. 
 
PRODUCTORES DE LA LÍNEA PRODUCTIVA DE CAFÉ 

Resultados obtenidos 
 
Visitas técnicas a caficultores de diversos ramales de Armenia, con el 
propósito de mejorar prácticas sostenibles y fortalecer cultivos, 
incluyendo variedades como Castilla, Borbón, Cenicafé y Colombia. 
 
 
 

 



 
CONSEJO DE DESARROLLO RURAL 
 
Fortalecimiento de los espacios de concertación y planificación rural en el 
municipio de Armenia para promover el desarrollo rural, Articular las 
políticas nacionales, departamentales y municipales en el sector 
agropecuario y rural, concertar proyectos y programas con los 
productores rurales, asociaciones campesinas, gremios y entidades 
públicas y asesorar a la administración municipal en la formulación, 
ejecución y seguimiento de los planes de desarrollo rural. 
 
FORTALECER LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN DEL SECTOR 
RURAL 
 

�​ Creación de Comité de Reforma Agraria 
�​ Estructura del CMDR 

 
CREACIÓN DE LA ENTIDAD PRESTADORA DE SERVICIO DE 
EXTENSION RURAL AGROPECUARIA EPSEA. 

 

Para la habilitación de la Entidad Prestadora de Servicio de Extensión 
Agropecuaria (EPSEA) del Municipio de Armenia, radicada ante la 
Agencia de Desarrollo Rural (ADR) con el número 20256100088491, 
conforme a lo señalado en la Ley 1876 de 2017, Resolución 0422 de 
2019 (que establece los requisitos mínimos para la habilitación de la 
EPSEA) se han estructurado, subsanado de forma exitosa, corresponden 
a las siguientes macro carpetas: 

 

A. Registro de solicitud, B. Identificación de la entidad, C. 
Representante Legal, D. Capacidad Financiera, E. Vínculo con la 
organización, F. Experiencia de la entidad. G. Grupo o equipo mínimo. 

 
La habilitación de la Entidad Prestadora del Servicio de Extensión 
Agropecuaria (EPSEA) en el municipio de Armenia, Quindío, ha sido 
alcanzada con antelación a las fechas establecidas en el plan municipal 
de desarrollo, marcando un logro significativo para la región 

 

Más oportunidades para el campo: Armenia ya está habilitada como 
Epsea, para extensión agropecuaria 

 

PROYECTOS AGROPECUARIOS ANTE EL MINISTERIO DE 
AGRICULTURA 

Formulación, estructuración y segmentación de proyectos productivos 
agropecuarios para su presentación ante las convocatorias del Ministerio 
de Agricultura o el Departamento Nacional de Planeación es un proceso 
crucial que demanda una meticulosa atención a los detalles e información 
técnica del sector. 

 



 

PARTICIPACIÓN DE LA MUJER EN EL SECTOR AGROPECUARIO Y 
APOYAR LA ASOCIACIÓN DE MUJERES 

�​ Actividades orientadas a la seguridad alimentaria, consistentes en 
la implementación de huertas y charlas motivacionales. 
�​ Capacitaciones: Empoderamiento de la mujer rural, Seguridad 
alimentaria y Abono orgánico 
�​ Crónicas de la Mujer Rural. Estas buscan resaltar su papel en la 
producción agropecuaria, reconocer sus aportes y brindarles el lugar 
especial que merecen dentro del desarrollo comunitario. Al mismo tiempo, 
se pretende empoderarlas y fomentar las actividades productivas que 
realizan en el Municipio de Armenia. 

EMPRENDIMIENTO RURAL Y MEJORAMIENTO DE LA 
PRODUCTIVIDAD  A LAS MYPIMES AGROINDUSTRIALES. 
 

�​ Caracterización de noventa y nueve (99) emprendimientos 
�​ Rueda de negocios en COFÍNCAFE con el fin de hacer 

acercamientos entre emprendimientos rurales y posibles compradores. 
�​ Mercado campesino 
�​ Feria de emprendedores 
�​ Participación en la implementación del proyecto ZASCA por parte 

de la Cámara de Comercio el cual va dirigido a los emprendedores en el 
área tecnológico, lácteos y café. 
 

 

 

 

 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD 
AGRÍCOLA 

�​ Se llevaron a cabo colaboraciones interinstitucionales con 
diferentes entidades como Gobernación del Quindío mediante la 
realización de un mercado campesino en la Plaza de Bolívar de Armenia, 
así como la coordinación para la entrega de insumos a 28 productores 
cafeteros del Municipio de Armenia dentro del proyecto Fortalecimiento 
del Paisaje Cultural Cafetero, y el reconocimiento a productores rurales 
como mujer rural emprendedora, reconocimiento a la asociatividad, joven 
rural, líder ambiental rural. 

 

 



�​ Colaboración institucional con el ICA, para hacer visitas para la 
erradicación de focos de moko en 6 predios ubicados en las veredas La 
India, La Pradera y San Pedro. 
�​ Colaboración institucional con el SENA mediante 3 cursos de 48 
horas 

PLAN AGROPECUARIO MUNICIPAL 

 

Se ha completado la estructuración y elaboración colectiva del 
documento técnico, marcando un avance significativo en el proceso. Este 
documento, que parte de un esfuerzo colaborativo y meticuloso con los 
actores del sector rural, encapsula una visión integral y detallada sobre 
las directrices y estrategias propuestas. 

 

 

 

ACOMPAÑAMIENTO EN EL PROCESO 
DE ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO DE TIENDAS DE CAFÉ Y 
PLANTAS TOSTADORAS, UBICADAS EN EL ÁREA URBANA Y 
RURAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDÍO. 
 
Se desarrolló la caracterización de las tiendas y tostadoras de café 
especiales del municipio. 

Arrojando así un total de 169 visitas a tiendas de Café y a 9 Plantas 
Tostadoras 

 

 

 



✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Plantas De Beneficio Animal Con Mantenimiento  

 

Resultados obtenidos 
 

 

 

�​ Brindar servicio de supervisión técnica a la concesión de 
FRIGOCAFE mediante comités de supervisión conjunta asistidos. 

�​ Visitas técnicas a la planta de FRIGOCAFE realizadas 
�​ Informes técnicos de supervisión 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

✔​ PRODUCTO DEL PDM  
●​ Documentos De Planeación 

Resultados obtenidos 
 

�​ Reuniones de operatividad del Consejo Consultivo De Turismo de 
armenia 

 

�​ Promover e impulsar nuevos atractivos turísticos mediante la 
creación de nuevas rutas o corredores de interés turístico, proceso de 
caracterización de dos rutas de interés turístico 

 



Esta iniciativa tiene como propósito consolidar, promocionar y posicionar 
al municipio de Armenia como un destino turístico atractivo, impulsando 
así el desarrollo económico local.  

�​ Se diseñará la Ruta Gastronómica y la Ruta Nocturna 
(Georefenciación), con el fin de diversificar la oferta turística del 
municipio, resaltar la identidad cultural y promover el consumo local.  
 
�​ Inventario de bienes culturales, con la finalidad de identificar, 
registrar y gestionar adecuadamente los bienes culturales vinculados a la 
ciudad de Armenia – Quindío. 
 
�​ Se tiene proyectada la creación de nuevas rutas en el municipio 
de Armenia, que permitirán diversificar aún más la oferta turística y 
resaltar distintos aspectos culturales, naturales y urbanos del territorio. 
Entre estas se destacan: 
 

●​ Ruta de Murales y Arte Urbano, orientada a visibilizar expresiones 
artísticas contemporáneas en el espacio público. 

●​ Ruta de Monumentos y Barranquismo, que combinará el valor 
histórico con la exploración de ecosistemas naturales. 

●​ Ruta Artesanal, enfocada en promover el trabajo de los artesanos 
locales y las tradiciones culturales. 

●​ Ruta de Arbolado Urbano y Senderos Ecológicos, para fomentar 
el turismo ambiental y la educación ecológica. 

●​ Ruta de Parques de la Ciudad, como espacios de encuentro, 
recreación y cultura ciudadana. 

 

 

 

 

 

APROBACIÓN, ADOPCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL PEST (PLAN 
ESTRATÉGICO SECTORIAL DEL TURISMO) 2025-2027 DE ARMENIA 

 

�​ Actualmente, ya se cuenta con un documento preliminar, el cual 
se encuentra en etapa de correcciones y ajustes conforme a las 
observaciones y recomendaciones realizadas por el Viceministerio. 
�​ Se llevó a cabo un taller de formulación del PEST en las 
instalaciones de la Cámara de Comercio, con la participación activa de 20 
asistentes, entre gremios, empresarios, academia y entidades 
gubernamentales. Este espacio tuvo como propósito identificar, de 
manera conjunta y participativa, los proyectos clave vinculados a las 
cinco líneas estratégicas y a los programas que las componen. 

 

 

 

 



 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE EMPRESARIOS DEL SECTOR 
TURÍSTICO DE ARMENIA EN ESPACIOS DE PROMOCIÓN DE LA 
CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO 

En el marco del objetivo de promover la participación de empresarios del 
sector turístico de Armenia en espacios de promoción de la ciudad como 
destino turístico, la Secretaría de Desarrollo Económico apoyó la 
participación de 6 empresarios del departamento del Quindío en la 44ª 
Vitrina Turística de ANATO, realizada los días 26, 27 y 28 de febrero de 
2025 en Corferias – Bogotá 

 

 

Esta participación representa un esfuerzo articulado para fortalecer la 
competitividad del destino Armenia y posicionarlo como un referente 
turístico en escenarios de alto impacto comercial. 

 

 

 

 



Gran Feria Turística, un evento liderado por el proyecto de Turismo de la 
Secretaría de Desarrollo Económico de Armenia que reunirá a más de 25 
empresas del sector en un solo lugar 

La feria conto con la presencia de visitantes y representantes del turismo 
de diferentes municipios del departamento, lo que fortalece el intercambio 
comercial y turístico de la región. 

PROMOVER LA REALIZACIÓN DE EVENTOS ENFOCADOS AL 
SECTOR TURÍSTICO EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA 

El 26, 27 y 28 de febrero de 2025 la Alcaldía Municipal de Armenia 
participó en la 44 vitrina turística de ANATO en Corferias- Bogotá, con su 
estrategia Armenia 24, con el objetivo de posicionar al municipio como un 
destino turístico nocturno activo y reactivar la economía, mediante 
atractivos como el arte, cultura, deporte, comercio, gastronomía y 
entretenimiento 

 

 

 

�​ Acto de reconocimiento a la aerolínea Spirit Airlines por sus 15 
años de operación continua en la ciudad de Armenia, entregando de 
manera simbólica las llaves de la ciudad. 

Actualmente, la aerolínea opera seis vuelos semanales, lo cual contribuye 
de manera significativa al fortalecimiento de la conectividad aérea de 
Armenia con el mundo. 

 

 

 



 

�​ Se llevó a cabo el Coffee Party- fiesta del café, con el propósito de 
exaltar el aroma y el sabor del café como protagonistas de nuestra 
identidad cultural, generando un espacio de integración, promoción 
turística y valoración de nuestro patrimonio cafetero 

 

 

 

 
�​ Desde el Viceministerio de Comercio, Industria y Turismo designó 
al Quindío como sede del Encuentro Nacional de Autoridades Regionales 
de Turismo – ENART 2025, que se llevará a cabo en Armenia los días 2 y 
3 de octubre de 2025 
 

 

 

 



GESTIONAR LA CREACIÓN DEL DISTRITO GASTRONÓMICO DE 
ARMENIA EN UN SITIO DE INTERÉS PÚBLICO 

Documento “Diagnóstico y recomendaciones de intervención del modelo 
de Distrito Gastronómico de Armenia”, con el objetivo de contar con una 
hoja de ruta que oriente las acciones para el fortalecimiento, 
consolidación y proyección de la oferta gastronómica del municipio. Este 
documento busca establecer lineamientos estratégicos que permitan 
potenciar el sector gastronómico como un componente clave del 
desarrollo económico y turístico de Armenia. 

ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN DE INVERSIÓN EN TURISMO PARA 
ARMENIA EN INFRAESTRUCTURA HOTELERA Y SERVICIOS QUE 
COMPLEMENTEN LA OFERTA TURÍSTICA ACTUAL TRANSVERSAL 
A INVEST IN ARMENIA AGENCIA DE INVERSIÓN DEL QUINDÍO 

Entrega oficial del documento Ruta de Inversión de Armenia, concebido 
como un insumo estratégico para posicionar al municipio en el radar de 
inversionistas nacionales e internacionales del sector turístico. Este 
documento será entregado a Invest in Armenia, con el propósito de que la 
entidad lo socialice y ponga a disposición de los empresarios, 
fortaleciendo así las acciones de promoción y atracción de inversión para 
la ciudad. 

GENERACIÓN DE ESTRATEGIA PARA PROMOCIÓN DEL MUNICIPIO 
DE ARMENIA COMO DESTINO TURÍSTICO A TRAVÉS DE UNA 
MARCA DE CIUDAD QUE CUMPLA CON LA NORMATIVA VIGENTE 
AL RESPECTO 

 

 

 

 

 

ha venido trabajando en la estrategia Armenia 24, que busca dinamizar la 
economía nocturna, impulsar la generación de empleo y fortalecer 
sectores clave como el gastroentretenimiento, el arte, el entretenimiento, 
el deporte y la cultura. 

Con esta iniciativa, se espera fortalecer la economía del municipio y 
generar nuevas oportunidades para empresarios, emprendedores, 
artistas, deportistas y trabajadores del sector, consolidando a Armenia 
como un epicentro de creatividad, diversión y desarrollo nocturno. 

 

 
 

 



 
 
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA ARMENIA 24 
 
Se socializó la estrategia Armenia 24 con gremios y empresarios en 
Mariajuana Ale House Coffee, con el objetivo principal de fortalecer el 
turismo y la reactivación económica de la      ciudad de Armenia mediante 
la promoción de actividades de arte, cultura, entretenimiento y deporte en 
horarios nocturnos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
GESTIONAR Y PROMOVER LA ECONOMÍA DEL DEPORTE 
POSICIONANDO A ARMENIA COMO UN DESTINO DE EVENTOS 
DEPORTIVOS DE TALLA NACIONAL E INTERNACIONAL 
 
�​ Mesas de trabajo con Invest In y Quindío Convention Bureau, para 
la estructuración de la Estrategia 360 (inversión, turismo y exportaciones), 
para el aumento del flujo de turistas deportivos: mayor llegada de 
visitantes nacionales e internacionales para eventos deportivos, 
impulsando el sector hotelero, gastronómico y comercial y la creación de 
sinergias entre sectores: turismo, inversión y deporte trabajando 
conjuntamente para el desarrollo sostenible. 
 
�​ Respaldo por parte de la administración municipal para la 
realización de la Media Maratón del Quindío (MMQ), una competencia 
atlética que, en su tercera versión, ha generado un importante impacto 
económico en la ciudad. Este evento deportivo beneficio a más de 13 
sectores económicos, incluyendo agencias de viajes, restaurantes, 
parques temáticos, establecimientos nocturnos, hoteles, entre otro 
 

 

 

 



 
 
�​ Mesa de trabajo conjunto con la Corporación Quindío Convention 
Bureau y la Cámara de Comercio de Armenia y el Quindío, realizó la 
rueda de prensa de lanzamiento de Powerman, la carrera de duatlón más 
importante del mundo, que por segunda vez llega a Armenia 
 
 

 
 
FACILITAR  A EMPRENDEDORES EL ACCESO A  LA PLATAFORMA 
DIGITAL  MARKET PLACE ARMENIA BONITA PARA EL ACCESO AL 
MERCADO NACIONAL, MEJORANDO LA COMPETITIVIDAD 
EMPRESARIAL Y FOMENTAR EL EMPRENDIMIENTO 
ESPECIALMENTE DE LA INDUSTRIA 4.0. 
 

Es una plataforma digital, diseñada para apoyar a los emprendedores que 
hacen parte de la estrategia de economía popular liderada por la 
Secretaría de Desarrollo Económico, ofreciendo un espacio innovador 
donde puedan publicar, promocionar sus productos de manera sencilla y 
accesible.   
 
Esta herramienta tecnológica permite a los usuarios explorar diferentes 
emprendimientos locales, conocer sus ofertas y realizar sus pedidos de 
forma rápida y segura.  

 

APLICACIÓN WEB 

http://bonitayproductiva.armenia.gov.co/ 

 
 
✔​ PRODUCTO DEL PDM  

●​ Servicios De Gestión Para Jornadas De Apoyo A La 
Empleabilidad Con Todas Las Poblaciones 
 

Resultados obtenidos 

 



 
●​ La secretaria de Desarrollo Económico cuenta con 3 puntos de 
apoyo a la empleabilidad permanente y dos que se atiende los últimos 
jueves y viernes de cada mes de la siguiente forma 
●​ Puntos fijos: 
●​ Punto CAM ubicado en el cuarto piso del edificio de la Alcaldía 
Municipal atiende todos los das de 8am a 12 m y de 2pm a 5pm 
●​ Punto vive digital ciudad dorada y libreros donde se atiende los 
miércoles y viernes de 10am a 12 m y de 2pm a 4pm 

 
 

 



 
 

 
 

Indicadores financieros a junio de 2025 

Se presentan los indicadores financieros con corte al mes de junio de 
2025, en razón a que este, es el último periodo intermedio de Estados 
Financieros emitidos: 

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Gestión presupuestal 

Al 31 de agosto de 2025, el Municipio de Armenia ha recaudado la suma 
de $694.746 millones, frente a una apropiación definitiva de $1,052,022 
millones, lo que representa un cumplimiento del 66%. 

Es importante resaltar que, a partir del 1 de enero de 2022, entró en vigor 
el Acuerdo No. 229 del 13 de diciembre de 2021, por medio del cual se 
adoptó el Estatuto Tributario Municipal. En este instrumento normativo se 
consolidaron las diferentes rentas del municipio, lo que ha permitido 
generar incrementos significativos en el recaudo, reflejados en el 
aumento de las apropiaciones iniciales presupuestadas de la siguiente 
manera: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
Ejecución Ingresos a 31 de agosto de 2025 

Fuente: Secretaría de Hacienda 

 

 

 

 

 

Gastos 

Funcionamiento 

Los mayores gastos de funcionamiento se ejecutan al interior de la 
administración central. Estos gastos comprenden: Los gastos personales 
del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, los 
gastos generales y las transferencias de capital. 

 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda 

 
Eficiencia en el recaudo 
 
El Municipio de Armenia, recaudó efectivamente como Ingresos 
Corrientes de Libre Destinación (ICLD), la suma de DOSCIENTOS TRES 
MIL TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES CATORCE MIL 
DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($203.380.014.218), con 
corte a 31 de agosto de 2025. 

 



 
 
 

Eficiencia en el recaudo 

 

Fuente: Secretaría de Hacienda 

Cierre presupuestal del Municipio de Armenia, correspondiente al 31 
de agosto de 2025. 

 

Al 31 de agosto de 2025, el recaudo de ingresos del Municipio de 
Armenia alcanzó un total de $694.746 millones, equivalente al 66% del 
presupuesto definitivo. Estos recursos provienen tanto del recaudo con 
situación de fondos y sin situación de fondos, como de las diversas rentas 
que conforman los ingresos municipales, incluyendo los recursos de 
capital generados en la vigencia anterior. Este desempeño positivo refleja 
una gestión efectiva, enfocada en el fortalecimiento de las finanzas 
municipales mediante estrategias de optimización y mayor eficiencia en el 
recaudo. 
En cuanto a la ejecución de gastos e inversión, la apropiación definitiva 
para la vigencia 2025 fue de $1.052.022.305.334,01 a corte de agosto se 
habían comprometido $667.844.747.920.83 lo que representa una 
ejecución del 63%. 

Gestión de la Deuda Pública 
 

La deuda del Municipio de Armenia se compone en su 100% de deuda 
interna. para iniciar la vigencia 2025 la deuda total ascendía a $81.413 
millones, de los cuales el 94% se encontraba concentrada con 
Findeter y el restante por el banco Bancolombia con el 6%. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fuente: Secretaría de Hacienda 
 

En el mes de enero 2025, se canceló el valor total adeudado al banco 
Bancolombia, con los recursos provenientes de la renta Valorización 
evidenciándose un ahorro significativo por concepto de intereses. Al 
cierre de la vigencia 2024 la deuda pública del municipio de Armenia 
Quindío está representada por 12 operaciones crediticias por la suma de 
$81.413 millones. A continuación, se detallan entidades financieras con 
las cuales se suscribieron los contratos de empréstito y las condiciones 
de estos. 

 
Así las cosas, al cierre de la vigencia 2025 el municipio de Armenia 
tendrá vigentes tres contratos de empréstito. 

 
 
 
 
 

Contratos de Empréstito Vigentes 
 

 

Fuente: Secretaría de Hacienda 
 

Recaudo de Rentas 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

Registro en libros Financieros de la Tesorería 
 

Durante la vigencia 2025, la Tesorería Municipal ha efectuado el 
registro de los recaudos y de los ingresos percibidos en las diferentes 
cuentas bancarias, incorporándolos oportunamente en los libros 
financieros oficiales 

 

Durante la vigencia se alcanzaron avances significativos en materia de 
recaudo, atención ciudadana y control fiscal, resultado de la articulación 
de Tesorería, Fiscalización y Ejecuciones Fiscales. 

o​ Modernización y atención al ciudadano (Tesorería): 
 
●​ Se implementó el sistema Digiturno, lo que permitió organizar la 

atención, reducir tiempos de espera y brindar un servicio más ágil y 
humanizado. 

 
 

 



 

 

 

Se fortalecieron los canales virtuales de pago, con lo cual aumentó el 
número de transacciones en línea y se redujo la congestión en ventanilla 

o​ Control y cultura tributaria (Fiscalización): 

●​ Se adelantaron procesos de verificación para identificar 
contribuyentes omisos y detectar casos de evasión. 

 

●​ Se realizaron jornadas de pedagogía tributaria, charlas y 
capacitaciones dirigidas a comerciantes, empresarios y ciudadanía en 
general, con el fin de fortalecer la cultura de pago voluntario. 
 

●​ Como resultado, se incrementó el número de declaraciones 
presentadas dentro de los plazos establecidos y se mejoró la confianza 
de los contribuyentes hacia la administración tributaria. 

o​ Cobro y recuperación de cartera (Ejecuciones Fiscales): 

●​ Se adelantaron procesos coactivos sobre cartera morosa de 
vigencias anteriores, logrando la recuperación de recursos importantes 
para el municipio. 

 

●​ Se formalizaron múltiples acuerdos de pago, lo que permitió 
garantizar ingresos de forma progresiva y mejorar el flujo de caja de la 
administración. 

 
●​ Se descongestionó parte de la carga administrativa de 

expedientes mediante estrategias de priorización de procesos de mayor 
cuantía. 

            

 

Hacienda Más Cerca de Ti 
 

 

Dentro del Plan de Desarrollo “Armenia con Más Oportunidades” se 
encuentra como Producto “Servicio de Educación Informal” el cual tiene 
como indicador de cumplimiento la realización de 8 Campañas de 
Gestión Tributaria, denominadas dentro del Proyecto como “Hacienda 
más cerca de ti”. 

 

 

 



 

 

Atentamente,  

 

 

 
James Padilla García  
Alcalde  
 
Proyectó y elaboró: Juliana Velásquez Hurtado – Contratista - Departamento administrativo de planeación 
Revisó: Juan David Soler Roa – Jefe oficina Departamento administrativo de planeación 
Revisó y aprobó: Diego Fernando Ramirez Restrepo – Director Departamento administrativo de planeación 
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