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Acest regulament urmareste sa stabileasca un cadru clar si transparent pentru
participarea cursantilor la evenimentele si activitatile programului (cursuri, ateliere,
seminarii etc.), asigurand un mediu de invatare sigur, plicut si eficient pentru toti.

Articolul 1 - Conditii generale

Programul TRANSFORMATOR (denumit in continuare “program’) este organizat de
Asociatia Social Innovation Solutions, organizatie non-profit, Inregistratd sub numarul fiscal
39575152, (Asociatia denumitd continuare ‘“organizator”) si este un sub-program al
proiectului Academia de Sustenabilitate.

Participarea in program este conditionatd de acceptarea prealabila a Regulamentului.

Regulamentul va fi acceptat prin bifarea rubricii ,,Am citit regulamentul programului
TRANSFORMATOR si sunt de acord cu acesta”, inainte de trimiterea inscrierii.

Articolul 2 - Calendarul desfasurarii programului

2.1 Desfasurarea programului

Programul celei de-a saptea editie se va desfasura pe parcursul a 2 luni in lunile octombrie -
noiembrie 2026. in aceasti perioada, vor fi 2 bootcamp-uri fizice in Bucuresti, de cate 3 zile
fiecare, unde participarea este obligatorie pentru afacerile selectate in program. De asemenea,
vor exista 4 sesiuni online de invatare.

Calendarul orientativ al principalelor etape ale programului este urmatorul (poate suferi mici
ajustari, comunicate in timp util participantilor selectati):

Kick-off (sesiune introductiva pentru afacerile selectate): 25 septembrie 2026;
Bootcamp 1 (fizic, Bucuresti): 1 - 3 octombrie 2026;

Sesiuni online: 8, 19, 22 si 29 octombrie 2026;

Bootcamp 2 & Personal Advisory Board (fizic, Bucuresti): 4 - 7 noiembrie 2026;
Termen-limitd pentru finalizarea Planului de Transformare: 15 noiembrie 2026, ora
23:59.

Pentru cele 25 de locuri disponibile, a ciror taxad de participare de 4.000 EUR este
acoperita integral de organizator printr-o bursa (suma NU este acordata direct afacerii, ci
reprezinta costul real al programului suportat de organizator), participantii vor fi evaluati pe
baza inscrierii completate si selectati conform criteriilor de eligibilitate.

Toti participantii programului vor beneficia de sesiuni de strategie si audit de sustenabilitate,
sesiuni educationale (ateliere de sustainable business making, foresight & investment), acces
la peste 50 de experti si mentori, doud zile de bootcamp (fizic), expunere media, o sesiune
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individuald cu Personal Advisory Board si invitatii la evenimente relevante organizate de
Social Innovation Solutions. Aceste beneficii sunt concepute pentru a sprijini participantii in
transformarea sustenabild a modelelor lor de business. Valoarea totala a acestui pachet de
beneficii este de 4.000 EUR per participant, reprezinta taxa de participare pe care
organizatorul o acopera integral prin bursd. Suma nu este acordata direct participantului, ci
reprezintd costul real al programului (bootcamp-uri, mentorat, sesiuni, materiale) suportat de
organizator.

La nceputul programului, participantii vor primi mai multe detalii administrative, precum si
calendarul orientativ de evenimente, urmand sd isi asume participarea la minimum 3 din 4
sesiuni online si complet la cele 2 bootcamp-uri fizice. Evenimentele din perioada de
desfasurare a programului vor fi organizate cu precadere seara sau in weekend, online si
oftline.

La finalul programului, participantii vor dobandi cunostinte esentiale despre strategie de
afacere, analizd, management financiar, digitalizare, sustenabilitate si modul prin care pot
deveni mai competitivi pe piata.

Prin finalizarea acestui program, participantii vor avea atat cunostintele, cat si instrumentele
necesare pentru a integra un plan de transformare in organizatiile lor si pentru a genera un
impact pozitiv in mediul de afaceri.

2.2 Aplicare

Aplicatiile se depun pe formularul de pe site-ul
https://academia-de-sustenabilitate.ro/transformator. Aplicatiile transmise prin alte metode, de
exemplu postad sau posta electronica, nu sunt eligible.

Termenul limitd pentru depunerea aplicatiilor este 20 septembrie 2026, ora 23:59. Exista
posibilitatea de extindere a termenului limitd, anuntat in prealabil de echipa
TRANSFORMATOR.

2.3 Selectare

Selectarea participantilor va fi realizatd pe masura primirii inscrierilor, in baza formularului
completat. In anumite situatii, organizatorii pot organiza intlniri online de cunoastere cu cei
inscrisi, Tnainte de incheierea perioadei de Inscrieri.

Organizatorii isi rezerva dreptul de a schimba calendarul desfasurarii programului cu un anunt
prealabil pe site-ul https://academia-de-sustenabilitate.ro/transformator in termen de 3 zile de

la data aparitiei modificarilor.
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Articolul 3 - Conditii de participare

In cazul acceptirii in program, participantii trebuie sa isi asigure disponibilitatea pe intreaga
durata a desfasurarii acestuia.

Inscrierea este realizati in termenul limita de aplicare.

In program pot participa cel mult doi reprezentanti per organizatie.

Toate aplicatiile primite pana la data de 20 septembrie 2026, ora 23:59, vor fi preselectate
conform Ceriteriilor de eligibilitate. Aplicatiile neeligibile vor fi excluse de la jurizare.

Aplicatiile sunt evaluate de catre Organizator. Locurile disponibile pentru cele 25 de burse de
4.000 EUR pentru participarea in program se pot ocupa inainte de termenul limitd, in functie
de ordinea si calitatea aplicatiilor primite.

3.1 Criterii de eligibilitate

Pentru a fi eligibile pentru bursa de participare in program (locurile disponibile), IMM-urile
pot fi din orice regiune a Romaniei sau orice industrie, dar trebuie sa:

fie active;

aibd minim 3 angajati;

aiba o cifra de afaceri mai mare 45.000 EUR.

De asemenea, constituie un avantaj daca participantul are o vechime pe piata de mai mult de 2
ani. Cei inscrisi sunt deplin si exclusiv raspunzatori pentru a verifica dacd indeplinesc
criteriile de eligibilitate.

Bursele de 4.000 EUR de participare in program (locurile disponibile) sunt limitate la 25,
iar organizatorul isi rezerva dreptul de a selecta participantii in functie de criteriile de
eligibilitate si calitatea inscrierilor primite.

Articolul 4 - Premii finale

Distinct de bursa de participare de la 2.1, participantii care finalizeazd programul si depun
Planul de Transformare pana la termenul-limitd comunicat de organizator (informativ, 15
noiembrie 2026, conform Articolului 2.1) pot fi selectati pentru urmatoarele premii finale:

e un grant nerambursabil in valoare de 5.000 EUR, acordat afacerii al carei Plan de
Transformare este desemnat cel mai bun, destinat exclusiv finantdrii implementarii
masurilor propuse in plan. Acest grant este acordat in baza unui contract de acordare
de subventie;

e taxa de depunere a aplicarii pentru certificarea B Corp, costul auditului initial
pentru certificare si acoperirea a 22 de ore de consultantid necesare pentru
obtinerea certificarii B Corp, acordate afacerii desemnate de organizator pentru
acest proces. Afacerea premiatd este responsabila pentru plata consultantei ce
depaseste cele 22 de ore. Acest premiu este desemnat afacerii care, pe langa
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completarea planului de transformare, indeplineste criteriile de eligibilitate pentru
certificarea B Corp, conform detaliilor de aici.

4.1 Criterii de acordare

Premiile prevazute la Articolul 4 sunt acordate exclusiv participantilor care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

au participat la minimum 3 din 4 sesiuni online si la ambele bootcamp-uri fizice, conform
Articolului 2.1;

au depus Planul de Transformare complet, in forma cerutd si pana la termenul-limita
comunicate de organizator;

au completat formularele de feedback si evaluare prevazute la Articolul 8.

Evaluarea planurilor de transformare este realizata de o comisie desemnata de organizator, pe
baza calitatii, fezabilitdtii si impactului masurilor propuse. Decizia comisiei de evaluare este
finala.

4.2 Anuntarea castigatorilor

Castigatorii sunt anuntati individual, prin email, precum si public, pe canalele oficiale de
comunicare ale programului, in termen de maximum 7 zile de la termenul-limita de depunere
a Planului de Transformare.

4.3 Precizari

Neacordarea premiilor prevazute la Articolul 4 nu afecteaza celelalte beneficii de care
participantul a beneficiat pe parcursul programului, conform Articolului 2.1. Numarul
premiilor acordate este limitat la cele mentionate mai sus si nu poate fi suplimentat decat prin
decizia organizatorului.

Articolul 5 - Drepturi de autor
Prin participarea in program, toti participantii confera organizatorului dreptul, cu titlu gratuit,
pe termen nelimitat Tn mod irevocabil si cu aplicabilitate in orice teritoriu, de a utiliza
materialul prezentat in dosarele inscrise In scopuri de comunicare si informare in mass-media
si de a-l reproduce in scopuri promotionale.

Organizatorul si partenerii sai isi rezerva dreptul de a realiza si utiliza fotografii, materiale
scrise si materiale video in scopuri de comunicare si informare In mass-media si de a-I
reproduce in scopuri promotionale in perioada de aplicare si desfasurare a programului.

Articolul 6 - Responsabilitati

Organizatorii nu sunt considerati raspunzdtori in cazul anuldrii, amandrii sau modificarii
programului din cauza unor circumstante neprevazute. Candidatilor li se recomanda sa nu
astepte sfarsitul perioadei de inscriere pentru a completa aplicatia. Este posibil sa apara
probleme care nu depind de organizatori, precum viteza redusd a conexiunii la internet,
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probleme tehnice cu serverul sau alte chestiuni, din cauza carora candidaturile sa nu poatd fi
depuse pana la expirarea termenului limita.

Asociatia Social Innovation Solutions poate decide oricand modificarea calendarului de
aplicare, precum si incetarea sau suspendarea acestora, prin instiintare scrisd, in prealabil,
publicata pe https://academia-de-sustenabilitate.ro/transformator.

Articolul 7 - Dupa finalizarea programului

Prin participarea la program, participantul este de acord sd devind ambasador pentru
programul TRANSFORMATOR timp de cel putin un an dupd incheierea programului.

7.1 Rolul de Ambasador
Ambasadorii vor impartasi experientele lor pozitive din cadrul programului si vor contribui la
cresterea vizibilitatii si impactului TRANSFORMATOR.

7.2 Activitati specifice

Activitdtile de Ambasador pot include, dar nu se limiteaza la: participarea la evenimente,
sesiuni din cadrul editiilor viitoare ale programului, promovarea activd a programului pe
platforme sociale si in retele profesionale, precum si recomandarea de viitori participanti in
program.

7.3 Durata Rolului de Ambasador
Rolul de Ambasador este valabil pentru o perioada de un an de la data finalizarii programului.

Articolul 8 - Completarea formularelor de feedback si evaluare

8.1 Rolul de evaluator

Prin participarea la program, fiecare participant isi asuma responsabilitatea de a contribui
activ la procesul de evaluare prin completarea formularelor de feedback. Acestea sunt
esentiale pentru imbunatatirea continud a programului si pentru masurarea impactului asupra
participantilor si organizatiilor acestora. Feedbackul oferit permite organizatorilor sd adapteze
continutul, structura si metodele programului, asigurand astfel relevanta si eficienta acestuia
in viitoarele editii.

8.2 Activitati specifice
e Participantii se angajeaza sd completeze formularele de evaluare aferente fiecarei
etape a programului, inclusiv:
e Formularul de preevaluare, destinat evaludrii initiale a nevoilor si nivelului de
cunostinte.
e Formularul de post-evaluare, utilizat pentru masurarea progresului si a impactului
programului.
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e Feedbackul pentru Bootcamp 1, necesar analizei eficientei si relevantei activitatilor
desfasurate.

e Feedbackul pentru Bootcamp 2, necesar analizei eficientei si relevantei activitatilor
desfasurate.

e Feedbackul pentru sesiunile online si offline, pentru optimizarea continutului si
metodelor de livrare.

e Formularul de evaluare post-program, completat imediat dupa finalizarea programului,
pentru a identifica punctele forte si aspectele de imbunatatit.

e Formularul de actualizare a progresului la 3 luni, 6 luni si un an, pentru a masura
implementarea sustenabild a strategiilor invatate si impactul acestora asupra
organizatiilor participante.

Dacd se considera necesar, organizatorii pot introduce formulare suplimentare, (precum
sesiuni de feedback online, focus grup, interviu telefonic) pentru o masurare mai detaliatd a
progresului si a impactului TRANSFORMATOR asupra fiecarui participant si organizatie.

8.3 Durata rolului de evaluator

Participantii au obligatia de a furniza feedback pe toatd durata programului, precum si in
perioada de evaluare post-program, timp de cel putin un an de la finalizare. Aceasta implicare
asigurd o analizd pe termen lung a rezultatelor programului si sprijind dezvoltarea unei
comunitdti sustenabile care sd continue implementarea principiilor dobandite.

Articolul 9 - Descalificarea participantului

Atat organizatorul, cat si toti participantii sunt angajati sa promoveze un mediu incluziv,
respectuos si nediscriminatoriu pe toatd durata programului TRANSFORMATOR. Se intelege
cd un comportament respectuos si respectarea principiilor de egalitate sunt componente
esentiale ale unei experiente de succes pentru toti participantii. In acest sens,
comportamentele care contravin acestor principii, inclusiv, dar fard a se limita la discriminare,
hartuire sau orice forma de abuz, vor conduce la descalificarea participantului din program.

Daca organizatorul ia cunostintd de orice declaratie discriminatorie, abuziva sau de natura sa
creeze un mediu ostil pentru alti participanti, acesta isi rezerva dreptul de a descalifica
participantul respectiv.

Articolul 10 - Acceptarea prezentului regulament

Participarea in program si/sau transmiterea online a unei inscrieri, implicd acceptarea in
integralitate a prezentului regulament. Orice participant care nu este de acord cu termenii $i
conditiile prezentului regulament este invitat sd renunte la aplicatia sa inainte de finalizarea
procesului de inscriere. Organizatiile participante, precum si persoanele desemnate sa
reprezinte aceste organizatii, confirmd prin completarea Inscrierii ca au citit, inteles si accepta
toate prevederile regulamentului programului TRANSFORMATOR.
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Articolul 11 - Drepturi de proprietate intelectuala

Toate materialele educationale, resursele si continutul prezentat in cadrul programului sunt
protejate de drepturile de autor. Participantii nu vor utiliza aceste materiale in scopuri
comerciale sau vor distribui fara consimtdmantul expres al organizatorilor.

Articolul 12 - Modificarea regulamentului
Organizatorul 1si rezerva dreptul de a modifica si actualiza prezentul regulament, in functie de
necesitdtile programului sau ale legislatiei aplicabile. Orice modificare va fi notificata

participantilor si va intra In vigoare de la data publicarii acestora pe platforma oficiald a
programului TRANSFORMATOR.

Articolul 13 - Forta majora

In cazul unui eveniment de forti majord, care face imposibild continuarea programului
conform planului initial, organizatorul isi rezerva dreptul de a amana sau modifica
desfasurarea programului. Forta majora include, dar nu se limiteaza la, evenimente naturale,
pandemii, conflicte armate, greve sau alte circumstante exceptionale care afecteaza
desfasurarea normald a programului.

Articolul 14 - GDPR

Toate datele din procesul de aplicare si orice alte interactiuni din timpul Programului vor fi
stocate de Asociatia Social Innovation Solutions in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European al Consiliului (27.04.2016) privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date si abrogarea Directivei 95/46 / CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
aplicatd prin Legea romana 190/2018.

Pentru orice neclaritati referitoare la continutul si interpretarea prezentului regulament va
rugam sa contactati organizatorul la adresa de email:

adelina.becherescu@innovationsolutions.eu sau coralia.magheran@innovationsolutions.eu.

Prezentul regulament a fost actualizat in 09.07.2026.
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