
 
 

 

 

 

 
 

 

LIDER PHARMA S.A. es una empresa dedicada a la distribución, comercialización 

e importación de productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos de 

cuidado personal. La empresa, asegura el desarrollo responsable de sus 

actividades, dando mayor énfasis en la prevención de accidentes y enfermedades 

laborales.  

Para conseguirlo, la alta Dirección se compromete a: 

�​ Realizar seguimiento al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

trabajo, cumpliendo con la legislación vigente y otras actividades que 

garanticen el mejoramiento de las condiciones de trabajo. 

�​ Proteger la seguridad y salud de todos los miembros de la organización 

mediante la mejora continua, prevención de lesiones, enfermedades e 

incidentes laborales y proporcionar ambientes de trabajo seguros. 

�​ Garantizar la participación activa de los colaboradores y sus representantes 

en la implementación, desarrollo y mejora continua del sistema de gestión 

de seguridad y salud en el trabajo, haciéndola compatible con los demás 

sistemas de gestión de la organización. 

�​ Asegurar que todo aquel trabajador que no es personal de la institución y 

que se encuentre realizando actividades dentro de las instalaciones por 

intermediación laboral, debe cumplir con las normas y los principios de 

seguridad y salud en el trabajo. 
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