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DIAGRAM ANALISIS PEMBELAJARAN

CPL yang dibebankan pada Mata Kuliah Manajemen Keuangan :

CPL 2 : Mampu menunjukkan sikap jujur, disiplin, bertanggung-jawab, percaya diri, beretika, memiliki jiwa
kepemimpinan dan berkomitmen untuk terus mengembangkan diri.

cPL4 :Mampu berkomunikasi secara efektif, bekerjasama secara mandiri dan kelompok dalam menerapkan ilmu
pengetahuan dalam kehidupan barmasyarakat melalui pemikiran logis, kritis, sistemaltis dan inovatif.

CPLT Mampu menguasai konsep teoretis, metodelogi, teknik-teknik analisis kualitatif dan kuantitatif untuk

pengambilan keputusan strategis.

+*

EVALUASIUJIAN AKHIR SEMESTER (minggu ke-18)

SubCPMK 7: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan
rmenganalisis saham dan obligasi (C4, A2, P2). (minggu ke 13-14) (5%)

T

=>

SubCPMK E&: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis
analisa kebijakan deviden (C4, A2, P2) (minggu ke 15 {35%)

*

SubCPMK &: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan
menganalisis analisa leverage dan break even poin (C4, A2, P2) (minggu ke
11-12) (5%)

=

SubCPMK 5: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis
manajemen persediaan dan penganggaran madal{C4, A2, P2) (minggu ke 9-10)

(%)
*

EVALUASI/UJIAN TENGAH SEMESTER (minggu ke-8)

SubCPMK 3 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan
menganalisis analisa laporan keuangan dan manajemen modal kerja (C4,

A2 P2) (minggu ke 4-5) (10%)

SubCPMK 2: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan
menganalisis konsep nilai waktu uang dan laporan keuangan(C4, A2 P2)
(minggu ke 2 -3) (20%)

=>
-

*

SubCPMK 4: Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan
menganalisis manajemen kas dan manajemen piutang(C4, A2, P2) (minggu ke
6-7) (15%)

SubCPMK 1: Mahasiswa mampu menunjukkan sikap jujur, disiplin, tanggung
jawab, percaya diri, beretika, dan berkomitmen selama proses pembelajaran
manajemen keuangan dan ruang lingkupnya(C4, A2,P2) (minggu ke 1) (5%)




,';_\‘ ssTany,
£

\ Y
L PONTIANAK

UNIVERSITAS TANJUNGPURA
FAKULTAS PERTANIAN
JURUSAN SOSIAL EKONOMI PERTANIAN

PRODI AGRIBISNIS Kode Dokumen

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
CASE BASED LEARNING (CBL)

MATA KULIAH KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER Tanggal
(MK) Penyusunan
Manajemen AGB 3136 Agribisnis T=2 P=1 3 2 Juli 2025
Keuangan

OTORISASI / Dosen Pengembang RPS Koordinator RMK Koordinator Prodi

PENGESAHAN / / #z_,,ﬁle"
Dr. Dewi Kurniati, SP, MM Dr. Dewi Kurniati, SP, MM Dr. Imelda, SP, M.Sc
Capaian CPL — Prodi yang dibebankan pada MK |

Pembelajarang

CPL 2 Mampu menunjukkan sikap jujur, disiplin, bertanggung-jawab, percaya diri, beretika, memiliki jiwa
kepemimpinan dan berkomitmen untuk terus mengembangkan diri.

CPL4 Mampu berkomunikasi secara efektif, bekerjasama secara mandiri dan kelompok dalam menerapkan
ilmu pengetahuan dalam kehidupan bermasyarakat melalui pemikiran logis, kritis, sistematis dan inovatif.

CPL7 Mampu menguasai konsep teoretis, metodelogi, teknik-teknik analisis kualitatif dan kuantitatif untuk

pengambilan keputusan strategis.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) |

CPMK 1 (CPL 2)

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap jujur, disiplin, bertanggung-jawab, percaya diri, beretika, memiliki
jiwa kepemimpinan dan berkomitmen untuk terus mengembangkan diri dalam memhami konsep
manajemen keuangan dan ruang lingkupnya

CPNK 2 (CPL 4)

Mahasiswa mampu berpikir logis, kritis, sistematis dan inovatif menjelaskan dan menganalisis konsep
nilai waktu uang, analisa laporan keuangan, manajemen modal kerja, manajemen kas dan manajemen
piutang

CPMK 3 (CPL 7)

Mahasiswa mampu memahami dan menerapkan konsep teoretis dan teknis analisis kuantitatif dan
kualitatif pada konsep manajemen persediaan, penganggaran modal, Analisis Leverege dan Break Even
Poin, konsep saham dan obligasi serta kebijakan dividen




Kemampuan akhir tiap belajar MK (SubCPMK) | |

SubCPMK 1 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap jujur, disiplin, tanggung jawab, percaya diri, beretika, dan
berkomitmen selama proses pembelajaran manajemen keuangan dan ruang lingkupnya

SubCPMK 2 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis konsep nilai waktu uang dan laporan
keuangan

SubCPMK 3 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis analisa laporan keuangan dan
manajemen modal kerja

SubCPMK 4 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis manajemen kas dan manajemen
piutang

SubCPMK 5 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis manajemen persediaan dan
penganggaran modal

SubCPMK 6 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis analisa leverage dan break even poin

SubCPMK 7 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis saham dan obligasi

SubCPMK 8 Mahasiswa mampu menjawab, mengidentifikasi dan menganalisis analisa kebijakan deviden

Korelasi CPL terhadap Sub-CPMK

CPL 2 CPL 42, CPL7 Bobot Jumlah

penilaian (%) Minggu
SubCPMK 1 \"/ 2,5 1
SubCPMK 2 \' 24.9 2
SubCPMK 3 \'} 10 2
SubCPMK 4 \'A 7,5 2
SubCPMK 5 \"/ 10,1 2
SubCPMK 6 \"/ 7,5 2
SubCPMK 7 \"/ 3,5 2
SubCPMK 8 \'} 2,5 1

Deskripsi
Singkat MK

Mata kuliah ini mencakup : Konsep Dasar Manajemen Keuangan dan ruang lingkupnya, Konsep Time Value of Money, Analisa
laporan keuangan, Manajemen Modal kerja, Manajemen Kas, Manajemen Piutang, Manajemen Persediaan, Penganggaran




Modal, Analisis Leverege analisis kelayakan proyek dan Break Even Poin, Saham dan Obligasi serta Kebijakan Dividen

Bahan Kajian:

Materi
pembelajaran

Konsep Dasar Manajemen Keuangan dan ruang lingkupnya
Konsep Time Value of Money

Analisa laporan keuangan

Manajemen Modal Kerja

Manajemen Kas

Manajemen Piutang

Manajemen Persediaan

Penganggaran Modal

. Analisis Leverege

10. Analisis kelayakan proyek dan Break Even Poin
11. Saham dan Obligasi

12. Kebijakan Dividen

CoNOGORrwWN =
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Minggu Kemampuan akhir Penilaian Bentuk Pembelajaran: Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bobot
ke- tiap tahapan belajar Penugasan Mahasiswa Penilaian
(CPMK) Indikator Teknik dan kriteria Luring Daring
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Sub-CPMK 1: 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: o Kuliah; e Diskusi asingkron 1. Kontrak 5
Mahasiswa mampu Pengertian manajemen Kuis e Diskusi; e Pengumpulan tugas perkuliahan.
menunjukkan sikap keuangan [PB:1mgx(2sksx50”) kuis 2. Penjelasan RPS.
jujur, disiplin, tanggung | 1.2 Ketepatan mengidentifikasi Kriteria: 3. Pengertian
jawab, percaya diri, Fungsi / Tugas pokok e Rubrik holistik Kuis: essay manajemen
beretika, dan manajemen keuangan mengenai: keuangan
berkomitmen selama 1.3 Ketepatan menjelaskan Keterkaitan dalam 4. Fungsi/ Tugas
proses pembelajaran Pasar Finansial dan tugas pokok manajer pokok manajemen
manajemen keuangan perusahaan keuangan. keuangan
dan ruang lingkupnya 1.4 Ketepatan menjelaskan 5. Pasar Finansial dan
Lembaga-lembaga keuangan perusahaan
6. Lembaga-lembaga
keuangan
2-3 Sub-CPMK 2: 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; 1. Definisi dan tujuan 20
Mahasiswa mampu Definisi dan tujuan nilai waktu Pertemuan 2: UTS e Diskusi; e Diskusi asingkron nilai waktu dari uang
menjawab, dari uang [PB:2mgx(2sksx50”) e Pengumpulan tugas 2. Perhitungan bunga

mengidentifikasi dan
menganalisis konsep
nilai waktu uang dan
laporan keuangan

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Ketepatan menjelaskan
Perhitungan bunga uang
Ketepatan menjelaskan Nilai
akan datang

Ketepatan menjelaskan Nilai
akan datang anuitas
Ketepatan menjelaskan Nilai
sekarang

Ketepatan menjelaskan Nilai
sekarang anuitas

Ketepatan menjelaskan
Pengertian laporan keuangan
Ketepatan menjelaskan
Macam laporan keuangan
Ketepatan menjelaskan
Analisis rasio keuangan

1.10Ketepatan menjelaskan

1.1

Evaluasi kinerja laporan
keuangan

Ketepatan menjelaskan
analisis Du Pont

Kriteria:
Rubrik holistik

UTS: Konsep nilai
waktu uang
[PT:2mgx(2sksx50”)+
(KM:2mgx(2sksx50”).

essay

uang

3. Nilai akan datang

4. Nilai akan datang
anuitas

5. Nilai sekarang

6. Nilai sekarang
anuitas

7. Pengertian laporan
keuangan

8. Macam laporan
keuangan

9. Analisis rasio
keuangan

10. Evaluasi kinerja
laporan keuangan

11. Analisis Du Pont




Minggu Kemampuan akhir Penilaian Bentuk Pembelajaran: Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bobot
ke- tiap tahapan belajar Penugasan Mahasiswa Penilaian
(CPMK) Indikator Teknik dan kriteria Luring Daring
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
4-5 Sub-CPMK 3: 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; https://edlink.id/panel 1. Pengertian laporan 10
Mahasiswa mampu Pengertian laporan keuangan | Test tertulis : o Diskusi; keuangan
menjawab, 1.2 Ketepatan menjelaskan Pertemuan 4 Tugas [PB:2mgx(2sksx50”) . L 2. Macam laporan
. e X e Diskusi asingkron
mengidentifikasi dan Macam laporan keuangan pertemuan 5 UTS Tugas essay ; keuangan
menganalisis analisa 1.3 Ketepatan menjelaskan Menghitung laporan 3. Analisis rasio
laporan keuangan dan Analisis rasio keuangan Kriteria: keuangan keuangan
manajemen modal 1.4 Ketepatan menjelaskan Rubrik holistik [PT:2mgx(2sksx50”)+ 4. Evaluasi kinerja
kerja Evaluasi kinerja laporan (KM:2mgx(2sksx50”). laporan keuangan
keuangan 5. Analisis Du Pont
1.5 Ketepatan menjelaskan 6. Konsep dan jenis
analisis Du Pont modal kerja
1.6 Ketepatan menjelaskan 7. Sumber dan
Konsep dan jenis modal kerja Penggunaan Modal
1.7 Ketepatan menjelaskan Kerja
Sumber dan Penggunaan 8. Penentuan Jumlah
Modal Kerja Modal Kerja
1.8 Ketepatan menjelaskan 9. Perputaran Modal
Penentuan Jumlah Modal Kerja
Kerja
1.9 Ketepatan menjelaskan
Perputaran Modal Kerja
6-7 Sub-CPMK 4: 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; https://edlink.id/panel | 1- Deifinisi dan motif 15
Mahasiswa mampu Deifinisi dan motif memiliki Pertemuan 6: e Diskusi; memiliki kas
menjawab, kas Test tertulis essay [PB:2mgx(2sksx50”) 2. Mengelola

mengidentifikasi dan
menganalisis

manajemen kas dan
manajemen piutang

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Ketepatan menjelaskan
Mengelola Pengumpulan dan
Pengeluaran Kas
Ketepatan menjelaskan
Anggaran Kas
Ketepatan menjelaskan
Model manajemen kas
Ketepatan menjelaskan
Pengertian Manajemen
Piutang

Ketepatan menjelaskan
Kebijakan Manajemen
Piutang

Ketepatan menjelaskan

Pertemuan 7

Test Tertulis: UTS
Kriteria:

Rubrik holistik

[PT:2mgx(2sksx50”)+
(KM:2mgx(2sksx50”).

Tugas 1. Soal Essay
Perhitung periode
perputaran kas

e Diskusi asingkron

Pengumpulan dan
Pengeluaran Kas

3. Anggaran Kas

4. Model manajemen
kas

5. Pengertian
Manajemen Piutang

6. Kebijakan
Manajemen Piutang

7. Faktor-faktor yang
Mempengaruhi
Investasi Piutang

8. Penentuan Standard
Kebijakan Kredit



https://edlink.id/panel
https://edlink.id/panel

Minggu Kemampuan akhir Penilaian Bentuk Pembelajaran: Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bobot
ke- tiap tahapan belajar Penugasan Mahasiswa Penilaian
(CPMK) Indikator Teknik dan kriteria Luring Daring
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
Faktor-faktor yang 9. Laba Atas Penjualan
Mempengaruhi Investasi Kredit
Piutang
1.8 Ketepatan menjelaskan
Penentuan Standard
Kebijakan Kredit
1.9 Ketepatan menjelaskan Laba
Atas Penjualan Kredit
8 Evaluasi Tengah Semester
9-10 Sub-CPMK 5: 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; httos: link.i nel | 1. Definisi dan tujuan 10
Mahasiswa mampu Definisi dan tujuan Test tertulis e Diskusi; manajemen
menjawab, manajemen persediaan pertemuan 9-10 UAS [PB:2mgx(2sksx50”) Diskusi asinakron persediaan
mengidentifikasi dan 1.2 Ketepatan menjelaskan Biaya 9 2. Biaya — biaya
menganalisis — biaya Persediaan Kriteria: [PT:2mgx(2sksx50”)+ Persediaan
manajemen persediaan | 1.3 Ketepatan menjelaskan Rubrik holistik (KM:2mgx(2sksx50”’). 3. Pendekatan Dalam
dan penganggaran Pendekatan Dalam Manajemen
modal Manajemen Persediaan Persediaan
1.4 Ketepatan menjelaskan 4. Tingkat Perputaran
Tingkat Perputaran Persediaan
Persediaan 5. Pengertian
1.5 Ketepatan menjelaskan Penganggaran
Pengertian Penganggaran Modal
Modal 6. Ciri-ciri
1.6 Ketepatan menjelaskan penganggaran
Ciri-ciri penganggaran modal modal
1.7 Ketepatan menjelaskan 7. Teknik
Teknik Penganggaran modal : Penganggaran
- Menentukan Proyek yg modal : -

1.8

Menguntungkan,
-Perhitungan Operating Cash
Inflow

Ketepatan menjelaskan
Prinsip Penilaian Investasi:
NPV, IRR, PP

Menentukan Proyek
yg Menguntungkan,
-Perhitungan
Operating Cash
Inflow

8. Prinsip Penilaian
Investasi :NPV, IRR,
PP



https://edlink.id/panel

Minggu Kemampuan akhir Penilaian Bentuk Pembelajaran: Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bobot
ke- tiap tahapan belajar Penugasan Mahasiswa Penilaian
(CPMK) Indikator Teknik dan kriteria Luring Daring
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
11-12 | Sub-CPMK 6: 1.1. Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; https://edlink.id/panel | 1. Definisi Leverage 10
Mahasiswa mampu Definisi Leverage Test tertulis e Diskusi; 2. Leverage Keuangan
menjawab, 1.2. Ketepatan menjelaskan Pertemuan 11-12 [PB:2mgx(2sksx50”) e Diskusi asinakron (financial leverage)
mengidentifikasi dan Leverage Keuangan (financial | UAS 9 3. Leverage Operasi
menganalisis analisa leverage) o [PT:2mgx(2sksx50”)+ (operating leverage)
leverage dan break 1.3. Ketepatan menjelaskan Kriteria: (KM:2mgx(2sksx50”) 4. Kombinasi Leverage
even poin Leverage Operasi (operating | Rubrik holistik . Operasi Dengan
leverage) Leverage Keuangan
1.4. Ketepatan menjelaskan 5. Pengertian Analisa
Kombinasi Leverage Operasi Break Even Point
Dengan Leverage Keuangan 6. Jenis-Jenis Biaya
1.5. Ketepatan menjelaskan 7. Asumsi-Asumsi
Pengertian Analisa Break Dasar Dalam Break
Even Point Even Point
1.6. Ketepatan menjelaskan 8. Metode Perhitungan
Jenis-Jenis Biaya Break Event Point
1.7. Ketepatan menjelaskan 9. Perhitungan Break
Asumsi-Asumsi Dasar Dalam Event Point Lebih
Break Even Point Dari 1 Macam
1.8. Ketepatan menjelaskan Produk
Metode Perhitungan Break 0 Pengaruh
Event Point Perubahan Faktor
1.9. Ketepatan menjelaskan Harga Jual/Unit, FC
Perhitungan Break Event dan VC Terhadap
Point Lebih Dari 1 Macam Break Even Point
Produk 1 Menentukan
1.10Ketepatan menjelaskan Penjualan Minimal
Pengaruh Perubahan Faktor
Harga Jual/Unit, FC dan VC
Terhadap Break Even Point
1.11 Ketepatan menjelaskan
Menentukan Penjualan
Minimal
Metoda Case Based Learning (CBL)
13-14 | Sub-CPMK 7: 1.1. Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; httos://edlink.id/panel |1- Pengertian Saham 25
Mahasiswa mampu Pengertian Saham Case Based o Diskusi; 2. Penilaian Saham
i 1.2. Ketepatan menjelaskan Learning (CBL) : [PB:2mgx(2sksx50”) . . Biasa
menjawab, Penilaian Saham Biasa Penyelesaian kasus, * Diskusi asingkron 3. Penilaian Saham



https://edlink.id/panel
https://edlink.id/panel

Minggu Kemampuan akhir Penilaian Bentuk Pembelajaran: Metode Pembelajaran; Materi Pembelajaran Bobot
ke- tiap tahapan belajar Penugasan Mahasiswa Penilaian
(CPMK) Indikator Teknik dan kriteria Luring Daring
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
mengidentifikasi dan 1.3. Ketepatan menjelaskan terkait identifikasi Tugas-CBL: e Diskusi asingkron Preferen
menganalisis saham Penilaian Saham Preferen saham dan bentuk identifikasi saham dan e Pengumpulan tugas 4. Pengertian obligasi
dan obligasi 1.4. Ketepatan menjelaskan obligasi pada bentuk obligasi pada CBL 5. Penilaian Obligasi)
Pengertian obligasi perusahaan perusahaan
1.5. Ketepatan menjelaskan Minggu 13:
Penilaian Obligasi Kriteria: Penyelesaian kasus
Rubrik holistik identifikasi bentuk
saham perusahaan.
Minggu 14:
Penyelesaian kasus
identifikasi bentuk
obligasi perusahaan
o [PT:2mgx(2sksx50”)+
(KM:2mgx(2sksx50”)
15 Sub-CPMK 8 : 1.1 Ketepatan menjelaskan Teknik test: e Kuliah; 1.Definisi Kebijakan 5
Mahasiswa mampu Definisi Kebijakan Dividen Pertemuan 15 UAS e Diskusi; e Diskusi asingkron Dividen
menjawab, 1.2 Ketepatan menjelaskan Teori [PB:1mgx(2sksx50”) e Diskusi asingkron 2.Teori Terkait
mengidentifikasi dan Terkait Kebijakan Dividen Kriteria: Pengumpulan tugas CBL Kebijakan Dividen
menganalisis analisa 1.3 Ketepatan menjelaskan Faktor | Rubrik holistik [PT:1mgx(2sksx50”)+ 3.Faktor yang
kebijakan deviden yang Mempengaruhi (KM:1mgx(2sksx507). Mempengaruhi
Kebijakan Dividen Kebijakan Dividen
1.4 Ketepatan menjelaskan Tipe 4.Tipe Kebijakan
Kebijakan Dividen Dividen
1.5 Ketepatan menjelaskan Jenis 5.Jenis Dividen
Dividen 6.Stock Split
1.6 Ketepatan menjelaskan Stock (pemecahan saham)
Split (pemecahan saham) 7.Prosedur
1.7 Ketepatan menjelaskan Pembayaran
Prosedur Pembayaran Dividen Dividen
16 Evaluasi Akhir Semester




Penjelasan RPS:

1.

10.

Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan
internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPLPRODI) yang digunakan
untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan
pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat
spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan
tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Teknik penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yang setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yang dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok
bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan

pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.



11.
12.

13.

PB=Proses Belajar, PT=Penugasan Terstruktur, KM=Kegiatan Mandiri.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan
pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

PB= Kegiatan Belajar Terbimbing, PT=Kegiatan Penugasan Terstuktur, KM=Kegiatan Mandiri.



