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Abstract. Abstract and Keywords must be written in English, in italic style, and briefly 
describe the research background, objectives, methods, findings, and implications. The 
abstract is written in one paragraph with a single space (maximum 200 words), 
without any reference or formula. 
 
Keywords: 3-5 words or phrases that reflect the article's contents (alphabetically) 
(example: Accountant, Business, Capitalism, Development country etc) 
 
 
Abstrak. Abstrak wajib ditulis dalam bahasa Indonesia dan memuat uraian singkat 
tentang latar belakang penelitian, tujuan, metode, hasil dan kesimpulan penelitian. 
Abstrak ditulis dalam satu paragraf dengan spasi tunggal (maksimum 200 kata), tanpa 
ada rujukan atau rumus. 
 
Kata kunci: 3-5 kata atau frasa yang mencerminkan isi artikel ditulis sesuai urutan 
alfabetis ( Analogi, Berdiferensiasi, Covid-19 .... dst) 
 
LATAR BELAKANG ( TNR 12, Spasi 1,5, Tidak ada Sub Judul) 

Naskah ditulis menggunakan spasi 1,5 dengan jenis huruf times new roman 

ukuran 12pt, kata asing ditulis miring disesuaikan ejaan dengan KBBI bagi yang 

menulis dengan bahasa Indonesia. Bagian ini menjelaskan tentang latar belakang umum 

penelitian (secara ringkas dan jelas). Format penulisan atau kerangka pada bagian 
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pendahuluan ini meliputi: Kondisi ideal atau paragraf pengantar, permasalahan di dalam 

penelitian berdasarkan hasil kajian literatur ataupun temuan di lapangan yang dikuatkan 

dengan sumber-sumber terpercaya, penelitian yang diangkat sebagai sebuah solusi atas 

permasalahan tersebut, uraian tentang kebaruan (gap analysis) bisa berupa gap variabel, 

metode, lokasi penelitian dan lain sebagainya yang ditinjau dari 3-5 penelitian 

terdahulu, urgensi di dalam penelitian yang akan dilakukan, serta tujuan penelitian. 

Latar belakang ditulis tanpa penomoran dan atau pointers.  

METODE PENELITIAN (TNR 12, Spasi 1,5) 

Bagian ini memuat rancangan penelitian meliputi tempat dan lokasi penelitian, 

jenis dan desain penelitian, populasi dan teknik pengambilan sampel penelitian, 

instrumen pengumpulan data, alat atau cara analisis data, serta prosedur 

penelitian. Metode yang sudah umum tidak perlu dituliskan secara rinci, tetapi cukup 

merujuk ke referensi acuan (misalnya: rumus uji-F, uji-t, dll). Pengujian validitas dan 

reliabilitas instrumen penelitian tidak perlu dituliskan secara rinci, tetapi cukup dengan 

mengungkapkan hasil pengujian dan interpretasinya. Keterangan simbol pada model 

dituliskan dalam kalimat.  

HASIL DAN PEMBAHASAN (Sub judul level 1) 

Bagian ini memuat proses pengumpulan data, rentang waktu dan lokasi penelitian, 

dan hasil analisis data (yang dapat didukung dengan ilustrasi dalam bentuk tabel atau 

gambar, bukan data mentah, serta bukan dalam bentuk printscreen hasil analisis), 

ulasan tentang keterkaitan antara hasil dan konsep dasar, dan atau hasil pengujian 

hipotesis (jika ada), serta kesesuaian atau pertentangan dengan hasil penelitian 

sebelumnya, beserta interpretasinya masing-masing. Bagian ini juga dapat memuat 

implikasi hasil penelitian, baik secara teoritis maupun terapan. Setiap gambar dan tabel 

yang digunakan harus diacu dan diberikan penjelasan di dalam teks, serta diberikan 

penomoran dan sumber acuan. Berikut ini diberikan contoh tata cara penulisan subjudul, 

sub-subjudul, sub-sub-subjdul, dan seterusnya. 

Subjudul Kesatu (Sub judul level 2) 

Berikut ini penjelasan untuk Sub judul kesatu. 

1.​ Sub-Sub judul (Sub judul level 3) 

2     J-SIME -  Vol. 1 No. 1 September 2024 
 
 
 
 



Berikut ini penjelasan untuk Sub-Sub judul. 

A.​ Sub-sub-subjudul (Sub judul level 4) 

Berikut ini penjelasan untuk Sub-sub-sub judul. 

Sub judul Kedua (Sub judul level 2) 

Berikut ini penjelasan untuk Sub judul kedua. 

1.​ Sub-Sub judul (Sub judul level 3) 

         Berikut ini penjelasan untuk Sub-Sub judul. 

A.​Sub-sub-sub judul (Sub judul level 4) 

Dst.....  

Pembuatan tabel 

Tabel 1. Hasil Uji Kolmogorov-Smirnov 

Nilai Sig. 

0,05 

 

Gambar 

 

Gambar 1. Data tingkat pengangguran di Indonesia tahun 2024 



 
 
 
 

​ ​  
 Tulis judul penelitian, contoh : Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Pegawai di PT Teman Tugasmu 

Publishers 
 

Pembuatan Grafik 

Format pembuatan grafik sama dengan pembuatan gambar. 

KESIMPULAN 

Kesimpulan ditulis secara singkat yaitu mampu menjawab tujuan atau 

permasalahan penelitian dengan menunjukkan hasil penelitian atau pengujian hipotesis 

penelitian, tanpa mengulang pembahasan. Kesimpulan ditulis secara kritis, logis, dan 

jujur berdasarkan fakta hasil penelitian yang ada, serta penuh kehati-hatian apabila 

terdapat upaya generalisasi. Bagian kesimpulan dan saran ini ditulis dalam bentuk 

paragraf, tidak menggunakan penomoran atau bullet. Pada bagian ini juga 

dimungkinkan apabila penulis ingin memberikan saran atau rekomendasi tindakan 

berdasarkan kesimpulan hasil penelitian. Demikian pula, penulis juga sangat disarankan 

untuk memberikan ulasan terkait keterbatasan penelitian, serta rekomendasi untuk 

penelitian yang akan datang. (Maksimal 2 Alinea) 

UCAPAN TERIMA KASIH (Jika Diperlukan) 

Bagian ini disediakan bagi penulis untuk menyampaikan ucapan terima kasih, 

baik kepada pihak penyandang dana penelitian, pendukung fasilitas, atau bantuan ulasan 

naskah. Bagian ini juga dapat digunakan untuk memberikan pernyataan atau penjelasan, 

apabila artikel ini merupakan bagian dari skripsi/tesis/disertasi/makalah konferensi/hasil 

penelitian. 

DAFTAR PUSTAKA (Disarankan Menggunakan Aplikasi Manajemen Referensi 
Seperti Mendeley, Zotero atau End Note) 
 
Referensi berisi daftar jurnal, buku, atau referensi lain yang diacu dalam naskah  yang terbit dalam 5 -10 
tahun terakhir dengan jumlah minimal 75% dari seluruh referensi yang digunakan. Mayoritas referensi 
adalah sumber primer yaitu jurnal ilmiah/prosiding. Jumlah referensi secara keseluruhan yang diacu 
minimal 10 buah, dan sebanyak 75%nya berasal dari publikasi jurnal ilmiah/prosiding hasil penelitian. 
Penulisan referensi secara alfabetis dan mengikuti gaya penulisan American Psychological Association 
(APA) 6th/7th Edition. Manajemen penulisan referensi (dan kutipan) sangat disarankan menggunakan 
aplikasi Mendeley. Contoh penulisan referensi berdasarkan APA 6th Edition sebagai berikut: 
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Hidayati, S.N. (2016). Pengaruh Pendekatan Keras dan Lunak Pemimpin Organisasi 
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http://dx.doi.org/10.30588/SOSHUMDIK.v5i2.164.  
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Artikel Prosiding 
Norsyaheera, A.W., Lailatul, F.A.H., Shahid, S.A.M., & Maon, S.N. (2016). The 

Relationship Between Marketing Mix and Customer Loyalty in Hijab Industry: 
The Mediating Effect of Customer Satisfaction. In Procedia Economics and 
Finance (Vol. 37, pp. 366–371). Elsevier B.V. 
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Working Paper  
Armand, F. (2003). Social Marketing Models for Product-Based Reproductive Health 

Programs: A Comparative Analysis. Occasional Paper Series. Washington, DC. 
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Disertasi/Tesis/Paper Kerja 
Belair, A. R. (2003). Shopping for Your Self: When Marketing becomes a Social 
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Buku Teks 
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