
 

 
รายงานผลการดำเนนิกจิกรรม ประจำปีงบประมาณ 2569 

 
กจิกรรม 1.9 ทศันศกึษาแหลง่เรยีนรูภ้ายในประเทศ (ระดบัชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่... / ...) 
โครงการ 1 พัฒนาผูเ้รยีนใหม้ทีกัษะการเรยีนรูท้ีจ่ำเป็นในศตวรรษที ่21 
ผูรั้บผดิชอบกจิกรรม ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
งานทศันศกึษา กลุม่บรหิารงานกจิการนักเรยีน  
ผูร้ว่มกจิกรรม  นักเรยีน จำนวน ​  คน คร ูจำนวน ​    คน อืน่ฯ ระบ ุ             
จำนวน     คน 
วนัทีจั่ดกจิกรรม ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ 
สถานทีจั่ดกจิกรรม ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
หน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ 
งบประมาณ  อนุมตั ิ​ ​  บาท   ใชจ้รงิ ​ ​ บาท 
 
ตวัชวีดัความสำเร็จ คา่เป้าหมาย ทำไดจ้รงิ 
1. นักเรยีนรอ้ยละ 94 
สามารถแสวงหาความ
รูด้ว้ยตนเองจากแหลง่
เรยีนรู ้และสือ่ตา่งๆ 
รอบตวั 

94  

2. นักเรยีนรอ้ยละ 94 
มทีกัษะในการคน้ควา้
หาความรูเ้พิม่เตมิ 

94  

3. นักเรยีนรอ้ยละ 94 
ไดเ้รยีนรูร้ว่มกนัเป็น
กลุม่ แลกเปลีย่น
ความคดิเห็นเพือ่การ
เรยีนรูร้ะหวา่งกนั 

94  

คา่เฉลีย่รอ้ยละ 94  



 
ผลการดำเนนิการ 
1. ผลการพฒันา 
​ นักเรยีนรอ้ยละ        สามารถแสวงหาความรูด้ว้ยตนเองจากแหลง่
เรยีนรู ้และสือ่ตา่งๆ รอบตวั นักเรยีนรอ้ยละ        มทีกัษะในการคน้ควา้
หาความรูเ้พิม่เตมิ  และนักเรยีนรอ้ยละ     ไดเ้รยีนรูร้ว่มกนัเป็นกลุม่ 
แลกเปลีย่นความคดิเห็นเพือ่การเรยีนรูร้ะหวา่งกนั  
​ นักเรยีนมรีะดบัความพงึพอใจในกจิกรรมทศันศกึษา อยูใ่นระดบั ดี
มาก 
2. วธิกีารพฒันา 
​ โปรดระบ ุ สถานทีจั่ดกจิกรรม และกจิกรรมนักเรยีนทีส่อดคลอ้ง
กนัตวัชีว้ดัความสำเร็จ (วตัถปุระสงคข์องกจิกรรม)​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

 



 
 
 
3. จดุแข็ง / จดุออ่น ในการพฒันา 
​ 3.1 จดุแข็งในการพัฒนา 

ปัจจัยทีท่ำใหก้จิกรรมประสบความสำเร็จสอดคลอ้งกบัวตัถุ
ประสงค​์ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​​ ​ ​ ​  

​ 3.2 จดุออ่นในการพัฒนา 
แสดงถงึปัญหาสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค​์ ​ ​ ​
​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ 

4. แนวทางการปรบัปรงุพฒันา 
แสดงถงึวธิใีนการสง่เสรมิจดุแข็ง   และแสดงถงึวธิใีนการแกไ้ขจดุออ่น
ทีเ่กดิขึน้   ในแงบประมาณถดัไป​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​​ ​ ​ ​  
 

ลงชือ่ ​ ​ ​ ​ ​ ผูรั้บผดิชอบกจิกรรม 
(​ ​​ ​ ) 

 
 

 
 



 
 

ประมวลภาพกจิกรรม ................................................................ 
วนัที ่................................................................ 
ณ ............................................................ 

 
กรณุาเขยีนบรรยายใตภ้าพใหส้อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัความสำเร็จ 

 

 

 

 
 



 
 

แบบประเมนิกจิกรรม ประจำปีงบประมาณ 2569​
กจิกรรม ทศันศกึษาแหลง่เรยีนรูภ้ายในประเทศ (ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปี

ที ่... / ...) 
คำชีแ้จง  แบบประเมนิผลกจิกรรมนีจั้ดทำขึน้เพือ่ประเมนิผลการดำเนนิ

งาน และนำขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะห​์
เพือ่ใชใ้นการพัฒนาและปรับปรงุกจิกรรมในครัง้ตอ่ไป กรณุาทำ
เครือ่งหมาย ü ในชอ่งวา่งตรงกบัความเห็นของทา่น 

 
ระดบัความ

คดิเห็
น 

 

ระดบั 5 ​ หมายถงึ ​ มากทีส่ดุ 
ระดบั 4 ​ หมายถงึ ​ มาก 
ระดบั 3 ​ หมายถงึ ​ ปานกลาง 
ระดบั 2 ​ หมายถงึ ​ นอ้ย 
ระดบั 1 ​ หมายถงึ ​ นอ้ยทีส่ดุ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัคามคดิเห็น 
5 4 3 2 1 

1. ดา้นการดำเนนิงาน      
1.1  การดำเนนิกจิกรรม มรีะบบแผนชดัเจนและ
ปฏบิตัติามขัน้ตอน 

ü     

1.2 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการดำเนนิ
กจิกรรม 

ü     

1.3 ความเหมาะสมของงบประมาณทีใ่ชใ้นการ
ดำเนนิกจิกรรม 

ü     

1.4 ความเหมาะสมของครผููรั้บผดิชอบกจิกรรม ü     
2. ดา้นผลลพัธ ์      
2.1  กจิกรรม บรรลผุลตามวตัถปุระสงคท์ีต่ัง้ไว ้ ü     
2.2  กจิกรรมทีด่ำเนนิการ เป็นไปตามเป้าหมายทัง้
ดา้นปรมิาณและคณุภาพ 

ü     

2.3 ผลลพัธข์องกจิกรรมทีด่ำเนนิการ พัฒนาผู ้
เรยีนใหม้คีณุภาพตามพระราชบญัญัตกิารศกึษา
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 (ทางตรง/ทางออ้ม) 

ü     

2.4 โครงการ/กจิกรรมทีด่ำเนนิการ นำโรงเรยีน
ไปสูก่ารปฏริปูการศกึษาไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม 

ü     

 
ความคดิเห็นอืน่ๆ (ถา้มโีปรดระบ)ุ 



......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 
 
 

ลงชือ่ 
......................................................................... ผูรั้บผดิชอบ
กจิกรรม 

(​ ​ ​ ​ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
บนัทกึความเห็นของหวัหนา้งานทศันศกึษา 
…………………………………………………………………………
…………………………..……………………………………………
……………………………………………..………............................
..................................................................……………………… 
 

ลงชือ่
……………………………………………………. 

(นางสวุมิล  กาแกว้) 
 ​ ​ ​                                ตำแหน่ง..หวัหนา้งานทศันศกึษา 
 
บนัทกึความเห็นของรองผูอ้ำนวยการโรงเรยีนกลุม่บรหิารงานบคุคล 
…………………………………………………………………………
…………………………..……………………………………………
……………………………………………..………............................
.................................................……………………… 
 



ลงชือ่
……………………………………………………. 

                                                                  (นายธติพิงศ ์ สระทอง) 
​ ​ ​   
                                                 ตำแหน่ง  รองผูอ้ำนวยการกลุม่
บรหิารงานบคุคล 
 
บนัทกึความเห็นของหวัหนา้งานแผนงาน 
…………………………………………………………………………
…………………………..……………………………………………
……………………………………………..………............................
.................................................……………………… 
 

ลงชือ่
……………………………………………………. 

                                                                  (นายภมีพล  เหมภมู)ิ 
 ​ ​ ​ ​                   ตำแหน่ง  หวัหนา้งานแผนงาน 
 
บนัทกึความเห็นของรองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน กลุม่บรหิารงาน
งบประมาณ 
…………………………………………………………………………
…………………………..……………………………………………
……………………………………………..………............................
.................................................……………………… 
 

ลงชือ่
……………………………………………………. 

                                                                (นางสาวนัฐกานต ์ แมน
ไธสง) 
 ​ ​ ​ ​     ตำแหน่ง รองผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิารงาน
งบประมาณ 
 
บนัทกึความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวชัรวทิยา 
…………………………………………………………………………
…………………………..……………………………………………
……………………………………………..………............................
.................................................……………………… 



 
ลงชือ่

……………………………………………………. 
          (นายปณุณวชิ  แกว้ปัน) 

 ​ ​ ​ ​                 ตำแหน่ง  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวชัรวิ
ทยา 
 
 
 
 


