
1. КОНЦЕПЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОЙ ПРЕМИИ 

«Women Media Awards Central Asia» 

Общие положения 

Women Media Awards Central Asia — ежегодная региональная профессиональная премия 
Центрально-Азиатской коалиции женщин-журналисток, учрежденная с целью признания 
выдающихся достижений женщин-медиапрофессионалов, внесших значительный вклад в 
развитие качественной, независимой и ответственной журналистики, укрепление свободы 
слова, профессиональной этики, международного сотрудничества и лидерства в странах 
Центральной Азии. 

Премия объединяет журналисток, редакторов, медиаменеджеров, медиатренеров, 
исследователей, цифровых авторов и общественных лидеров из Казахстана, Кыргызстана, 
Таджикистана, Туркменистана и Узбекистана. 

Вручение премии проводится в рамках ежегодной Центрально-Азиатской международной 
конференции женщин-журналисток. 

Цели премии 
- признание профессионального мастерства женщин-журналисток;  

- популяризация высоких стандартов журналистики;  

- развитие профессионального лидерства женщин;  

- укрепление регионального сотрудничества;  

- продвижение свободы слова и журналистской этики;  

- поддержка инноваций в медиа;  

- создание сообщества женщин-лидеров Центральной Азии.  

Принципы премии 
- независимость;  

- прозрачность;  

- объективность;  

- профессиональная этика;  

- региональное равенство;  

- отсутствие дискриминации;  



- уважение культурного многообразия Центральной Азии.  

 

Номинации 

1. Женщина-лидер года в медиа 

За выдающийся вклад в развитие независимой журналистики и профессионального 
сообщества. 

2. За профессиональное мужество 

За принципиальную журналистскую позицию, работу в условиях давления, угроз или 
кризисных ситуаций. 

3.  Инновации в журналистике 

За внедрение новых цифровых форматов, технологий, мультимедийных решений и 
использование искусственного интеллекта. 

4.  Наставница года 

За вклад в подготовку нового поколения журналистов. 

5. За вклад в защиту свободы слова 

За последовательную защиту профессиональных ценностей и независимой журналистики. 

6. Специальная награда Центрально-Азиатской коалиции женщин-журналисток 

За исключительный вклад в развитие регионального медиасообщества и  
профессионального сотрудничества. 

 

2. ПОЛОЖЕНИЕ О ПРЕМИИ 

1. Организатор 
Организатором премии является Центрально-Азиатская коалиция 
женщин-журналисток при поддержке партнерских организаций. 

 

2. Кто может быть номинирован 
На премию могут быть выдвинуты: журналистки;  главные редакторы; редакторы; 
медиаменеджеры; руководительницы медиа; медиатренеры;  преподаватели 



журналистики; документалисты; авторы мультимедийных проектов; исследователи медиа; 
руководители общественных медийных инициатив, медиаэкспертки, гендерные экспертки, 
правозащитницы. 

3. География 
Кандидаты представляют: Казахстан; Кыргызстан; Таджикистан; Туркменистан; 
Узбекистан.  

4. Кто может выдвигать кандидатов 
Самовыдвижение не допускается (это подчеркивает престиж премии). 

Правом выдвижения обладают: 

- редакции СМИ;  

- журналистские объединения;  

- университеты;  

- общественные и правозащитные организации;  

- международные организации;  

- члены Центрально-Азиатской коалиции женщин-журналисток;  

- предыдущие лауреаты премии.  

5. Документы 
Заявка включает: 

- форму номинирования;  

- биографию;  

- описание профессиональных достижений;  

- рекомендации;  

- ссылки на публикации\работы;  

- портфолио;  

- подтверждение достижений (при наличии).  

6. Основные критерии оценки 
Для всех номинаций используются единые критерии. 



Критерий      Баллы 
Профессиональные достижения      25 
Вклад в развитие журналистики      20 
Лидерство      15 
Соблюдение профессиональной этики      15 
Влияние на общество      15 
Региональное сотрудничество      10 

Итого — 100 баллов. 

 

7. Определение победителей 
Каждый член жюри оценивает кандидатов независимо. 

Победителем становится кандидат, набравший наибольшее количество баллов. 

При равенстве голосов окончательное решение принимается большинством голосов 
членов жюри. 

 

8. Награды 
Победители получают: денежный приз или ценный приз в виде подарка, статуэтку, 
диплом, право использовать звание лауреата, публикации в СМИ, приглашение стать 
спикером следующей конференции.  

 

3. ПОЛОЖЕНИЕ О ЖЮРИ 

Статус 
Жюри является независимым экспертным органом. 

Основной принцип работы — профессиональная независимость и отсутствие 
политического или коммерческого влияния. 

Состав 
Жюри состоит из 9–11 независимых экспертов. 

В его состав могут входить: признанные журналисты;  главные редакторы;  руководители 
медиаорганизаций; представители журналистских ассоциаций; международные 
медиаэксперты; преподаватели факультетов журналистики; специалисты по медиаправу и 
свободе слова. Желательно обеспечить представительство всех пяти стран Центральной 
Азии и международных экспертов для большей объективности. 



Председатель жюри 
Председатель выбирается из числа членов жюри: имеет право голоса, организует работу 
жюри; проводит заседания; контролирует соблюдение процедуры; подписывает итоговый 
протокол.  

Обязанности членов жюри 
Каждый член обязан: соблюдать конфиденциальность; оценивать кандидатов объективно;  
избегать конфликта интересов; не разглашать результаты до официальной церемонии; 
воздерживаться от оценки кандидатов, с которыми связан профессиональными или 
личными отношениями.  

Конфликт интересов 
Член жюри не участвует в рассмотрении кандидатуры, если: работает в одной 
организации с кандидатом; состоит с ним в родственных отношениях; является соавтором 
проектов кандидата; находится в иной ситуации, способной повлиять на 
беспристрастность.  

Процедура оценки 
Этап I — Формирование короткого списка 

Организационный комитет проверяет соответствие заявок требованиям.  

Каждый член жюри независимо оценивает кандидатов.  

По сумме баллов формируется шорт-лист из трех финалистов в каждой номинации.  

Этап II — Определение лауреатов 

Жюри проводит совместное заседание (очно или онлайн).  

Обсуждает финалистов.  

Проводит финальное голосование.  

Победитель определяется простым большинством голосов.  

Women Media Awards Central Asia присуждается не более одному лауреату в каждой 
номинации ежегодно, а специальная премия Центрально-Азиатской коалиции 
женщин-журналисток может вручаться не каждый год, а только при наличии 
действительно выдающейся кандидатуры.  


