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1. APRESENTACAO

O Programa Novos Caminhos é uma iniciativa da Coordenadoria da Infancia e da Juventude
do Tribunal de Justica de Santa Catarina (CEIJ/TJSC), juntamente com a Federagdo das Industrias do
Estado de Santa Catarina (FIESC) e com a Associacdo dos Magistrados Catarinenses (AMC).

Fundado em 2013, a partir de projeto piloto desenvolvido na comarca de Chapecd, atingiu
100% de Santa Catarina no ano de 2016, com ampliagdo da oferta de oportunidades ao publico
residente e egresso dos servicos de acolhimento do estado, por meio de agbes de saude, de
educacdo, de empregabilidade e de voluntariado.

Ao longo de sua existéncia, novas instituicdes uniram-se a causa:

- a Ordem dos Advogados do Brasil/Santa Catarina (OAB/SC)

- 0 Ministério Publico de Santa Catarina (MPSC)

- 0 Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/Fecomércio/SC

- a Associacdo Catarinense de Medicina (ACM)

- Fundacdo de Estudos Superiores de Administracao e Geréncia (FESAG)

- a Federacgdo da Agricultura e Pecudria do Estado de Santa Catarina - FAESC, por meio do
Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR - Administracdo Regional de Santa Catarina;

- 0 Centro de Integracdo Empresa-Escola do Estado de Santa Catarina — CIEE/SC

- 0 Servico Social do Comércio - SESC/Fecomércio.

A parceria entre as 10 (dez) entidades atende criangas, a partir de 6 anos, e adolescentes
egressos ou residentes nos servicos de acolhimento de Santa Catarina. O Programa também prevé
acdes para os profissionais atuantes nos servicos de acolhimento contribuindo, assim, para a
melhoria do dia a dia das criangas e dos adolescentes.

A FIESC, por intermédio do Servico Social da Industria (SESI), oferta atividades de saude e
cursos de educacdo bdsica (Educacdo de Jovens e Adultos - EJA) e, pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), de formacdo profissional.

A Fecomércio/SC oferece a formacgdo profissional pelo Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC) e atividades de saude, esportivas e educacionais pelo Servigo Social do Comércio

(SESC).
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A FAESC/SENAR atua no campo rural, ofertando cursos de educagdo profissional rural e de
promocgao social.

O CIEE disponibiliza formacdo profissional através do Programa de Iniciacdo ao Trabalho —
PIT, das Oficinas Socioeducativas e Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

A participacdo da comunidade empresarial é essencial para assegurar aos adolescentes
dignidade e cidadania. Para tanto, as industrias e o segmento do comércio, turismo e servicos das
regides onde estdo previstas as acdes do Novos Caminhos sdo convidadas a fazer parte do
Programa, de grande relevancia social, oferecendo oportunidades de trabalho para aqueles que

foram capacitados e qualificados.

Propdsito:

Transformar a realidade de criangas e adolescentes em servico de acolhimento para que

alcancem uma vida digna e autébnoma.

Proposta de Valor:

Mobilizagao social para a oferta de servigos e capacitagao técnica e sécio emocional para os
adolescentes em servicos de acolhimento de forma pratica, rapida e inovadora, por meio de

articulagdo com a sociedade empresarial para efetiva inser¢do no mercado de trabalho.
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1.1 Abrangéncia territorial

O programa foi

implantado no Estado de Santa Catarina,

vice-presidéncias da FIESC:

nas 16 regionais das

Vice-Presidéncia

Regido do Estado

ALTO URUGUAI
CATARINENSE

Regido de Concérdia

ALTO VALE DO ITAJAI

Regido de Rio do Sul

CENTRO — NORTE

Regido de Cagador

CENTRO — OESTE

Regido de Joacgaba

EXTREMO OESTE

Regido de Sao Miguel do Oeste

FOZ DO RIO ITAJAI

Regido de Itajai

LITORAL SUL

Regido de Tubarao

NORTE - NORDESTE

Regido de Joinville

OESTE

Regido de Chapecd

PLANALTO NORTE

Regido de Sao Bento do Sul

SERRA CATARINENSE

Regido de Lages

SUDESTE

Regido de Floriandpolis

SUL

Regido de Criciuma

VALE DO ITAJAI

Regido de Blumenau

VALE DO ITAJAi MIRIM

Regido de Brusque

VALE DO ITAPOCU

Regido de Jaragua do Sul

Visualize aqui os municipios presentes em cada regido e os representantes locais das instituicoes

parceiras.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_6_2V071U3z9QkKsHLC5MA8DvOczAaCaL074OIDQiZk/edit?usp=sharing

1.2 Publico-alvo

O Programa atende criancas, a partir de 6 anos, e adolescentes inseridos ou egressos de
programas de acolhimento do Estado de Santa Catarina.

Os adolescentes egressos (por desacolhimento ou adog¢do) poderdo ser atendidos por até 6
meses apods o desligamento dos acolhimentos institucionais. Contudo, nada impede que situagdes
excepcionais sejam analisadas e aprovadas pela equipe técnica gestora.

Para o publico de 6 a 13 anos, com o objetivo de ampliar competéncias, habilidades e
atitudes, o Programa oportuniza atividades de vida saudavel, por meio de atendimento
odontoldgico, atividades esportivas e atividades educacionais, na perspectiva da Educacdo Maker e
do Projeto Criar.

Para adolescentes a partir de 14 anos, objetiva-se contribuir para a qualificagao e inser¢ao no
mercado de trabalho, por meio da educacdo basica e profissional das instituicdes SESI/SENAI,
SESC/SENAC, FAESC/SENAR e CIEE e da articulacdo com empresas e/ou outros parceiros.

Além das atividades educacionais, o programa prevé a ampliagdo de competéncias e habitos
de vida saudavel, podendo incluir atendimento odontoldgico, esporte, orientacdes de educacdo
sexual e apoio psicolégico ou pedagdgico.

Para os profissionais dos Servicos de Acolhimento serdo ofertadas as oficinas e palestras de

saude propostas pelas parcerias da FIESC.

1.2.1 Documentos indispensaveis as criangas e aos adolescentes

Para participar, os adolescentes precisam ter obrigatoriamente CPF e RG. Em alguns dos
cursos ofertados pelo SENAI/SC, SESI/SC, SENAC/SC, SESC/SC, CIEE/SC e FAESC/SENAR também é
necessario apresentar comprovante de escolaridade e comprovante de residéncia, além do CPF e RG
do responsavel legal.

O Termo de Guarda, emitido pela autoridade judicial, € o documento idoneo para fins de
comprovagao da guarda da crianga ou do adolescente nos servicos de acolhimento. Logo, esse
devera ser o documento apresentado pelo responsavel do jovem na entidade parceira para fins de
matricula em alguma oportunidade do PNC.

Alertamos que, para fins de matricula, em nenhuma hipétese devera ser apresentada a

Guia de Acolhimento, tendo em vista que este documento contém dados sigilosos e sensiveis,
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devendo os representantes dos parceiros manifestar recusa ao receber o documento. No caso de
impossibilidade da apresentacdo do documento de Termo de Guarda, e em cardter
excepcionalissimo, utilizar o termo de Declaracdo de Guarda e Responsabilidade PNC abaixo,

devendo, assim que possivel, apresentar o Termo de Guarda, em substituicado.

Arquivo disponivel no link:

https://docs.google.com/document/d/144|SU-OvErErpvAzCztbeKsGbYXGyGMg 3DBVWaOiCM/edit

Outros documentos poderdo ser solicitados previamente, de acordo com as particularidades de

cada curso.

1.2.2 Preenchimento das planilhas regionais e Termos LGPD

Critérios de preenchimento das Planilhas Regionais:

Inserir os jovens, a partir de 14 anos, em situacao de acolhimento;

Inserir os egressos, a partir de 14 anos, que mantenham contato com a rede de protegao;

O publico menor de 14 anos somente podera ser adicionado mediante matricula ou efetiva
participa¢ao em alguma atividade do PNC.

Observagdo: Se a crianca ou jovem egresso desligou-se totalmente do Programa, ndo sendo mais
acompanhado pela rede, ndo deve constar na planilha regional e, por consequéncia, ndo precisara
de termo de consentimento da LGPD.

Nesse caso, cabe ao servigo de acolhimento ou ao interlocutor do TISC proceder a exclusao.

A responsabilidade pela inser¢do/registros na planilha e interlocucdo fica a cargo do interlocutor TJ
da comarca de origem das criangas e adolescentes. Contudo, nos casos em que houver criangas ou
jovens residentes em servicos de acolhimento em comarca diversa da sua de origem, haverd uma
reparticdo dos alinhamentos.

A CElJ recomenda que o interlocutor TJ da comarca de origem faga a insercao do jovem na planilha
regional (de origem) com a observagao de que reside no acolhimento XXX, da comarca YYY - Regidao
7777, e converse com o interlocutor TJ da comarca do servico de acolhimento para que ele também
seja incluido na planilha regional da residéncia do jovem, uma vez que as oportunidades do PNC
devem ser analisadas por 13, de acordo com a idade, interesses, adequacdao desse jovem, assim
como a localizacao de onde ele mora.

Sugerimos ainda que os interlocutores T) da comarca de origem e do acolhimento de residéncia
mantenham contato periodicamente para os alinhamentos necessarios.
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https://docs.google.com/document/d/144lSU-0vErErpvAzCztbeKsGbYXGyGMg_3DBVWaOiCM/edit

Sobre a Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais - LGPD:

E obrigatéria a apresentacdo do Termo de Consentimento - LGPD - de toda crianga ou jovem que
constar na planilha regional do PNC, de acordo com a Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

O Termo de consentimento foi atualizado em 2023, considerando a entrada dos novos parceiros
SESC, SENAR e CIEE. Portanto, é necessario o envio de novo termo de consentimento LGPD de todos
qgue constam na planilha, bem como aqueles que estdo sendo inseridos pela primeira vez.

Link de acesso aos modelos de Termos de Consentimento 2023:
https://docs.google.com/document/d/1sikofbkYgz311tzj5C2gxRPLDO5V]TFVEDCpINN44ANM/e
dit

Existem 4 (quatro) modelos de Termo disponiveis.

Apds o preenchimento e coleta das assinaturas necessarias, enviar o documento por e-mail a
ceij@tjsc.jus.br. Em caso de mudanca do responsdvel legal, novo termo devera ser assinado

e enviado a CElJ.
Leia as orientagOes abaixo para o esclarecimento de duvidas acerca do tema:

Termo de consentimento - LGPD. Quem deve assinar o termo?

® Para criancas e adolescentes, em acolhimento institucional:

1) criangas e adolescentes com menos de 16 anos: basta a assinatura do responsavel do
abrigo/familia acolhedora;

2) adolescentes a partir de 16 anos: é necessaria a assinatura do responsavel e também do
adolescente;

3) adolescente, a partir de 16 anos e incapaz: basta a assinatura do responsavel do
abrigo/familia acolhedora;

4) adolescente, a partir de 18 anos: basta a assinatura do adolescente, pois ele(a) ja é
plenamente capaz.

e Para criangas e adolescentes, egressos dos servicos de acolhimentos:

1) criangas e adolescentes com menos de 16 anos: basta a assinatura do responsavel legal;

2) adolescentes a partir de 16 anos: é necessaria a assinatura do responsavel legal e também do
adolescente;

3) adolescente, a partir de 16 anos e incapaz: basta a assinatura do responsavel legal;

4) adolescente, a partir de 18 anos: basta a assinatura do adolescente, pois ele(a) ja é
plenamente capaz.

Observagao: Se a crianga ou jovem egresso desligou-se totalmente do Programa, ndao sendo mais
acompanhado pela rede, ndo deve constar na planilha regional e, por consequéncia, ndo precisa de
termo. Nesse caso, cabe ao servico de acolhimento ou ao interlocutor do TISC proceder a exclusdo.
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https://docs.google.com/document/d/1sikofbkYgz3IItzj5C2gxRPLD05VjTFVgDCplNN44NM/edit
https://docs.google.com/document/d/1sikofbkYgz3IItzj5C2gxRPLD05VjTFVgDCplNN44NM/edit
mailto:ceij@tjsc.jus.br

2. DOCUMENTOS DO GOOGLE DRIVE PARA EXECUCAO DO PROGRAMA

A Coordenacdo Técnica Estadual disponibiliza hiperlinks de documentos para utilizacdo das
Equipes Técnicas Locais, a fim de agrupar os mais utilizados. Alguns também estardo presentes ao

longo do presente manual, de maneira repetida.

DOCUMENTOS E PASTAS:

a) Apresentacdo de PowerPoint utilizada pela Coord. Técnica Estadual na Webconferéncia de
09/03/23

b) Cronograma PNC 2023

c) Planilha com nomes e contatos dos interlocutores locais, por regido
d) Modelos de Termo de consentimento da LGPD 2023

e) Modelo autorizacdo atendimento odontoldgico 2023

f) Modelo de Termo para matricula em caso de auséncia do Termo de Guarda

g) Banco de Curriculos dos jovens do PNC - acesso restrito. Enviar o curriculo ao interlocutor do
SESI/SENAI ou a ceij@tjsc.jus.br para que seja salvo
h) Provimento e Circulares da CGJ:

e Circular CGJ 253/2018 - publiciza Provimento CGJ 17/2018, acerca dos procedimentos a

serem adotados pelas comarcas em relacdo ao PNC
e Circular CGJ 151/2019 - reforga o contelido da circular 253/2018

e Circular CGJ 122/2023 - versa sobre a inclusdo de campo relativo ao PNC no PIA e sobre

participagao dos interlocutores locais do PNC nas audiéncias concentradas

Diretrizes da CEIJ/TJSC sobre a participacdo dos interlocutores do PNC nas
audiéncias concentradas:

19, A decisdo de convidar os interlocutores das instituicées parceiras do PNC para
participar das audiéncias concentradas fica a critério de cada magistrado, que, em
conjunto com a equipe técnica do TISC na comarca, avaliard a conveniéncia dessa
participagdo.

a) Nas audiéncias concentradas, recomenda-se que a apresentagdo das
oportunidades, por parte dos interlocutores do PNC, ocorra no inicio do
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https://drive.google.com/file/d/1GPxT3PCxe6PjGul_hq2j4qVStVXhaHZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GPxT3PCxe6PjGul_hq2j4qVStVXhaHZX/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XFwIveQWVD-Igvti6IiFXbyC2TjzEAND/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wm0J4rlFU7MOY7_GTyXBNlxW71JwcZRHxAjYWBQ64N8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1sikofbkYgz3IItzj5C2gxRPLD05VjTFVgDCplNN44NM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1k9u9d4Do3F-dmi4diDvGLiG5reRT0yIF/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/144lSU-0vErErpvAzCztbeKsGbYXGyGMg_3DBVWaOiCM/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ghHKw0Z3AIeMB4SOo7-MQzvNq_z7yx65?usp=sharing
mailto:ceij@tjsc.jus.br
http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=41&cdDocumento=173433&cdCategoria=101&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=
http://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=41&cdDocumento=173435&cdCategoria=103&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=
https://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=41&cdDocumento=175478&cdCategoria=101&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=
https://busca.tjsc.jus.br/buscatextual/integra.do?cdSistema=41&cdDocumento=182196&cdCategoria=101&q=&frase=&excluir=&qualquer=&prox1=&prox2=&proxc=

procedimento e na sequéncia, seja dispensada a presenga da equipe do
programa do ato (a fim de resquardar o sigilo das informagdes).

b) A CEll orienta que o interlocutor do TJSC confirme a agenda das audiéncias
concentradas da comarca com os interlocutores das instituicées parceiras do
PNC (SESI/SENAI; SENAC; SESC; SENAR e CIEE) com pelo menos 15 dias de
antecedéncia.

22 Caso o magistrado julgue inapropriada a participagdo do PNC nas audiéncias
concentradas (a fim de resguardar o sigilo das informagées ou outros motivos), a CElJ
orienta que:
a) o interlocutor do TISC solicite o documento com as ofertas disponiveis da
regido aos interlocutores das instituicées parceiras do PNC (SESI/SENAI;

SENAC; SESC; SENAR e CIEE), com 15 (quinze) dias de antecedéncia;

b) Durante a audiéncia concentrada, as oportunidades serdo compartilhadas
pelo(a) interlocutor(a) do TISC com o magistrado e com o0s servigos de
acolhimento;

c) Situagdes especificas do programa podem ser apresentadas pelos servicos de
acolhimento ou pelos interlocutores locais do PNC para o(a) interlocutor(a) do
TJISC, que ficard responsdvel por relatar a situagdo ao juizo a fim de avaliar a
conveniéncia da participa¢éo do PNC nas audiéncias concentradas.

Importante:
A interagdio entre os servigcos de acolhimento, os interlocutores do TISC e os interlocutores das
instituicées parceiras do PNC (SESI/SENAI; SENAC; SESC; SENAR e CIEE) deve ocorrer
prioritariamente nas reunides bimestrais (espaco diferente das audiéncias concentradas). As
reunibes bimestrais foram criadas com o objetivo de andlise de perfil e saneamento de
dificuldades para direcionamento as oportunidades, das crian¢as e dos adolescentes
egressos ou em situagéo de acolhimento.

h) Planilhas regionais do PNC - somente acessivel para pessoas habilitadas:

Blumenau Jaragua do Sul
Brusque Joacaba
Cacador Joinville
Chapecd Lages
° [ ]
)
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZhkyAGiJfPxhSJRbGb4cePBEjJ9fJCXd/edit?rtpof=true#gid=338131458
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11jO4iEIekqT9-eGRjToovi1wLLiPwkHprHGtTWZ-ENw/edit#gid=1191107368
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sFP4sAUtojjNYzCwWM-4YdkL5bAxBaSpVYTzqMVyEfM/edit#gid=338018583
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yMYXpvpSpMYPG3B_rClvBIejAsGk5L85W3Y0T9kAtPc/edit#gid=121107672
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EhzPFU6JO9GsFQjeeqcN1EtJi5STcl5YnkZYIki9XHM/edit#gid=732314551
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gs7U47xLEawoapDmkKQWPzAoDdwF4IsRJ3ZbmgYgndk/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1REnGSqHzGY-l9gtaEOQg-prD04sQtKsgHUTyoebN6XM/edit#gid=1798099244
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1B-3EDT6fa_qQVORUmlvodjJ2P0UKO43yApSA_YYfw5E/edit#gid=763104055

Concérdia

Rio do Sul

Criciuma

S3o Bento do Sul

Grande Floriandpolis

S3o Miguel do Qeste

Itajai

Tubardo

LINKS E SITES DE INTERESSE:

Site oficial do Programa Novos Caminhos

Cursos de curta duracdo do SENAI
Cursos gratuitos do SENAC

Vagas SESC 2023

Unidades do SESC em SC
Unidades do CIEE em SC

Videos:

12 Webconferéncia Estadual PNC 2023, realizada em 09/03/23

9 anos do Programa Novos Caminhos

)
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SHDcHhgfC0HhMwCxsdYEcoUZN-D-VJaH3aE9MSgqaP4/edit?usp=drive_web&ouid=115718212853299237513
https://docs.google.com/spreadsheets/d/116mQXWkQAoRIzM0o9EY1wnR4CxNBSBNuw_Ats2Ipjqk/edit#gid=1504078057
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ecIe_0f9Emnz8USsNEEsIzO7KpkU9ZRuSQwHmabGcQY/edit#gid=1721765739
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JE4lbuY4TwHgFSWM4xrBP3WKiQhtQ0FJzthpivCpRfQ/edit#gid=2000416310
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1W4Op-PndJVjT-NGMg54VpadnHY4YkqkK6OJmTUCSK3Q/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GTw1TaAg_Pq3HD838X67pP7PdyrQQ7GZxoNa4rtokLI/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m09okNWaem8gTu6IAMYhphxqcMMpb5KaXVw98VHc35g/edit#gid=1388374568
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kSs1tx4MPIfhcwGeHiCg-CfOup-JOQdintPSwSxex4k/edit#gid=2029781370
https://novoscaminhos-sc.com.br/
https://cursos.sesisenai.org.br/cursos-rapidos
https://www.sc.senac.br/psg/#/consulta-de-vagas
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/
https://www.cieesc.org.br/site/unidades/
https://www.youtube.com/watch?v=pMXfaIoFBkc
https://www.youtube.com/watch?v=t7_CR9aHFe8

3. ESTRUTURA DO PROGRAMA

O Programa Novos Caminhos contempla 04 frentes de ac¢des:

Educacgdo Basica e Profissional
AcOes de Vida Saudavel

AgOes para Empregabilidade
Parceria para oferta de outras Ag¢des

Na sequéncia temos o detalhamento de cada acdo.

Para manifestar interesse nas atividades descritas abaixo e buscar mais informagdes, fale
com o interlocutor do SESI/SENAI; do SENAC; do SESC; do CIEE; ou do SENAR mais préximo de
vocé. Contatos disponiveis aqui.

3.1 EDUCAGAO BASICA E PROFISSIONAL

3.1.1 PRIMEIRA ETAPA

A primeira etapa do programa reune cursos exclusivos ao publico do Programa, ministrados
pelo SENAI/SC (5 encontros presenciais, cada um com 4 horas/aula, com 20h/aula ao todo) e pelo o
SENAC/SC (8 encontros presenciais, com 32h/aula ao todo). Somando os dois, serdo 52 horas/aula
na 12 etapa.

Complementam a primeira etapa os cursos ofertados por meio de Parcerias com oficinas de
educacdo ofertadas pelo Programa Eu Voluntério/FIESC de até 20 horas de carga horaria para as
regionais que nao ofertarem o curso do SENAI de Postura Profissional.

Para as regionais que optarem por ofertar o curso do SENAI de Postura Profissional poderdo
ofertar oficinas de educacdo ofertadas pelo Programa Eu Voluntério/FIESC de até 12 horas de carga
horaria.

Requisito para os cursos da 12 etapa: minimo de 5 (cinco) alunos para a formacdo de uma

turma. E possivel organizar mais de uma turma por regisio, desde que atenda ao requisito.

)
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wm0J4rlFU7MOY7_GTyXBNlxW71JwcZRHxAjYWBQ64N8/edit?usp=sharing

Orientamos que os interlocutores regionais do PNC, quais sejam, representantes locais dos
servicos de acolhimento, SESI/SENAI, SENAC, SESC, SENAR e CIEE e TJSC construam juntos o

calendario do Programa.

O calendario construido coletivamente deverd ser apresentado e divulgado para os
interlocutores do TJ das comarcas e para os servigos de acolhimento, sendo proibida a reposicao de

aulas para os alunos faltantes. Podendo estes, nesse caso, participar no préximo ciclo de matriculas.

Orientagdes aos interlocutores da FIESC/SESI/SENAI:
As horas do instrutor (professor) ficam a cargo de cada unidade. Como contrapartida,
lembramos, que estdo previstos recursos para pagamento dos materiais didaticos, conforme

detalhado no item 16 (dezesseis) do manual.

Ao final dos cursos as entidades emitirdo o certificado, conforme modelo definido por cada

entidade, devendo ser entregue ao final de cada curso.

Durante a realizagdo da 12 etapa do programa deverao ser apresentados aos adolescentes e
aos servigos de acolhimento os cursos de Iniciagdo Profissional, Qualificagdo Profissional,
Técnicos e Aprendizagem Industrial que estiverem com inscrigdes abertas e com numero
minimo de participantes nas unidades do SESI e SENAI/SC, respectivamente, conforme

orienta¢Oes detalhadas no “item 3.1.2 Segunda etapa”.

CURSOS DA 12 ETAPA
SENAI:

Iniciagdo Profissional/SENAI Curso de Postura Profissional: Preparacdo para entrevista, organiza¢do

de curriculo, apresentacdo pessoal, controle emocional — 20 horas/aula.

Orientacdes aos interlocutores da FIESC/SESI/SENAI:

A primeira etapa do programa no SENAI/SC serd ofertado um curso de IP presencial
obrigatdrio com foco em postura profissional com carga hordria de 20 horas. A unidade em
conjunto com a Equipe do Programa define o docente, considerando a disponibilidade de

instrutores.

SENAC:
Minicurso Descobrindo a informatica (word, excel, power point e conhecimentos iniciais de

programacao) - 32 horas/aula.

CAMINHOS
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XFwIveQWVD-Igvti6IiFXbyC2TjzEAND/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XFwIveQWVD-Igvti6IiFXbyC2TjzEAND/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true

CURSOS EM PARCERIA COM O PROGRAMA EU VOLUNTARIO/FIESC, OPTATIVOS:

a) Cursos da Junior Achievement - Apds o curso de iniciacdo profissional do SENAI, serdo ofertados
cursos da organizagao Junior Achievement:
- Conectado com o Amanha (4 horas);

Os cursos tém como objetivo prevenir a evasao escolar e fornecer aos adolescentes nog¢oes

de finangas, planejamento pessoal e profissional, enfatizando a importancia da qualificagdo

para ingresso no mercado de trabalho e autonomia apés o desacolhimento.

b) Cursos da UFSC - Sera oferecida a Oficina Travessias, com carga horaria de 4 horas/aula.
O Travessias € um jogo de cartas para jovens que estdo vivendo o momento de transicdo da

escola para o mundo do trabalho.

c) c) Oficinas de Educa¢dao ministradas por voluntarios -
As oficinas ofertadas de Educagao devem levar em conta o levantamento de demanda dos

temas apresentados pelas equipes locais e necessidades dos adolescentes.

=  \Verifique a demanda local em relagdo ao nimero de adolescentes disponiveis interessados
€m Ccursos na regiao.

= Verifique o interesse dos temas do publico.
= numero minimo de 5 participantes.
- Validar os temas juntos com a Lider do Programa.

= O Cronograma de execucdo deve ser compartilhado com a lider do programa
antecipadamente ao inicio de cada curso.

=  Respeitar as diretrizes de executar as atividades em até 12 horas ou até 20 horas
=  Orientar os voluntarios a respeito do publico alvo.

= Nao serd permitida a permanéncia de educadores sociais durante a realizagdo das
oficinas/cursos na sala de aula.

- Organizar coffee break (para encontros de 4 horas valor até R$18,00 por pessoa).
= Organizar materiais necessarios com antecedéncia para as oficinas.

-  Local pode ser realizado nas unidades do SESI/SENAI ou nas casas de acolhimento conforme
disponibilidade e autorizacdo das equipes locais.

Importante: Os temas podem ser escolhidos conforme demanda e disponibilidade de voluntarios.

)
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3.1.2 SEGUNDA ETAPA

Os adolescentes poderdo realizar a 22 etapa do Programa de forma gratuita em todas as
modalidades elencadas abaixo.

Vale lembrar que a 22 etapa do Programa poderd ocorrer antes, durante ou depois da 12
etapa, desde que as criancas e adolescentes consigam conciliar as atividades dos cursos com seus
demais compromissos.

Também é possivel fazer somente a 22 etapa, dependendo da necessidade e escolha do

interessado.

SESI
e Educacdo Basica SESI: Cursos na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA
e Cursos do Contraturno (Espaco Maker): por meio de apadrinhamento (Empresa ou pessoa
fisica).

SENAI
e Educacdo Profissional SENAI: Cursos nas modalidades de Iniciacdo Profissional, Qualificacao
Profissional e Aperfeicoamento Profissional, Técnico e Aprendizagem Industrial

SENAC
e Educacao Profissional do SENAC: Cursos do PSG de Aprendizagem Comercial do SENAC,
Técnico e Qualificacdo Profissional do SENAC/SC.
Os cursos ofertados para os jovens do Programa Novos Caminhos sdo os cursos do Programa
Senac de Gratuidade.

SESC
e Cursos de arte e cultura (danca, musica, teatro, artes visuais) e de iniciacdo esportiva,
projeto Criar (contraturno escolar) e odontologia.

SENAR
e Cursos de Promocgdo Social (PS)
e Cursos de Educacdo Profissional Rural (FPR)

CIEE
e Programa de Iniciacdo ao Trabalho (PIT); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
(SCFV); Programa de Oficinas Socioeducativas - OSE; Programa de Estagio e Aprendizagem do

CIEE.

)
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As entidades devem apresentar, periodicamente e nas reuniées com a equipe Técnica Local

do programa (representantes do TJ, Servicos de Acolhimento, Interlocutor SESI/SENAI e SENAC e

SESC, SENAR), a agenda de cursos de Qualificacao Profissional (incluidos os de Curta Duracao),

Aprendizagem Industrial, Comercial e Rural, Técnicos e Contraturno com inscricées abertas no
SENAI/SC, SESI/SC, SESC/SC, SENAC/SC e FAESC/SENAR. Antes de apresentar os cursos disponiveis,

é importante verificar aqueles em que os adolescentes sdo elegiveis, observando os pré-requisitos

de acesso de cada curso.

Orientag¢des para os interlocutores do SESI/SENAI:

Todas as demandas de adolescentes interessados em realizar cursos no SESI e SENAI/SC

devem ser reportadas, através da regional, a equipe da Assessoria de Responsabilidade

Social por meio do email crs@fiesc.com.br e esta tratara do atendimento com a equipe da

modalidade do Departamento Regional sobre a possibilidade de tal atendimento (exce¢do

das demandas na Aprendizagem Industrial que devem ser tratadas diretamente com as

indUstrias da regido).

Nesta solicitagdo deverdo conter as seguintes informacgdes:

Nome completo do adolescente;

Unidade do SENAI ofertante;

Cdédigo da turma no SGN;

Curso pretendido (de acordo com o Plano de Curso — Ficha do Produto).

ApOs a autorizagdo realizada pelo Departamento Regional, o e-mail deve ser
impresso e arquivado na pasta de documentacdo do aluno, para fins de
auditoria, juntamente com os demais documentos necessarios para matricula
em cada modalidade/curso.

Para fins de Registros do Atendimento no SGN, além dos tipos de gratuidade
conforme detalhado a seguir, em cada modalidade, o Interlocutor devera
informar a secretaria escolar para ser registrada na matricula do adolescente, na
Movimentagdo de Estudantes, referente a “Participacdo em Programas” como
sendo do “Programa Novos Caminhos”.

Esclarecemos que, no momento da formalizagdo da matricula de todas as
modalidades, sera gerado um contrato de presta¢do de servigos que quando o
aluno for menor de idade serd necessdria a assinatura do responsavel legal pelo
adolescente, que neste caso do programa, podem considerar o responsavel do
Servigo de Acolhimento.

Na sequéncia temos o detalhamento da oferta em cada modalidade do SESI, SENAI, SESC,

SENAC e SENAR.

)
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3.1.2.1 SENAI Educacao Profissional

e Os cursos sdo gratuitos para os adolescentes do Programa e possuem material didatico
incluso. Para ingresso nos cursos serdo observadas as exigéncias de escolaridade minima
peculiares a cada um.

e Para as vagas concedidas pela Gratuidade Regimental, seguir critérios estabelecidos na
Normas e procedimento de gratuidade do SENAI, quanto ao atendimento de demandas de
Programas Sociais.

e A unidade do SENAI/SC que ird ofertar os cursos ird auxiliar a equipe gestora local do
Programa a identificar o curso mais adequado para cada adolescente frequentar tendo em
vista o0 mercado de trabalho local e a vocacdo de cada adolescente com o intuito de lhes
oferecer uma educacao profissional continuada.

a) SENAI Aprendizagem Industrial

e Aprendizagem Industrial: tem duracdo de 1 a 2 anos (800 horas) e visa qualificar
adolescentes com idade entre 14 a 24 anos (de acordo com legislagdo em vigor, o estudante
devera concluir o curso antes de completar 24 anos, exceto se for aluno com deficiéncia).

Os adolescentes que frequentam os cursos de aprendizagem devem ter disponibilidade para
serem contratados como aprendizes durante o curso (fase escolar e fase empresa).

e O Interlocutor deve articular juntamente com o Supervisor da modalidade para indicar os
adolescentes do Programa as industrias para ocupacdao das vagas de cotistas, pois
necessariamente matriculas novas na modalidade precisam ser via indicagdo da industria.
Mais uma vantagem, que é a insercao direta do jovem no mercado de trabalho por meio do
contrato de aprendiz.

e Para a matricula no curso pretendido o adolescente devera apresentar a seguinte
documentagao:
o RG;
o CPF;
o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
o Comprovante de escolaridade, emitido pela instituicdo de ensino na qual o estudante
esteja matriculado ou certificado/declaracdo de conclusdo do Ensino Médio;
RG do responsavel legal (se menor de idade);
CPF do responsavel legal (se menor de idade);
o Laudo médico comprovando a deficiéncia (opcional, somente para pessoas com
deficiéncia).

O O

® A operacionalizagdo dos cursos de Aprendizagem Industrial segue as diretrizes corporativas
da Modalidade descritas na NP-207-SENAI - Aprendizagem Industrial (Artigo 2700 da Base do
Conhecimento).

b) SENAI Cursos de Iniciagdo/Qualificacdo/Aperfeicoamento Profissional

e Iniciacdo Profissional, com carga horaria a partir de 8 horas, ofertados para adolescentes
com idade a partir de 14 anos, respeitando os pré-requisitos minimos de cada curso
conforme ficha de produto.
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- Para descobrir os disponiveis em sua cidade:
acessar https://cursos.sesisenai.org.br/modalidade/3/cursos-profissionais e
Selecionar curso;
Selecionar a area;
Selecionar Cidade;
Selecionar “Buscar”.

e Qualificagdo Profissional, com carga horaria a partir de 160 horas, ofertados para
adolescentes com idade a partir de 14 anos, respeitando os pré-requisitos minimos de cada
curso conforme ficha de produto;

e Aperfeicoamento Profissional, com carga hordria a partir de 8 horas, ofertados para
adolescentes com idade a partir de 14 anos, respeitando os pré-requisitos minimos de cada
curso conforme ficha de produto;

e Nos cursos das modalidades de:

o Qualificagdo e Aperfeicoamento Profissional: o atendimento serd realizado em
turmas abertas da Comunidade Pagante, concedendo a vaga ao jovem por meio de
gratuidade regimental, conforme o atendimento de demandas de Programas Sociais;

o Iniciagdao Profissional: o atendimento também serda em turma da Comunidade
Pagante no entanto a gratuidade sera registrada como sendo do tipo bolsa de
estudos e contrato sem valor.

e Para a matricula no curso pretendido o adolescente deverd apresentar a seguinte
documentagao:

o RG e CPF.

o RG do responsavel legal (se menor de idade);

o CPF do responsdvel legal (se menor de idade);

o Laudo médico comprovando a deficiéncia (opcional, somente para pessoas com
deficiéncia);

o No momento da matricula, o adolescente devera apresentar autodeclaracdo de baixa
renda. Esta declaracdo deverd ser escrita a préprio punho pelo jovem ou seu
responsavel legal e conter os dados minimos informados pelo SENAI/SC.

® A operacionalizacdo dos cursos seguem as diretrizes corporativas da Modalidade descritas na
NP-206-SENAI — Qualificacdo, Aperfeicoamento e Iniciagdo Profissional (Artigo 2700 da Base
do Conhecimento).

c) SENAI Cursos Técnicos

® Os Cursos Técnicos tém carga horaria média 1.200 horas, com durac¢do de dois anos. Nao ha
exigéncia de idade minima, apenas estar cursando o segundo ou terceiro ano do ensino
médio, ou ja ter concluido o ensino médio.

e Os atendimentos serdo realizados mediante disponibilidade de vagas em turmas da
Comunidade Pagante concedendo a vaga ao jovem por meio de gratuidade regimental,
conforme o atendimento de demandas de Programas Sociais.
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e Para a matricula no curso pretendido o adolescente deverd apresentar a seguinte

documentagao:

o RG e CPF;

o RG e CPF do responsavel legal (se menor de idade);

o Certificado de conclusdo do ensino médio ou atestado de matricula comprovando
estar regularmente matriculado no 22 ou 32 ano do Ensino Médio;

o No momento da matricula, o adolescente devera apresentar autodeclaracdo de baixa
renda. Esta declaracdo deverd ser escrita a préprio punho pelo jovem ou seu
responsavel legal e conter os dados minimos informados pelo SENAI/SC.

® A operacionalizagdo das matriculas dos adolescentes do Programa segue as diretrizes

corporativas da Modalidade descritas na NP-208-SENAI — Habilitacdo Técnica (Artigo 2700 da
Base do Conhecimento).

3.1.2.2 SESI Educagao

a) SESI Educagao de Jovens e Adultos

A EJA no SESI é ofertada para Ensino Fundamental e Ensino Médio, da seguinte forma:

EJA Profissionalizante - ofertada para os anos Finais do Ensino Fundamental, articulado com
o curso de Qualificagdao profissional do SENAI e na realizagdo dos RDS - Reconhecimento de
Saberes. Também para o Ensino Médio do SESI, articulado com o curso de Qualificacao
profissional do SENAI e realizacdo do RDS - Reconhecimento de Saberes. Ambos os niveis sdo
ofertados de forma EaD (80%) e presencial (20%).

Nova EJA - ofertados para os Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio ambos com
realizacdo do RDS - Reconhecimento de Saberes. Ambos os niveis sdo ofertados de forma
EaD (80%) e presencial (20%).

Orientacdes para Matricula na EJA:

Requisito de idade:

A partir de 15 (quinze) anos completos para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, nas
modalidades presencial e a distancia;
A partir de 18 (dezoito) anos completos para o Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Documentacdo legal para Matricula:

01 foto 3x4

Copia frente e verso da Carteira de Identidade ou cdpia da Carteira Nacional de habilitacdo - CNH,
desde que acompanhada da cépia da Certiddao de Nascimento ou de Casamento.

Cépia do Cartdo do CPF (ou cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo- CNH, onde consta o numero do
CPF).

Passaporte, no caso de aluno estrangeiro.

Laudo Médico comprovando a deficiéncia (para alunos matriculados na Educacdo Inclusiva).

Histérico Escolar e Atestado parcial dos Exames Supletivos, quando se trata de aproveitamento de
estudos ou de disciplinas concluidas com aprovagao.

Comprovante de residéncia (com registro do proprietario/morador).

Assinatura do contrato de prestacdo de servigos.

)
CAMINHOS
ﬂm/a?w&wwﬁ;m

21



Nota: Os apadrinhamentos para oferta das vagas devem ser abertos na regional, articulando com pessoas
fisicas ou juridicas para a contrata¢do do pagamento dos cursos.

b) SESI Educa¢ao Contraturno

A Educacdo de Contraturno do SESI é uma atividade oferecida no contraturno escolar,
custeada por apadrinhamento empresarial ou de pessoa fisica. Pratica a aprendizagem baseada em
resolucdo de problemas e em projetos, com metodologias ativas que dao significado ao
aprendizado, estimulam a pesquisa, o trabalho em equipe e a socializacdo do conhecimento,
possibilitando aos estudantes o desenvolvimento das competéncias do século XXI.

Com o acompanhamento e a orientagao de facilitadores, as atividades sdao desenvolvidas em

equipes, visando alcancar os objetivos propostos dentro de um cronograma adequado aos projetos.

Para saber quais os cursos de Educacdo Continuada disponiveis por regido e mais

informac0es, acessar: https://sesisc.org.br/educacao

Publico: Criancas e jovens (de 7 a 17 anos)

Educacdo de Contraturno Escolar: Ensino ndao formal, com oficinas no contraturno escolar

com 4 horas de atividades semanais, 1 vez por semana.

A Educacdo Maker promove atividades ‘mdo na massa’. Ela tem origem no Movimento
Maker, que propde uma vivéncia baseada na ideia de “faca vocé mesmo” (do inglés, do it yourself),
incentivando que as pessoas criem e executem seus proprios projetos.

Assim, o conceito também é aplicado na escola, onde o aluno aprende com uma nova
postura: a de protagonista de seu préprio aprendizado. Centrada em um processo criativo
estrategicamente organizado, a Educacdo Maker também estimula o ‘faca com os outros’ (do inglés,
do with others). Sendo assim, essa perspectiva provoca ainda mais a vontade de aprender, pois da

poder as maos do maker que pode produzir quase tudo.

Para fins de Registros Escolares do SENAI, nos Cursos de Qualificacdo Profissional,

Aprendizagem Industrial e Técnicos, no SGN devera ser registrada a matricula do adolescente do
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III

Programa Novos Caminhos como: tipo de vaga “comunidade” com tipo de gratuidade “regimenta

e participacdao em Programa: “Novos Caminhos”.

3.1.2.3 SENAC Educacgao Profissional

Os cursos sdo ofertados por meio do Programa Senac de Gratuidade para os adolescentes
do Programa. Quando houver material de uso obrigatério do aluno, a Unidade SENAC/SC
disponibilizara.

A unidade do SENAC/SC que ofertara os cursos auxiliarad a equipe gestora local do Programa a
identificar o curso mais adequado para cada adolescente frequentar, tendo em vista o mercado de
trabalho local e o perfil de interesse de cada adolescente, com o intuito de lhes oferecer
possibilidade de formacao profissional, bem como requisitos e demanda de cada Unidade ofertante.

Para saber quais os cursos disponiveis em sua cidade, acessar:

https://www.sc.senac.br/psg/#/consulta-de-vagas

a) SENAC Aprendizagem Profissional Comercial

Tem duracdo de 15 a 17 meses (1272 horas) e visa qualificar adolescentes com idade entre
14 a 24 anos.

A proposta é que a Unidade do SENAC/SC indique adolescentes do Programa Novos
Caminhos para Empresas Parceiras na Aprendizagem Comercial. Indica-se uma sensibilizacdo dos
Empresarios para aderirem ao Programa sem que o adolescente precise passar por Processo
Seletivo, possibilitando a insercdo desses adolescentes no mercado de trabalho por meio de

contrato de aprendizagem.

b) SENAC Cursos de Qualificagao Profissional

Sao cursos de livre oferta, com carga horaria a partir de 160 horas, que buscam desenvolver
competéncias profissionais necessarias ao exercicio de ocupagdes definidas no mercado de
trabalho. Estes cursos poderdo fazer parte do Programa conforme requisito e demanda de cada
Unidade ofertante.

Atendimentos poderdo ser realizados em turma Mista ou Pagante, por meio de vagas

ofertadas pelo PSG (Programa SENAC de Gratuidade).
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N3o sera possivel atender os adolescentes em Programas Socioprofissionais, Socioculturais e

Instrumentais e cursos de Aperfeicoamento.

¢) SENAC Cursos Técnicos

Tém carga hordria variada conforme o curso, a partir de 800h, com duragdao média de um ano
e meio. Apresenta como requisito idade compativel a escolaridade e o adolescente necessita,
conforme a exigéncia de cada curso, ter cursado ou estar cursando o ensino médio.

Atendimentos serdo realizados em turma mista ou pagante por meio de vagas ofertadas pelo

Programa SENAC de Gratuidade (PSG).

Quando um adolescente demonstrar interesse de realizar algum curso de Qualificagao
Profissional ou Técnico, antes de realizar a matricula, encaminhar e-mail para
camila.braga@sc.senac.br (SENAC/SC) com os dados listados a seguir, solicitando autorizagdo para
realizagdo da matricula:

Nome completo do adolescente;
CPF do adolescente;
Curso pretendido (de acordo com o Plano de Curso - Ficha do Produto);

Carga horaria do curso;
Cddigo da Turma no SEI (SENAC/SC).

Para a matricula no curso pretendido o adolescente deverd apresentar a seguinte

documentacao:

Qualificagao Profissional:
e RGe CPF

Aprendizagem Comercial:

RG;

CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Comprovante de escolaridade, emitido pela instituicdo de ensino na qual o estudante esteja
matriculado, certificado ou declaragao de conclusdao do Ensino Médio;

RG do responsavel legal (se menor de idade);

CPF do responsavel legal (se menor de idade);

Laudo médico comprovando a deficiéncia (opcional, somente para pessoas com deficiéncia);
Titulo Eleitoral.

Cursos Técnicos:
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RG;

CPF;

Certificado de reservista;

Titulo de eleitor;

Comprovante de residéncia;

Histérico escolar (egresso do ensino médio) ou atestado de matricula (estudante
regularmente matriculados no 22 ou 32 ano do Ensino Médio).

No momento da matricula, para ocupar uma vaga regimental, os adolescentes deverdo
firmar a autodeclara¢dao de baixa renda. As vagas de cursos Técnicos e Qualificacdo Profissional
deverdo ser ofertadas em turmas mistas: no SENAC/SC, o adolescente serd inserido por meio do
Programa SENAC/SC de Gratuidade (PSG). Destacamos ainda que os registros e repasses seguem as
mesmas regras da modalidade.

A formalizagdo da matricula gera um contrato, que o representante legal do adolescente,
neste caso, o responsavel do Servigco de Acolhimento, devera assinar.

Os adolescentes que atingirem o desempenho minimo exigido em cada modalidade (Cursos
de Qualificacdo Profissional, Aprendizagem Industrial e/ou Cursos Técnicos) receberdo o

certificado/diploma conforme padrdo da modalidade de ensino.

3.1.2.4 SESC Educagao

a) Projeto Criar SESC - Contraturno escolar

O Criar Sesc oferece atividades ludicas e educativas para estudantes de 6 a 13 anos no
contraturno escolar, com quatro horas de atendimento didrio, oferecendo apoio na realizacdo de
atividades escolares e no desenvolvimento de projetos que envolvam os interesses dos alunos. O
estudante brinca, pesquisa e planeja de forma colaborativa, faz tarefas escolares e explora os
territorios, que fazem parte de sua rotina. Com o apoio de professores qualificados, o aluno é
incentivado a se desenvolver integralmente, valorizando sua individualidade, assim como, o grupo
em que estad inserido.

Além disso, o projeto Criar Sesc oferece aos alunos atividades que incentivem a socializacao,
a criatividade, a brincadeira e a autonomia, através de projetos que envolvam experimentos e

investigaces relacionados aos interesses dos estudantes. Privilegia a brincadeira como instrumento
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de expressao e de aprendizagem, desenvolve projetos que estimulem a autonomia social e cognitiva
dos alunos, bem como fomenta a aprendizagem cooperativa e a intera¢ao dos alunos, valorizando a

individualidade de cada estudante.

Vagas 2023
Publico-alvo: Criancas de 6 a 11 anos, regularmente matriculados no Ensino Fundamental.
Observacado: As unidades do SESC que possuem Ensino Fundamental Anos Finais podem ampliar a

oferta até os 13 anos de idade.

Uniforme: O projeto prevé uso de uniforme (camiseta), que sera fornecido pelo Sesc através do
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG).

Lanche: O projeto também garante a alimentagao com lanche oferecido no intervalo de 15m

Materiais: Para participacdo no CRIAR Sesc recomenda-se a lista de materiais disponiveis no
endereco eletronico disponivel abaixo. Contudo, caso haja a dificuldade na aquisicdo de um ou mais
itens da lista, pelas instituicdes de acolhimento, ndo sera impeditivo para matricula e participacao
no projeto. Lista de Materiais CRIAR Sesc:
https://sesc-sc.com.br/servicos/criar-sesc-contraturno-escolar

Unidades que oferecem o CRIAR Sesc: Ararangua, Brusque, Cacador, Canoinhas, Concodrdia,
Criciuma, Itajai, Jaragua do Sul, Joacaba, Joinville, Palhoga, Prainha (Floriandpolis), Rio do Sul, Sdo
Bento do Sul, S3o Jodo Batista, Sdo Miguel do Oeste e Tijucas.

Horarios das atividades, més de inicio e término das aulas:
Turmas matutino: 07h30 as 11h30 - (4h diaria de segunda a sexta-feira).
Turmas vespertino: 13h as 17h - (4h diaria de segunda a sexta-feira).

Observagao: os horarios de inicio e término das atividades didrias podem variar de unidade para
unidade (sendo respeitada a carga horaria didria de 4h). Em razdo disso é importante que os
coordenadores das casas de acolhimento entrem em contato com o Sesc de sua regido para
confirmar o horario de inicio e término de entrada no CRIAR Sesc de sua regido

Acesso as informagodes especificas de cada unidade:
https://www.sesc-sc.com.br/servicos/criar-sesc-contraturno-escolar

Tempo de duragao do curso: Fevereiro a Dezembro.
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Documentacao necessdria para matricula:
As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa Novos Caminhos (PNC) serdo matriculados nos

servicos e cursos do Sesc via Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as

matriculas deverdo ser realizadas na Central de Atendimentos da Unidade, com as documentagdes

basicas da crianca/adolescente (RG. CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formulério de

Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo ll),

devidamente assinado pelo responsavel legal e o Termo de Guarda, quando houver.

3.1.2.5 SENAR-SC - Educacao

Sao cursos de educacdo profissional, gratuitos e possuem material didatico incluso. Para
ingresso nesses cursos serdo observadas as exigéncias de idade e escolaridade minima
peculiares a cada um.

Todos os cursos ofertados pelo SENAR AR/SC estdo disponiveis para o publico dos Programa

Novos Caminhos, sendo respeitada a idade minima, nimero mdaximo e minimo de
participantes por turma e outros critérios que estejam definidos no documento de
orientacdo do curso.

As turmas podem ser formadas apenas com o publico do Programa Novos Caminhos, ou de
turmas mistas, ou seja, com participantes do Programa Novos Caminhos, produtores rurais,
trabalhadores e familiares.

Os cursos sdo ofertados em parceria com os Sindicatos Rurais locais, e os interlocutores do
SENAR/SC irdo auxiliar a equipe gestora local do Programa a identificar o curso mais
adequado para cada adolescente frequentar, tendo em vista o mercado de trabalho local e a
vocacdo de cada adolescente com o intuito de lhes oferecer uma educacdo profissional
continuada.

a) SENAR Promogao Social (PS)

Sdo cursos baseados em um conjunto de atividades com enfoque educativo, que possibilita
ao publico atendido pelo Programa Novos Caminhos a aquisicdo de conhecimentos, o
desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais e mudangas de atitudes, favorecendo,
assim, uma melhor qualidade de vida e participacdo na comunidade.
Os cursos na drea de Promocgdo Social sdo implementados em 4 (quatro) vertentes:
Alimentacdo e nutricdo, Artesanato, Educacdo e Salde;
Para a matricula no curso pretendido, o adolescente deverd apresentar os seguintes
requisitos:
- Escolaridade: desejavel que seja alfabetizado;
- Adolescente, egresso ou em situagdo de acolhimento, atendido pelo Programa Novos
Caminhos;
- Ter idade minima completa, conforme descri¢cdo de cada treinamento;
Deverd, ainda, para realiza¢do da matricula, apresentar os documentos abaixo:

- RG e CPF;

- RG e CPF do responsavel legal (se menor de idade);
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Procedimento de Matricula:

Para conhecer o catdlogo de treinamentos e cursos de Promocgdo Social oferecidos pelo
SENAR, acessar o] site da entidade parceira através do link:
https://www.senar.com.br/senar/treinamentos-e-eventos

Para saber quais os cursos e treinamentos serdo ofertados em seu Municipio, como também
a agenda dos eventos, informagdes sobre matricula e como participar, contatar o
interlocutor do SENAR local, ou informar-se nos Sindicatos dos Produtores Rurais de seu
municipio, cujos enderecos e telefone podem ser encontrados no link:
https://www.senar.com.br/faesc/sindicatos/

Para verificar os cursos e a data de sua realizagdo no municipio de interesse, acessar o site do
SENAR (www.senar.com.br), aba Agenda de treinamentos, ou pelo link:
https://www.senar.com.br/senar/agenda-de-treinamentos/ e clicar na regido que
compreenda o Municipio pretendido. Mais informacgdes, contatar o interlocutor SENAR e/ou
o Sindicato Rural local.

b) SENAR/SC - Educagio Profissional Rural (FPR)

Sao cursos baseados no processo educativo visando o desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes para a vida produtiva e social, atendendo as necessidades de efetiva
qualificacdo para o trabalho com perspectivas de elevacao da condicdo sécio profissional do
individuo.
Os treinamentos de formacgdo profissional rural - FPR sdo implementados em 7 (sete)
vertentes: agricultura, agroindustria, aquicultura, atividades de apoio agrossilvipastoril,
atividades relativas a prestacdo de servigos, pecuaria e silvicultura.
Para a matricula no curso pretendido, o adolescente deverd apresentar os seguintes
requisitos:
- Escolaridade: verificar o requisito de escolaridade de cada treinamento;
- Adolescente, egresso ou em situacdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos
Caminhos;
- Ter idade minima completa, conforme descricao de cada treinamento;
Observacdo: Treinamento na area Agrotdxicos: deve ter a idade minima de 18 anos,
alfabetizado, bem como ndo estar gravida ou amamentando.
Deverad, ainda, para realizacao da matricula, apresentar os documentos abaixo:

- RG e CPF do adolescente;

- RG e CPF do responsdvel legal (se menor de idade);

Para conhecer o catalogo de treinamentos e cursos de Educacdo Profissional Rural oferecidos
pelo SENAR, acessar o site da entidade parceira através do link:
https://www.senar.com.br/senar/treinamentos-e-eventos

Para saber quais os cursos e treinamentos serdao ofertados em seu Municipio, como também
a agenda dos eventos, informacOes sobre matricula e como participar, contatar o
interlocutor do SENAR local, ou informar-se nos Sindicatos dos Produtores Rurais de seu
municipio, cujos enderecos e telefone podem ser encontrados no link:
https://www.senar.com.br/faesc/sindicatos/
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e Para verificar os cursos e a data de sua realizacdo no municipio de interesse, acessar o site do
SENAR (www.senar.com.br), aba Agenda de treinamentos, ou pelo link:
https://www.senar.com.br/senar/agenda-de-treinamentos/ e clicar na regido que
compreenda o Municipio pretendido. Mais informac&es, contatar o interlocutor SENAR e/ou
o Sindicato Rural local.

CLIQUE NA REGIAO DE SEU INTERESSE

CLIQUE NO MAPA

e escolha a regido desejada

Planalto Serrano
Ne sindicato
140138 Sindicato Rural de Urubici
140148  Sindicato Rural de Curitibanos
140143 Sindicato Rural de Bom Retiro
140159 Sindicato Rural de Lages

140017  Sindicato Rural de Sao José do Cerrito
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c) Plataforma EaD
e Cursos online, gratuitos e de curta duracgdo;
e Para conhecer os cursos EaD oferecidos pelo SENAR, acessar a plataforma da entidade
parceira através do link: https://eadsc.senar.com.br/

Para obter mais informagGes sobre os treinamentos e cursos ofertados pelo SENAR/SC em cada
regido, a equipe gestora das instituicdes de acolhimento poderd acessar o site do SENAR/SC ou
contatar o interlocutor local do SENAR.

Site do SENAR:

www.senar.com.br

Planilha com o contato dos interlocutores do SENAR:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wmO0J4rIFU7MOQOY7 GTyXBNIxW71JwcZRHxAJYWBQ64NS
/edit?usp=sharing

3.1.2.6 CIEESC Educagao

e S3o oferecidos programas de formacao, ou seja, uma preparacao dos jovens para a inser¢cdao no
mercado de trabalho, ministrados antes da fase de encaminhamento ao mercado de trabalho, e
cursos de educagdo profissional, gratuitos e com material didatico incluso. Para ingresso nesses
cursos serdo observadas as exigéncias de idade e escolaridade minima peculiares a cada um.

e A unidade CIEE/SC que ird ofertar os cursos ira auxiliar a equipe gestora local do Programa a
identificar o curso mais adequado para cada adolescente frequentar, tendo em vista o mercado de
trabalho local e a vocagdo de cada adolescente com o intuito de lhes oferecer uma educagdo
profissional continuada.

a) CIEE Programa de Formagao

a.1) Programa de Iniciagdao ao Trabalho (PIT)

A proposta é possibilitar ao jovem uma preparacao para insercao e permanéncia nas organizacdes, por meio
de abordagens com temas técnicos e praticos sobre a vida profissional. Mais que conhecimentos, habilidades
e atitudes comportamentais, o PIT possibilita orientagGes técnicas que simulam situagGes reais das relagdes
de trabalho, contribuindo para a construcdo de um profissional com um perfil comprometido para um mundo
melhor.

O Programa de Iniciagdo ao Trabalho — PIT, compde as estratégias da Socioaprendizagem de fortalecer o
atendimento da juventude, a fim de ampliar o acesso a Socioaprendizagem e permanéncia no mercado de
trabalho.

As atividades estimulam a convivéncia social, abordam as questdes relevantes para a juventude, contribuindo
para a construcdo de projetos profissionais e de vida, de novos conhecimentos e formacdo de atitudes e
valores fundamentais para o desenvolvimento integral de cada jovem. Além disso, tem como foco contribuir
para o retorno, permanéncia ou elevacdo da escolaridade, insercdo no mundo do trabalho e para
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria de adolescentes e jovens.
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Ao serem inseridos no PIT, jovens vivenciam experiéncias reais que possibilitam o desenvolvimento de
potencialidades, talentos e habilidades essenciais para o desenvolvimento pessoal e profissional, com vistas
ao enfrentamento da vulnerabilidade.

e O PIT é desenvolvido com carga hordria de 60 horas, divididas em contelddo comportamentais e
técnicos, distribuidas em 20 encontros de formagdo com duracdo de 03 horas cada encontro em
formato presencial ou EaD, voltados para diferentes areas do conhecimento: Atendimento, Vendas e
Rotinas Administrativas. Ha cronograma durante o ano em cada cidade sede do CIEE/SC

e Para a matricula no curso pretendido, o adolescente devera apresentar os seguintes requisitos:

- Escolaridade: cursando o ensino fundamental, médio, que tenham concluido o ensino médio ou
mesmo adolescentes que estejam fora da escola no momento do cadastro;

- Adolescente, egresso ou em situacdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos Caminhos e
idade a partir de 14 anos;

e Documentacdo legal para Matricula:

- CPF

-Comprovante de endereco da Casa de Acolhimento

-Comprovante de matricula (ou providenciar retorno para escola)

-E-mail

e \agas: Perspectiva de atendimento até 40 adolescentes

Para matricula e mais informactes sobre agenda e como participar do PIT, contatar o interlocutor CIEE/SC
local.

a.2) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV)

E um Servico desenhado dentro da politica assistencial da entidade, que consiste em contraturno na vivéncia
comunitdria e familiar. O Servigco busca apoiar os adolescentes no processo de preparagdo ao acesso aos
Programas CIEE Aprendiz e Estagios.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CIEE FLORIANOPOLIS objetiva a ampliagdo ao
atendimento da demanda de adolescentes em situagdao de vulnerabilidade social, organizado de modo a
prevenir as situacOes de risco social e pessoal, garantir trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializagdo e a convivéncia
comunitdria aos usuarios referenciados do CRAS Centro - Floriandpolis.
® Recebe adolescentes de 15 a 17 anos, os quais participam de trés oficinas semanais, com
tematicas transversais: ldentidade, Cultura e Arte; Juventude e o Mundo do Trabalho e Saidde e
Lazer.
e Oferta apenas na cidade de Floriandpolis, realizado 3 (trés) vezes por semana, em parceria com o
CRAS - Centro;
e Para a matricula no programa, o adolescente devera apresentar os seguintes requisitos:
- Escolaridade: adolescentes referenciados pelo CRAS Centro que estejam fora da escola, cursando o
ensino fundamental e médio ou tenham concluido o ensino médio;
- Adolescente egresso ou em situagdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos Caminhos, com
idade entre 15 e 17 anos;
- Documentacdo legal para Matricula:
-Referenciamento da rede socioassistencial (CRAS, CREAS ou Casa de acolhimento)
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- CPF

- Comprovante de enderecgo

- Comprovante de matricula

- E-mail
Para matricula e mais informacdes sobre agenda e como participar do SCFV, contatar o Equipe Técnica CIEE
Fpolis.

b) Programa de Oficinas Socioeducativas - OSE

Sdo oficinas gratuitas voltadas a qualificacdo, proporcionando aos estudantes a oportunidade de conhecer
suas habilidades, suas dificuldades e perceber quais os requisitos que fazem a diferenca no mercado de
trabalho. Contemplam conteudo tedrico, reflexGes e atividades praticas (dinamicas de grupo), para trabalhar
conhecimentos e habilidades necessarias para a inser¢do e permanéncia do jovem no mundo do trabalho.
ApOds participarem das Oficinas, os jovens estdo preparados para inclusdo no Programa de Estagio ou no
Programa de Aprendizagem.
® As oficinas podem acontecer com duragdo de 1 hora para cada tema, em formato presencial ou EaD e
em algumas parcerias, quando combinado, pode ser realizado ciclo de oficinas.Sdo Workshops
baseados em uma trilogia: Curriculo, Entrevista e Dindmica de Grupo, cada uma com carga horaria de
1 hora;
e Para a matricula no programa, o adolescente devera apresentar os seguintes requisitos:
- Escolaridade: adolescentes que estejam fora da escola, cursando o ensino fundamental e médio ou
tenham concluido o ensino médio;
-Adolescente egresso ou em situacdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos Caminhos com
idade a partir de 14 anos;
-Documentacao legal para Matricula:
- CPF
-Comprovante de enderec¢o da Casa de Acolhimento
-Comprovante de matricula
-E-mail
® Vagas: Perspectiva de atendimento até 60 adolescentes
Para matricula e mais informacgdes sobre agenda e como participar das OSE, contatar o interlocutor CIEE/SC
local.

c) Programa de Estagio e Aprendizagem do CIEE

c.1) Programa CIEE Aprendiz

O Programa CIEE Aprendiz garante o direito a educacdo e a profissionalizacdo, tornando compativel a
coexisténcia entre o trabalho e o estudo. A Aprendizagem Profissional acontece por meio da Lei 10.097/2000,
mediante contrato de aprendizagem, pelo periodo maximo de 24 meses, com jornada de trabalho de 4 a 6
horas diarias, divididas entre atividades praticas na empresa e aulas tedricas no CIEE/SC;

O Programa ¢ estruturado por moddulos e eixos temadticos que correlacionam as atividades de
Socioaprendizagem com as teorias abordadas nos encontros de formagdo. O programa proporciona a
juventude catarinense os conhecimentos tedricos e praticos necessarios ao desempenho de uma profissao.

O CIEE/SC dispde de um corpo multidisciplinar, composto por psicélogos, pedagogos, assistentes sociais e
setores administrativos que dao todo suporte as necessidades das partes envolvidas no processo para fins de
execucao adequada do programa de aprendizagem;
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e A instituicdo é qualificada e reconhecida para formacdo nas modalidades: Aprendiz Assistente
Administrativo; Aprendiz Auxiliar de Confec¢do; Aprendiz em Auxiliar em Frentista; Aprendiz em
Alimentador de Linha de Produgdo; Aprendiz em Almoxarife; Aprendiz em Apontador de
Mao-de-Obra; Aprendiz em Administracdao; Aprendiz em Assistente de Vendas; Aprendiz de
Atendente de Farmacia; Aprendiz em Atendente de Lanchonete; Aprendiz em Auxiliar de Escritorio;
Aprendiz em Embalagem e Etiquetagem; Aprendiz em Logistica; Aprendiz em Operador de
Telemarketing; Aprendiz em Recepcdo; Aprendiz em Repositor de Mercadorias; Aprendiz Bancario
Adolescente Servicos Administrativos; Aprendiz em Vendedor de Comércio Varejista; Aprendiz
Operador de Computador; Aprendiz Polivalente da Industria Téxtil; Aprendiz EaD em Supermercado;
Aprendiz EaD em Administragdo; Aprendiz EaD Bancdrio Adolescente Servigos Administrativos;
Aprendiz EaD em Assistente Administrativo e Aprendiz EaD em Linha de Producdo.

e Para a matricula no programa, o adolescente devera apresentar os seguintes requisitos:

- Escolaridade: estar regularmente matriculado em instituicdes de ensino ou ter concluido o ensino
médio;
-Adolescente egresso ou em situacdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos Caminhos com
idade entre 14 e 24 anos;
Observacdo: Pessoas com Deficiéncia podem ser aprendizes em qualquer idade.
-Documentacdo legal para Matricula:
- CPF
- CTPS
-Comprovante de endereco da Casa de Acolhimento
-Comprovante de matricula
-E-mail
o Vagas: Disponibilidade de até 50 aprendizes

Para matricula e mais informacgGes sobre agenda e como participar do Programa CIEE Aprendiz, contatar o
interlocutor CIEE/SC local.

c.2) Programa CIEE Estagios

O CIEE/SC acompanha e administra completamente o Programa de Estagios, visando otimizar o tempo e a
assertividade na selecdo de candidatos. Esse programa auxilia adolescentes e jovens a visualizar sua carreira
profissional por meio da insergdao juvenil do mundo do trabalho, gerando novos sonhos, planos e sucesso
profissional, melhorando a sua realidade socioeconémica e de seus familiares;

O CIEE/SC desenvolve o Programa de Estagio conforme Lei 11.788 de Setembro de 2008, o qual configura-se
excelente ferramenta de integracdo ao mundo do trabalho, garantindo a formacdo profissional através da
experiéncia protegida e acompanhada, onde o mundo do trabalho é o laboratério para o desenvolvimento e
fortalecimento das potencialidades individuais dentro da coletividade.

e Para a matricula no programa, o adolescente devera apresentar os seguintes requisitos:

- Escolaridade: estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino da rede publica ou privada,
do nivel médio, técnico profissional, superior ou educagao especial;

-Adolescente, egresso ou em situacdo de acolhimento atendido pelo Programa Novos Caminhos e
idade a partir de 16 anos;

-Documentacao legal para Matricula:

- CPF

-Comprovante de enderec¢o da Casa de Acolhimento

-Comprovante de matricula

-E-mail

® Vagas: Disponibilidade até 10 estagiarios
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Para matricula e mais informacdes sobre agenda e como participar do Programa de Estagio, contatar o
interlocutor CIEE/SC local.

O CIEE adota prioridade de politica assistencial, com existéncia de vagas destinadas ao publico em situacao
de vulnerabilidade social, como é o publico alvo do Programa Novos Caminhos.

Para 2023, o CIEE ofertard o Programa CIEE Aprendiz; Programa de Estdgio; Programa de Iniciagdo ao
Trabalho — PIT; Oficinas socioeducativas, anualmente em todas as Unidades do CIEE/SC no Estado.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos também é ofertado anualmente, porém somente na
Unidade CIEE Floriandpolis.

Para mais informacdes sobre agenda, quantidade de vagas na localidade e matriculas nos cursos e
oportunidades oferecidas pelo CIEE, o responsavel pelo servico de acolhimento deverd contatar o
interlocutor CIEE/SC local.

Link da planilha com os contatos dos interlocutores locais:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wm0J4rIFU7MOY7_GTyXBNIxXW71JwcZRHXAJYWBQ64N8/edit#gid
=2016746358

Link de acesso para busca de informagdes e oportunidades:
https://www.cieesc.org.br/site/programas-e-projetos/

3.1.3 Atendimento ao aluno com deficiéncia

3.1.3.1 SESI/SENAI/SC

O SESI/SENAI/SC por meio do programa SESI/SENAI Ac¢Ges Inclusivas tem o objetivo em
promover condi¢cdes de equidade e que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género,
raca/etnia, maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social)
visando a inclusdo e a formacdo dessas pessoas nos cursos do SENAI/SC com base nos principios do
Decreto Executivo n? 6948/2009 (Convencdo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia) e a Lei n®
13.146 de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Neste sentido, realiza
atendimento e acompanhamento aos estudantes com deficiéncia conforme a apresentacdo de

laudo no ato da sua matricula.

As informacOes referentes ao Programa estdo descritas na NP-227-SESI-SENAI - PSSAI,

disponivel na Base do Conhecimento da FIESC.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_6_2V071U3z9QkKsHLC5MA8DvOczAaCaL074OIDQiZk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_6_2V071U3z9QkKsHLC5MA8DvOczAaCaL074OIDQiZk/edit?usp=sharing

3.1.3.2 SENAC/SC

O SENAC/SC em consonancia com a legislagdo vigente, ciente de sua responsabilidade e do
desempenho como Instituicdo de Educacdo Profissional e Tecnolégica instituiu o Projeto SENAC de
Educagao Inclusiva (PSEl), que visa um atendimento educacional diferenciado conforme
necessidade apresentada por um ou mais alunos, independentemente do tipo de curso ou Projeto
no qual estes se encontram.

O Projeto SENAC de Educagdo Inclusiva possui quatro eixos de atendimento, sdo eles: a)
educacdo prisional e medida socioeducativa; b) género e diversidade; c) pessoas com deficiéncia e;
d) social (violéncia, uso e abuso de drogas, transtornos mentais, entre outros).

O objetivo do PSEI é oferecer suporte, instrumentos, estratégias e técnicas que permitam
ambientes inclusivos em todos os niveis educacionais, superando barreiras e favorecendo o

processo de ensino e aprendizagem a todos sem distinc¢ao.

3.1.4 Acompanhamento Pedagogico FIESC

O acompanhamento pedagdgico dos adolescentes do Programa que estejam nos cursos das
entidades, sera realizado de acordo com os padrdes de trabalho corporativos.

Os Servicos de Acolhimento e as Comarcas serao informados sobre o desempenho dos
adolescentes nos cursos e deverdo acompanhar o processo de ensino e aprendizagem do
adolescente junto as Unidades.

Tratando do SESI e SENAI/SC, para fins de registros dos acompanhamentos realizados,
visando termos o histdrico de atendimento dos Adolescentes, todos os atendimentos pedagdgicos
devem ser registrados no SGN, na Aba pedagdgico, de acordo com as diretrizes corporativas.

3.1.5 Avaliagao de Satisfagcao FIESC

Visando o processo de melhoria continua do atendimento dos adolescentes do Programa
referente a primeira e segunda etapa, os adolescentes irdo responder uma avaliacdo de satisfacdo.

O resultado dessa avaliagdo serd compartilhado nas reunides mensais com toda Equipe
Técnica e as possiveis melhorias devem ser encaminhadas para a Coordenacdo Estadual do
Programa para que seja validada e incorporada ao Programa.

O SENAC/SC para a primeira etapa aplicara seu modelo préprio.

Conforme padrdo corporativo das entidades SESI/SC. SENAI/SC, os adolescentes atendidos
na primeira e segunda etapa do Programa, responderdo as Pesquisas de satisfacdo de cada
entidade.
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3.1.6 Evento de encerramento dos cursos da primeira etapa e cursos em parcerias

Este evento é organizado pela equipe Técnica da regido em conjunto com a equipe técnica
gestora (FIESC, CElJ, Fecomércio, AMC e OAB, SENAR e CIEE).

Neste evento devera ser entregue aos adolescentes uma pasta com todos os certificados dos
cursos realizados na primeira etapa do programa (Cursos e palestras SESI e SENAI e SENAC e dos
cursos em parceria).

A equipe seleciona uma data, verifica a disponibilidade das liderangas da regido:
- Vice-presidente da FIESC da regido (VP);

- Gerentes do SESI/SENAI/IEL;

- Diretor do SENAC;

- Secretdrio(a) do VP;

- Assessor de imprensa do VP e TJ;

- Juiz local.

- Representante da OAB, Ministério Publico da regido

- Autoridades locais

- Representantes das Empresas que abriram portas

Passar um briefing do evento para estas lideranca explicando suas participa¢cdes no evento.
Elaborar o convite conforme identidade visual do programa, verificar o local para ser
realizado, conforme disponibilidade do espaco fisico do Férum, OAB ou FIESC ou Fecomércio.
Disponibilizar as informa¢des do Cerimonial para que a AMC auxilie na elaboracdao do
mesmo.
Coffee break deve ser organizado em conjunto com os parceiros. Ndo serdo disponibilizados
recursos para compra de brindes.
Neste evento serdo entregues os certificados emitidos pelo TJ/S/CEIJ:
- Adolescentes destaques: todos que participaram de cursos de primeira etapa e ou
que tiveram contratos ativos de emprego.
- As Empresas Cidadas: empresas que abriram porta para adolescentes durante o ano.
- Equipe Técnica Destaque: todos os interlocutores das instituicdes conveniadas do
PNC.

Neste evento serdo entregues os certificados emitidos pela FIESC:

- Empresa Amiga: todas as empresas que auxiliaram os adolescentes ou as instituicbes de
acolhimento por meio de doacdo ou trabalho voluntario.

- Amigo Cidadao: todas as pessoas fisicas que auxiliam os adolescentes ou as instituicoes de
acolhimento por meio de doacdo ou trabalho voluntdrio.

3.1.7 Transporte custeado para deslocamento das criangas e adolescentes

1. Seguem abaixo as diretrizes para contratacdo de transporte dos adolescentes para a
realizagao dos cursos e outras atividades relacionadas ao Programa Novos Caminhos.

2. Antes de efetivar a contratacdo, devera ser consultada a interlocutora local do SESI/SENAI
acerca da disponibilidade orcamentdria para a realizagdo deste. Sendo deferida a
contratacdo, deverdo ser observadas as seguintes diretrizes:
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10.

11.

12.
13.

14.

O financiamento do transporte serd subsidiado para adolescentes que estejam acolhidos.

O transporte serd utilizado para o deslocamento do adolescente para a realizacdo das
atividades de ofertadas pela FIESC, Fecomércio, SENAR e CIEE.

O percurso contempla tdo somente ida e volta do Servico de Acolhimento até a escola
(SESI/SENAI/SENAC/SESC-SENAR/CIEE)

O recurso destinado sera disponibilizado conforme duragao do curso por adolescente, desde
que a Coordenacao Estadual do Programa receba justificativa acerca da necessidade.

Para o atendimento, o interlocutor do TJSC deve indicar na aba especifica dos atendimentos
transporte, dentro da planilha da regido.

Somente podera ser contratada pessoa juridica (com CNPJ).

Cada adolescente selecionado tera direito ao transporte durante todo o curso, sendo
executadas de fevereiro a novembro para as empresas que nao se enquadram no Simples
Nacional. Para as enquadradas no Simples, o servico podera ser executado em dezembro,
sendo enviada a nota até dia 15 de dezembro

A nota fiscal deve ser emitida em nome da FESAG, como contratante:

RAZAO SOCIAL: FUNDACAO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ADMINISTRACAO E GERENCIA -
FESAG

ENDERECO: RUA SALVATINA FELICIANA DOS SANTOS, 525 - BAIRRO ITACORUBI. CEP:
88034-600 / FLORIANOPOLIS - SC

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

CNPJ: 79886495/0001-58

E-mail: manon@fesag.br

Telefone: (48) 3334-2001

O pagamento da empresa de transporte sera efetuado mediante apresentacdo de dados
bancarios para crédito em conta, a conta bancdria informada deve ser a mesma da pessoa
juridica que emitiu a nota fiscal.

Havendo disponibilidade de empresas que possam fornecer 3 orcamentos, é recomendavel
O preenchimento correto e completo das informagdes nas notas fiscais de prestacdo de
servicos, contendo trajeto, datas, iniciais dos adolescentes efetivamente realizadas, de
forma discriminada, e seu valor unitario e total, e, ainda, que todas as notas fiscais sejam
emitidas no mesmo més de pagamento, ou seja, que sejam emitidas sempre no inicio do
més subsequente a prestacdo do servico, para que a Fundacdo ESAG efetue o pagamento até
o final do mesmo més.

A interlocutora local da FIESC é a responsavel por receber e controlar as notas fiscais, deve
digitalizar as notas fiscais e preencher o relatério mensal dos atendimentos, disponibilizando
no drive do Programa até quarto dia util do més. A equipe de ARS da Dire¢ao Regional ird
validar as informacbGes e encaminhard a FESAG os dados mensais para pagamento do
transporte.
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15. A interlocucdo FIESC elabora o relatério com as informacdes da sua regional, os dados
referente ao més que foi executado com o numero da nota fiscal e discriminando o valor de
cada nota, os dados de pessoa juridica com CNPJ, bem como as informagdes bancarias
(Nome e numero do Banco, conta corrente), nome dos adolescentes com as datas que
ocorreram os atendimentos conforme as notas fiscais.

16. Havendo desisténcia do adolescente , o servico deve ser suspenso e informado a empresa e
ao interlocutor FIESC

3.2 ATIVIDADES DE VIDA SAUDAVEL

As atividades de vida saudavel ofertadas para criangas e adolescentes sdo:
® Apoio psicoldgico ou pedagdgico - convénio Fundacao ESAG e SESI
e Atendimento odontolégico no SESI e no SESC

e Cursos do SESC

3.2.1. Atendimento Psicologico e Psicopedagdgico - convénio Fundagao Esag e SESI

O Programa oferecera o acompanhamento psicolégico ou psicopedagdgico para os
adolescentes que estejam participando ativamente do Programa, conforme convénio financiado
pela Fundacido ESAG.

Os recursos atuais sao disponibilizados pela FESAG

Publico-alvo: adolescentes a partir de 14 anos de idade.

Para o atendimento, o interlocutor do TJSC deve indicar na aba especifica dos atendimentos
psicolégicos ou psicopedagdgico, dentro da planilha da regido, o adolescente e entrar em contato
com o interlocutor da FIESC.

Devem ser observadas as seguintes diretrizes para execug¢ao destas atividades:

O atendimento Psicolégico:

e O SESI Saude foi contratado para executar os atendimentos psicolégicos, ficando a na
funcao do interlocutor FIESC encaminhar via planilha disponibilizada pelo SESI a demanda.

O atendimento Psicopedagdgico:

e O valor maximo da consulta para Pessoa Juridica € R$200,00.
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e O psicopedagogo precisa ter experiéncia em trabalhar com adolescentes e, se possivel,
com casos de situagao de vulnerabilidade.
e A nota fiscal' deve ser emitida em nome da FESAG, como contratante:

RAZAO SOCIAL: FUNDACAO DE ESTUDOS
SUPERIORES DE ADMINISTRACAO E GERENCIA -
FESAG

ENDERECO: RUA SALVATINA FELICIANA DOS
SANTOS, 525 - BAIRRO ITACORUBI. CEP: 88034-600 /
FLORIANOPOLIS - SC

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

CNPJ: 79886495/0001-58

E-mail: manon@fesag.br

Telefone: (48) 3334-2001

e O pagamento do psicopedagogo sera efetuado mediante apresentacdo de dados bancarios
para crédito em conta. Atengdo: a conta bancaria informada deve ser de titularidade da
pessoa juridica que emitiu a nota fiscal.

e O preenchimento correto e completo das informacdes nas notas fiscais de prestacado de
servigos, contendo a quantidade e datas exatas das sessdes efetivamente realizadas, de
forma discriminada individualmente (sigla dos nomes completos), indicando seu valor
unitario e total, devendo todas as notas fiscais serem emitidas no inicio do més subsequente
aos atendimentos, ou seja, emitidas no mesmo més do pagamento, para que a Fundagéao
ESAG efetue o pagamento até o final do mesmo més, podendo, contudo, ocorrer até o
prazo de 60 dias.

e As notas fiscais pelos profissionais/clinicas devem ser entregues ao interlocutor FIESC até o
dia 4° dia util de cada més. O interlocutor FIESC devera encaminhar as referidas notas
fiscais a FESAG até o dia 10 de cada més;

e A interlocutora local da FIESC é a responsavel por receber e controlar as notas fiscais, deve
digitalizar as notas fiscais e preencher o relatério mensal dos atendimentos, disponibilizando
no drive do Programa até quarto dia util do més. A equipe de ARS da Direcado Regional ira
validar as informacdes e encaminhara a FESAG os dados mensais para pagamento do
psicopedagogo.

e A interlocucdo FIESC elabora o relatério com as informagdes da sua regional, os dados
referente ao més que foi executado o atendimento, com o numero da nota fiscal e
discriminando o valor de cada nota, 0 nome do psicopedagogo, os dados de pessoa juridica
com CNPJ, bem como as informag¢des bancarias (Nome e numero do Banco, conta corrente
e PIX), nome dos adolescentes com as datas que ocorreram os atendimentos, conforme as
notas fiscais.

e Em relacdo a auséncia do adolescente nas consultas, favor verificar a situagdo ocorrida.
Orientamos que seja informado 24 (vinte e quatro) horas antes da sua auséncia. Em caso
de nao informado a auséncia o psicologo ira cobrar a consulta, solicitamos a atengao, caso
o adolescente falte duas consultas sem justificativa 0 mesmo deve ser substituido por outro
adolescente da lista de espera.

' H4 modelo de Nota Fiscal preenchida, com indica¢io dos campos obrigatérios, no Anexo 8 deste Manual.
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Documento de uso interno, compartilhado com supervisores da Saide SESI e interlocutores de

Responsabilidade Social da FIESC.

A éarea da Saude do SESI/SC, contratada pela FESAG - Fundacao de Estudos Superiores de Administragédo e

Geréncia, atendera a demanda de consultas psicoldgicas com foco para a empregabilidade.

Observagdes importantes:

e Os atendimentos serao realizados por profissionais proprios e credenciados.

e Os atendimentos poder&do ocorrer no periodo matutino, vespertino e noturno, considerando que os

adolescentes estudam e estdo envolvidos em atividades oferecidas pelo Programa. Na planilha

consta uma coluna com a opgao que orienta ao agendamento o periodo disponivel para o

atendimento psicoldgico, conforme figura:

E Atendimento Psicologico PNC =3

Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extensdes Ajuda

Q o e & F

F11 v

Atendimento psicologico
2023

Nome do Psicologa(o)/clinica
4 que realizava o atendimento
em 2023

Nome completo

+ = Margo v Abril ~

R$ % O 09 123 Arial -

Maio ~

@ Compartilhar  ~

-

~

H J

de Social FIESC

O &
-[9)+ B I = A %@
c D E F G
pelo
Informagdes do Adolescente
Periodo para o
Datade | Naturalidade
CPF nascimento | (cidadelestado) | 2€ndimento Rua
| psicologico |
7 .
‘@
. tarde L
~ (manha I

Junho ~ Julho ~ Agosto ~ Setembro ~  Outubro ~

e Publico atendido: adolescentes a partir de 14 anos de idade.

ACOLHIMENTO DA DEMANDA

Informagdes / enderego da casa de Acolhimento para cadas

linic

Ne | Baimo Municipio

Novembro >

e A pedido do cliente, os adolescentes devem ser direcionados para o atendimento com o mesmo

profissional de psicologia que ja o atendia antes da contratagcdo do SESI. O nome deste profissional

constara na planilha de agendamento, na coluna A.

Caso o profissional ndo tenha se credenciado no edital do SESI, o agendamento sera realizado com

o profissional disponivel.

e O agendamento deve ser constituido até o més de novembro de 2024, com as respectivas duas

consultas mensais para cada adolescente.
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Duas faltas sem justificativa acarretam o desligamento do adolescente do atendimento, que sera
substituido por outro adolescente da lista de espera, a ser indicado pela equipe técnica do Programa

Novos Caminhos.

Faltas/auséncias do adolescente ndo comunicadas com 24h (vinte e quatro horas) antes da consulta

serdo pagas ao psicologo e cobradas da FESAG.

S&o atores diretamente envolvidos na operagao deste atendimento:

e Interlocutor de Responsabilidade Social;
e Supervisao da Saude;
e Profissional da Saude responsavel pelo agendamento das consultas no Real Clinic;
e Psicologos credenciados e psicologos proprios do SESI.
Atribuicoes:

Interlocutor de Responsabilidade Social

Acolher a demanda da casa de acolhimento/TJ;
Preencher a planilha Atendimento Psicolégico PNC Nome da Regional (da coluna A até a coluna
P), inserindo as informagdes para o cadastro dos adolescentes em todos os meses/abas da planilha

(de margo a novembro), conforme abaixo:

Atendimento PsicologicoPNC  #% & & CHERE & Compartilhar  ~
Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extensdes Ajuda
Q 6 ¢ & § 70% - RS % -0 00 123 Arial v/ -[9]+ B I = A % H 83~ : ~
ATP1 v Preenchimento pelo Interlocutor de Responsabilidade Social FIESC

A 8 c ) 3 F 3 H | J K L [ N o

1 ‘ Preenchimento pelo Interlocutor de Responsabilidade Social FIESC

2 ACOLHIMENTO DA DEMANDA

Atendimento psicolégico N
2023 Informagdes | enderego da casa de Acolhimento para cadastro no Real da Casa de Aco

N Ges do vel pelo
Informagdes do Adolescente linic Acolhedora para receber retorno sobre o agendal

Nome do Psicsloga(o)/clinica Periodo para o
Datade | Naturalidade " Data de
4 I PF Ne M P N k P Tek
que realizava o atendimento | Nome completo c nasemento | (caderestado) a;siixz? Rua Baimo unicipio CEf iome completo CPF Natemonto relefone

PERIRERER!

Comunicar, por e-mail a Supervisdo da Saude do SESI, a inser¢do de novos adolescentes na
planilha, alteracdes na relacdo dos adolescentes ou saida da lista de atendimentos que nao esteja
relacionada com as faltas sem justificativa;

Comunicar, ao responsavel do adolescente, o desligamento do atendimento psicolégico quando

ocorrer duas faltas sem justificativa as consultas agendadas.

Supervisao da Saude
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e Designar o profissional para o cadastro e agendamento no Real Clinic;

e Compartilhar a planilha Atendimento Psicolégico PNC Nome da Regional com profissional
responsavel pelo agendamento;

e Realizar o contato com o psicélogo credenciado para orientar sobre as responsabilidades e
atribuicbes como: a emissdo da nota fiscal no fechamento do més contendo as iniciais dos
adolescentes atendidos e as respectivas datas de realizagdo das consultas naquele més, informar o
contato da Regional (nome / e-mail / telefone) para o envio da nota fiscal, informar sobre a
confirmagéao das consultas que sera efetuada pelo profissional do agendamento;

e Orientar a equipe em relagdo ao recebimento das notas fiscais dos profissionais credenciados,

considerando os prazos e encaminhar as orientagdes referente ao faturamento para a FESAG.

Faturamento Sgasg%:e

O Faturamento dos servicos realizados no més serao emitidos a partir
do primeiro dia util do més subsequente.

E o vencimento sempre sera para 30 dias apds a emissao.
OBS: Faturamento deve ser emitido via Realclinic.

Contato FESAG: manon@fesag.br

Profissional responsavel pelo agendamento das consultas no Real Clinic

e Cadastrar os adolescentes no Real Clinic a partir das informagbes da planilha Atendimento
Psicolégico PNC Nome da Regional (coluna A até a coluna P);

e Contatar o psicélogo credenciado ou préprio para o agendamento das duas consultas mensais, de
margo a novembro;

e Preencher a planilha Atendimento Psicolégico PNC Nome da Regional, da coluna Q até a coluna

X, conforme modelo:
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E Atendimento PsicolégicoPNC % & & O = e & Compartilhar  ~

Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extensdes Ajuda

Q 6 e & § 100% v RS % 0 09 123 Arial v —-[9]+ B I 5= A % H 53~ : ~
QT:AD1 v fix Preenchimento SESI Satude
Q R S T u v w X <« AE AF AG AH
1 Preenchimento SESI Saude

AGENDAMENTO E CONFIRMAGAO DO ATENDIMENTO

Realizar os dois agendamentos para o més. Importante: confirmar a
realizagdo da consulta no dia previsto, apos o horario agendado para

3 i i PrEvisto, af T !
Ps'::gﬁf:r:ue Falta sem langamento no Real Clinic, pois o sistema nao faz registros
Senaente justificativa retroativos.
Confirmaa . Confirma a
Agendamento i Agendamento i
4 1 agendamento 1 | "ealizagB0 da 2 agendamento2 | realizesdoda

consulta consulta

afaf]a] ]«
afafa]a]]«
afaf]a] ]«

> B Margo v Abril ¥ Maio v Junho v Julho v Agosto v Setembro v Outubro v Novembro >

e Informar as datas e horarios das consultas agendadas para o adolescente ao responsavel
(informacdes do responsavel constam nas colunas L até P da planilha Atendimento Psicolégico

PNC Nome da Regional):

Atendimento Psicologico PNC  ¥¢ &)

Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extenso¢

Q 6 ¢ & § 100% -~ RS % 0 09 123 Arial v | =

L3:P3 h¢ Informagdes do responsével pelo Adolescente da Casa de Acolhimento ou Fa
L M N o P
1
2
do a elo Adol te da Casa de A i ou Familia

Acolhedora para receber retorno sobre o agendamento

Data de "
4 Nome completo CPF Nascimento Telefone e-mail
5
6
7
8
9
10
1
-+ B Margo v Abril ¥ Maio ¥ Junho v Julho v A

e Lancar a realizagdo das consultas no Real Clinic;

e Confirmar a realizagdo do atendimento com o psicélogo na data da consulta, pois o sistema Real
Clinic ndo faz registros retroativos e, no relatério de atendimentos, devem constar as datas reais;

e Excluir o atendimento caso o adolescente ndo tenha comparecido na consulta agendada;

e Informar na coluna R da planilha Atendimento Psicolégico PNC Nome da Regional as faltas sem
justificativa, observando que duas faltas sem justificativa acarreta o desligamento do adolescente do

atendimento:
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Q o e & % RS % O

R10 v

3 Psicologo que

realizara
atendimento

+

Atendimento Psicologico PNC ¢ &
Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extensdes Ajuda

00 123

R S T u

Preenchimento SESI Saude

Arial vy |=19 |+

AGENDAMENTO E CONFIRMAGAO DO ATENDIMENTO

Falta sem

justificativa

Hordrio

Agendamento .
1 agendamento 1

consulta

7 | -

_ 2faltas L M

| 1falta r -
T 1
>

Margo v~ Abril ¥ Maio v Junho

Confimmaa
lizagao da

Agendamento
2

Hordrio

Julho ~

agendamento 2

Realizar os dois agendamentos para o més. Importante: confirmar a
realizagdo da consulta no dia previsto, apés o horario agendado para
langamento no Real Clinic, pois o sistema ndo faz registros
retroativos.

Confirmaa

Agosto ¥

realizagao da
consulta

el afa]q

<

e Comunicar o Interlocutor de Responsabilidade Social da sua Regional quando o adolescente

apresentar duas faltas sem justificativa.

Psicélogos credenciados e psicélogos préprios

e Informar a auséncia do adolescente na consulta;

e Emitir as notas fiscais de acordo com os atendimentos realizados, informando as iniciais do nome e

as datas de realizagao das consultas;

e Elaborar

relatério semestral

encaminhado pela SEDE.

de

registro de acompanhamento dos adolescentes que sera

ATENDIMENTO FESAG — LANCAMENTO SISTEMA REALCLINIC

1.

2.

3.

4.

Gerar atendimento no sistema através do agendamento:

Selecionar o procedimento Consulta Psicoldgica - codigo 1624

Selecionar o profissional cadastrado no sistema — PROFISSIONAL FESAG, e selecionar convénio: NAO

INDUSTRIA

Selecionar o plano cadastrado para faturamento Plano: NOVOS CAMINHOS (FESAG)

5. Na tela do procedimento tirar o pagamento pendente, selecionar faturamento e GRAVAR.
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3.2.2. Atendimento Odontoldgico

a) SESI Atendimento Odontoldgico

A FIESC ofertard o atendimento odontoldgico as criancas e aos adolescentes do PNC, nos
consultdérios odontolégicos do SESI, das seguintes cidades: Blumenau, Brusque, Cagador, Canoinhas,
Chapecd, Concérdia, Criciima, Guaramirim, Indaial, Jaragua do Sul, Joinville, Rio do Sul, Sdo Bento

do Sul, S3o José, Timbo, Tubarao e Videira.
Orientagdes aos interlocutores do TJSC, da FIESC e dos servigos de acolhimento:

1) Publico-alvo: criancas e adolescentes, de 6 a 18 anos incompletos, somente em situacdo

de acolhimento.

2) O interlocutor do TISC no PNC deverd divulgar aos servicos de acolhimento de sua

Comarca a oferta do atendimento odontolégico pelo Programa Novos Caminhos.

3) O responsavel pelo servico de acolhimento entrard em contato com o SESI/SC mais
proximo, conforme os enderecos, e agendard a consulta. Ao agendar, informar que a

consulta serd custeada pelo Programa Novos Caminhos.

4) O responsavel pelo servico de acolhimento devera ir até o FOrum para buscar a
autorizacdo preenchida e assinada pelo interlocutor do TJSC no PNC. A autorizacdo garante

que a crianga/adolescente atendido esteja em situagdo de acolhimento.

5) O interlocutor do TJSC no PNC, além de preencher a autorizacdo, deverd inserir na planilha
da regido, na aba “Atend. Odontoldgicos”, o nome da crianca/adolescente para quem
concedeu a autorizagdo. O interlocutor do SESI/SENAI, apos, registrar a data de realizacdo da

consulta e os valores gastos para o atendimento.

6) No dia da consulta o responsavel pelo servico de acolhimento deverd levar a autorizacdo
preenchida e assinada pelo servidor do TISC, bem como documento de identificagdo (no qual

conste a data de nascimento) da crianca/adolescente que sera atendido(a);
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7) A crianca/adolescente terd direito a consulta de retorno, caso o(a) dentista indique a

necessidade da realizacdo de tratamento.

8) Caso o tratamento ultrapasse o valor estabelecido no pacote bdsico (consulta e limpeza) ,
o consultdrio devera emitir e repassar, ao lider do Programa Novos Caminhos na Direcdo
Regional, o orcamento dos demais valores. Esse orgamento deve ser encaminhado por meio

do email crs@fiesc.com.br e rosanabzm@sesisc.org.br para andlise e aprovagcdo. Apods

aprovado o consultério podera dar andamento no tratamento.

9) O consultério odontolégico deverda encaminhar mensalmente o relatério com os

atendimentos e valores realizados ao interlocutor FIESC, até o dia 05 de cada més.

10) Caso ndo seja possivel comparecer no dia da consulta, o servico de acolhimento devera

remarcar ou cancelar o atendimento com 24 horas de antecedéncia.

11) O Consultério do SESI deve realizar o registro dos pacientes no sistema Prodent , bem
como os procedimentos executados (criar o convénio Programa Novos Caminhos - Tabela
Fiesc 2024)

12) Ndo serd realizado faturamento - o orcamento da despesa para atendimento ao
programa serd previsto na sede, no CR 8228 - A¢cdes de Suporte ao Negdcio Saude e Bem
Estar e Projeto 28653 - Novos Caminhos. As regionais deverao executar os atendimentos,
alocando as despesas nesse CR (que ndo contabiliza para o Contrato de Gestdo das

Regionais).

b) SESC Atendimento Odontolégico

O SESC ofertard o atendimento odontoldgico as criangas e aos adolescentes do PNC, nos
consultorios odontoldgicos do SESC. A atividade é desenvolvida nas 14 (quatorze) Unidades e a
equipe do Sesc-SC conta com profissionais atuando nas clinicas do Servico de Saude para
atendimento clinico e educativo, com a¢Ges de promocdo, recuperac¢ao da saude bucal e prevencao
de doencas bucais.

Na clinica de saude ambulatorial, sdo realizados atendimentos de atenc¢do bdsica e média

complexidade. Nas consultas serdo realizados tratamentos conforme um plano estabelecido entre
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dentista e paciente/responsavel legal (se menor de idade) e entre os servicos realizados estdo:
Procedimentos de dentistica restauradora; Pequenas cirurgias; Periodontia; Procedimentos de
protese; Endodontia; Clinica preventiva; Ortodontia preventiva; Odontopediatria; Urgéncias e

emergéncias odontoldgicas.

Vagas 2023
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Orientag0es aos interlocutores do TJSC, do SESC e dos servigos de acolhimento:
Publico-alvo: criancas e adolescentes, de 6 a 18 anos incompletos, somente em situacdo de
acolhimento, atendidos pelo Programa Novos Caminhos;

O interlocutor do TJSC no PNC deverd divulgar aos servicos de acolhimento de sua Comarca a oferta
do atendimento odontolégico do SESC pelo Programa Novos Caminhos.

Na recepcdo das clinicas de odontologia as criancas e adolescentes vinculadas ao Programa Novos
Caminhos (PNC) serdo atendidas via Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa
maneira, ao realizar o agendamento no recep¢do das clinicas de odontologia, os responsaveis
deverdo apresentar a seguinte documentag¢do: RG. CPF e Comprovante de Residéncia e o formulario
de Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar (em anexo I), o termo de Compromisso (Anexo ll),
devidamente assinado pelo responsavel legal, e o Termo de Guarda.

Obs.: E recomendavel ao responsavel legal da crianga ou adolescente a realizar o cadastro prévio do
jovem que sera atendido junto a Central Relacionamento com clientes da Unidade do SESC, na
categoria_Usudrio sem Carteira, antes de entrar em contato com a clinica para o agendamento.
Dessa forma, quando a instituicdo buscar o agendamento ja serd possivel importar os dados para o
sistema Prodent e proceder ao atendimento na clinica do Servigo de Saude da Unidade

Em caso de impossibilidade de comparecer, remarcar o atendimento com antecedéncia de 24h.

3.2.4 SESC Atividades

a) Curso de Danga

O programa de Cursos de Danca do SESC oferece as seguintes modalidades: ballet, danca
contemporanea, dancga livre, dancgas urbanas, jazz e sapateado americano.
O Programa dos Cursos de Danga do Sesc-SC possibilita o desenvolvimento da sensibilidade

corporal e artistica a partir da pesquisa de movimento e da composicao coreografica, visando o
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

desenvolvimento técnico, e enfatizando o processo criativo. Durante as aulas, por meio das
vivéncias em modalidades de danca especificas, o aluno é estimulado a conhecer as possibilidades
de expressao do seu corpo em relagdo a si mesmo, ao espag¢o e, aos outros. Desta maneira, a
formacdo em danca, conforme a Politica Cultural do Sesc (Resolucdo N2 1.304/2015), desenvolve o
individuo integralmente.

Para conhecer em detalhes todas as modalidades de danca disponiveis em cada regido, a
equipe gestora das casas de acolhimentos podera acessar o site do Sesc no seguinte endereco:

https://sesc-sc.com.br/servicos/?uni=&buscaPalavra=&buscaCategoria=Curso&buscaCidade=&busc
aFaixaEtaria=&btnBuscaServicos=Buscar+Servi%C3%A70s

Vagas 2023

Publico-alvo: criangas e adolescentes de 6 a 18 anos, de acordo com o requisito de cada
modalidade.
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Os clientes vinculados ao Programa Novos Caminhos (PNC), poderdo realizar a aula experimental
com o objetivo de se ambientar previamente e conhecer a proposta do curso. Dessa maneira, para
realizar o agendamento das aulas, a equipe gestora das casas de acolhimento poderd entrar em
contato com os interlocutores do Sesc de cada regido.

Planilha com o contato dos interlocutores do Sesc:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wmO0J4rIFU7MOQOY7 GTyXBNIxW71JwcZRHxAJYWBQ64NS
[edit#gid=2016746358

Documentacao necessdria para matricula: As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa
Novos Caminhos (PNC) serdo matriculados nos servicos e cursos do Sesc via Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as matriculas deverdao ser realizadas na
Central de Atendimentos da Unidade, com as documentac¢des basicas da crianga/adolescente (RG.
CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formulario de Autodeclaracdo de Renda Bruta
Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo ll), devidamente assinado pelo responsavel
legal, e o Termo de Guarda.

e H3a modalidades de cursos de danca que preveem apresentacdes dos alunos em algumas
atividades/eventos ao longo do ano para contribuir com a formagdo em danga, com previsdo de
confeccdo de figurino para apresentagdes. Em caso de impossibilidade de custear o figurino, entre
em contato com os demais interlocutores regionais do PNC para buscarmos recursos.

O uso de figurino especifico para o curso de Ballet do Sesc ndo é uma obrigatoriedade para a
efetivacdo da matricula e para a participacdo nos cursos, em razao disso, a instituicao ndo fornece o
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https://sesc-sc.com.br/servicos/?uni=&buscaPalavra=&buscaCategoria=Curso&buscaCidade=&buscaFaixaEtaria=&btnBuscaServicos=Buscar+Servi%C3%A7os
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wm0J4rlFU7MOY7_GTyXBNlxW71JwcZRHxAjYWBQ64N8/edit#gid=2016746358

uniforme, ficando esta aquisicdo a cargo dos responsdveis das criancas e adolescentes. Destaca-se
ainda, que na impossibilidade do figurino especifico para o ballet, a crianga ou adolescente podera
fazer uso de vestimenta propicia para a danca, com tecidos confortaveis e flexiveis, que protejam o
corpo do contato com o chdo, ténis ou sapatilhas, e meias que cubram os pés.

b) Clube do Esporte

O Clube do Esporte oferece diferentes modalidades esportivas, em aulas com 50 minutos de
duracdo, onde o ludico e a criatividade juntos proporcionam na educacdo infantil desenvolvimento
fisico, psicoldgico e intelectual da seguinte forma:

- O programa é ofertado para criangas, proporcionando atividades esportivas, jogos, lutas e
expressao corporal, por meio de aulas criativas, inclusivas, com ampla vivéncia de repertdrio da
cultura corporal.

- O projeto tem como objetivo introduzir na vivéncia da crianca o aprendizado de
movimentos esportivos, auxiliando dessa forma no desenvolvimento social, espirito de equipe,

senso de organiza¢do, provendo um desenvolvimento saudavel.

Vagas 2023

Publico-alvo: criancas de 6 a 10 anos de idade.
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Documentagdo necessaria para matricula: As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa
Novos Caminhos (PNC) serdo matriculados nos servicos e cursos do Sesc via Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as matriculas deverdo ser realizadas na
Central de Atendimentos da Unidade, com as documentac¢des basicas da crianga/adolescente (RG.
CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formulario de Autodeclaracdo de Renda Bruta
Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo |l), devidamente assinado pelo responsavel
legal, e o Termo de Guarda.

c) Esporte Especifico

O programa de Cursos de Esportes Especificos do SESC, com duracdo média de 50 minutos,
oferece as seguintes modalidades: basquete, futebol suico, futebol, futsal, handebol, ténis de mesa,
xadrez, ginastica artistica e voleibol.

A iniciacdo ao Curso Esportes Especificos do Sesc promove aulas de ensino de modalidades,

para criangas e adolescentes entre 10 e 14 anos. O esporte escolhido é vivenciado como elemento
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

cultural de educacdo e inclusdo social, pois saber jogar, conhecer o esporte e seus protagonistas,
participar de um festival ou campeonato é, antes de tudo, ser agente na construcdo da cidadania,
reconhecendo e aprendendo valores do esporte e da vida em comunidade. A pratica esportiva
desenvolve habilidades motoras especializadas e valéncias como: coordenagao, dominio corporal,
agilidade, flexibilidade, equilibrio entre outras. O Sesc oferece uma ampla gama de modalidades que

variam conforme a estrutura técnica em cada Unidade.

Vagas 2023
Publico-alvo: criancas e adolescentes de 10 a 14 anos, a depender do requisito de cada modalidade.
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Site do Sesc:
https://sesc-sc.com.br/servicos/?buscaCategoria=Atividades+Fisicas

Para obter mais informacdes sobre os programas de esporte especifico de cada regido, a equipe
gestora das instituicdes de acolhimento podera acessar o site do Sesc ou contatar o interlocutor
local do SESC:

Planilha com o contato dos interlocutores do Sesc:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wm0J4rIFU7ZMOY7 GTyXBNIxW71JwcZRHxA]YWBQ64N8
/edit?usp=sharing

Documentacdao necessdria para matricula: As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa
Novos Caminhos (PNC) serdao matriculados nos servicos e cursos do Sesc via Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as matriculas deverdo ser realizadas na
Central de Atendimentos da Unidade, com as documentac¢des basicas da crianga/adolescente (RG.
CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formuldrio de Autodeclaracdo de Renda Bruta
Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo Il), devidamente assinado pelo responsavel
legal, e o Termo de Guarda.

d) Curso de Artes Visuais

O programa de Cursos de Artes Visuais do Sesc, oferece as seguintes modalidades: artes
livres, artesanato, desenho, desenho e pintura em tela, fotografia digital e pintura. As aulas possuem
duracdo de 90 min, podendo variar de acordo com a modalidade.

Os Cursos de Artes Visuais do Sesc procuram desenvolver o individuo integralmente. Assim,
além de expandir sua sensibilidade artistica através das aulas, o aluno é estimulado a acompanhar a

programacdo cultural do Sesc, nacionalmente reconhecida pela sua qualidade, o que contribui para
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/
https://sesc-sc.com.br/servicos/?buscaCategoria=Atividades+F%C3%ADsicas
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_6_2V071U3z9QkKsHLC5MA8DvOczAaCaL074OIDQiZk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_6_2V071U3z9QkKsHLC5MA8DvOczAaCaL074OIDQiZk/edit?usp=sharing

a ampliagao do seu repertério cultural, e ampliagdo da sua consciéncia critica e social. Faz parte do
conteldo programado a ida a exposi¢cdes, mostras e, a participacdao em oficinas, entre outros,
sempre que possivel. Além disso, no final do ano pode ser feita uma mostra aberta dos processos

dos Cursos de Arte e Cultura do Sesc.

Vagas 2023

Publico-alvo: criancas e adolescentes de 6 a 18 anos, de acordo com o requisito de cada
modalidade.
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Informagdes importantes:

Faz parte do conteldo programado dos cursos de Artes Visuais a ida a exposicdes, mostras e, a
participacdo em oficinas, entre outros, sempre que possivel. Além disso, no final do ano é feito uma
mostra aberta dos processos dos Cursos de Arte e Cultura do Sesc.

AULA EXPERIMENTAL E AVALIACAO DE APTIDAO: O Curso oferece a possibilidade da realizagdo de
uma aula experimental para conhecimento da modalidade e, também para o Instrutor fazer uma
avaliacdo de aptidao, indicando a turma que o cliente deve fazer a inscrigao.

Documentagdo necessaria para matricula: As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa
Novos Caminhos (PNC) serdo matriculados nos servicos e cursos do Sesc via Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as matriculas deverdo ser realizadas na
Central de Atendimentos da Unidade, com as documentagdes basicas da crianga/adolescente (RG.
CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formuldrio de Autodeclaracdo de Renda Bruta
Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo Il), devidamente assinado pelo responsavel
legal, e o Termo de Guarda.

e) Curso de Teatro

O Curso de Teatro trabalha a expressdo artistica e critica do individuo, oferecendo noc¢des
basicas de interpretacdo, improvisacao, espacialidade, consciéncia corporal, oralidade, entonacdo e
criatividade. A metodologia das aulas utiliza estimulos sensoriais para criacdo de cenas,
personagens, dramaturgias, figurinos, maquiagem e cenarios. O Curso estimula a formacao critica
do aluno ao trabalhar a socializacdo e o senso de coletividade através da composicao e

apresentacdo das cenas.

Vagas 2023

Publico-alvo:
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true

Iniciacdo Teatral/Nivel: Basico (Idade 6 a 7 anos)
Infantojuvenil/ Nivel: Basico, Intermediario e Avangado (Idade 7 a 13 anos)
Adulto/ Nivel: Basico, Intermediario e Avancado (a partir dos 14 anos)

Endereco das unidades do SESC em SC:
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Informagdes importantes:

Faz parte do conteldo programado do curso de teatro a ida a espetaculos, mostras e, a participacao
em oficinas, entre outros, sempre que possivel. Além disso, o curso prevé apresentagdes dos alunos
em algumas atividades/eventos ao longo do ano para contribuir com a formagédo em teatro e ha
previsdo de confeccdo de figurino para apresentacdes. Em caso de impossibilidade de custear o
figurino, entre em contato com os demais interlocutores regionais do PNC para buscarmos recursos.

AULA EXPERIMENTAL E AVALIACAO DE APTIDAO: O Curso oferece a possibilidade da realizacdo de
uma aula experimental para conhecimento da modalidade e, também para o Instrutor fazer uma
avaliacdo de aptidao, indicando a turma que o cliente deve fazer a inscricao.

f) Curso de Musica

O programa de Cursos de Musica oferece as seguintes modalidades: cajon, canto, canto
coral, gaita piano, gaita ponto, guitarra, guitarra/baixo, musicaliza¢do, piano, teclado, violdo, ukulele
e musicalizagao. As aulas possuem duragdao de 50min, podendo variar de acordo com a modalidade.

Os Cursos de Musica do Sesc procuram desenvolver o individuo integralmente. Assim, além
de expandir sua sensibilidade artistica através das aulas, o aluno é estimulado a acompanhar a
programacao cultural do Sesc, nacionalmente reconhecida pela sua qualidade, o que contribui para
a ampliacdo do seu repertdrio cultural e ampliacdo da sua consciéncia critica e social. Faz parte do
conteldo programado a ida a espetaculos, shows, mostras e, a participacdo em oficinas, entre
outros, sempre que possivel. Além disso, no final do ano é feito uma mostra aberta, ndo obrigatdria,

dos processos dos Cursos de Arte e Cultura do Sesc.

Vagas 2023

Publico-alvo: criangas e adolescentes de 6 a 18 anos, de acordo com o requisito de cada
modalidade.
Endereco das unidades do SESC em SC:

https://www.sesc-sc.com.br/unidades/
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https://www.sesc-sc.com.br/unidades/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nMWtEM24Wx9A1_m_g_8uAJWfve_Tl9Lu/edit?usp=sharing&ouid=100378555302184011437&rtpof=true&sd=true
https://www.sesc-sc.com.br/unidades/

Documentacdao necessdria para matricula: As criancas e adolescentes vinculadas ao Programa
Novos Caminhos (PNC) serdao matriculados nos servicos e cursos do Sesc via Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG). Dessa maneira, as matriculas deverdo ser realizadas na
Central de Atendimentos da Unidade, com as documentac¢des basicas da crianga/adolescente (RG.
CPF e Comprovante de Residéncia) e apresentar o formuldrio de Autodeclaracdo de Renda Bruta
Familiar (em anexo 1), o termo de Compromisso (Anexo Il), devidamente assinado pelo responsavel
legal e o Termo de Guarda.

Informagdes importantes: AULA EXPERIMENTAL E AVALIACAO DE APTIDAO: O Curso oferece a
possibilidade da realizagdo de uma aula experimental para conhecimento da modalidade e, também
para o Instrutor fazer uma avaliacdo de aptidao, indicando a turma que o cliente deve fazer a
inscricao.

3.3 ACOES DE EMPREGABILIDADE

O Programa Novos Caminhos desenvolve atividades voltadas a inser¢dao dos adolescentes ao
mercado de trabalho promovendo as seguintes acoes:

3.1 Visita em Empresas pela Alta Lideranga

Realizacdo de, no minimo, duas visitas semestrais nas empresas da regido para apresentar o
programa e sensibilizar para a contratacao dos adolescentes.

Essa visita deve ser organizada pelo Gerente Executivo da FIESC em parceria com as
vice-presidéncias e juizes locais.

3.2 Visita em Empresas pelos Interlocutores

Outra acdo de empregabilidade é a visita mensal as empresas da regiao, para a apresentacao
do programa e a entrega dos curriculos aptos para a empregabilidade.

Aspectos a serem considerados para prospecgao e visita as empresas:

® Apresentar o Programa Novos Caminhos para as areas de negoécio SESI ou SENAI, SENAR,
SESC, SENAC e CIEE para a drea de mercado.

e Definir um cronograma de visitas, compartilhando com a area de mercado para evitar
sobreposi¢ao de abordagem.

e Mapear as empresas com + de 100 funcionarios.

e \Verificar empresas que contrataram nos ultimos anos aprendizes, estagio ou como
funcionario efetivo.

e Identificar, via site ou relatdrios publicados, as empresas que possuem foco em projetos de
responsabilidade social e/ou jovem aprendiz.

e Estudar previamente o perfil da empresa a ser visitada para definir a perspectiva da
abordagem da visita.
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e Para a reunido de apresentacdo do programa iniciar, se adequado, com o video dos Novos
Caminhos, destacando o propdsito e as possibilidades de engajamento da empresa
(contratacdo como estagio, jovem aprendiz ou efetivo).

3.3 Encaminhamento para o Mercado de Trabalho

A equipe Técnica local (FIESC, SENAC, interlocutores TJ e Servicos de Acolhimento) do
programa deve empenhar-se ativamente para promover a inser¢ao dos adolescentes no mercado de
trabalho. Tal inser¢ao podera ser na condi¢do de jovem aprendiz, estagiario ou efetivo.

Os adolescentes que possuem disponibilidade para a insercdo no mercado de trabalho
deverdo ser informados a equipe técnica local através da planilha compartilhada e curriculo
disponivel no drive do PNC.

3.4 Reconhecimento das empresas-cidadas

Todas as empresas que abrem oportunidades de estagio, aprendizagem ou emprego efetivo
aos jovens do programa recebem certificado e selo de empresa cidada emitidos pelo Tribunal de
Justica de Santa Catarina. Além disso, possuem suas logos expostas no site oficial do PNC.

O interlocutor da FIESC é o responsavel por agendar e entregar ao empresario o certificado.
Ao agendar, poderd convidar o servidor do TJSC para participar. Caso a regido opte por realizar
algum evento de entrega, virtual ou presencial, cabera aos interlocutores locais a organiza¢do e
custeio.

3.5 Visitas Técnicas dos adolescentes as Empresas

A equipe Técnica local do programa deve escolher duas potenciais empresas (com potencial
de contratacdo de emprego) para para levarem os adolescentes a realizarem visitas. Essas visitas
devem acontecer durante o ano. Verificar a disponibilidade de deslocamento aos adolescentes,
caso seja necessario contratar transporte, articular com a equipe gestora.

3.4 PARCERIAS PARA OFERTA DE OUTRA AGOES

O programa Novos Caminhos esta articulando com seus parceiros a oferta de outras frentes
para os adolescentes, nesse sentido serd ofertado:
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3.4.1. Oficinas Realizadas pelos Programa Eu Voluntario da FIESC

As oficinas ofertadas de Educacdo, Saude e parcerias com a Junior Achievement e UFSC
devem levar em conta o levantamento de demanda dos temas apresentados pelas equipes locais e

necessidades dos adolescentes.

a) Oficinas Especificas de Educagao

-  \Verifique a demanda local em relagdo ao nimero de adolescentes disponiveis interessados
em cursos na regido.

= Verifique o interesse dos temas do publico.
= numero minimo de 5 participantes.
- Validar os temas juntos com a Lider do Programa.

= O Cronograma de execuc¢do deve ser compartilhado com a lider do programa
antecipadamente ao inicio de cada curso.

-  Respeitar as diretrizes de executar as atividades em até 12 horas (se ofertar o Postura
Profissional) ou até 20 horas (se ndo ofertar o Postura Profissional)
- Abrir a vaga da atividade na Plataforma do Programa Eu Voluntario

=  Orientar os voluntdrios a respeito do publico alvo.

= Na&o serd permitida a permanéncia de educadores sociais durante a realizacdo das
oficinas/cursos na sala de aula.

- Organizar coffee break (para encontros de 4 horas valor até R$18,00 por pessoa).
= Organizar materiais necessarios com antecedéncia para as oficinas.

- Local pode ser realizado nas unidades do SESI/SENAI ou nas casas de acolhimento conforme
disponibilidade e autorizacao das equipes locais.

Importante: Os temas podem ser escolhidos conforme demanda e disponibilidade de voluntarios.

Algumas sugestées de temas: Curriculo, Mundo do Trabalho, Finangas Pessoais, Robdtica,
Fotografia, Jogos Digitais, Estamparia, Confeitaria e etc.

b) Cursos da Junior Achievement

Cursos da Junior Achievement

Curso Conectado com o0 Amanha -4 horas
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Como conectar com o futuro, quais formacdes sdo desejdveis e que carreiras podem ser
interessantes? Neste programa, os jovens terdo momentos de reflexdo sobre seu futuro profissional e sua
preparacdo para o mundo de trabalho. Oferece perspectivas de carreiras e informagdes sobre quais sdo as
competéncias comportamentais desejadas pelo mercado de trabalho. (Esse programa estd disponivel nos
formatos de live e presencial).

Temas abordados:

Mercado de trabalho: Conceito e contexto;

Competéncia, lideranga e Feedback: Exigéncias comportamentais do mercado de trabalho;

Avaliacdo pessoal e ética: Autoconhecimento e a importancia da ética na vida profissional;

Gestdo de carreira: Planejamento de metas para a vida pessoal e profissional;

Curriculo, entrevista, networking: Empreendedorismo e preparagdao para o mundo do
trabalho.

A Junior Achievement tem a responsabilidade de capacitacdo da equipe da FIESC que ira
ministrar os cursos e ficara responsavel por certificar os alunos.

E requisito minimo o numero de 5 (cinco) alunos para a formacdo de uma turma.
Lembramos, que estdo previstos recursos para pagamento dos materiais didaticos, conforme
detalhado no item 8 (oito) do manual.

c¢) Oficina do Projeto Travessias

Apds o curso de iniciagdo profissional do SENAI, sera oferecido uma oficina.

O Travessias € um jogo de cartas para jovens que estdo vivendo o momento de transicdo da
escola para o mundo do trabalho. Trata-se de um jogo cooperativo, em que todos compartilham, de
forma ludica e leve, suas estratégias para lidar com os desafios que envolvem as trajetdrias
escolares e profissionais.

A equipe do Projeto Travessias tem a responsabilidade de capacitacdo da equipe da FIESC
que ira ministrar as oficinas. A equipe de responsabilidade social sede ird encaminhar o jogo de
cartas e disponibilizara aos cuidados do interlocutor FIESC.

E requisito minimo o nimero de 10 (dez) alunos para a formacdo de uma turma.Lembramos,
gue estdo previstos recursos para pagamento dos materiais didaticos, conforme detalhado no item 8
(oito) do manual.

Outras informacgGes a respeito do Projeto Travessias poderdo serem acessadas pelo link:
https://www.projetotravessias.com

d) Oficinas de Saude para os Adolescentes

As oficinas de saude acontecerdo conforme demandas apresentadas pelas equipes locais, lancadas
palestras serdo executadas nos seguintes temas:

=  \Verifique a demanda local em relagcdo ao nimero de adolescentes disponiveis interessados
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€m cursos na regiao.
=  Verifique o interesse dos temas do publico.
= numero minimo de 5 participantes.
- Validar os temas juntos com a Lider do Programa Conexdo + Saude.

= O Cronograma de execucdo deve ser compartilhado com a lider do programa
antecipadamente ao inicio de cada oficina.

=  Respeitar as diretrizes de executar as atividades em até 12 horas
- Abrir a vaga da atividade na Plataforma do Programa Eu Voluntdrio

=  Orientar os voluntdrios a respeito do publico alvo.

= Na&o serd permitida a permanéncia de educadores sociais durante a realizacdo das
oficinas/cursos na sala de aula.

- Organizar coffee break (para encontros de 4 horas valor até R$18,00 por pessoa).
= Organizar materiais necessarios com antecedéncia para as oficinas.

- Local pode ser realizado nas unidades do SESI/SENAI ou nas casas de acolhimento conforme
disponibilidade e autorizacdo das equipes locais.

Importante: Os temas podem ser escolhidos conforme demanda e disponibilidade de voluntarios.

Algumas sugestdes de temas: Diversidade de géneros, Doencas inf. Sexuais, Métodos
contraceptivos, Gravidez na adolescéncia, Prevencio de uso de alcool e drogas, Higiene intima,
Preparando para vida autbnoma, Gerenciamento do stress, das emocoes e habilidades sociais,
Autoconhecimento, Arteterapia e Musicoterapia e etc.

e) Oficinas de Saude para os Profissionais dos Servigos de acolhimento

As oficinas de saude acontecerdao conforme demandas apresentadas pelas equipes locais. Sera
necessario seguir os seguintes passos

- Verifique a demanda local em relacdo ao nimero de adolescentes disponiveis interessados
em cursos na regiao.

=  Verifique o interesse dos temas do publico.
= numero minimo de 5 participantes.
- Validar os temas juntos com a Lider do Programa Conexdo + Saude.

= O Cronograma de execucdo deve ser compartilhado com a lider do programa
antecipadamente ao inicio de cada oficina.

-  Respeitar as diretrizes de executar as atividades em até 12 horas

- Abrir a vaga da atividade na Plataforma do Programa Eu Voluntario
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=  Orientar os voluntdrios a respeito do publico alvo.
- Organizar coffee break (para encontros de 4 horas valor até R$18,00 por pessoa).
= Organizar materiais necessarios com antecedéncia para as oficinas.

-  Local pode ser realizado nas unidades do SESI/SENAI ou nas casas de acolhimento conforme
disponibilidade e autorizacao das equipes locais.

Importante: Os temas podem ser escolhidos conforme demanda e disponibilidade de voluntarios.

Algumas sugestdes de temas: Nutricdo, implantacdo de Hortas, OrientacGes de alimento saudavel,
Diversidade de géneros, Gerenciamento do stress, das emoc¢des e habilidades sociais,
Autoconhecimento, Arteterapia e Musicoterapia e etc.

3.4.2. Campanha Empresa Amiga do Programa Novos Caminhos

A campanha Empresa Amiga do Programa Novos Caminhos busca angariar materiais e
servicos para serem doados aos Servicos de Acolhimento do Estado de Santa Catarina.

As necessidades devem ser cadastradas na planilha da regional pelos interlocutores do TJ,
especificando o nome do Servico de acolhimento com a respectiva necessidade, quantidades e
numeros de criangas e adolescentes no Servico.

O interlocutor do programa Novos Caminhos da FIESC analisa a necessidade e articula a
abertura de uma Campanha com a Liga de Doa¢bes Conecta do Programa Eu Voluntario. A
campanha é divulgada internamente para os colaboradores e externamente para as empresas
publicas e privadas para que possam auxiliar na aquisicdo dos itens ou servicos.

O interlocutor Novos Caminhos organizard a entrega das doacdes com a presenca do
Vice-Presidente ou Gerente Executivo, Juiz da Comarca, juntamente com o representante da
empresa e do servico de acolhimento (e representante das demais entidades, caso ele julgue
necessario); e fornecerda um certificado a empresa de “Empresa Amiga do Programa Novos
Caminhos”, o qual deve ser impresso em papel couché fosco, 250g (a despesa dessa impressao
devera ser lancada no CR do Projeto Novos Caminhos).

Na entrega das doacdes deve ser elaborado o oficio assinado pelo gestor da FIESC
discriminando os itens a serem doados e necessita coletar a assinatura do responsavel do Servico de
Acolhimento.

Na medida do possivel, as entregas devem ser oficializadas por meio de registro fotografico
com o representante da Empresa Amiga e este registro é enviado a coordenac¢do estadual do
Programa para fins de divulgacao.

3.4.3 Programa Eu voluntario

O programa Eu Voluntario é o programa de voluntariado da FIESC, tem como objetivo
mobilizar pessoas e empresas para atuacao social conectando voluntarios com projetos sociais e
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incluindo pessoas em situacdao de vulnerabilidade na educacdo, saude, inovacdo e relacionamento,

agregando valor para a indUstria e a sociedade.

Neste sentido o programa Eu Voluntdrio em parceria com Novos Caminhos realiza o trabalho

de mapeamento de necessidades junto as casas de acolhimento para estruturacdo de projetos de

voluntariado.

Exemplos de necessidades das casas de acolhimento que podem ser atendidas por meio do

programa Eu Voluntdrio:

Oficinas de nutricao

Palestras de Orientacdes: Nutricionais, prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis,
prevencao da gravidez na adolescéncia, combate ao uso de dlcool e drogas etc.

Palestras para orientagao financeira, dicas de como estudar, dicas de encaminhamento
profissional etc.

Reforco escolar

Mapeamento profissional

Oficinas de Atividades Fisicas

Oficinas de artes, musica e recreagao.

Atendimentos Especializados de médicos, dentistas, psicdlogos, nutricionistas, pedagogos
entre outros.

Documento exigido aos voluntarios selecionados: Certiddo Negativa Criminal, emitida pelo

Poder Judiciario de Santa Catarina.

Objetiva-se evitar que participem de atividades no PNC voluntdrios com histérico de crimes

contra criangas e adolescentes, como violéncia sexual, pedofilia, etc.

A solicitacdo de certidao Criminal do Primeiro Grau deve ser realizada tanto no sistema
SAJ5 guanto no sistema eproc. As certidGes de cada instancia sé terdo validade se
apresentadas conjuntamente.

Assim, deve-se acessar e emitir a certiddo em 2 (dois) sites:
eproc: https://certeproclg.tisc.jus.br/
e-SAJ5: https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Ap0s, validar e fazer o download das certiddes aqui:
eproc: https://certeproclg.tjsc.jus.br/download

e-SAJ5: https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirConferencia.do

Informacgdes extraidas de: https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes

Programa Oportuniza
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O programa Oportuniza é o programa da FIESC, tem como objetivo disponibilizar
equipamentos e mobilidrios do Sistema Fiesc, de empresas parceiras e da comunidade para publicos
vulneraveis.

As demandas de mobilidrio e equipamentos serdo cadastradas pelas entidades no site do
programa Eu Voluntdrio https://euvoluntario.sesisenai.org.br/

4.4 Programa Conexao + Saude

O programa Conexao +Saude é o programa da FIESC, tem como objetivo engajar e articular a
comunidade em prol da promocdo da saude das pessoas. A parceria propGe temas e a¢oes voltadas
a promoc¢ado da saude, neste sentido as regionais podem mobilizar voluntarios para compartilharem

conhecimento, validando com a sede os temas propostos.

4.4.4 Parceria com a UniSENAI

Os académicos podem executar atividades de voluntariado por meio de oficinas e palestras com
temas diversos, como: Orientacao financeira, dicas de como estudar, dicas de encaminhamento
profissional, reforco escolar, mapeamento profissional, atividades de arte, musica e recreacdo, entre
outros.

Atividades com temas de salde como nutri¢ao, prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis,
prevencao da gravidez na adolescéncia, combate ao uso de dlcool e drogas, implantacao de hortas,
orientacOes de alimentacdo, atividades esportivas entre outras.

Adesdo de campanhas de doagbes de alimentos, produtos de higiene, roupas, materiais escolares,
computadores e mobilidrios.

Para operacionalizar essas atividades a interlocutora de responsabilidade Social da UniSenai estara
articulando as a¢0es com a interlocutora das regionais para fazer a ponte entre os académicos e as
casas de acolhimento para organizar as acdes conforme as demandas apresentadas.

Todas as atividades devem ser validadas com a Lider do Programa da FIESC.
Todas as atividades devem constar em calendario, na execu¢do devem ser utilizados lista de
presenca e registro na plataforma do Programa Eu Voluntario.

As atividades poderdo ocorrer nas instalagdes do SESI/SENAI ou nas casas de acolhimento conforme
autorizagdo das mesmas.

CAMINHOS
Alitudls que transforman

60


https://euvoluntario.sesisenai.org.br/

4.1 Registros fotograficos e Publica¢des no site oficial do Programa Novos Caminhos

Por ordem do Juiz-Corregedor do Nucleo V, Dr. Rodrigo Tavares Martins, recomenda-se que,
de acordo com o art. 17 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, com o objetivo de garantir
a integridade fisica, psiquica e moral da crianca e do adolescente, suas imagens e
identidades deverdo ser preservadas, sobretudo para evitar que sejam alvos de exposicao
indevida ou de eventual situacdo constrangedora. Por fim, ressalta-se que a
Corregedoria-Geral da Justica permanece a disposicdo para os esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Sendo assim, ndo se pode usar imagens dos adolescentes nas quais aparecam seus rostos.

Solicitar, por e-mail, para eventos@amc.org.br, a divulgacdo das atividades desenvolvidas

pelos profissionais que atuam direta ou indiretamente no PNC no site oficial do Programa.
Em caso de duvidas, contatar a Andréa da Associacdo dos Magistrados Catarinenses (AMC)
no WhatsApp (48) 99921-3200 ou no telefone (48) 3231-3011 das 13:00 as 17:00.

Favor enviar o pedido de publicagdao seguindo o roteiro abaixo, na seguinte ordem:

1. Regional e nome completo das autoridades.

2. Data, hordrio e cidade onde ocorreu a agao.

3. Fotografia (s) com identificacdo de nome e cargo, e nomes da empresa (a) fotografada (s).
Atencdo: o rosto do abrigado ndo pode aparecer, pode utilizar uma imagem de coragao
em cima do mesmo e a identificagio somente pelas inicias, exemplo, a adolescente
ANDREA DA SILVA, colocar AS somente.

4. O resumo das atividades desenvolvidas, no maximo com 15 linhas, e o paragrafo conclusivo

abaixo (copiar e colar esse paragrafo ok?).

O Programa Novos Caminhos, fundado em 2013, é uma iniciativa da Coordenadoria Estadual da Infancia e da
Juventude (CElJ) do Tribunal de Justica de Santa Catarina, em parceria com a Associacdo dos Magistrados
Catarinenses (AMC) e com a Federacdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) com as casas SENAI
E SESI.

Atualmente, também integram o Programa a Ordem dos Advogados do Brasil de Santa Catarina (OABSC), o
Ministério Publico de Santa Catarina (MPSC), a Federa¢do do Comércio de Bens, Servigos e Turismo de Santa
Catarina (Fecomércio) com as casas SENAC e SESC, a Associacdo Catarinense de Medicina (ACM), A Fundacdo
de Estudos Superiores de Administragdo e Geréncia (FESAG). a Federacdo da Agricultura e Pecuaria do
Estado de Santa Catarina - FAESC, por meio do Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR -
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Administracdo Regional de Santa Catarina; o Centro de Integracdo Empresa-Escola do Estado de
Santa Catarina — CIEE /SC..

O PNC surgiu com o escopo profissionalizar e inserir no mercado de trabalho adolescentes que se encontram
ou passaram por medida protetiva de acolhimento. Hoje, possui 4 (quatro) eixos de atuagdo: educacgdo basica
e profissional; vida saudavel; empregabilidade; e parceria para oferta de outras agdes.

4.2 Alocagao de Despesas Fiesc e Fecomércio

As despesas referentes ao programa devem ser langadas:
e SESI, Filial 100, Projeto - 25318 e CR - 13300

Abaixo, alguns exemplos de despesas que poderao ser langadas nos respectivos CRs:

e Valor do coffee break: RS 18,00 po adolescente por dia nos cursos da primeira etapa, curso
da Junior achievement, Travessias, oficinas pelo Eu Voluntario e oficinas de salde;

e (afé, dgua e biscoitos para as reunides locais nas Unidades do SESI e SENAI.

e Km ou combustivel para deslocamento de uma cidade para outra (quando necessario) da
primeira etapa e nas atividades de saude;
Materiais para as dindmicas necessarias para as aulas da primeira etapa;
Materiais para as palestras e oficinas de saude.

Despesas dos profissionais do SESI/SENAI:

Iniciacdo profissional do SENAI: Curso de Postura Profissional - 20 horas (5 encontros presenciais,
cada um com 4 horas/aula).
- As horas do instrutor (professor) ficam absorvidos pelo CR dos negdcios na Unidade Executora

Cursos e oficinas e palestras em Parcerias Executados pelos profissionais do SESI/SENAI

- O pagamento das horas dos professores do SESI e SENAI em curso em parceria, a SEDE ira
absorver essa despesa do profissionais SESI/SENAI por meio dos Registros de horas no SGN via
atividade complementar:

- No caso de mensalistas, repassar as horas més a més, até o dia 22 para a Rosana Baron, que ird
efetuar o rateio para alocacdo da despesa de folha.

- No caso de instrutores horistas, o mesmo precisara registrar sua atividade no SGN, conforme dia e
horario de execucdo, respeitando o limite maximo de 8 horas dia.

- Tipo de atividade: “Participagdo Projeto de Responsabilidade Social”

- Entidade: SESI

- Unidade: SESI Departamento Regional
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- Finalidade: Educacdo
- Modalidade: ndo é necessario
- Data: da realizacao da atividade
- Hora: de inicio e término da realiza¢do da atividade
- Responsavel: Rosana Baron Zimmer Mendes
- Resumo: Descrever o atendimento que esta sendo executado
A confirmagdo das atividades dos instrutores horistas serd efetuada pela Rosana, que
também ficarad responsavel por ajustar o CR e Projeto de acordo com a previsdo orcamentaria da
Sede.

Exemplos de despesas que ndao podem ser langadas:

® Brindes para os adolescentes;
e Hora aula de professor ou técnico e passe de 6nibus para os adolescentes.
Os custos quanto a execug¢dao dos cursos SESI e SENAI ficam absorvidos nos CRs das
modalidades, sendo o registro das matriculas conforme detalhado anteriormente.
SENAC: A conta orcamentdria serd disponibilizada pelo SENAC DR para as Unidades, devendo
esta ser atualizada anualmente.

4.3 Indicadores do Programa

Os parceiros institucionais devem informar mensalmente seus indicadores para o Programa
Novos Caminhos programanovoscaminhos@tjsc.jus.br.

Planilha com os dados:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rwi03x_YnNZOIWHTZsXrObgaNtl3aiK4cguBAmPWWsc/edit#gid=1
750899752

Cenario Publico Alvo

Numeros de criangas - 06 a 13 anos (dados CUIDA, enviado pelo TJSC/CElJ)
Numero de adolescentes - 14 anos

Numero de adolescentes - 15 anos

Numero de adolescentes - 16 anos

Numero de adolescentes - 17 anos

Numero de adolescentes - 18 anos ou mais

Numero de adolescentes - egressos

Numero de adolescentes com Necessidade Especial

Educagao Basica e Profissional

Numero de matriculas - Iniciagdo profissional - SENAI

Numero de matriculas - Qualificacdo profissional - SENAI

° [ ]
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Numero de matriculas - Aprendizagem Industrial - SENAI

Numero de matriculas - Curso Técnico - SENAI

Numero de matriculas - Postural Profissional - SENAI

Numero de matriculas - Educac¢do Continuada - SESI

Numero de matriculas - EJA (Ensino Fundamental) - SESI

Numero de matriculas - EJA (Ensino Médio) - SESI

NuUmero de matriculas - Descobrindo a Informatica SENAC

Numero de matriculas - Qualificacdo profissional - SENAC

Numero de matriculas - Aprendizagem Comercial - SENAC

NuUmero de matriculas - Curso Técnico- SENAC

Numero de matriculas - Qualificagao profissional - SENAR

Numero de matriculas - Aprendizagem Rural - SENAR

NuUmero de matriculas - Curso Técnico - SENAR

Numero de matriculas - Projeto Criar - contraturno escolar SESC

Numero de matriculas - Curso de Danga SESC

Numero de matriculas - Clube do Esporte SESC

Numero de matriculas - Curso de Artes Visuais SESC

Numero de matriculas - Curso de Teatro SESC

Numero de matriculas - Curso de Musica SESC
Numero de matriculas - EJA SESC

Numero de matriculas - Cursos Qualificagdo Profissional - CIEE

Numero de matriculas - Aprendizagem Profissional - CIEE

Numero de matriculas - Programa de Iniciagao ao Trabalho - CIEE

Numero de matriculas - Oficinas Socioeducativas - CIEE

Numero de matriculas - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - CIEE

Numero de matriculas - Conectado com o Amanha- Junior Achievement

Numero de matriculas - Travessias - UFSC

Numero de matriculas - Oficinas de Educag¢ao do Programa Eu Voluntario

Empregabilidade

Numeros de adolescentes empregados com contrato de Aprendizagem SENAI

Nome das empresas que abriram portas (Aprendizagem SENAI)

Numeros de adolescentes empregados com contrato de Aprendizagem SENAC

Nome das empresas que abriram portas (Aprendizagem SENAC)

Numeros de adolescentes empregados com contrato de Aprendizagem SENAR

Nome das empresas que abriram portas (Aprendizagem SENAR)

Numeros de adolescentes empregados com contrato de Aprendizagem CIEE

Nome das empresas que abriram portas (Aprendizagem CIEE)

Numeros de adolescentes empregados com contrato de Aprendizagem outras entidades

Nome das empresas que abriram portas (Aprendizagem outra entidades)
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Numeros de adolescentes empregados (Estagio CIEE)

Nome das empresas que abriram portas (Estagio CIEE)

Numeros de adolescentes empregados (Estagio outras entidades)

Nome das empresas que abriram portas (Estagio outra entidades)

Numeros de adolescentes empregados (Efetivo CLT)

Numero de empresas que abriram portas (Efetivo CLT)

Numero de Empresas Cidadas reconhecidas
Atividades de Saude - Atendimentos

Numero de atendimentos psicoldgico - A =Adolescentes - Informagado FESAG

Numero de atendimentos psicolégico C= Consulta - Informacdo FESAG

Numero de atendimentos psicopedagdgico - A =Adolescentes - Informacado FESAG

Numero de atendimentos psicopedagdgico - C= Consulta - Informacgdo FESAG

Valores Atendimento Psicopedagdgico - Informacdo FESAG

Numero de criangas e adolescentes atendimento odontolégico - SESI - Informacado FIESC

Numero de Consultas odontoldgicas SESI

Valores de atendimento odontolégico - SESI- Informac3do FIESC

Numero de atendimento odontolégico - SESC

Valores de atendimento odontolégico - SESC

Oficinas e Palestras - Informacgao FIESC

Numero de matriculas - Conectado com o Amanha- Junior Achievement

Numero de matriculas - Travessias - UFSC

Numero de matriculas - Oficinas de Educagao do Programa Eu Voluntario - Informacgdo FIESC

Numero de matriculas - Oficinas de Saude do Programa Eu Voluntario para criancas e adolescentes

Numero de matriculas - Oficinas de Saude do Programa Eu Voluntario para profissionais dos
acolhimentos

Outras Agoes

Numero de Empresas Amigas Reconhecidas - Informacdo FIESC

Numero de voluntarios reconhecidas como Amigo Cidadao - Informacgdo FIESC

Numero de pessoas atendidas com transporte - Informagao FESAG

Valores Atendimento ao Transporte - Informacdo FESAG

ltens doados Tampinha do Bem - Informagao FIESC

ltens doados Oportuniza - Informagao FIESC

ltens doados Eu Voluntario - Informagao FIESC

ltens doados Campanha Arte de Doar/SESC
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Numero de Empresas Sensibilizadas

Numero de visitas técnicas feitas pelos adolescentes

Numero de pessoas em visitas técnicas pelos adolescentes

5. ATRIBUICOES DAS INSTITUICOES PARCEIRAS

5.1 Tribunal de Justiga (TJSC)

5.1.1 Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude (CElJ)

- Participar das reunides de planejamento, implanta¢do e acompanhamento do Programa;

- Diligenciar para que os juizes com atuacdo na infancia e juventude designem, por meio de portaria, servidor
do Poder Judicidrio que atuard como interlocutor do Programa, de acordo com o Provimento n.

17/2018/CGJ/TISC, conforme orientagdo contida na Circular n® 253/2018

- ldentificar, dentre os servidores designados pelos juizes, um interlocutor que se voluntarie a ser referéncia
em cada regido de abrangéncia do Programa (nomeado de responsavel técnico), a fim de que se articule com
os demais servidores da regido (nomeados de interlocutores do TJ); com os interlocutores locais (SENAI,
SENAC, SESC, SENAR, CIEE, SESI, OAB, etc); e com a Coordenacdo Estadual (CElJ, FIESC e Fecomércio, SENAR e
CIEE) para garantir a inser¢do e o acompanhamento dos adolescentes no Novos Caminhos;

- Promover a sensibilizacdo e orientacdo dos magistrados e interlocutores do PNC visando garantir a
adequada execuc¢ao do Programa;

- Gerenciar a disponibilizacdo das informacdes dos adolescentes inseridos no Novos Caminhos;

- Monitorar a execug¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

5.1.2 Comarcas do TJSC

a) Juiz com competéncia nas Varas da Infancia e da Juventude

- Assegurar a participacdo dos interlocutores do TJSC nas reunides e atividades do Programa;

- Diligenciar para que os servigos de acolhimento se engajem nas atividades do Programa;

- Introduzir em suas rotinas de inspecdo, instrucdao processual e audiéncias concentradas métodos que
garantam a participacdo de adolescentes a partir de 14 (quatorze) anos de idade no Programa Novos
Caminhos, bem como acompanhar a efetividade e os resultados (Prov. 17/2018/CGlJ);

- Designar servidor, por portaria, para o acompanhamento do Programa Novos Caminhos, o qual atuarad como
interlocutor entre os servicos de acolhimento e os parceiros do Programa, de modo a garantir a efetiva
participacdo dos adolescentes dentro do perfil estabelecido, assim como comunicar o nome do servidor
designado a Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude - CElJ (Prov. 17/2018/CGJ);

- Garantir, perante o Poder Publico Municipal, as condi¢des de deslocamento dos adolescentes para

participacdo de cursos e atividades relacionadas ao Programa Novos Caminhos (Prov. 17/2018/CGJ);
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- Garantir que o processo de desligamento dos adolescentes do Programa Novos Caminhos seja estendido
além dos 18 (dezoito) anos, independente de seu desacolhimento, até ser garantida a efetiva coloca¢do no
mercado de trabalho (Prov. 17/2018/CG));

- Incluir, sempre que possivel, nos relatdrios de inspe¢des correicionais nos servicos de acolhimento, bem
como no plano individual de atendimento dos adolescentes, as informacdes relativas a avaliacdo e ao
acompanhamento do adolescente no Programa Novos Caminhos (Prov. 17/2018/CG));

- Articular com os demais parceiros, empresas e comércio locais o encaminhamento dos adolescentes ao

mercado de trabalho.

b) Responsavel Técnico - Interlocutor Regional

1 servidor do TJ por regido de abrangéncia, escolhido pela CElJ

- Participar das reunides de planejamento e acompanhamento do Programa;

- Colocar-se a disposicao dos interlocutores do T) nomeados por portaria e dos servicos de acolhimento da
regido de abrangéncia do Programa, para fins de orientacdo quanto a execug¢ao do Novos Caminhos;

- Diligenciar para que a planilha com os dados dos adolescentes mantenha-se atualizada, em conjunto com os
interlocutores do TISC, dos servicos de acolhimento e demais parceiros regionais;

- Diligenciar para garantir a efetiva insercdo dos adolescentes no Programa, em conjunto com os
interlocutores do TISC, servigos de acolhimento e demais parceiros regionais;

- Manter os interlocutores do TJSC atualizados acerca dos encaminhamentos oriundos da Coordenagdo
Estadual do Programa, bem como do calendério dos cursos repassados pela FIESC (SESI/SENAI), FECOMERCIO
( SENAC/SESC), FAESC (SENAR) e/ou CIEE;

- Articular com os demais parceiros, empresas e comércio regionais o encaminhamento dos adolescentes ao
mercado de trabalho;

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

c) Interlocutor do TJ nas comarcas

Servidores do TJ nomeados por Portaria

- Atuar como interlocutor entre os servicos de acolhimento e os parceiros do Programa, de modo a garantir a
efetiva participacdo dos adolescentes dentro do perfil estabelecido (art. 32, Prov. 17/2018/CG));

- Participar das reunides locais, e estaduais, quando houver, de planejamento e acompanhamento do
Programa;

- Avaliar o perfil e potencial dos adolescentes, em conjunto com os servicos de acolhimento locais, e incluir os
dados detalhados na planilha do Programa;

- Manter a planilha com os dados dos adolescentes atualizada;
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- Enviar para o e-mail programanovoscaminhos@tjsc.jus.br o termo de consentimento da LGPD sempre que

houver a inclusdo de uma crianc¢a ou adolescente na planilha;

- Acompanhar a trajetdria, o desempenho e aproveitamento dos adolescentes no Novos Caminhos, em
conjunto com os programas de acolhimento e com os demais parceiros do Programa, considerando sempre o
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Identificar as dificuldades que interferem na frequéncia dos adolescentes nas capacita¢cdes ofertadas pela
FIESC (SESI/SENAI), FECOMERCIO ( SENAC/SESC), FAESC (SENAR) e/ou CIEE e diligenciar, com o juiz e os
interlocutores locais, a busca por possiveis solucdes;

- Manter o responsdvel técnico atualizado sobre a realidade local do Programa;

- Acompanhar os interlocutores locais nas visitas aos Servigos de Acolhimento;

- Articular com os demais parceiros, empresas e comércio locais o encaminhamento dos adolescentes ao
mercado de trabalho;

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

5.2 Servigos de Acolhimento e Familias Acolhedoras

- Participar das reunides de planejamento, implantacao e acompanhamento do Programa;

- Entidade responsdvel pela frequéncia do adolescente nos cursos;

- Fornecer as informacGes necessdrias sobre os adolescentes com perfil para participarem do Programa;

- Assinar a documentac¢do como responsavel legal dos adolescentes no Programa, quando solicitado;

- Providenciar aos jovens Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), bem como RG e CPF, para
possibilitar a insercdao do adolescente no Programa e no Mercado de trabalho;

- Acompanhar a trajetdria, o desempenho e aproveitamento dos adolescentes no Novos Caminhos, em
conjunto com os demais parceiros do Programa, considerando sempre o Plano Individual de Atendimento
(P1A);

- Manter os demais executores do programa atualizados acerca dos encaminhamentos relacionados aos
adolescentes inseridos no Programa;

- Sensibilizar e motivar os adolescentes para que participem do Programa com responsabilidade;

- Possibilitar o deslocamento do adolescente para participar do Programa, solicitando auxilio aos
interlocutores quando necessario;

- Articular com os demais parceiros o encaminhamento dos adolescentes para empresas e comércio
catarinenses para inclusdo no mercado de trabalho;

- Realizar a matricula do adolescente conforme normas e procedimentos descritos neste Manual. Se
necessario, solicitar orientacdo aos representantes do FIESC (SESI/SENAI), FECOMERCIO ( SENAC/SESC), FAESC
(SENAR) e/ou CIEE;

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.
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5.3 Associacdo dos Magistrados Catarinenses (AMC)

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

- Participar das reunides de planejamento, implantacao e acompanhamento do Programa;

- Promover a capacitacdao de agentes multiplicadores para a expansao do Programa nas demais comarcas do
Estado;

- Disponibilizar os servigos do Técnico de Informatica da AMC, para manter o site do programa hospedado no
dominio da AMC devidamente atualizado;

- Contatar os juizes das Comarcas para promog¢ao das atividades inerentes ao Programa Novos Caminhos;

- Confirmar a presenca do presidente da AMC, ou seu representante em cada evento do Programa Novos
Caminhos, nos locais determinados pela Coordenac¢do do Programa;

- Participar com os demais executores para avaliagdao do Programa;

5.4 Federagdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC)

- Organizar e participar nas reunides de planejamento, implanta¢cdo e acompanhamento do Programa;

- Acompanhar, através da planilha, a indicacdo de adolescentes para o Programa;

- Organizar em conjunto com a equipe local os calenddrios (aula dos adolescentes, visita nas empresas e
reunides) das atividades do Programa na regido;

- Ofertar aos adolescentes participantes do Programa os cursos da primeira etapa e os cursos de EJA
(Educacdo de Jovens e Adultos), Qualificacdo Profissional, Aprendizagem Industrial e Técnico conforme os
requisitos da legislacao vigente;

- Articular com as empresas para a indicacdo de adolescentes para efetivacdo do contrato de aprendizagem
em suas respectivas vagas para o cumprimento da legislacdo vigente;

- Acompanhar o desempenho e aproveitamento dos adolescentes inseridos no programa, em conjunto com
os servicos de acolhimento, interlocutores do TJSC e demais entidades;

- Manter a planilha atualizada com os resultados do Programa, em conjunto com os demais parceiros;

- Colocar-se a disposicdo do grupo Gestor, para fins de orientacdo quanto a execucdo do programa;

- Acatar, deliberar, definir e encaminhar duvidas e sugestées dos parceiros do Programa a Coordenagao
Estadual do Programa na FIESC;

- Articular com os demais parceiros e empresas o encaminhamento dos adolescentes para empresas
catarinenses para inclusdo no mercado de trabalho;

- Organizar execuc¢do do atendimento Psicoldgico, psicopedagdgico e transporte, bem como a contratagao
dos profissionais conforme demanda apresentada pelas equipes locais, bem como o recebimento das notas
fiscais e relatdrios para a prestacao de contas para a FESAG.

- Monitorar a execuc¢do do programa em conjunto com os parceiros.

5.5 Federag¢do do Comércio de Bens, Servigos e Turismo de Santa Catarina (FECOMERCIO/SENAC/SESC)

- Participar das reunides de planejamento, implantacao e acompanhamento do Programa;
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- Acompanbhar, através da planilha, a indicacdo de criangas e adolescentes para o Programa;

- Organizar em conjunto com a equipe local os calendarios (atividades das criancas e dos adolescentes, visita
nas empresas e reunides) das atividades do Programa na regiao;

- Ofertar aos adolescentes participantes do Programa cursos da primeira etapa e os cursos de Qualificacdao
Profissional, Aprendizagem Comercial e Técnico, por meio do Programa Senac de Gratuidade (PSG), conforme
os requisitos da legislacdo vigente;

- Ofertar as criancgas, de 6 a 13 anos, aulas de contraturno escolar - Projeto Criar SESC - e as criangas e aos
adolescentes participantes do Programa atividades de vida sauddvel, cultura e lazer;

- Encaminhar mensalmente, a Interlocutora Regional do TJSC e aos acolhimentos, programa de contraturno
escolar, atividades de vida saudavel, cultura e lazer e os cursos PSG, que estdo com matriculas abertas,
observando o perfil das criangas e dos adolescentes atendidos pelo programa;

- Avaliar o perfil e potencial das criancas e dos adolescentes em conjunto com as demais entidades na Regido
e preencher os dados na planilha;

- Acompanhar o desempenho e aproveitamento das criangas e dos adolescentes inseridos no programa, em
conjunto com os servicos de acolhimento, interlocutores do TISC e demais entidades;

- Manter a planilha atualizada com os resultados do Programa em parceria com os demais parceiros;

- Colocar-se a disposicdo da Coordenacdo Estadual, para fins de orientacdo quanto a execuc¢do do programa;

- Encaminhar possiveis dividas e sugestées para a Coordenagado Estadual do Programa;

- Visitar os Servicos de Acolhimento juntamente com equipe técnica local da Regido, mediante divulgacdo de
datas e autorizacao da CElJ;

- Articular com os demais parceiros e empresas o encaminhamento dos adolescentes para empresas
catarinenses para inclusdo no mercado de trabalho;

- Monitorar a execugdo do programa em conjunto com os parceiros.

- Articular o atendimento psicoldgico com as equipes locais conforme as diretrizes do convénio SESI/FESAG.
5.6 Associagdo Catarinense de Medicina (ACM)

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

- Participar das reunides de planejamento, implantacao e acompanhamento do Programa;

- Promover a capacitacdao de agentes multiplicadores para a expansao do Programa nas demais comarcas do
Estado;

- Custear a contratacdo de profissionais locais, para a realizagdo dos cerimoniais nas homenagens previstas
nos meses de novembro e dezembro de 2023, até o limite de R $18.800,00.

- Contatar os juizes das Comarcas para promog¢ado das atividades inerentes ao Programa Novos Caminhos;

- Confirmar a presenca do presidente da AMC, ou seu representante em cada evento do Programa Novos
Caminhos, nos locais determinados pela Coordenac¢do do Programa;

- Participar com os demais executores para avaliagdao do Programa;
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5.7 Fundacédo de Estudos Superiores de Administracdo e Geréncia (FESAG)

- Destacar do seu orgamento anual o valor destinado ao custeio das atividades de atendimento de psicologia
e transporte aos adolescentes do Programa;

- Informar aos demais parceiros do Programa, sempre que solicitado, os resultados alcangcados com as
atividades que serdo realizadas com os adolescentes;

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.

5.8 Ordem dos Advogados do Brasil Seccional de Santa Catarina (OAB/SC)

5.8.1 Representante Estadual da OAB/SC

- Promover e Divulgar o Programa Novos Caminhos e demais atividades correlatas desenvolvidas pela OAB/SC
no site e nas redes sociais da instituicao;

- Articular a participacdo e indicacao de representantes para atuagao nas diversas regides do Estado de Santa
Catarina, em especial nas subdivisdes do Programa;

- Participar das reunides de planejamento, implantacdo e acompanhamento do Programa;

- Promover a sensibilizacdo e orienta¢do dos representantes da OAB envolvidos no Programa;

- Monitorar a execug¢do do Programa em conjunto com os parceiros;

- Auxiliar, promover e articular potenciais vagas de emprego junto aos eventuais empregadores empresarios e
comerciantes, em parceria com o interlocutores da regiao.

5.8.2 Representantes da OAB/SC nas regides

- Possui como principal atribuicao dentro do Programa, em razao da capilaridade dos diversos membros da
OAB/SC ao longo do Estado, a promoc¢do e a articulagdo com as empresas e com 0s comerciantes das
respectivas localidades, contribuindo para a abertura de vagas no mercado de trabalho;

- Atuar como ponte entre adolescentes e empresas, especialmente nas localidades em que as demais
entidades parceiras ainda ndo possuem alcance, orientando-os quanto a elaboracdo de curriculo, postura
profissional, vestimenta, educacdo financeira e outros temas relevantes para a qualificacdo profissional e
construcdo da vida autébnoma;

- Encaminhar possiveis duvidas e sugestes para a OAB/SC na pessoa do representante do Programa a nivel
Estadual, ou a Coordenacdo Estadual do Programa na FIESC;

- Participar das reunides locais de planejamento, implantacdo e acompanhamento do Programa;

- Visitar as empresas com os adolescentes e demais parceiros do Programa, conforme calendario de visitas;

- Avaliar o perfil e potencial dos adolescentes em conjunto com as demais entidades na Regido, apontando
aos interlocutores do TJSC a necessidade de atualizacdo das informacgGes dispostas nas planilhas;

- Acompanhar o desempenho e aproveitamento dos adolescentes inseridos no Programa, em conjunto com
os servicos de acolhimento, interlocutores do TJSC e demais entidades;

- Monitorar a execuc¢do do Programa em conjunto com os demais parceiros.
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5.9 SENAR-SC/FAESC - Servico Nacional de Aprendizagem Rural

- Ofertar aos adolescentes do Programa Novos Caminhos a participacdo nas a¢des de formagdo
profissional rural e promocao social;

- Articular com os sindicatos rurais, quando existentes, a realizacdo das capacitagdes e demais a¢oes
NOS seus espagos;

- Participar das reunides de planejamento, implanta¢do e acompanhamento do Programa;

- Avaliar o perfil e potencial dos adolescentes em conjunto com as demais entidades na Regido e
preencher os dados na planilha;

- Acompanhar o desempenho e aproveitamento dos adolescentes inseridos no programa, em
conjunto com os servigos de acolhimento, corresponsaveis e demais entidades;

- Manter a planilha atualizada com os resultados do Programa em parceria com os demais parceiros;

- Colocar-se a disposicdo da Coordenacdo Estadual, para fins de orientagdo quanto a execuc¢do do
programa;

- Encaminhar possiveis dividas e sugestGes para a Coordenagado Estadual do Programa;

- Monitorar a execugdo do programa em conjunto com 0s parceiros.

5.10 CIEESC - Centro de Integracao Empresa-Escola de Santa Catarina

- Participar das reunides de planejamento, implantacdo e acompanhamento do Programa Novos
Caminhos;

- Ofertar aos adolescentes do Programa Novos Caminhos formacao profissional através do Programa
de Iniciacdo ao Trabalho — PIT, das Oficinas Socioeducativas e Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

- Atuar em conjunto com o Tribunal de Justica de Santa Catarina na mobilizagdo e sensibilizacdo de
empresas publicas e privadas para abertura de oportunidades para inser¢cdo no mundo do trabalho ao
publico-alvo do Programa Novos Caminhos por meio dos programas de estagio e aprendizagem;

- Contribuir na organizacdo de eventos para celebracdo das etapas de projetos, promovendo
interagdo entre os parceiros e beneficidrios e fomentando o engajamento;

- Realizar acompanhamento sistematico com equipe técnica composta por psicdlogas (os), assistentes
sociais e pedagogas (as) aos jovens e familias dos adolescentes contratados;

- Acompanhar, através da planilha, a indicacdo de adolescentes para o Programa;

- Avaliar o perfil e potencial dos adolescentes em conjunto com as demais entidades na Regido e
preencher os dados na planilha;

- Acompanhar o desempenho e aproveitamento dos adolescentes inseridos no programa, em
conjunto com os servicos de acolhimento, corresponsaveis e demais entidades;

- Manter a planilha atualizada com os resultados do Programa em parceria com os demais parceiros;

- Colocar-se a disposicao da Coordenacao Estadual, para fins de orientacdo quanto a execucdo do
programa;

- Encaminhar possiveis duvidas e sugestdes para a Coordenacgao Estadual do Programa;

- Monitorar a execuc¢do do programa em conjunto com os parceiros.

-- Sensibilizar as empresas, os adolescentes e familiares para adesdao ao evento de homenagens e
reconhecimento aos parceiros envolvidos no Programa.
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5.11 Ministério Publico do Estado de Santa Catarina
participar das cerimdbnias
trabalhando juntos, convidar pnc para as audiéncias de aprendizagem

fortalecer o programa nas comarcas.
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ANEXO 2 — MODELO DE ATA PARA AS REUNIOES

REUNIAO DE TRABALHO — PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

REGIAO:

Data:

Local:

Pauta (assuntos discutidos):

A

Encaminhamentos (o que?):

Responsavel (quem?)

Prazo (quando?)

Informes:

NOME PARTICIPANTES

ENTIDADE
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ANEXO 3 — FLUXOGRAMA DE COMUNICAGCAO

Visao geral

Fluxo de Atendimento do Programa Novos Caminhos
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12 etapa
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Empregabilidade

Empresas

8

Buscar
possiveis
empresas

Sensibilizara
necessidade jurto as
empresas

Encaminhar para o mercado de
trabalho (Empregabilidade)
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ANEXO 4 - LISTA DE PRESENCA - OFICINAS

LISTA DE PRESENCA -
ici i i !’-( l“. NOVOS
Oficina de XXXX nos Servigos de Acolhimento & pd 3 e ‘:' ::_ =
Tema: XXxXxxx
Realizag¢do: Servigo Social da Industria — SESI/SC
DATA:
NOME SERVICO DE ACOLHIMENTO MUNICiPIO
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ANEXO 5 — RELACAO DE CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS DO SESI/SC

1) Blumenau

Rua Angelo Dias, 72 - Bairro Centro
Telefone: (47) 3231-5320 / (47) 3231-5321
2) Brusque

Rua Rua Pedro Werner, 180 - Bairro Centro
Telefone: (47) 3251-8713

3) Cagador

Rua Honorino Moro, 610 - Bairro Alto Bonito
Telefone: (49) 3561-1200

4) Concordia

Rua Dr. Maruri, 614 - Bairro Centro
Telefone: (49) 3425-9500

5) Criciima

Rua Marechal Deodoro, 234 - Bairro Centro
Telefone: (48) 34319800 / (48) 3431-9832

6) Guaramirim

Rua: 28 de agosto, 560 — Bairro Nova Esperanca
Telefone: (47) 3372-9470

7) Indaial

Av. Pioneiros, 235 - Bairro Centro

Telefone - (47) 3231-5353

8) Jaragua do Sul

Rua Walter Marqguardt, 835 - Bairro Barra do Rio Molha
Telefone: (47) 3372-9405

9) Joagaba

Rua Tiradentes, 216 - Bairro Centro

Telefone: (49) 3551-4000
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10) Joinville

Rua Ministro Caldgeras, 157 - Bairro Bucarein

Telefone: (47) 3431-6100 / (47) 3431-6150 / (47) 3431-6162 / (47) 3431-6168 / (47)
3431-6136

11) Rio do Sul

Rua Prefeito Wenceslau Borini, 2690 - Bairro Canta Galo
Telefone: (47) 3531-2212

12) S3o Bento do Sul

Rua Benjamin Constant, 99 - Bairro Centro

Telefone: (47) 3631-1700

13) S3o José

Rua Farroupilha, 150 - Bairro Campinas

Telefone: (48) 3381-9100

14) Timbé

Rua Venezuela, 74 - Bairro Centro

Telefone: (47) 3387-5263

15) Tubardo

Avenida Marcolino Martins Cabral, 1702 - Bairro Vila Moema
Telefone: (48) 3621-9333

16) Videira

Rua Ricardo Brandalise, 255

Telefone: (49) 3531-3600
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ANEXO 6 — RELAGAO DE UNIDADES DO SENAC EM SC

Faculdade Senac Blumenau

Enderego: Av. Brasil, 610

Ponta Aguda - Blumenau/SC - CEP: 89050-000
Telefone: (47) 3035-9999

Faculdade Senac Cagador
Enderego: Rua Sete de Setembro, 169
Centro - Cagador/SC - CEP: 89500-000
Telefone: (49) 3563-0000

Faculdade Senac Chapeco

Enderego: Rua Castro Alves, 298E

Sdo Cristovao - Chapecd/SC - CEP: 89803-110
Telefone: (49) 3361-5000

Faculdade Senac Concérdia

Enderego: Rua Jodo Zanardi,330 Prox. ao Batalhdo da Policia Militar
Salete - CEP: 89700-000

Telefone: (49) 3442-2993

Faculdade Senac Criciima
Enderec¢o: Rua Henrique Lage, n2 560, Centro - Criciuma/SC - CEP: 88801-010
Telefone: (48) 3437-9801

Faculdade Senac Floriandpolis

Enderego: Rua Silva Jardim, 360

Prainha - Floriandpolis/SC - CEP: 88020-200
Telefone: (48) 3229-3200

Faculdade Senac Jaragua do Sul

Enderego: Rua dos Imigrantes, 410

Vila Rau - Jaragud do Sul/SC - CEP: 89254-430
Telefone: (47) 3275-8400 / (47) 3275-8404

Faculdade Senac Palhoga

Enderecgo: Rua Jodo Pereira dos Santos, 303, Ponte do Imaruim - Palhoga/SC
Cep: 88130-475

Telefone: (48) 3341-9100
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Faculdade Senac Sao Miguel do Oeste

Endereco: Rua Sete de Setembro, 1415, Centro - Sdo Miguel do Oeste/SC - CEP:
89900-000

Telefone: (49) 3621-0055

Faculdade Senac Tubarao

Endereco: Rua Amarildo José da Rosa, 1600, Revoredo - Tubardo/SC - CEP:
88704-650

Telefone: (48) 3632-2428

Senac Araranguad
Endereco: Avenida 7 de Setembro, 1.350, Centro - Ararangua/SC - CEP: 88900-015
Telefone: (48) 3522-1192

Senac Brusque
Enderecgo: Rodovia Antonio Heil, 191, Centro - Brusque/SC - CEP: 88353-100
Telefone: (47) 3351-2626

Senac Campos Novos

Enderecgo: Rua Benjamin Cola, 289, Senhor Bom Jesus - Campos Novos/SC - CEP:
89620-000

Telefone: (49) 3544-2977

Senac Canoinhas

Endereco: Rua Lourenco Rolando Mallucelli, 16, Centro - Canoinhas/SC - CEP:
89460-000

Telefone: (47) 3622-4853

Senac Curitibanos

Enderego: Av. Salomdo de Almeida, 388, 62 Andar do Edificio Gaboardi Master
Center, Centro — Curitibanos — SC, CEP: 89520-000

Telefone: (49) 3241-5937 / (49) 8402-5964

Senac Itajai
Enderecgo: Rua Brusque, 257, Centro - Itajai/SC - CEP 88303-000
Telefone: (47) 3348-0410

Senac Joagaba
Enderecgo: Rua Tiradentes, 170, Centro - Joagaba/SC - CEP: 89600-000
Telefone: (49) 3906-5600

Senac Joinville
Enderego: Rua Visconde de Taunay, 730, Atiradores - Joinville/SC - CEP: 89203-062
Telefone: (47) 3431-6600
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Senac Lages
Enderecgo: Avenida Dom Pedro Il, 1450, Sdo Cristévao - Lages/SC - CEP: 88509-001
Telefone: (49) 3223-3855

Senac Mafra
Enderecgo: Rua Felipe Schmidt, 809, Centro — Mafra/SC
Telefone: (47) 3208-0130

Senac Porto Uniao

Enderego: Av. Presidente Getulio Vargas, 890, Centro - Porto Unido/SC - CEP:
89400-000

Telefone: (42) 3523-1516

Senac Rio do Sul
Enderecgo: Rua Visconde de Cairu, 60, Santana - Rio do Sul/SC - CEP: 89160-256
Telefone: (47) 3521-2266

Senac Sao Bento do Sul
Enderego: Rua Augusto Klimmek, 277, Centro - S3o Bento do Sul - CEP: 89290-000
Telefone: (47) 3634-0602

Senac Saude e Beleza

Endereco: Rua Saldanha Marinho, 189 - Ed. Guilherme, Centro - Floriandpolis/SC
Cep.: 88.010-450

Telefone: (48) 3330-9600

Senac Timbo

Enderego: Rua Duque de Caxias, 830, Centro Empresarial de Timbo - 22 andar
Centro - Timb6/SC, Cep: 89120-000

Telefone: (47) 3395-1552

Senac Videira
Endereco: Rua Saul Brandalise, 39, Centro - Videira/SC, Cep: 89.560-196
Telefone: (49) 3714-5550
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Senac Xanxeré

Enderego: Rua Irineu Bornhausen, 110, Edificio Vitdria, Centro - Xanxeré&/SC - CEP:
89820-000

Telefone: (49) 3433-3300
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ANEXO 7 - RELACAO DE SINDICATOS RURAIS EM SC
(EM PARCERIA PARA CURSOS FAESC/SENAR)

Locais onde vocé podera encontrar uma base do Sindicato Rural:

| Regido Sindicato Rural Lista de municipios
CAMPO ERE Campo Eré; Saltinho; Santa Terezinha do Progresso; Sdo Bernardino
DION{SIO CERQUEIRA Dionisio Cerqueira; Palma Sola
GALVAO Galvao; Jupia
ITAPIRANGA Ipord do Oeste; ltapiranga; Mondai; Sao Jodo do Oeste; Tunapolis
Aguas de Chapecd; Caibi; Cunha Pord; Cunhatai; Palmitos; Riqueza;
EXTREMO - PALMITOS Sdo Carlos
OESTE .
Aguas Frias; Bom Jesus do Oeste; Maravilha; Modelo; Nova Erechim;
PINHALZINHO Pinhalzinho; Saudades; Serra Alta; Sul Brasil; Tigrinhos
SAO JOSE DO CEDRO Guaruja do Sul; Princesa; Sdo Jose do Cedro
SAO LOURENCO DO
OESTE Novo Horizonte; Sdo Lourenco do Oeste
Anchieta; Bandeirante; Barra Bonita; Belmonte; Descanso; Flor do
Sartdo; Guaraciaba; Iraceminha; Paraiso; Romelandia; Santa Helena;
SAO MIGUEL DO OESTE Sdo Miguel da Boa Vista; Sdo Miguel do Oeste
| Regido Sindicato Rural Lista de municipios
AGUA DOCE Agua Doce; Macieira; Salto Veloso; Treze Tilias
CACADOR Cacador; Calmon
CAMPOS NOVOS Abdon Batista; Brundpolis; Campos Novos;Vargem
CAPINZAL Capinzal; Ouro; Zortéa
CATANDUVAS Catanduvas; Jabord; Vargem Bonita
FRAIBURGO Fraiburgo; Monte Carlo
JOACABA Erval Velho; Herval D'Oeste; Joagaba; Lacerddpolis; Luzerna
LEBON REGIS Lebon Régis; Timbd Grande
TANGARA Ibiam; Ibicaré; Pinheiro Preto; Tangara
VIDEIRA Arroio Trinta; lomeré; Rio das Antas; Rio das Antas; Videira
MEIO-OESTE Sindicato Rural Lista de municipios

ABELARDO LUZ

Abelardo Luz

Caxambu do Sul; Chapecd; Cordilheira Alta; Coronel Freitas;

CHAPECO Guatambu; Nova Itaberaba; Planalto Alegre
Alto Bela Vista; Concdrdia; Ipira; Linddia do Sul; Peritiba; Piratuba;
CONCORDIA Presidente Castelo Branco
FAXINAL DOS GUEDES | Faxinal dos Guedes
IPUMIRIM Ipumirim
IRANI Irani
OURO VERDE Ouro Verde
PONTE SERRADA Ponte Serrada; Passos Maia; Vargedo
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Formosa do Sul; Irati; Jardinépolis; Quilombo; Santiago do Sul; Unido

QUILOMBO do Oeste
SAO DOMINGOS Coronel Martins; Sdo0 Domingos
SEARA Arabutd; Arvoredo; Ita; Paial; Seara; Xavantina
XANXERE Bom Jesus; Entre Rios; Ipuagu; Xanxeré
XAXIM Lajeado Grande; Marema; Xaxim

Regido Sindicato Rural Lista de municipios
Araquari; Balneario Barra do Sul; Barra Velha; Campo Alegre; Corup3;
CAMPO ALEGRE Garuva; Itapoa; Jaragud do Sul; Schroeder; S3o Francisco do Sul
CANOINHAS Bela Vista do toldo; Canoinhas; Trés Barras
IRINEOPOLIS Irinedpolis; Matos Costa; Porto Unido
ITAIOPOLIS Itaidpolis
JOINVILLE Joinville
NORTE MAFRA Mafra

MAJOR VIEIRA Major Vieira
MONTE CASTELO Monte Castelo
PAPANDUVA Papanduva
RIO NEGRINHO Rio Negrinho
SAO BENTO DO SUL Sdo Bento do Sul
TRES BARRAS Trés Barras

| Regido Sindicato Rural Lista de municipios
ALFREDO WAGNER Alfredo Wagner
ANITA GARIBALDI Anita Garibaldi; Celso Ramos; Cerro Negro
BOM JARDIM DA SERRA Bom Jardim da Serra
BOM RETIRO Bom Retiro; Bocaina do Sul
CAMPO BELO DO SUL Campo Belo do Sul
CORREIA PINTO Correia Pinto
CURITIBANOS Curitibanos; Frei Rogério

F;'E:ﬁﬁ:'\]—g LAGE§ Capao Alto; Lages; Painel

OTACILIO COSTA Otacilio Costa; Palmeira
PONTE ALTA Ponte Alta; Ponte Alta do Norte; Sdo Cristévao do Sul
SANTA CECILIA Santa Cecilia
SAO JOAQUIM Sdo Joaquim
SAO JOSE DO CERRITO Sdo José do Cerrito
URUBICI Rio Rufino; Urubici
URUPEMA Urupema

| Regido Sindicato Rural Lista de municipios

VALE DO ITAJAI

AGROLANDIA Agrolandia; Atalanta; Braco do Trombudo; Trombudo Central
BENEDITO NOVO Acurra; Benedito Novo; Doutor Pedrinho; Rodeio
BLUMENAU Blumenau
Balnedario Camboriu; Bombinhas; Brusque; Camboril; ; Gaspar;
Guabiruba; llhota; Itajai; Itapema; Luiz Alves; Navegantes; Penha;
ILHOTA Picarras; Porto Belo
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IMBUIA Canelinha; Imbuia; Major Gercino; Nova Trento e S3o Jodo Batista
ITUPORANGA Aurora; Chapaddo do Lageado; ltuporanga; Petrolandia

Araquari; Barra Velha; Guaramirim; Jaragua do Sul ; Massaranduba;
MASSARANDUBA S3o Jodo do ltaperiu e Schroeder

POUSO REDONDO

Pouso Redondo

RIO DO OESTE

Dona Emma; lbirama; José Boiteux; Laurentino; Presidente Getulio;
Rio do Oeste; Vitor Meireles; Witmarsum

RIO DO SUL

Agrondmica; Apiuna; Lontras; Presidente Nereu; Rio do Sul

RIO DOS CEDROS

Indaial; Pomerode; Rio dos Cedros; Timbo

SANTA TEREZINHA

Rio do Campo; Santa Terezinha; Salete

TAIO

Mirim Doce; Taio; Salete

VIDAL RAMOS

Botuver3a; Leoberto Leal; Vidal Ramos

| Regido Sindicato Rural Lista de municipios
Ararangua; Balneario Arroio do Silva; Balnedrio Gaivota; Maracaj3;
ARARANGUA Passo de Torres
ARMAZEM Armazém; Gravatal
BRACO DO NORTE Braco do Norte; Grao Pard; Sdo Ludgero
Biguacu; Floriandpolis; Governador Celso Ramos; Palhoca; Paulo
FLORIANOPOLIS Lopes e Tijucas
IMARUI Garopaba; Imarui; Imbituba; Laguna; Pescaria Brava
Jacinto Machado; Praia Grande; Santa Rosa do Sul; Sdo Jodo do Sul;
JACINTO MACHADO Sombrio
JAGUARUNA Jaguaruna; Sangao
MELEIRO Forquilhinha; Meleiro; Morro Grande
SUL Balneario Rincao; Criciima; Igara; Morro da Fumacga; Nova Veneza;
NOVA VENEZA Siderdpolis; Treviso
ORLEANS Cocal do Sul; Lauro Muller; Orleans; Urussangua
RANCHO QUEIMADO Angelina; Rancho Queimado
RIO FORTUNA Rio Furtuna

SAO BONIFACIO

Santa Rosa de Lima; S3o Bonifacio; Aguas Mornas

Antonio Carlos;Anitapolis; Sto Amaro da Imperatriz; Sdo José; Sdo

SAO JOSE Pedro de Alcantara

SAO MARTINHO S&0 Martinho

TIMBE DO SUL Timbé do Sul

TUBARAO Capivari de Baixo; Pedras Grandes; Treze de Maio; Tubardo
TURVO Ermo; Turvo
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ANEXO 8 - TERMO DE CIENCIA 2023 - ATENDIMENTO PSICOLOGICO

Arquivo disponivel no link:
https://docs.google.com/document/d/19vG1zdH-4tud9UX kTs OXQW-PFIwLUOGfrHm4BI

it?usp=sharing

ANEXO 9 - MODELO DE NOTA FISCAL DOS ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS

Arquivo disponivel no link:

Modelo Padrdo Nota Fiscal - Programa Novos Caminhos.pdf

aE/ed

Esta nota fiscal ndo foi assinada digitalmente. Pagina 1/1
) Numero do RPS  |NUmero da nota
PREFEITURA MUNICIPAL DE (NOME DO MUNICIPIO)
{CAMPO OBRIGATORIO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO QESTE Data da emisséo da nota
NOTA FISCAL ELETRONICA MODELO NF_e SERIE UNICA N ST )
Data do fato gerador
(CAMPO OBRIGATORIO)
Cadigo de verificagdo
(CAMPO OBRIGATORIO)
PRESTADOR DE SERVICOS
Nome fantasia:
Nome/Raz&o social: (CAMPO OBRIGATORIO) Inscrigdo estadual:
CPFICNPJ: (campo osrIGATORIO)  Inscrigio municipal; Telefone: (CAMPO
% OBRIGATORIO)
Enderego: (cAMPO OBRIGATORIC) NUmero: ' Bairro: CEP:
Complemento: (CAMPO OBRIGATORIO) Celular:
Municipio: (CAMPO GBRIGATORIO) UF:. (CAMPO OBRIGATORIO)
E-mail: Site:
TOMADOR DE SERVICOS
Nome fantzsia: (INFORMAGOES OBRIGATORIAS)
Nome/Raz&o social: FUNDAGAQ DE ESTUDOS SUPERIORES DE ADMINISTRAGAO E GERENCIA - FESAG
CPF/CNPJ: 79.886.495/0001-58 Inscrigdo municipal; Inscrigao estadual:
Endereco: Rua Salvatina Feliciana dos Santos Numero: 525 Bairro: Itacorubi CEP: 88034-800
Complemento:
Municipio: Floriandpolis UF.SC
E-mail: manon@fesag.br Telefone: (48) 3334-2001 Celular:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
(CAMPO OBRIGATORIO) Valor unitario Qtd  Valor do servio Base de calculo (%) ISS
Atendimento psicolégico da paciente/M.D., nas datas de 03 & 17 R$ XXX XX XX R$ XXXXX XXX XX 3 X200= XXX XX
de maio de 2022.
Forma de Pagamento
Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$)  Parcela Vencimento Tipo Valor (RS)
1 A vista XHXX XX
RETENCOES FEDERAIS
PIS/IPASEP COFINS INSS IR CSLL Outras relengdes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor bruto = R$ X000 XX Valor liquide = R$ }(O(X XX
Cédigos dos servigos: (CAMPO OBRIGATORIO)
04.16 - Psicologia.
Desc. condicionado(R$) Desc. incondicionado(R$) Dedugdes(R$) Base de célculo(R$) Valor ISS(R$)
0,00 0,00 0,00 KAXKXX XK XX
OUTRAS INFORMACOES
INatureza da operagdo: Tributag&o na municipio
ISituagao tributéria do ISSQN: Normal = =
Local da prestacdo do servigo: S&o Miguel do Oeste
INFE-S
Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional, (INFORMAGAO OBRIGATORIA) O]
[Situagdo desta NFS-e: Normal Verificar autenticidade
Documento emitido por ME ou EPP optante pelo simples Nacional.
\Valor aproximado do tributo federal - R$ (XX ( XXXX%), estadual - RS XXX g0 Xx%), municipal - RS XXX (X)XX%) , com base na Lei
12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT
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ANEXO 10 - ORDEM DE SERVICO 66/2022 - SESC E PROGRAMA NOVOS CAMINHOS -
VAGAS, UNIDADES E REGRAS

Fecomeércio
Senac

ORDEM DE SERVICO N° 066/2022

Autoriza a concessdo de bolsas de estudos no
Programa de Comprometimento e Gratuidade — PCG
para o Programa Novos Caminhos

A diretora do Departamento Regional do Servi¢o Social do Comércio —
Sesc. no Estado de Santa Catarina, em exercicio, no uso de suas atribui¢des regulamentares ¢
regimentais,

CONSIDERANDO a cooperagdo técnica entre Sesc/SC e TJ/SC, para
realizagdio do Programa Novos Caminhos, através da Coordenadoria Estadual da Infancia e da
Juventude (CEL)):

CONSIDERANDO a Resolugio Sesc n° 1389/2018 que aprova as normas
gerais do Programa de Comprometimento e Gratuidade — PCG, com vigéncia a partir de 1° de
janeiro de 2019;

CONSIDERANDO a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD. Lei n°
13.709/2018.

RESOLVE:

Art. 19 - Autorizar a concessdo de 231 bolsas de estudos no Programa de
Comprometimento e Gratuidade — PCG, nas unidades ¢ modalidades abaixo descritas:

Unidade Modalidades
Danca
Musica

Clube do Esporte

Esporte especifico

Sesc Blumenau

Sesc Brusque Danga
Musica
CriarSesc
Musica
Sesc Ler Cacador ’7 CriarSesc
Sese — Servigo Social do Comércio | Departamento Regional Sese/SC | www.sesc-se.com.br @
Rua Felipe Schmidt, 785. Centro., 88010-002 | Florianopolis/SC | Fone/Fax: (48) 3251 4802
1de3
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Sesc

Fecomércio
Senac

a) Caberda a Comissio Local do PCG a orientagdo ao beneficidrio ¢ a
andlise dos critérios do programa:

b) A inscricio dos candidatos na atividade podera ocorrer a qualquer
momento na Area de Relacionamento com o Cliente. Neste momento deverd ser aberto um
processo de formalizagdo, no sistema Fusion, para homologacdo da bolsa de estudo, onde
devera ser encaminhado o Formulario de Autodeclarag@io de Renda Bruta Familiar (Anexo I)
do beneficiario ¢ o Termo de Compromisso (Anexo II), devidamente assinados pelo
responsavel legal/abrigo:

¢) A guarda dos documentos aqui mencionados sera exclusivamente
digital, no sistema Fusion.

d) Sera de responsabilidade da Comissdo Local do PCG a qualidade dos
documentos digitalizados. Caso o documento digitalizado ndo apresente condi¢oes adequadas
(imagem borrada, falta de péginas. falta de informagdes ou ilegivel) a Comissao do
Departamento Regional/SC ira devolver para substituico.

e) O beneficio terd vigéncia anual, para o exercicio informado no
Formulario de Autodeclaracio de Renda Bruta Familiar (Anexo II). a partir da inscri¢éo do
candidato na atividade.

f) Em caso de desisténcia do beneficiario ou cancelamento da bolsa de
estudos a unidade operacional devera formalizar através do sistema Fusion.

Art. 2° - Os candidatos contemplados terfio direito gratuitamente a bolsa
integral da atividade, compreendendo taxas, mensalidades e outros recursos materiais
indispenséveis, de acordo com os critérios do Departamento Regional/SC. para a participagio
dos clientes nas respectivas realizagdes/agoes.

Art. 3° - Em circunsténcias que ndo envolvam o processo de analise e
monitoramento do PCG. todos os dados coletados ndo poderdo ser compartilhados,
independente de hipotese. Assim, de acorde com o Regimento de Pessoal Sesc/SC, o
compartilhamento de dados de candidatos ou bolsistas por colaboradores sera severamente
punido.

Florianopolis. 29 de junho de 2022.

% J & Cl @Y, 1
SANDRA REGINA CASAROTTO LINDORFER

Diretora Regional, em exercicio

SESC/DR/SECRETARIAGERAL

Sesc — Servico Social do Coméreio | Departamento Regional Sese/SC | www.sesc-se.com.br
Rua Felipe Schmidt, 785. Centro, 88010-002 | Florianopolis/SC | Fone/Fax: (48) 3251 4802
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Sesc

Fecomércio
Senac

ANEXO | - Formulario de Autodeclaragao de Renda Bruta Familiar
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Dados do candidato quando menor de 18 anos

Nome:
Idade: Sexo:
RG: CPF:

Naturalidade: Nacionalidade:

] Nae [
Auditiva ]

E portador de alguma necessidade especial? Sim
Se sim, qual? Fisica/Motora Visual ]

[ N0 [

Mental D

Trabalha? Sim
Se sim, em que?

[] Nae [ ]

Participa de outra Atividades do PCG? Sim
Se sim, qual?

Ja participou do PCG antes? sim [ ] Nao [ ]
Dados do responsavel e/ou candidato quando maior de 18 anos
Nome:
Idade: Sexo:
RG: CPF:
Naturalidade: Nacionalidade:
Endereco:
Ne: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
Estado Civil: Solteiro (a) | | Casado (a) [ ] viuvo (a) [T separado (a) L]
Qutros:
E portador de alguma necessidade especial? Sim D Nao |:|

Fisica/Motora

[ ] Nao

Se sim, qual?

Trabalha? Sim
Se sim, em que?

Visual ] Auditiva ] Mental ]

]

Participa de outras Atividades do PCG?

Se sim, qual?

sm [ | Nao [ ]

Ja participou do PCG antes?

Prépria D

Moradia:

Quantas pessoas residem nesta moradia?
Quantas delas possuem algum tipo de renda?

Departamento Regional Sesc/SC

Alugada

sim [ ] Nao [ ]
Informagdes da familia

] Cedida [ ]

Financiada D

Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Florianépolis/SC
WWW.Sesc-sc.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br
Fone/Fax: (48) 32514800
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Sesc
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Identifique no quadro abaixo as pessoas que tem renda inclusive o candidato, caso tenha renda propria:

Valor da renda

Nome Parentesco Fonte da renda
bruta

R$
R$
RS
R$
R$
R$
R$
R$
R$
Totalizador de Renda Bruta Familiar R$

Eu , declaro e atesto que a renda
familiar bruta mensal, ndo ultrapassa o valor de trés salarios minimos nacionais, estando, assim, apto(a) a me candidatar a
uma vaga no PCG/Sesc, atendendo a condigio de baixa renda.

Declaro tambem que:

a) Recebi do Sesc todas as informag@es necessarias para a perfeita compreens&o das condicées que me habilitam a me
inscrever no PCG, tendo conhecimento das Normas Gerais do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG),
quanto as obrigacdes estabelecidas e quanto a vigéncia;

b) Devo informar ao Sesc qualquer modificacao na renda familiar bruta mensal;

[+)] Compn’sendo1 e aceito o acima exposto e declaro que as informacdes ora prestadas correspondem exatamente a
situacdo de fato', sendo consideradas verdadeiras para todos os efeitos legais cabiveis.

O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possui ciéncia, concorda e autoriza a coleta dos
dados fornecidos ao Sesc/SC, no momento de cadastro, e o seu tratamento e armazenamento durante o periodo de cinco
anos (contados a partir da aprovagao de contas das administragdes do Sesc, em Santa Catarina e do Sesc Nacional).
Esses dados serdo utilizados para fins estatisticos, cadastrais, de divulgagbes de resultados (publicacao da ata resultados
no site do Sesc/SC, divulgando: nome completo, atividade e unidade qual foi contemplada a bolsa no programa), para
contato (telefone e e-mail) e para atendimento dos orgdos de fiscalizagdo (Tribunal de Contas da Unido- TCU,
Controladoria Geral da Unido - CGU e Conselho Fiscal do Sesc/SC).

Local Data, de de20__ .

Assinatura Candidato/Respansavel

'Reafirmamos a importancia da veracidade da informagao prestada. de acordo com o Art. 299 do Cadigo Penal - Decreto Lei 2848/40.

Departamento Regional Sesc/SC Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Florianopolis/SC @
WWW.SeSC-5C.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br

FonefFax: (48) 32514800
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Fecomeércio

ANEXO Il - Termo de Compromisso
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Este termo pode ser incluido no verso do cadastro, com a seguinte observacao:
Apds o aluno ser selecionado para vaga, ele ou responsavel poderdo assinar o termo de

compromisso conforme as regras estabelecidas em verso pela atividade ou conforme o regimento da
Unidade Operacional.

Candidato maior de 18 anos

Eu, é
matriculado (a) na Atividade/Projeto/Curso de ,do Servigo Social
do Comeércio (Sesc) - DR/SC, na Unidade Sesc

assumo o compromisso de:

1. Ter frequéncia minima de 75% nas atividades;

2, Cumprir as normas estabelecidas nos instrumentos normativos do
Sesc/SC,

3. Comunicar a Unidade de Ensino quando de meu impedimento ou desisténcia daatividade,
apresentando justificativa formal a Entidade nas seguintes situacges:
|. Doenca: com apresentagdo de atestado médico;
Il. Mudanca para outro municipio e/ou estado;
Ill. Quando a renda familiar bruta mensal ultrapassar a trés salarios minimosnacionais.

Estou ciente de que o n&o atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso implicara
no cancelamento da matricula e periodo de caréncia de um ano para nova solicitagéo de vaga no PCG.

Os casos omissos serdo analisados pela Diregéo do Sesc/SC.

. de de
(Local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pela Entidade

Sese — Servico Social do Comérceio | Departamento Regional Sese/SC | wiwvw,sesc-sc.com.br @
Rua Felipe Schmidt. 785, Centro, 88010-002 | Florianopolis/SC | Fone/Fax: (48) 3251 4802
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Fecomércio

Responsavel de candidato menor de 18 anos

Eu, . responsavel do
menor, . matriculado (a) na
Atividade/Projeto/Curso de , do Servigo Social do Comeércio
(Sesc) — DR/SC, na Unidade Sesc . assumo o

compromisso de:

4. Ter frequéncia minima de 75% nas atividades;

5. Cumprir as normas estabelecidas nos instrumentos normativos do
Sesc/SC;

6. Comunicar & Unidade de Ensino quando de meu impedimento ou desisténcia daatividade,
apresentando justificativa formal & Entidade nas seguintes situagoes:
|. Doenga: com apresentacéo de atestado meédico;
II. Mudanca para outro municipio e/ou estado;
IIl. Quando a renda familiar bruta mensal ultrapassar a trés salarios minimosnacionais.

Estou ciente de que o ndo atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso implicara
no cancelamento da matricula e periodo de caréncia de um ano para nova solicitagéo de vaga no PCG.

Os casos omissos serdo analisados pela Diregcéo do Sesc/SC.

) de de
(Local) (dia) (més) (ano)

Assinaturado candidato

Assinatura do responsavel pela Entidade

Sese — Servieo Social do Coméreio | Departamento Regional Sese/SC | www.sesc-sc.com.br

Rua Felipe Schmidt, 783. Centro. 88010-002 | Florianopolis/SC | Fone/Fax: (48) 3251 4802
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ANEXO 11 - TERMO DE DECLARACAO GUARDA E RESPONSABILIDADE PNC

O Termo de Guarda, emitido pela autoridade judicial, € o documento idéneo para fins de
comprovacao da guarda da crianca ou do adolescente nos servicos de acolhimento. Logo, esse
devera ser o documento apresentado pelo responsavel do jovem na entidade parceira para fins de
matricula em alguma oportunidade do PNC.

Alertamos que, em nenhuma hipédtese, devera ser apresentada a Guia de Acolhimento, tendo em
vista que neste documento contém dados sigilosos e sensiveis, devendo os representantes dos
parceiros recusarem no momento da matricula. Orientamos que, no caso de impossibilidade da
apresentacao do documento de Termo de Guarda, e em carater excepcionalissimo, seja utilizado o
termo de Declaragdo de Guarda e Responsabilidade PNC abaixo, devendo, assim que possivel, ser
apresentado o Termo de Guarda, em substituicdo.

Arquivo disponivel no link:
https://docs.google.com/document/d/144ISU-OvErErpvAzCztbeKsGbYXGyGMg 3DBVWaOiCM/edit
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.
/mNovos

CAMINHOS

DECLARAGAO PARA FINS DE MATRICULA

Eu, , CPF n*

residente ¢ domiciliado no enderego , nos
termos do art. 92, pardgrafo 1°, da Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente,
DECLARO junto &/ao , para o fim
especifico de matricula no curso ., no

dmbito do Programa Novos Caminhos, na qualidade de Coordenador(a) do Programa de ( )
acolhimento institucional/ ( ) familia acolhedora -

, localizado no enderego

ser o responsdvel pela(o) jovem
,CPFn*
a(o) qual se encontra sob minha guarda, responsabilidade e protegio.

DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no
presente documento poderd ensejar sangdes civis, administrativas, e, principalmente,

criminais, conforme art. 299, do Cédigo Penal Brasileiro e nos termos da Lei n® 7.115/1983,

que dispde sobre prova documental.

Subscrevo a presente declaragiio, em uma via, reconhecendo como verdadeiro seu conteido.

/SC, de de 20

Coordenador(a) do Programa de acolhimento institucional/familia acolhedora

-
/‘.(X\ NOVOS
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ANEXO 12 - RELACAO DE UNIDADES CIEE EM SC

CIEE/SC — Floriandpolis

Rua Antonio Dib Mussi, 473 — Centro
Floriandpolis - SC

CEP: 88.015-110

CIEE/SC — Ararangua

R. Padre Antonio Luis Dias, 66 — Ed. Saturnino Baltazar — sala 102
Ararangua - SC

CEP: 88900-065

CIEE/SC — Blumenau

Rua Nereu Ramos, n? 105, Centro, Blumenau.
Blumenau - SC

CEP: 89010-400

CIEE/SC — Brusque

Rua Felipe Schmidt, 31 — Edificio Jodo Dionisio Vechi, Sala 305
Brusque —SC

CEP: 88.350-075

CIEE/SC — Cagador

Rua Moacir Sampaio, 491, Térreo, Sala 2, Centro
Cacgador - SC

CEP: 89500-232

CIEE/SC — Chapecd

Rua Mal. Deodoro da Fonseca-E n2 738, Jardim Italia
Chapeco - SC

CEP: 89802-141

CIEE/SC — Concérdia

Rua Prefeito Domingos Machado de Lima, 926 — Sala 203
Concodrdia - SC

CEP: 89700-073

CIEE/SC — Criciima

Rua Pedro Beneton, 381 Centro
Criciuma - SC

CEP: 88802-070

CIEE/SC — Itajai

Rua 13 de maio, 97 — Centro
Itajai - SC

CEP: 88.301-550

)
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CIEE/SC — Joacaba

Av. XV de Novembro, 180 — Centro — Sala 703
Joagaba - SC

CEP: 89600-000

CIEE/SC — Joinville

Rua Min. Caldgeras, 733 — Centro
Joinville - SC

CEP: 89.201-485

CIEE/SC — Lages

Av. Belizario Ramos, 5141 - Universitario
Lages - SC

CEP: 88511-200

CIEE/SC — Rio do Sul

R. Marechal Rondon,316 — Jardim América — Sala 1
Rio do Sul - SC

CEP: 89.160-000

CIEE/SC — S30 José

Rua Tiradentes n2 03, Bairro Kobrasol
Sdo José - SC

CEP: 88.102-040

CIEE/SC — Sdo Miguel do Oeste

Rua Waldemar Rangrab, 1558 - Jardim Peperi.
Sao Miguel do Oeste - SC

CEP: 89900-000

CIEE/SC — S30 Bento do Sul

Rua Capitdo Ernesto Nunes, 197 — Centro — Sala 9
Sao Bento do Sul - SC

CEP: 89290-000

CIEE/SC — Tubardo

Rua Sdo José, 35 — Centro — Térreo
Tubarado - SC

CEP: 88701-260

CIEE/SC — Videira

Rua Coronel Fagundes, 100

Ed Centro Profissional Ary Dalazen, Térreo — Sala 01
Videira — SC

CEP: 89560-000

CIEE/SC - Jaragua do Sul

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 1188 — Centro — Sala 04 — Ed. Marcatto Center

Jaragua do Sul - SC
CEP 89251-702
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