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Комунальна установа 
«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 
Освітню програму підвищення кваліфікації педагогічних кадрів розроблено 
робочою групою у складі: Наталії Свойкіної, т.в.о.директора ЦПРПП ДМР; 
Олександри Пецкович, консультанта ЦПРПП ДМР; Любов Онисько, 
консультанта ЦПРПП ДМР. 

 

Програма семінару 
«Оцінювання в Новій українській школі: 

нормативні документи та практика» 
 

Мета: Поглибити знання педагогічних працівників щодо нових підходів до 
оцінювання учнів у контексті Нової української школи, ознайомити з 
нормативними документами, що регулюють процес оцінювання, та сприяти 
обміну досвідом щодо впровадження практичних інструментів оцінювання, 
орієнтованих на формування компетентностей учня. 

Напрям: розвиток професійних компетентностей.  

Обсяг: 2 год. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: очна. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

оцінювально-аналітична та проєктувальна.  

Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської 
області”.  

Очікувані результати навчання: 

   Ознайомлення з нормативною базою. Учасники ознайомляться з 
актуальними нормативними документами, що регламентують процес 
оцінювання в Новій українській школі (НУШ), знатимуть основні вимоги та 
стандарти оцінювання, встановлені Міністерством освіти і науки України. 



  Засвоєння сучасних підходів до оцінювання. Педагоги ознайомляться з 
принципами формувального та підсумкового оцінювання в контексті НУШ. 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: 
сертифікат. 

 
Зміст тренінгу 

 

1.​ Формувальне оцінювання. Нормативно-правова база для впровадження 

формувального оцінювання в базовій середній школі. 

2.​ Оцінювання в Новій українській школі: нормативні документи та 

практика. 

3.​ Підсумки. Обмін досвідом та ідеями між учасниками семінару. 

 

 


