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Тест для перевірки знань з охорони праці та техніки безпеки  

1. Хто на підприємстві приймає рішення про створення комісії з питань охорони 
праці:​
а) профспілкова організація підприємства;​
б) трудовий колектив підприємства;​
в) адміністрація підприємства;​
г) Держгірпромнагляд;​
д) місцева держадміністрація. 

2. В якому разі під час прийняття на роботу від працівника не вимагають 
проходження попереднього медичного огляду:​
а) при прийнятті на важкі роботи;​
б) при прийнятті на роботи зі шкідливими чи небезпечними умовами праці;​
в) при прийнятті на роботи, де є потреба у професійному доборі;​
г) при прийнятті на роботи, які потребують спеціальної підготовки;​
д) якщо працівник неповнолітній. 

3. Підготовку працівників, яких залучають до виконання робіт з підвищеною 
небезпекою, проводять лише:​
а) безпосередньо на виробництві під керівництвом досвідченого фахівця;​
б) у навчальних закладах, які мають ліцензію МОНмолодьспорту та дозвіл​
Держгірпромнагляду;​
в) у професійно-технічних навчальних закладах;​
г) у навчально-курсових комбінатах. 

4. Хто несе всю відповідальність за стан охорони праці на виробництві:​
а) держава;​
б) працедавець;​
в) профспілкова організація;​
г) Фонд соціального страхування від нещасного випадку на виробництві;​
д) керівник служби охорони праці. 

5. До якого виду відповідальності за порушення вимог законодавства про охорону 
праці має право притягати інспектор державного органу нагляду за охороною праці:​
а) дисциплінарної;​
б) матеріальної;​
в) кримінальної;​
г) адміністративної;​
д) громадської. 

6. До якого виду відповідальності за порушення вимог законодавства про охорону 
праці має право притягати працедавець (адміністрація підприємства):​
а) дисциплінарної;​
б) адміністративної;​
в) матеріальної;​



г) кримінальної;​
д) громадської. 

7. Інструктаж з охорони праці, який проводить з працівниками спеціаліст з охорони 
праці, називається:​
а) вступний;​
б) первинний;​
в) повторний;​
г) позаплановий;​
д) цільовий. 

8. Підставою для видачі працівнику безплатно спеціального одягу, спеціального 
взуття або іншого засобу індивідуального захисту є:​
а) відповідні типові галузеві норми;​
б) рішення профспілкового комітету працівників підприємства;​
в) рішення профспілкової організації працівників галузі;​
г) рішення адміністрації підприємства, узгоджене з трудовим колективом. 

9. Де повинні створюватися служби пожежної безпеки (СПБ):​
а) в усіх установах, підприємствах та організаціях без винятку;​
б) тільки в державних установах, підприємствах та організаціях;​
в) в апаратах міністерств, інших центральних органах виконавчої влади. 

10. Обов’язки щодо забезпечення пожежної безпеки, утримання та експлуатації 
засобів протипожежного захисту мають бути відображені:​
а) в документах що визначають кваліфікацію працівника;​
б) у спеціально розроблених функціональних картах співробітників з охорони праці та 
пожежної безпеки;​
в) у функціональних обов’язках, інструкціях, положеннях тощо. 

11. У приміщенні, яке має один евакуаційний вихід, дозволяється одночасне 
перебування не більше:​
а) 10 осіб;​
б) 25 осіб;​
в) 50 осіб;​
г) 70 осіб. 

12. Який нормативно-правовий акт регламентує діяльність державного пожежного 
нагляду:​
а) Закон України «Про охорону праці»;​
б) Закон України «Про пожежну безпеку»;​
в) Закон України «Про аварійно-рятувальні служби». 

13. Чи мають право державні інспектори з пожежного нагляду проводити 
пожежно-технічне обстеження підприємств, установ, організацій, які знаходяться у 
приватній власності:​
а) так;​
б) ні, у будь якому разі;​
в) ні, якщо це об’єкт з незначним ступенем ризику. 

14. В який термін може бути оскаржений припис державного пожежного нагляду: ​
а) протягом 5-ти робочих днів з дня його вручення;​
б) протягом 10-ти робочих днів з дня його вручення;​
в) протягом 15-ти робочих днів з дня його вручення. 



15. Планові перевірки суб’єктів господарювання з високим ступенем ризику 
проводяться:​
а) щороку;​
б) один раз на 3 роки;​
в) один раз на 5 років. 

16. Необхідна кількість вогнегасників для офісних приміщень з ПЕОМ:​
а) на 20 кв. м площі підлоги один вуглекислотний вогнегасник з величиною заряду 
вогнегасної речовини 3 кг і більше;​
б) на 20 кв. м площі підлоги один вуглекислотний вогнегасник з величиною заряду 
вогнегасної речовини 2 кг;​
в) на 15 кв. м площі підлоги один вуглекислотний вогнегасник з величиною заряду 
вогнегасної речовини 2 кг. 

17. Гранична маса важких речей у разі постійного підіймання та переміщення їх 
жінкою-робітницею впродовж зміни становить:​
а) 5 кг;​
б) 7 кг;​
в) 10 кг;​
г) 12 кг. 

18. За зміни технологічного процесу, заміни або модернізації устаткування, що 
впливає на стан охорони праці, з працівниками проводять:​
а) вступний інструктаж з охорони праці;​
б) первинний інструктаж з охорони праці;​
в) повторний інструктаж з охорони праці;​
г) позаплановий інструктаж з охорони праці;​
д) цільовий інструктаж з охорони праці. 

19. Неповнолітніх можна залучати до нічних, надурочних робіт і робіт у вихідні дні в 
разі:​
а) їхньої згоди;​
б) згоди батьків;​
в) вимоги працедавця;​
г) у жодному разі не можна. 

20. За якої кількості працівників на підприємстві працедавець повинен створити 
службу охорони праці як окрему структуру:​
а) за будь-якої кількості;​
б) 10 і більше осіб;​
в) 20 і більше осіб;​
г) 50 і більше осіб. 

21. Коли відбувається страхування працівника від нещасного випадку на 
виробництві та професійного захворювання:​
а) під час прийняття на будь-яку роботу;​
б) лише під час прийняття на роботу зі шкідливими умовами праці;​
в) після подання працівником заяви про бажання застрахувати своє життя і здоров’я;​
г) після атестації робочого місця і виявлення на ньому хоча б одного небезпечного або 
шкідливого виробничого чинника. 

22. Хто зобов’язаний організовувати належний догляд за 3І3, безоплатно наданими 
працівникам:​
а) підприємство, що видало 3І3;​
б) працівник, який отримав 3І3;​
в) бригада, де працює працівник, який отримав 3І3;​



г) профспілкова організація, членом якої є працівник;​
д) територіальний орган Держгірпромнагляду. 

23 До складу комісії з розслідування нещасного випадку, яку створює працедавець, не 
включають:​
а) керівника робіт, який безпосередньо відповідає за охорону праці на місці, де стався 
нещасний випадок;​
б) керівника (спеціаліста) служби охорони праці;​
в) керівника структурного підрозділу, в якому стався нещасний випадок;​
г) експерта ФССНВ;​
д) представника профорганізації, членом якої є постраждалий. 

24. Хто на підприємстві здійснює громадський контроль за станом охорони праці:​
а) інспектори Держгірпромнагляду;​
б) експерти ФССНВ;​
в) уповноважені профспілками або трудовим колективом особи;​
г) уповноважені місцевими держадміністраціями особи. 

25. Чи має право суб’єкт господарювання не допускати посадову особу органу 
державного нагляду (контролю) до здійснення планової перевірки в разі неодержання 
повідомлення про її здійснення:​
а) так;​
б) ні. 

26. Чи допускається продовження строку здійснення планової перевірки:​
а) так;​
б) ні. 

27. Чи допускаються встановлювати на шляхах евакуації таки двері, що 
обертаються?​
а) так, у будь якому випадку;​
б) так, тільки не на об’єктах з масовим перебування людей;​
в) ні. 

28. Для яких приміщень обов’язково повинна бути визначена категорія щодо 
вибухопожежної та пожежної небезпеки?​
а) для приміщень виробничого складського призначення і лабораторій;​
б) для приміщень адміністративного та виробничого призначення;​
в) для усіх без винятку приміщень. 

29. За яких умов органи державного нагляду (контролю) здійснюють планові заходи з 
державного нагляду (контролю)?​
а) за умови письмово повідомлення суб’єкта господарювання про проведення планового 
заходу не пізніш як за п’ять днів до дня здійснення цього заходу;​
б) за умови письмово повідомлення суб’єкта господарювання про проведення планового 
заходу не пізніш як за десять днів до дня здійснення цього заходу;​
в) за умови письмово повідомлення суб’єкта господарювання про проведення планового 
заходу не пізніш як за п’ятнадцять днів до дня здійснення цього заходу. 

30. Переносні вогнегасники повинні розміщуватися шляхом:​
а) навішування на вертикальні конструкції на висоті щонайбільше 1,5 м від підлоги до 
нижнього торця вогнегасника і на відстані від дверей, достатній для повного відчинення;​
б) навішування на вертикальні конструкції на висоті щонайбільше 2 м від підлоги до 
нижнього торця вогнегасника і на відстані від дверей, достатній для повного відчинення;​
в) навішування на вертикальні конструкції на висоті щонайбільше 1,5 м від підлоги до 



верхнього патрубка вогнегасника і на відстані від дверей, достатній для повного 
відчинення. 

31. Яка періодичність проходження спеціального навчання та перевірки знань з 
питань пожежної безпеки посадових осіб підприємств, установ та організацій?​
а) до початку виконання своїх обов’язків і періодично 1 раз на 3 роки; ​
б) до початку виконання своїх обов’язків і періодично 1 раз на рік;​
в) до початку виконання своїх обов’язків і періодично щокварталу. 

32. Застосування електричних опалювальних приладів забороняється:​
а) у будь яких адміністративних приміщеннях;​
б) у будь яких виробничих приміщеннях;​
в) у приміщеннях категорії за вибухопожежонебезпекою А та Б. 

33. Коли офіційно запроваджено день охорони праці в Україні?​
– 24 листопада 1992 року;​
– 21 листопада 2002 року;​
– 18 серпня 2006 року;​
– 28 квітня 2008 року. 

34. Коли введено в дію Закон України «Про охорону праці»? ​
– 24 серпня 1991 року;​
– 14 жовтня 1992 року;​
– 24 листопада 1992 року;​
– 21 листопада 2002 року. 

35. Який орган державного управління охороною праці затверджує положення про 
державний реєстр нормативно-правових актів з питань охорони праці?​
– Кабінет Міністрів України;​
– Міністерство надзвичайних ситуацій України;​
– Міністерство юстиції України;​
– Держгірпромнагляд України. 

36. Який орган державного управління охороною праці затверджує правила, норми, 
інструкції, положення, порядки та інші нормативно-правові акти з промислової 
безпеки та охорони праці?​
– Кабінет Міністрів України;​
– Міністерство юстиції України;​
– Міністерство надзвичайних ситуацій України;​
– Держгірпромнагляд України. 

37. До яких суб’єктів господарювання належать підприємства, які проводять 
діяльність, пов’язану із збереженням та переробкою зерна?​
– до суб’єктів господарювання з незначним ступенем ризику;​
– до суб’єктів господарювання із середнім ступенем ризику;​
– до суб’єктів господарювання з високим ступенем ризику. 

38. Для яких працівників розробляються інструкції з охорони праці, що діють на 
підприємстві?​
– для керівників;​
– для посадових осіб;​
– для спеціалістів,​
– для працівників за певною професією. 

38. На яку службу підприємства покладається ведення обліку та проведення аналізу 
професійних захворювань?​



– на службу бухгалтерського обліку та звітності;​
– на медичну службу;​
– на службу охорони праці;​
– на планово-економічну службу. 

39. На яку службу підприємства покладається контроль за санітарно-гігієнічними та 
санітарно-побутовими умовами працівників згідно з нормативно-правовими актами?​
– на адміністрацію підприємства;​
– на медичну службу;​
– на будівельно-архітектурну службу;​
– на службу охорони праці. 

40. В якому порядку здійснюється на території підприємства будівництво тимчасової 
споруди?​
– лише за наявності проектної документації, яка пройшла попередню експертизу на 
відповідність протипожежним нормам;​
– за письмовим дозволом органу державного пожежного нагляду;​
– на будівництво тимчасової споруди обмеження не встановлені, якщо вона відповідає 
протипожежним вимогам. 

41. Ким встановлюється необхідність встановлення на території підприємства схеми 
руху транспорту, розміщення засобів пожежогасіння, будівель, водойм тощо?​
– керівництвом підприємства;​
– службою пожежної безпеки підприємства;​
– органом Державного пожежного нагляду. 

42. На якій відстані від в’їзних воріт на територію об’єктів заборонено стоянку 
транспорту?​
– 5 м;​
– 10 м;​
– 15 м;​
– 20 м. 

43. У який строк необхідно проводити перевірку стану вогнезахисного обробляння 
(просочення) конструкцій зі складанням акта перевірки?​
– не менше 1 разу на півріччя;​
– не менше 1 разу на рік;​
– не менше 1 разу на 3 роки;​
– не менше 1 разу на квартал. 

44. Чи дозволяється замикати двері евакуаційних виходів?​
– дозволяється лише на внутрішні запори, які легко відмикаються;​
– дозволяється у будь якому випадку;​
– ні. 

45. Коли допускається влаштування дверей, які відчиняються всередину 
приміщення?​
– в разі одночасного перебування в ньому не більше 15 людей;​
– в разі обладнання цього приміщення автоматичною системою пожежогасіння;​
– в разі, якщо загальна площа приміщення не більше 10 кв. м. 

46. Які з перелічених суб’єктів господарювання належать до високого ступеня 
прийнятого ризику для життєдіяльності щодо пожежної безпеки?​
– підземні споруди різного призначення;​
– промислові та складські будівлі, які належать до категорії «В» за пожежною небезпекою 
та площею менш як 500 кв. м;​



– відомчі та кооперативні житлові будинки (крім будинків підвищеної поверховості та 
висотних). 

47. Протягом якого часу складається припис державного пожежного нагляду?​
– протягом трьох робочих днів;​
– протягом п’яти робочих днів;​
– протягом одного робочого дня. 

48. На яких із зазначених підприємств, згідно з чинним законодавством, створюється 
служба охорони праці?​
— на всіх підприємствах незалежно від форм власності та видів діяльності при 
чисельності працівників 50 і більше осіб;​
— на підприємствах виробничої сфери незалежно від кількості працівників;​
— на всіх державних підприємствах. 

49. В яких із зазначених випадків допускається ліквідація служби охорони праці?​
— при скороченні чисельності працівників чи введенні суттєвих виробничих змін;​
— лише при ліквідації підприємства;​
— при зміні форми власності підприємства. 

50. Якими із названих нормативних документів регламентується створення та 
організація роботи служби охорони праці?​
— Конституцією України;​
— Кодексом законів про працю України;​
— Законом України «Про охорону праці». 

51. Яким нормативним документом і в яких розмірах регламентується фінансування 
заходів з охорони праці на підприємствах?​
— Законом України «Про охорону праці» в розмірі 0,5 % від суми реалізованої продукції 
чи наданих послуг за попередній рік;​
— галузевими нормативними актами з охорони праці в необхідних розмірах для створення 
здорових і безпечних умов праці;​
— Законом України «Про охорону праці» в розмірі 0,5 % від фонду заробітної плати за 
попередній рік; 

52. Яким із названих нормативних документів регламентується створення кабінетів 
та куточків з охорони праці?​
— галузевими нормативними актами з охорони праці;​
— нормативного документа, який регламентує це питання, в країні не існує;​
— Типовим положенням про кабінет охорони праці. 

53. Чи можна витрачати на охорону праці більше коштів, ніж передбачено чинним 
законодавством України?​
— можна на підставі рішення міністерства чи відомства в установлених розмірах та з 
установлених джерел фінансування;​
— можна з будь-яких джерел фінансування без обмежень;​
— можна, якщо це питання погоджено з трудовим колективом чи профспілковим 
комітетом. 

54. Хто на підприємстві повинен розробляти інструкції з охорони праці?​
— власник (керівник) підприємства;​
— головний інженер (технічний директор) чи інший працівник, призначений власником 
(керівником) підприємства;​
— працівник служби охорони праці підприємства;​
— керівник виробничого підрозділу (керівник робіт). 



55. В яких із зазначених випадків проводиться позаплановий інструктаж працівників 
з охорони праці?​
— після нещасного випадку, який стався на підприємстві;​
— при перерві у виконанні роботи протягом 5–10 робочих змін;​
— при переході з однієї зміни в іншу зміну роботи. 

56. Який термін здійснення планового заходу з державного нагляду (контролю)?​
— не більше 15 робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — п’яти робочих 
днів;​
— не більше 10 робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — п’яти робочих 
днів;​
— не більше п’яти робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — трьох робочих 
днів. 

57. Хто має право визначати на діючих підприємствах категорію будівель та 
приміщень за вибухопожежною та пожежною небезпекою?​
— служба пожежної безпеки (охорони праці) підприємства;​
— органи держпожежнагляду;​
— технологи підприємств або організації, які мають відповідних фахівців. 

58. Плани (схеми) евакуації мають бути розроблені та вивішені на видних місцях:​
— у будівлях і спорудах, які мають 2 і більше поверхів, у разі одночасного перебування на 
поверсі більше 25 осіб;​
— у будівлях і спорудах, які мають 4 і більше поверхів, у разі одночасного перебування на 
поверсі більше 50 осіб;​
— в усіх будівлях і спорудах, де знаходяться люди. 

59. Для яких приміщень повинен бути визначений клас зони за правилами 
улаштування електроустановок?​
— для приміщень виробничого, складського призначення та лабораторій;​
— для приміщень адміністративного та виробничого призначення;​
— для усіх без винятку приміщень. 

60. Практичні тренування працівників підприємства за планом евакуації мають 
проводитися з періодичністю:​
— 1 раз на рік;​
— 1 раз на півроку;​
— 1 раз на квартал. 

61. Який з перелічених випадків є порушенням правил пожежної безпеки?​
— встановлення ларка у вестибюлі будівлі;​
— встановлення ларка у ліфтовому холі будівлі;​
— встановлення ларка на другому і вище поверсі будівлі. 

62. Застосування електричних опалювальних приладів забороняється:​
— у пожежонебезпечних зонах складських приміщень;​
— у пожежонебезпечних зонах адміністративних приміщень;​
— у пожежонебезпечних зонах виробничих приміщеннях. 

63. Хто на підприємстві повинен визначати обов’язки посадових осіб щодо 
забезпечення пожежної безпеки?​
— заступник керівника підприємства;​
— керівник підприємства; 

64. Хто приймає рішення про визнання нещасного випадку пов’язаним з 
виробництвом?​



— державний інспектор з нагляду за охороною праці, який контролює підприємство;​
— керівник (власник) підприємства;​
— комісія, що розслідує даний нещасний випадок. 

65. Що повинен зробити член комісії із розслідування нещасного випадку, якщо він 
не згоден з висновками комісії? 

— відмовитись підписувати акт розслідування;​
— направити повідомлення про це в органи державного нагляду за охороною праці;​
— підписати акт розслідування та надати окрему думку. 

66. Хто організовує розслідування, якщо факт нещасного випадку встановлено 
судом? 

— державна адміністрація району, на території якого стався нещасний випадок;​
— керівник (власник) підприємства, де стався нещасний випадок;​
— територіальний орган Держгірпромнагляду за місцем настання нещасного випадку. 

67. Які роботи вважаються верхолазними? 

— роботи, що виконуються безпосередньо з елементів конструкцій, обладнання або з 
монтажних пристосувань, робочих платформ підйомників і механізмів, у безопорному 
просторі на висоті 5 м і більше від поверхні ґрунту, перекриття або робочого настилу;​
— всі роботи, що виконуються на висоті 10 м і більше від поверхні ґрунту;​
— роботи, що виконуються на висоті 1,3 м і більше від поверхні робочого настилу. 

68. Якими основними засобами індивідуального захисту повинні користуватись 
працівники під час виконання робіт на висоті? 

— касками, спецодягом та спецвзуттям;​
— запобіжними поясами ПЛ або ПБ;​
— верхолазним спорядженням. 

69. Які вимоги до працівників, які виконують верхолазні роботи? 

— працівники повинні бути не молодші 18 років, які пройшли: медичний огляд та не 
мають протипоказань; спеціальне навчання та перевірку знань з охорони праці на право 
виконання верхолазних робіт;​
— працівники не молодші 23 років, які мають посвідчення на право виконання робіт на 
висоті;​
— працівники, які мають стаж виконання робіт на висоті не менше 3 років/ 

70. Як повинен діяти керівник робіт (підрозділу), який проводить інструктаж на 
робочому місці, якщо працівник, якого інструктують, не засвоїв інструктажу? 

— відсторонити його від роботи;​
— направити працівника на позачергове навчання та перевірку знань з питань охорони 
праці;​
— проводити інструктаж працівника, поки він не засвоїть матеріал нормативних 
документів, за якими його інструктують. 

71. Хто несе відповідальність за достовірність інформації в державній статистичній 
звітності про стан травматизму? 



— інженер з охорони праці;​
— працівник служби кадрів;​
— роботодавець. 

72. У якому з перелічених випадків евакуаційні виходи повинні бути позначені 
світловими показниками з написом «Вихід» білого кольору на зеленому фоні? 

— в приміщеннях громадських будівель, де можуть перебувати одночасно більше 100 осіб;​
— в приміщеннях громадських будівель, де можуть перебувати одночасно більше 50 осіб;​
— в приміщеннях громадських будівель, де можуть перебувати одночасно більше 25 осіб. 

73. Які з перелічених приміщень не допускається розміщувати у житлових та 
громадських будівлях? 

— офісні приміщення;​
— приміщення для ПЕОМ;​
— магазини та склади з наявністю товарів побутової хімії;​
— складські приміщення будь якого призначення. 

74. Які терміни проведення повторного протипожежного інструктажу? 

— терміни погоджуються з пожежною охороною;​
— щомісяця;​
— щокварталу;​
— раз на півроку;​
— раз на рік. 

75. Якщо шляхи евакуації не мають природного освітлення, то вони повинні (у рази 
наявності людей): 

— постійно освітлюватися електричним світлом;​
— освітлюватися електричним світлом з настанням сутінків;​
— освітлюватися тільки за наявності резервного джерела електроживлення. 

76. В якому випадку дозволяється проводити заходи з масовим перебуванням людей у 
приміщеннях, які мають лише один евакуаційний вихід? 

— при кількості людей до 25 осіб;​
— при кількості людей до 50 осіб;​
— при фактичній ширині не менше 3 метрів. 

77. Які з перелічених працівників повинні проходити пожежно-технічний мінімум? 

— маляри;​
— працівники складського господарства, де зберігаються пожежонебезпечні матеріали;​
— оператори ПЕОМ;​
— всі відповіді вірні. 

78. Обов’язки сторін щодо забезпечення пожежної безпеки орендованого майна 
повинні бути визначені 

— в посадових інструкціях;​
— обов’язки сторін щодо забезпечення пожежної безпеки орендованого майна не 
визначаються;​
— у договорі оренди. 



79. В який термін може бути оскаржена постанова про застосування запобіжних 
заходів? 

— протягом 5-ти робочих днів з дня її вручення;​
— протягом 10-ти робочих днів з дня її вручення;​
— протягом 15-ти робочих днів з дня її вручення. 

80. Який термін розслідування нещасного випадку, про який своєчасно не повідомлено 
керівнику підприємства?​
— протягом 10 днів;​
— протягом місяця після надходження заяви потерпілого чи уповноваженої ним особи;​
— термін розслідування не встановлено. 

81. Який термін зберігання актів за формою Н-1?​
— термін, необхідний для виконання заходів з недопущення подібних нещасних випадків;​
— протягом 3 років з моменту закінчення розслідування нещасного випадку;​
— акт за формою Н-1 разом з матеріалами розслідування зберігається на підприємстві 
протягом 45 років. 

82. Чи можна експлуатувати на підприємстві саморобне обладнання?​
— експлуатація саморобного обладнання не допускається;​
— можна, якщо обладнання відповідає вимогам охорони праці;​
— можна, якщо обладнання, виготовлене із заводських комплектуючих, відповідає 
вимогам правил охорони праці та стандартів, при наявності позитивного висновку 
технічної експертизи та експлуатаційної документації й відповідного акта про введення в 
експлуатацію. 

83. Чи повинен проходити позачергове навчання та перевірку знань з питань охорони 
праці інженер з охорони праці при переході з одного підприємства на інше?​
— не повинен;​
— повинен пройти навчання, якщо він переходить на підприємство іншої галузі;​
— повинен знову пройти навчання та перевірку знань з питань охорони праці з 
урахуванням специфіки підприємства й того, що він є членом комісії з навчання та 
перевірки знань працівників. 

84. Чи має право інженер з охорони праці призупиняти роботу виробничих підрозділів 
та обладнання на своєму підприємстві?​
— не має такого права;​
— має, якщо це питання він узгодив з керівником підприємства;​
— має, якщо стан охорони праці на робочому місці загрожує життю чи здоров’ю 
працівників. 

85. Які права має працівник, якщо умови праці на його робочому місці загрожують його 
життю чи здоров’ю?​
— звернутись із скаргою до роботодавця;​
— відмовитись виконувати роботу до приведення умов праці у відповідність до чинних 
правил охорони праці та його трудових прав;​
— звільнитись з роботи за власним бажанням з виплатою вихідної допомоги. 

86. Як має діяти роботодавець у випадку, коли в процесі виконання роботи виявилось, 
що працівник не може виконувати роботу за станом здоров’я?​
— звільнити працівника з роботи;​
— надати працівнику іншу роботу відповідно до медичних рекомендацій;​
— якщо працівник не згоден переходити на рекомендовану лікарями роботу, звільнити 
його з роботи згідно зі ст. 40 п. 2 КЗпП України. 



87. В яких випадках проводиться позачерговий медичний огляд працівника за рахунок 
підприємства?​
— коли змінився стан здоров’я працівника при виконанні роботи;​
— на вимогу працівника;​
— на вимогу роботодавця. 

88. Які з вказаних суб’єктів господарювання належать до незначного ступеня 
прийнятого ризику для життєдіяльності щодо пожежної безпеки?​
— невеликі одноповерхові пересувні споруди, які не мають закритого приміщення для 
тимчасового перебування людей;​
— об’єкти нового будівництва;​
— філії районних представників банків. 

89. Планові перевірки суб’єктів господарювання із середнім ступенем ризику 
проводяться:​
— щороку;​
— один раз на три роки;​
— один раз на п’ять років. 

90. Чи повинен інспектор з державного пожежного нагляду, який здійснює перевірку 
мати при собі посвідчення (направлення)?​
— так;​
— ні;​
— ні, якщо перевірка позапланова. 

91. Протягом якого строку посвідчення (направлення) на здійснення заходу 
державного нагляду (контролю) є чинним?​
— протягом місяця;​
— протягом зазначеного в ньому строку здійснення заходу;​
— строки не регламентуються. 

92. Чи має право посадова особа державного нагляду (контролю) на здійснення 
перевірки без службового посвідчення?​
— ні;​
— так, якщо він має посвідчення (направлення) на здійснення заходу. 

93. Як слід оснащувати громадські та адміністративно-побутові будинки 
переносними (порошковими, водопінними або водяними) вогнегасниками?​
— на кожному поверсі слід мати по одному переносному (порошковому, водопінному або 
водяному) вогнегаснику з масою заряду вогненосної речовини 5 кг і більше;​
— на кожному поверсі слід мати не менше двох переносних (порошкових, водопінних або 
водяних) вогнегасників з масою заряду вогненосної речовини 5 кг і більше;​
— на кожному поверсі слід мати не менше двох переносних (порошкових, водопінних або 
водяних) вогнегасників з масою заряду вогненосної речовини 3 кг і більше. 

94. Який строк здійснення позапланового заходу з державного нагляду (контролю)?​
— не більше трьох робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — двох робочих 
днів;​
— не більше семи робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — трьох робочих 
днів;​
— не більше десяти робочих днів, а для суб’єктів малого підприємництва — двох робочих 
днів. 

95. Чи допускається продовження строку здійснення планового заходу з державного 
нагляду (контролю)?​



— так;​
— ні. 

96. Яким нормативно-правовим актом регламентується розслідування нещасних 
випадків та аварій на виробництві?​
— Порядком проведення розслідування та ведення обліку нещасних випадків, 
професійних захворювань і аварій на виробництві;​
— Порядком розслідування та ведення обліку нещасних випадків, професійних 
захворювань і аварій на виробництві (НПАОП 0.00-6.02-04);​
— Законом України «Про охорону праці». 

2. Хто здійснює контроль за своєчасним та об’єктивним розслідуванням нещасних 
випадків на виробництві?​
— власник (керівник) підприємства та вищестоящої організації;​
— органи державного управління; органи державного нагляду за охороною праці; 
виконавча дирекція Фонду;​
— трудовий колектив підприємства. 

97. Який нормативно-правовий акт встановлює вимоги безпеки при виконанні робіт 
на висоті?​
— відповідний розділ галузевих правил охорони праці;​
— Інструкція з охорони праці під час виконання робіт на висоті з використанням 
спеціальних страхувальних засобів (ДНАОП 0.00-5.28-03);​
— Правила охорони праці під час виконання робіт на висоті (НПАОП 0.00-1.15-07). 

98. На який термін видається дозвіл на виконання робіт підвищеної небезпеки?​
— дозвіл видається без терміну дії;​
— на 3 роки, а потім продовжується на 5 років;​
— на 5 років, і якщо роботодавцем не порушено його умов, продовжується ще на 5 років. 

99. Які роботи відносяться до робіт на висоті?​
— роботи, що виконуються на висоті 1,3 м і більше від поверхні ґрунту, перекриття або 
робочого настилу та/або на відстані менше 2 м від неогороджених перепадів по висоті 
1,3 м і більше;​
— роботи, що виконуються на висоті 5 м і більше від поверхні ґрунту, перекриття або 
робочого настилу;​
— роботи, що виконуються на висоті 1 м і більше від поверхні ґрунту, перекриття або 
робочого настилу. 

100. Яким документом регламентується видача дозволів на виконання робіт 
підвищеної небезпеки?​
— Законом України «Про охорону праці»;​
— Порядком видачі дозволів Державним комітетом з нагляду за охороною праці та його 
територіальними органами;​
— Порядком видачі дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на експлуатацію 
(застосування) машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки. 

101. В яких документах фіксується проходження вступного інструктажу 
працівником?​
— в журналі реєстрації вступного інструктажу та наказі про прийняття на роботу;​
— в журналі реєстрації первинного інструктажу;​
— в особовій справі працівника. 

102. Яким нормативно-правовим актом передбачено ведення контрольного листа при 
прийомі працівника на роботу?​
— Законом України «Про охорону праці»;​



— Кодексом законів про працю України;​
— такого нормативно-правового акта не існує. 

103. На кого покладається забезпечення пожежної безпеки підприємств, установ та 
організацій?​
— на керівників і уповноважених ними осіб, якщо інше не передбачено відповідним 
договором;​
— тільки на працівників, робота яких пов’язана з підвищеною пожежною небезпекою. 

104. В яких документах повинно бути відображено забезпечення пожежної безпеки 
посадовими особами, працівниками підприємств, установ, організацій та 
підприємцями?​
— у трудових договорах (контрактах);​
— в статутах підприємств, установ та організацій;​
— обидві відповіді вірні. 

105. Тупикові проїзди повинні:​
— закінчуватися поворотними майданчиками для розвороту пожежних машин;​
— бути шириною щонайменше 10 м;​
— тупикові проїзди влаштовувати заборонено. 

106. Що з переліченого обов’язково вказується в інструкції для працівників охорони 
(сторожів, вахтерів)?​
— категорії приміщень і будівель щодо вибухопожежонебезпеки;​
— список посадових осіб адміністрації, які викликаються у нічний час у разі пожежі;​
— схема місцезнаходження первинних засобів пожежогасіння. 

107. Чи дозволяється замикати двері евакуаційних виходів?​
— так лише на внутрішні запори, які легко відмикаються;​
— так у будь-якому випадку;​
— ні. 

108. Яка мінімальна відстань встановлена від світильників з лампами розжарювання 
(100 Вт) до горючих матеріалів та предметів?​
— 0,25 м;​
— 0,5 м;​
— 1 м;​
— 1,5 м. 

109. На якій відстані від пожежних гідрантів заборонено стоянку транспорту?​
— 1 м;​
— 2 м;​
— 3 м;​
— 4 м;​
— 5 м. 

110. Який термін проходження пожежно-технічного мінімуму особами, яких 
приймають на роботу з підвищеною пожежною небезпекою?​
— до початку виконання своїх обов’язків і періодично 1 раз на 3 роки;​
— до початку виконання своїх обов’язків і періодично 1 раз на 1 рік;​
— до початку виконання своїх обов’язків і періодично щоквартально. 

 


