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แบบบนัทกึขอ้ความ 
 

สว่นราชการ…….โรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ    
ที…่………..… วนัที ่.......... เดอืน ...................พ.
ศ................................ 
เรือ่ง รายงานผลการดำเนนิงานการจัดโครงการ/กจิกรรม      
เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 

ดว้ยฝ่าย/กลุม่
สาระ..............................................................................................
....... จัดดำเนนิ​
กจิกรรม..........................................................................................
............................................................... ​
เพือ่...............................................................................................
................................................................​
ในวนัที ่ .......................................ณ 
.....................................................................................................
............ 
 ​ บดันีก้ารจัดดำเนนิโครงการ/กจิกรรมเสร็จสิน้เรยีบรอ้ยแลว้  จงึ
เสนอรายงานผลการปฏบิตักิจิกรรมตามแบบรายงานทีแ่นบมาดว้ยนี ้
                 จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบและพจิารณา 

   
ลงชือ่

……….………..………
………… 

(...................................
...................) 

หวัหนา้โครงการ/ผู ้
รับผดิชอบโครงการ 

 
ลงชือ่

……………………..
………………  

    
(...............................

.................) 
    ผูรั้บผดิชอบประเมนิ
โครงการ 

              
   ลงชือ่
……………………..………
……………              
          (นางธนญา  อยูว่มิล
ชยักลุ) 
       หวัหนา้งานนเิทศตดิตาม
โครงการ 

   
ลงชือ่
……….………..………
………… 

 
ลงชือ่

……………………..
………… 

              
    ลงชือ่
……………………..………
…………… 
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      ( นายสทุธศิกัดิ ์สง
กลาง ) 
   หวัหนา้งานนโยบาย
และแผนงาน 

(...............................
............) 
หวัหนา้

ฝ่าย..........................
........ 

        
(…………..………………
……………….) 

รองผูอ้ำนวยการ
ฝ่าย............................... 

  
 

ความเห็นของผูบ้รหิาร 
..........................................
............... 
..........................................
............... 
     

ลงชือ่
……………………..………

…………… 
(นางสาวแสงอรณุ  

ประสพกาญจน)์ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

สารบญั 
 หนา้ 

 บนัทกึขอ้ความรายงานผลการดำเนนิงานการจัดโครงการ
/กจิกรรม      

 

 สารบั
ญ 
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 ตอนท ี
1 

บทนำ ….. 

  ชอืโครงการ ….. 
  หลกัการและเหตผุล ….. 
  วตัถปุระสงคข์องโครงการ 

โครงการสอดคลอ้งกบัเป้าประสงคข์องโรงเรยีน
ทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ                

.....​
….. 

  ผูรั้บผดิชอบโครงการ ….. 
  กลุม่เป้าหมาย/ตวัชวีดัความสำเร็จ ….. 
  งบประมาณทีใ่ชใ้นการดำเนนิงาน​

ระยะเวลาดำเนนิงาน 
สถานทีด่ำเนนิโครงการ 
กลุม่เป้าหมาย 

.....​
……​
……​
…… 

  กลุม่ตวัอยา่งทีต่อบแบบสอบถาม​
วธิกีารดำเนนิงาน 

…… 
…… 

 ตอนที ่
2 

วธิกีารประเมนิ 
การประเมนิผล 
การวเิคราะหข์อ้มลู  

……​
……​
…… 

 ตอนที ่
3 

สรปุผลการประเมนิโครงการ 
รายงานผลการประเมนิโครงการ 

......​
…… 

      ตอนที ่1  วเิคราะหข์อ้มลู รอ้ยละของผูเ้ขา้
รว่มโครงการ 

…… 

      ตอนที ่2  งบประมาณคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิ
โครงการ 

…… 

      ตอนที ่3  ผลการดำเนนิงานตามตวัชวีดั 
    ตอนที ่4  ผลการประเมนิการจัดทำโครงการ 

......​
…… 

      ตอนที ่5  ผลการประเมนิความพงึพอใจของผู ้
เขา้รว่มโครงการทีม่ตีอ่    
                โครงการ 

…… 

 ภาค
ผนวก 

  

  แบบรายงานผลการดำเนนิงานตามโครงการ /
งาน/ กจิกรรม (ผ. 5) 

…… 
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  ภาพกจิกรรมโครงการ (กอ่นดำเนนิโครงการ/
ระหวา่งดำเนนิ/ ​
และเมือ่สิน้สดุโครงการ) 

…… 

  โครงการทีไ่ดรั้บการอนุมตัเิรยีบรอ้ยแลว้ (ผ.1) …… 
  คำสงั ……. 

 
 
 
 
 
 

ตอนที ่1 
บทนำ 

 
โครงการ 
.....................................................................................................

.............................................. 
กจิกรรมที ่1 

.....................................................................................................

............................ 
กจิกรรมที ่2 

.....................................................................................................

........................... 
ความสอดคลอ้งกบัพนัธกจิโรงเรยีนขอ้ที ่..........................    
กลยทุธข์อ้ที.่........................................ 
โครงการหลกัของโรงเรยีน โครงการที ่.............................​
​         
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา​ มาตรฐาน
ที.่..........​ ตวับง่ชีท้ ี.่......................... 
​ ​ ​ ​ ​           มาตรฐานที.่.........​ ตวับง่ชี้
ท ี.่......................... 
​ ​ ​ ​ ​ ​ มาตรฐานที.่.........​ ตวับง่ชี้
ท ี.่......................... หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ : 
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….........................................….   ฝ่าย 
.................................................. 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ/กจิกรรม​
................................................................................................ 
งบประมาณท ัง้ส ิน้​ .................................................... บาท 
1.หลกัการและเหตผุล​
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
... 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
...... 
2.วตัถปุระสงค ์

1. 
.............................................................................................
............................................................. 
2. 
.............................................................................................
............................................................. 
3. 
.............................................................................................
............................................................. 

ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม 
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1.​......................................................................... 
2.​......................................................................... 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย/ตวัชีว้ดัความสำเร็จ​
ตารางที ่1  แสดงตวัชีว้ดั เป้าหมาย เกณฑ ์และเครือ่งมอืในการวดั
ประเมนิผล  

ตวัชวีดัความสำเร็จ เป้าหมาย/เกณฑ ์ เครือ่งมอื 
เชงิปรมิาณ :   
- รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ 
 

- จำนวนผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ.........คน   
 ≥ 80% ของกลุม่
เป้าหมาย 
 

-แบบลงทะเบยีน​
 

เชงิคณุภาพ : (ตาม
วตัถปุระสงค)์ 

  

 
-รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ  
มคีวามรู/้ทกัษะ เพิม่ขึน้ 
 

 
- ผูเ้ขา้รว่มโครงการมคี
วามรู/้ทกัษะเพิม่มากขึน้
รอ้ยละ 80  
 

-แบบประเมนิผล
ตามสภาพจรงิ 

ความพงึพอใจ :   
-รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ ​
มคีวามพงึพอใจตอ่การ
จัดโครงการ/กจิกรรม 

- ผูเ้ขา้รว่มโครงการมคี
วามพงึพอใจ อยา่งนอ้ย

รอ้ยละ 80 หรอื   ≥ 
4.00 จากมาตรประมาณ
คา่ 5 ระดบั 

-แบบสอบถามวดั
ความพงึพอใจ 
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งบประมาณโครงการ       
​ ใชง้บประมาณในการดำเนนิการทัง้ส ิน้ จำนวน .........บาท    ดงันี ้ 
          ◻ เงนิอดุหนุน  .........บาท                       ◻ เงนิรายไดส้ถาน
ศกึษา  .........บาท 
          ◻ เงนิกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน .......... บาท      ◻ เงนิอืน่ ๆ 
...............  บาท  

ระยะเวลาดำเนนิโครงการ​
        ​วนัที ่ ...................................................... 

สถานทีด่ำเนนิโครงการ 
​ .................................................... 

กลุม่เป้าหมาย : 
.....................................................................................................
....... 

กลุม่ตวัอยา่งทีต่อบแบบสอบถาม : 
.....................................................................................................
....... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วธิดีำเนนิโครงการ 
ตารางที ่2 ขัน้ตอนและการดำเนนิการ 
ที ่ กจิกรรม/ข ัน้ตอนการดำเนนิงาน ระยะเวลา 
กจิกรรมที ่1  
.........................................................................................
.......... 

..................
... 
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ขัน้ตอนการดำเนนิงาน การบรหิาร TDALIN  
ข ัน้ T  (Team)  ประสานใจ สรา้ง กลไก ทมร.  

 แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิงานตาม
กจิกรรม.......................................................... 

..................
... 

ข ัน้ D (Design) วางแผน ตระหนกัรู ้สูเ่ป้าหมาย  
 คณะกรรมการรว่มประชมุวางแผนการปฏบิตังิานตาม

กจิกรรมทีไ่ดรั้บ
มอบหมาย.................................................................
.............................................. 

..................
... 

ข ัน้ A (Action) ปฏบิตัอิยา่งมรีะบบ ครบทกุข ัน้ตอน  
 ดำเนนิการตามขัน้ตอนดงันี ้

-​ ................................................................ 
-​ ................................................................ 
-​ ................................................................ 

..................
...... 

ข ัน้ L (Learning) เปิดใจเรยีนรู ้ควบคูก่ารพฒันา  
 1..............................................................................

..... 
..................

...... 
 2. 

................................................................................

... 

..................
....... 

 3. 
................................................................................
... 

..................
...... 

ข ัน้ I (Improvement) มองยอ้น สะทอ้นกลบั ปรบัเปลีย่น
อยา่งย ัง่ยนื 

 

 1. ประชมุถอดบทเรยีนดว้ยเทคนคิ 
......................................  

..................
...... 

 2. กำหนดแนวทางในการปรับปรงุการดำเนนิงานในครัง้
ตอ่ไป ใหม้คีณุภาพยิง่ขึน้ 

..................
...... 

 3.ปรับปรงุแกไ้ขสว่นทีม่ปัีญหา/วธิกีารจัดกจิกรรมในครัง้
ถดัไปตามผลการประเมนิ 

 

ข ัน้ N (Network)  เครอืขา่ยหนนุเสรมิ เพิม่ประสทิธภิาพ  
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 1.นำผลการพัฒนาเผยแพรแ่ละใหบ้คุคลทกุคนในสถาน
ศกึษาไดร้ว่มแลกเปลีย่นเรยีนรู ้

..................
...... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที ่2 
วธิกีารประเมนิ 

การประเมนิผล 
ตารางที ่3   กรอบแนวคดิและขอบเขตการประเมนิ 
ประเด็นการ
ประเมนิ 

ตวัชวีดั เกณฑ ์ แหลง่
ขอ้มลู 

เครือ่งมอื การ
วเิคราะห ์

เชงิปรมิาณ      
-จำนวนผู ้
เขา้รว่ม
โครงการ 

-รอ้ยละ
ของผูเ้ขา้
รว่ม
โครงการ 

≥ 80%
ของกลุม่
เป้าหมาย 

□นักเรยีน 
□คร ู
□ผูบ้รหิาร 
□............
..... 

□แบบลง
ทะเบยีน 
□แบบบนัทกึ 

□รอ้ยละ 
□จำนวนนับ 

เชงิคณุภาพ      
-รอ้ยละของ
ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ  
มคีวามรู/้
ทกัษะ เพิม่
ขึน้ 

-รอ้ยละ
ของผูเ้ขา้
รว่ม
โครงการ  

≥80% 
ของผูเ้ขา้
รว่ม
โครงการ
มคีวามรู/้
ทกัษะ/

□นักเรยีน 
□คร ู
□ผูบ้รหิาร 
□ผู ้
รับผดิชอ

□แบบ
ทดสอบ 
□
แบบสอบถา
ม 

□รอ้ยละ 
□จำนวนนับ 
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 มคีวามรู/้
ทกัษะ 
เพิม่ขึน้ 

คณุภาพ 
เพิม่ขึน้ 

บ
โครงการ 

□แบบ
สมัภาษณ ์
□แบบ
สงัเกต 
□แบบบนัทกึ 

ความพงึ
พอใจ 

     

-รอ้ยละของ
ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ ​
มคีวามพงึ
พอใจตอ่
การจัด
โครงการ/
กจิกรรม 

-รอ้ยละ
ของผูเ้ขา้
รว่ม
โครงการ 
มคีวามพงึ
พอใจตอ่
การจัด
โครงการ/
กจิกรรม 

≥80% 

หรอื   ≥ 
4.00 จาก
มาตร
ประมาณ
คา่  
5 ระดบั 

 

□นักเรยีน 
□คร ู
□ผูบ้รหิาร 
□ผู ้
รับผดิชอ
บ
โครงการ 
 

□
แบบสอบถา
ม 
 

□รอ้ยละ 
□จำนวนนับ 
□คา่เฉลีย่ 
□สว่นเบีย่ง
เบน
มาตรฐาน 

 
การวเิคราะหข์อ้มลู  

แบบสอบถาม วเิคราะหข์อ้มลูระดบัความพงึพอใจ วเิคราะหข์อ้มลู
โดยหาคา่รอ้ยละ คา่เฉลีย่ (mean) และคา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ดงันี ้ 

คา่เฉลีย่ 4.50 – 5.00 หมายถงึ ความพงึพอใจในระดบัมากทีส่ดุ  
คา่เฉลีย่ 3.50 – 4.49 หมายถงึ ความพงึพอใจในระดบัมาก  
คา่เฉลีย่ 2.50 – 3.49 หมายถงึ ความพงึพอใจในระดบัปานกลาง  
คา่เฉลีย่ 1.50 – 2.49 หมายถงึ ความพงึพอใจในระดบันอ้ย  
คา่เฉลีย่ 1.00 – 1.49 หมายถงึ ความพงึพอใจในระดบันอ้ยทีส่ดุ  

 
 
 
 

ตอนที ่3 
สรปุผลการประเมนิโครงการ 
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รายงานผลการประเมนิโครงการ 

ตอนที ่3.1  วเิคราะหข์อ้มลู รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

      ตารางที ่4  แสดงสถานะ จำนวนของผูเ้ขา้รว่มโครงการ  
ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ 

กลุม่
เป้าหมาย 

เขา้รว่มโครงการ 

จำนวน(คน) จำนวน(คน) รอ้ยละกลุม่
เป้าหมาย 

นักเรยีน 31 31 100 
คร ู 2 2 100 

รวม 33 33 100 
 
จากตารางที ่4  พบวา่ นกัเรยีนเขา้รว่มโครงการ จำนวน 31 คน 
คดิเป็นรอ้ยละ 100 และครทู ีป่รกึษาเขา้ 
                    รว่มโครงการ จำนวน 2 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100  
ตอนที ่3.2  งบประมาณคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิโครงการ 
     ตารางที ่5  งบประมาณคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิโครงการ 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

จำนวนเงนิทีไ่ดร้บั 
อนมุตั ิ(บาท) 

จำนวนเงนิ 
คงเหลอื (บาท) 

กจิกรรมที ่1    
............. 

  

กจิกรรมที ่2  ............   
รวมท ัง้สนิ   

 
ตอนที ่3.3 ผลการการดำเนนิงานตามตวัชีว้ดั 
      ตารางที ่6 ผลการประเมนิความสำเร็จตามตวัชีว้ดัของ
โครงการ 

รายการ เป้าหมาย ผลสำเร็จ การบรรล ุ
เป้าหมาย 

เชงิปรมิาณ 
จำนวนผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ 

จำนวน ......  
คน 
รอ้ยละ 80 ขึน้
ไป 

จำนวน ....  
คน 
รอ้ยละ 
............. 

(  ) บรรล ุ
(   ) ไมบ่รรล ุ
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เชงิคณุภาพ 
รอ้ยละของการ
บรรลวุตัถปุระสงค ์
/ เป้าหมายของ
โครงการ 

รอ้ยละ 80 ขึน้
ไป 

รอ้ยละ 
............... 

(  ) บรรล ุ
(   ) ไมบ่รรล ุ

ระดบัความพงึ
พอใจ 
รอ้ยละความพงึ
พอใจของผูเ้ขา้
รว่มโครงการ 
ทีม่ตีอ่โครงการ 

รอ้ยละ 80 ขึน้
ไป 

รอ้ยละ 
............... 

(  ) บรรล ุ
(   ) ไมบ่รรล ุ

     
 
 
 

  สรปุผลประเมนิผลการจดัทำโครงการปีงบประมาณ  2569 
ชือ่โครงการ/
งาน...............................................................................................
........................... 
โครงการหลกัที.่.............ชือ่โครงการ
หลกั..............................................................................................
..... 
ฝ่าย/งาน/กลุม่สาระการเรยีน
รู.้..................................................................................................
................ 
ผลการดำเนนิงาน 
ตอนที ่3.4 ผลการประเมนิการจดัทำโครงการ 
ตารางที ่7  สรปุผลประเมนิโครงการ 

รายการประเมนิ 

ระดบัผลการดำเนนิงาน (n 
=................) 

 
S.D

. 
แปล
ผล 

มาก
ทีส่ดุ 

มาก ปานก
ลาง 

นอ้ย นอ้ย
ทีส่ดุ 

คน คน คน คน คน 
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(รอ้ย
ละ) 

(รอ้ย
ละ) 

(รอ้ย
ละ) 

(รอ้ย
ละ) 

(รอ้ย
ละ) 

1. ผูเ้ขา้รว่มมคีวามรูเ้พิม่
ขึน้จากการเขา้รว่ม
โครงการ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

2. ผูเ้ขา้รว่มมคีวาม
เขา้ใจในเนือ้หาและ
กระบวนการมากขึน้ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

3. ผูเ้ขา้รว่มสามารถนำ
ความรูท้ีไ่ดรั้บไป
ประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

4. ผูเ้ขา้รว่มมทีกัษะใน
การทำงานหรอืดำเนนิ
กจิกรรมดขีึน้ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

5. ผูเ้ขา้รว่มมพีฤตกิรรม
ทีแ่สดงถงึความ
รับผดิชอบและความ
รว่มมอืมากขึน้ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

6. ผูเ้ขา้รว่มสามารถ
ปรับใชท้กัษะและ
พฤตกิรรมทีไ่ดรั้บใน
ชวีติประจำวนัไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

7. วสัด ุสอื และแหลง่
เรยีนรูม้คีวามเหมาะสม
และเอือ้ตอ่การดำเนนิ
กจิกรรมมากขึน้ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

8. การบรหิารจัดการ
โครงการมคีวามเป็น
ระบบและมี
ประสทิธภิาพมากขึน้ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

9. การใชท้รัพยากรและ
สือ่การเรยีนรูเ้กดิ

0 0 0 0 0    
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ประโยชนส์งูสดุตอ่การ
ดำเนนิงาน 

(00.0
0) 

(00.0
0) 

(00.00
) 

(00.0
0) 

(00.0
0) 

10. การตดิตามและ
ประเมนิผลการดำเนนิ
งานมคีวามตอ่เนือ่งและ
นำไปสูก่ารปรับปรงุ
คณุภาพอยา่งเหมาะสม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

ภาพรวม         
รอ้ยละ         

 
จากตารางที ่7 พบวา่ ผลการประเมนิโครงการ ในภาพรวม อยูใ่น
ระดบั.................... 
(  = ……, S.D. = …….) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่น
ระดบั.................. ทกุขอ้ โดยเรยีงตามลำดบัดงันี ้ 

อนัดบัที ่1 ...........................................  (  = ……….. S.D. = 
…….   )  

อนัดบัที ่2 ..........................................  (  = ……….. S.D. = 
…….   )  

อนัดบัที ่3 ............................................  (  = ……….. S.D. 
= …….   )  
 

ผลการประเมนิการจดัทำโครงการ/งาน  
ตวัชวีดั เป้าหมาย ผลลพัธ ์ ผลการ

ประเมนิ 
ระดบัผลการดำเนนิงาน

โครงการ 
รอ้ยละ  80  รอ้ยละ 

................ 
ระดบั 

..................... 

สรปุผลการประเมนิโดยรวมของ งาน / โครงการ(สรปุมาจากแบบ
ประเมนิผลการจัดทำโครงการ) 
​    ดมีาก​   ด ี   ​    พอใช​้ปรับปรงุ​ปรับปรงุเรง่ดว่น 
เกณฑก์ารพจิารณาคา่เฉลีย่ 
เกณฑก์ารพจิารณาคา่เฉลีย่ รอ้ยละผลการดำเนนิ

งาน 
ระดบัคณุภาพ 
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4.50-5.00 สงูกวา่กวา่รอ้ยละ 90 มากทีส่ดุ 
3.50-4.49 รอ้ยละ 70 - 89 มาก 
2.50-3.49 รอ้ยละ 50 - 69 ปานกลาง 
1.50-2.49 รอ้ยละ 30-49 นอ้ย 

1.00 – 1.49 รอ้ยละ 20 - 29 นอ้ยทีส่ดุ 
 
ปญัหาอปุสรรค/ขอ้เสนอแนะ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
........................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
  สรปุผลประเมนิความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการทีม่ตีอ่

โครงการ ปีงบประมาณ  2569 
ชือ่โครงการ/
งาน...............................................................................................
........................... 
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โครงการหลกัที.่.............ชือ่โครงการ
หลกั..............................................................................................
..... 
ฝ่าย/งาน/กลุม่สาระการเรยีน
รู.้..................................................................................................
................ 
ผลการดำเนนิงาน 
ตอนที ่3.5  ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้ขา้รว่มโครงการ
ทีม่ตีอ่โครงการ 
ตารางที ่8  สรปุผลรอ้ยละความพงึพอใจของนกัเรยีนตอ่โครงการ 

รายการประเมนิ 

ระดบัความพงึพอใจ  (n 
=................) 

 
S.D

. 
แปล
ผล 

มาก
ทีส่ดุ 

มาก ปานก
ลาง 

นอ้ย นอ้ย
ทีส่ดุ 

คน 
(รอ้ย
ละ) 

คน 
(รอ้ย
ละ) 

คน 
(รอ้ย
ละ) 

คน 
(รอ้ย
ละ) 

คน 
(รอ้ย
ละ) 

1. ความเหมาะสมของ
สถานที ่
    ในการทำกจิกรรม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

2. ความเหมาะสมของ
เวลา 
    ในการดำเนนิกจิกรรม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

3. ความเหมาะสมของ
การ 
  ประชาสมัพันธก์ารจัด
งาน กจิกรรม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

4. ความเหมาะสมของ
กจิกรรม 
   และขัน้ตอนการ
ดำเนนิงาน 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

5. บรรยากาศของการ
จัดกจิกรรม 
   มคีวามเหมาะสม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 
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6. ความเหมาะสมของ
เอกสาร สือ่     
    วสัด ุอปุกรณ ์

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

7. ไดรั้บความรูจ้าก
กจิกรรมนี ้

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

8. ประโยชนท์ีไ่ดรั้บจาก
โครงการนี ้

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

9. โครงการนีเ้หมาะสม
ทีจ่ะ     
  ดำเนนิการตอ่ 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

10. ความพงึพอใจใน
ภาพรวม 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.00

) 

0 
(00.0

0) 

0 
(00.0

0) 

   

ภาพรวม         
รอ้ยละ         

 
 
 
 
 
จากตารางที ่4 พบวา่ ผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีวามพงึพอใจตอ่โครงการ
ในภาพรวม อยูใ่นระดบั.................... 
(  = ……, S.D. = …….) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่น
ระดบั.................. ทกุขอ้ โดยเรยีงตามลำดบัดงันี ้ 

อนัดบัที ่1 ...........................................  (  = ……….. S.D. = 
…….   )  

อนัดบัที ่2 ..........................................  (  = ……….. S.D. = 
…….   )  

อนัดบัที ่3 ............................................  (  = ……….. S.D. 
= …….   )  
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ผลการประเมนิการจดัทำโครงการ ของผูเ้ก ีย่วขอ้ง 

ตวัชวีดั เป้าหมาย ผลลพัธ ์ ผลการ
ประเมนิ 

ระดบัความพงึพอใจ รอ้ยละ  80  รอ้ยละ 
................ 

ระดบั 
..................... 

สรปุผลการประเมนิโดยรวมของโครงการ(สรปุมาจากแบบประเมนิผล
การจัดทำโครงการ) 
​    พอใจมากทีส่ดุ    พอใจมาก     พอใจปานกลาง    
พอใจนอ้ย​     พอใจนอ้ยทีส่ดุทีส่ดุ 
เกณฑก์ารพจิารณาคา่เฉลีย่ 
เกณฑก์ารพจิารณาคา่

เฉลีย่ 
รอ้ยละความพงึ

พอใจ 
ระดบัคณุภาพ 

4.50-5.00 สงูกวา่กวา่รอ้ยละ 90 พอใจมากทีส่ดุ 
3.50-4.49 70 - 89 พอใจมาก 
2.50-3.49 50 - 69 พอใจปานกลาง 
1.50-2.49 30 - 49 พอใจนอ้ย 
1.00-1.49 20-29 พอใจนอ้ยทีส่ดุ 
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ภาคผนวก 
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รายงานผลการดำเนนิงานตามโครงการ 

​ ​ ​ ปีงบประมาณ 2568    ​ □   ชว่งที ่1  (1 ตลุาคม – 
31 มนีาคม) 
​                                                     ◻   ชว่งที ่2  (1 เมษายน – 
30 กนัยายน) 
********************************************************************************************************************
********​

เรยีน​ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 

​ ดว้ย □ ฝ่าย /◻งาน/ ◻กลุม่สาระการเรยีนรู ้
...............................................................…..………​
ไดเ้สนอโครงการ /  
กจิกรรม...................................................................... ลงในแผน
ปฏบิตักิารของโรงเรยีนและไดด้ำเนนิการไปตามแผน จงึขอรายงานผล
การดำเนนิงานตามโครงการ/ กจิกรรมหลกั ดงัตอ่ไปนี ้
1.   
โครงการ.......................................................................................
.............................................. 
2.   โครงการ สนองกลยทุธข์องโรงเรยีน/ โครงการหลกัของ
โรงเรยีน 

◻  กลยทุธท์ ี ่1 ยกระดบัคณุภาพสถานศกึษาสูค่วามเป็นพลโลก 
 ◻ โครงการหลกัที ่1 โครงการเสรมิสรา้งบคุคลแหง่การเรยีนรูสู้ม่าตรฐานสากล 
 ◻ โครงการหลกัที ่2 โครงการสง่เสรมิศกัยภาพนักเรยีนมุง่สูค่วามเป็นเลศิ 
 ◻ โครงการหลกัที ่3 โครงการสง่เสรมิความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีือ่สารและ

การสรา้งนวตักรรม 
 ◻ โครงการหลกัที ่4 โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
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◻ กลยทุธท์ ี ่2  นักเรยีนปฏบิตัตินตามหลกัคณุธรรม จรยิธรรม มคีวามรูค้วามสามารถและ
นำความรูไ้ปพัฒนาตนเอง ​
และสงัคม มสีขุภาพสมบรูณ ์ดำรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
 ◻ โครงการหลกัที ่5 โครงการเสรมิสรา้งทกัษะชวีติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอ

เพยีง 
 ◻ โครงการหลกัที ่6 โครงการพัฒนาคณุธรรม จรยิธรรม คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์

และอตัลกัษณ ์
 ◻ โครงการหลกัที ่7 โครงการโรงเรยีนคณุธรรม 
 ◻ โครงการหลกัที ่8 โครงการอนุรักษ์สบืสานวฒันธรรมไทยและวนัสำคญั 
 ◻ โครงการหลกัที ่9 โครงการสง่เสรมิประชาธปิไตยและสภานักเรยีน 
 ◻ โครงการหลกัที ่10 โครงการโรงเรยีนสง่เสรมิสขุภาพ 
□ กลยทุธท์ ี ่3  การพัฒนาครแูละบคุลากรสูค่วามเป็นมอือาชพี 
 □ โครงการหลกัที ่11 โครงการพัฒนาครแูละบคุลากรสูม่อือาชพี 
 □ โครงการหลกัที ่12 โครงการนเิทศการเรยีนการสอนและชมุชนแหง่การเรยีนรู ้

(PLC) 
 ◻ โครงการหลกัที ่13 โครงการพัฒนาระบบการวดัผลประเมนิผลผูเ้รยีน 
◻ กลยทุธท์ ี ่4  พัฒนาการบรหิารและการจัดการศกึษา 
 ◻ โครงการหลกัที ่14 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการคณุภาพและการสรา้งเครอื

ขา่ยความรว่มมอืทางวชิาการ 
 ◻ โครงการหลกัที ่15  โครงการพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษาและกระบวนการเรยีนรู ้
 ◻ โครงการหลกัที ่16  โครงการจัดหาและผลติสือ่นวตักรรม และสง่เสรมิการใชส้ือ่

เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรยีนรู ้
 ◻ โครงการหลกัที ่17  โครงการพัฒนาบรรยากาศ สิง่แวดลอ้มและแหลง่เรยีนรูใ้หเ้อือ้

ตอ่การจัดการเรยีนรู ้
 ◻ โครงการหลกัที ่18  โครงการพัฒนาระบบไอซที ีเทคโนโลยสีารสนเทศใหม้ี

ประสทิธภิาพเอือ้ตอ่การบรหิารจัดการ ​
และการจัดการเรยีนรู ้
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3.   โครงการสนองมาตรฐานสำนกังานการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน/
มาตรฐานของโรงเรยีน/ตวับง่ชี ้  
     (สามารถระบ ุได ้มากกวา่ 1 ขอ้)  

มาตรฐาน/ตวับง่ช ี
◻ มาตรฐานที ่1 ดา้นการบรหิารคณุภาพการจดัการศกึษาระดบัการ
ศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
​ ◻ 1.1 ระบบการพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษา 
​ ◻ 1.2 ระบบการจัดการเรยีนรูข้องสถานศกึษา 
​ ◻ 1.3 ระบบการวดัและประเมนิผลการใชห้ลกัสตูร 
​ ◻ 1.4 ระบบชมุชนการเรยีนรูข้องคร ู
​ ◻ 1.5 ระบบสนับสนุนของฝ่ายวชิาการ 
◻ มาตรฐานที ่2 ดา้นกระบวนการบรหิารและการจดัการ 
​ ◻ 2.1 กำหนดวสิยัทศันเ์ป้าหมาย และพันธกจิทีส่อดคลอ้งกบับรบิท
พืน้ทีน่วตักรรมการศกึษา 
​ ◻ 2.2 มรีะบบบรหิารจัดการคณุภาพของสถานศกึษา 
​ ◻ 2.3 พัฒนาครแูละบคุลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญในการพัฒนานวตั
กรรมทางการศกึษา 
​ ◻ 2.4 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบรหิารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู ้
​ ◻ 2.5 จัดระบบสนับสนุนทัว่ไป 
◻ มาตรฐานที ่3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็น
สำคญั 
​ ◻ 3.1 จัดการเรยีนรูผ้า่นกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ 
​ ◻ 3.2 จัดกระบวนการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนมคีวามสามารถในการสรา้งนวตั
กรรม 
​ ◻ 3.3 มกีารบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก 
​ ◻ 3.4 ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอยา่งเป็นระบบ 
​ ◻ 3.5 มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบัเพือ่พัฒนาการ
จัดการเรยีนรู ้
◻ มาตรฐานที ่4 คณุภาพของผูเ้รยีน  
​ ◻ 4.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
​ ​ ◻ 4.1.1 ดา้นสมรรถนะพืน้ฐาน 
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​ ​ ◻ 4.1.2 ดา้นสมรรถนะหลกั 
​ ◻ 4.2 ผลการพัฒนาคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
​ ​ ◻ 4.2.1 การมคีณุลกัษณะและคา่นยิมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษา
กำหนด 
​ ​ ◻ 4.2.2 ความภมูใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย 
​ ​ ◻ 4.2.3 การยอมรับทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความแตกตา่งของ
ชาตพัินธุท์ีห่ลากหลาย 
​ ​ ◻ 4.2.4 สขุภาวะทางรา่งกาย อารมณ ์และจติสงัคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
4.  ขอบเขตของโครงการ 
       4.1  กลุม่เป้าหมาย      

ตวัชวีดั 
(ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ) 

จำนวนกลุม่
เป้าหมาย (คน) 

จำนวนทีเ่ขา้
รว่ม (คน) 

รอ้ยละทีเ่ขา้
รว่ม 

นักเรยีน    
คร ู    
ผูบ้รหิาร    
อืน่ๆ...................
.... 

   

รวม    

4.2  พืน้ทีเ่ป้าหมาย /สถานทีใ่ชใ้นการดำเนนิโครงการ  
........................................................ 

5.  งบประมาณของโครงการ  

ประเภทเงนิ คา่ใชจ้า่ยที่
ไดร้บัอนมุตั ิ   

คา่ใชจ้า่ย
จรงิ 
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1. เงนิงบประมาณ ......................
...... 

..................
..... 

2. เงนินอกงบประมาณ  (ใหร้ะบปุระเภท
เงนิทีใ่ชด้ว้ย) 

......................
..... 

..................
..... 

รวม ......................
...... 

..................
...... 

  ​สรปุการใชจ้า่ยงบประมาณ 
            □   ตามแผน​     ต่ำกวา่แผน......................บาท     สงู
กวา่แผน.........................บาท 

6.   ระยะเวลาในการดำเนนิโครงการ 

เวลาทีก่ำหนดในโครงการ เวลาทีด่ำเนนิการจรงิ 
......................................... .......................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. เป้าหมายผลการดำเนนิโครงการ 

ตวัชวีดั (Indicators) เป้าหมาย
(Target) 

ผลผลติ 
(output) 

ตวัชวีดัระดบัผลผลติ (output) 
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เชงิปรมิาณ (คน /เรือ่ง/ฉบบั/เลม่/เครือ่ง/ชดุ 
เป็นตน้) 

  

    เวลา 
การดำเนนิโครงการเป็นไปตามระยะเวลา
ทีก่ำหนด 

..................

..... วนั 
..................
..... วนั 
รอ้ย
ละ..............
.... 

 ตน้ทนุ 
การดำเนนิโครงการสำเร็จตามงบประมาณ
ทีก่ำหนดไว ้
 

..................

.... บาท 
..................
.... บาท 
รอ้ย
ละ..............
..... 

 จำนวน 
ผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

..................

.......คน 
..................
.......คน 
รอ้ยละ 
................. 

เชงิคณุภาพ   
    รอ้ยละของการบรรลวุตัถปุระสงค ์/ 

เป้าหมายของโครงการ 
รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ยละ 
................. 

    รอ้ยละความพงึพอใจของ ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ/ผูรั้บผดิชอบโครงการ 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ยละ 
................. 

เฉลีย่การบรรลผุลผลติของโครงการ (output) รอ้ยละ 
................. 

ตวัชวีดัระดบัผลลพัธ ์(outcome) 
 1.รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีวาม

รูค้วามเขา้ใจ/ทกัษะ/คณุภาพ (สือ่/
อปุกรณ)์ เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ย
ละ..............
...... 

 2.รอ้ยละของการนำความรูไ้ปใชป้ระโยชน ์ 
แกต่นเอง /ผูอ้ืน่/ โรงเรยีน/ชมุชน 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ย
ละ..............
...... 

เฉลีย่การบรรลผุลลพัธข์องโครงการ (outcome) รอ้ยละ 
................. 

8. สรปุผลการประเมนิโครงการ 
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สรปุภาพรวมการดำเนนิโครงการไดผ้ล  รอ้ยละ.......................  ระดบั

คณุภาพ............................................ 
 
 
 
 
 

เกณฑก์ารสรปุผลการดำเนนิงานตามโครงการ 
เกณฑก์ารพจิารณา  ระดบัคณุภาพ 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑก์ารพจิารณาต่ำ
กวา่รอ้ยละ 30  

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลนอ้ยทีส่ดุ 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 30-49 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลนอ้ย 

ดชันตีวัชวีดั หนว่ย
นบั 

เป้าหม
าย 

ผลการ
ดำเนนิงาน 

1.ดา้นบรบิท (Context) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

2.ดา้นปัจจัยนำเขา้  (Input) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

3.ดา้นกระบวนการ (Process) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

4.ดา้นผลผลติ (output) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

5.การบรรลผุลลพัธ ์(outcome) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

เฉลีย่ รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 
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รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 50-69 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลปานกลาง 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 70-89 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลมาก 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาตัง้แต ่
รอ้ยละ 90 ขึน้ไป 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลมากทีส่ดุ 

 

9. ปญัหา  อปุสรรค  แนวทางการแกไ้ข  ขอ้เสนอแนะอนัเป็น
ประโยชนต์อ่การจดัโครงการในคร ัง้ตอ่ไป   

ปญัหา  
อปุสรรค 

สภาพปญัหา  อปุสรรค แนวทางแกไ้ข/ขอ้เสนอ
แนะ 

1.  ดา้นบคุลากร .......................................
........................ 

.......................................

............................. 
2.  ดา้น
งบประมาณ/ 

.......................................

....................... 
.......................................
........................ 

3.  ดา้นวสัด ุ
อปุกรณ ์

.......................................

........................... 
.......................................
................ 

4.  
........................
....... 

.......................................

............................. 
.......................................
......................... 

 
​ ​ ​ ​ ​    

  ลงชือ่
………………………………….......ผู ้

รายงาน 
                                                   

(................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​                       ผูรั้บผดิชอบโครงการ 


