
 

Бірківський ЗЗСО I-IIIст. 
ім. Т. Шевченка 
«Погоджено»                                                   «Затверджую» 
Уповноважена                                                 Директор 
Трудового колективу                                      ____________Анатолій ЛІННИК 
______________Ірина Бубняк                       наказ від 08.05.2026 № 54 о\д 
 

                                      ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ №16 
 

ВЧИТЕЛЯ ПРЕДМЕТА «ПІЗНАЄМО ПРИРОДУ 
(код КП 2320) 

1.​ Загальні положення 

1.1. Учителя предмета «Пізнаємо природу» призначає на посаду та звільняє з 
неї директор закладу загальної середньої освіти (далі — директор, заклад 
освіти) з дотриманням вимог чинних нормативно-правових актів про працю. 
1.2. Посаду вчителя предмета «Пізнаємо природу» може обіймати особа з 
високими моральними якостями, яка має вищу освіту та (або) професійну 
кваліфікацію педагогічного працівника, належний рівень професійної 
підготовки; фізичний та психічний стан здоров’я якої дає змогу виконувати 
професійні обов’язки в закладі освіти. 
1.3. Основні функції вчителя предмета «Пізнаємо природу» – здійснює освітній 
процес, забезпечує його результативність та якість. 
1.4. Учитель предмета «Пізнаємо природу» підпорядковується безпосередньо 
директору закладу освіти, а також заступнику директора закладу з 
навчально-виховної роботи. 
1.5. На час відпустки, тимчасової непрацездатності, відсутності на роботі з 
інших поважних причин обов’язки вчителя предмета «Пізнаємо природу» 
виконує інший педагогічний працівник відповідно до наказу директора. 
1.6. У своїй діяльності вчитель предмета «Пізнаємо природу» керується 
Конституцією України; Кодексом законів про працю України; Конвенцією про 
права дитини; законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню 
освіту», указами Президента України, нормативно-правовими актами у сфері 
освіти; вимогами Державних стандартів загальної середньої освіти; 
професійним стандартом за професією «Вчитель закладу загальної середньої 
освіти»; правилами й нормами з охорони праці та безпеки життєдіяльності, 
цивільного захисту, пожежної безпеки; статутом і правилами внутрішнього 
розпорядку закладу освіти, наказами директора, цією посадовою інструкцією. 

2.​ Завдання та обов’язки 

Учитель предмета «Пізнаємо природу»: 

2.1. У своїй професійній діяльності керується загальними компетентностями 
професійного стандарту вчителя ЗЗСО. 



2.2. У своїй професійній діяльності здійснює наступні трудові функції: 
2.2.1. Навчає здобувачів освіти інтегрованого курсу «Пізнаємо природу», 
використовуючи мовно-комунікативну, предметно-методичну, 
інформаційно-цифрову компетентності. 
2.2.2. Сприяє партнерській взаємодії з учасниками освітнього процесу з 
використанням психологічної, емоційно-етичної компетентностей та 
компетентності педагогічного партнерства. 
2.2.3. Бере участь в організації безпечного та здорового освітнього середовища, 
використовуючи інклюзивну, здоров’язбережувальну, проєктувальну 
компетентності. 
2.2.4. Здійснює управління освітнім процесом з використанням прогностичної, 
організаційної, оцінювально-аналітичної компетентностей. 
2.2.5. Здійснює безперервний професійний розвиток, використовуючи 
інноваційну, рефлексивну компетентності, здатність до навчання впродовж 
життя. 
2.3. Планує освітній процес з інтегрованого курсу «Пізнаємо природу» 
відповідно до освітньої програми. 
2.4. Забезпечує належний рівень викладання інтегрованого курсу «Пізнаємо 
природу» та засвоєння учнями освітньої програми з дотриманням вимог 
відповідного Державного стандарту загальної середньої освіти. 
2.5. Застосовує різноманітні форми, методи та засоби навчання, сучасні освітні 
технології, зокрема інформаційні, а також цифрові освітні ресурси, упроваджує 
перспективний педагогічний досвід. 
2.6. Здійснює освітній процес з урахуванням психофізіологічних особливостей 
учнів та специфіки інтегрованого курсу «Пізнаємо природу». 
2.7. Вживає заходів для зацікавлення учнів навчанням, організовує самостійну 
освітню діяльність учнів, зокрема дослідницьку. 
2.8. Сприяє розвитку здібностей та обдарувань учнів, формуванню в них 
загальної культури, екологічної свідомості та навичок здорового способу життя. 
2.9. Проводить індивідуальну, позаурочну роботу з учнями з інтегрованого 
курсу «Пізнаємо природу». 

2.10. Оцінює навчальні досягнення учнів відповідно до критеріїв оцінювання, 
затверджених центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки. 
Результати доводить до відома учнів, їхніх батьків або інших законних 
представників. 

2.11. Настановленням і особистим прикладом утверджує в учнів повагу до 
суспільної моралі та цінностей: правди, справедливості, патріотизму, гуманізму, 
толерантності, працелюбності. 
2.12. Виховує в дітей повагу до державної мови та символів України, 
національних, історичних і культурних цінностей, дбайливе ставлення до 
історико-культурного надбання й довкілля України. 
2.13. Дотримується педагогічної етики, поважає гідність, права, свободи і 
законні інтереси всіх учасників освітнього процесу. 



2.14. Захищає учнів від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, 
приниження честі та гідності, дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди 
та агітації. 
2.15. Запобігає вживанню учнями алкогольних напоїв, наркотичних засобів, 
іншим шкідливим звичкам та проявам асоціальної поведінки, пропагує 
здоровий спосіб життя. 
2.16. Повідомляє керівництво закладу освіти про факти булінгу стосовно учнів, 
педагогічних працівників та інших осіб, які залучаються до освітнього процесу, 
свідком якого був особисто або інформацію про які отримав від інших осіб, 
вживає невідкладних заходів для припинення булінгу. 
2.17. Бере участь у засіданнях педагогічної ради закладу освіти, методичного 
об’єднання, методичних груп, роботі конференцій, семінарів, клубів та інших 
заходах. 
2.18. Дотримується академічної доброчесності та забезпечує її дотримання 
учнями в освітньому процесі. 
2.19. Замінює відповідно до наказу директора інших тимчасово відсутніх 
учителів. 
2.20. Постійно підвищує свій професійний і загальнокультурний рівні, 
педагогічну майстерність. 
2.21. Підвищує кваліфікацію та атестується один раз на п’ять років. 
2.22. Веде встановлену документацію та належно зберігає її. 
2.23. Чергує по закладу освіти відповідно до графіка чергувань. 
2.24. Дотримується статуту, правил внутрішнього трудового розпорядку закладу 
освіти. 
2.25. Учитель предмета «Пізнаємо природу» дотримується положень щодо 
організації роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників 
освітнього процесу в закладі освіти: 
2.25.1. Є відповідальним за збереження життя і здоров’я учнів під час 
освітнього процесу. 
2.25.2. Забезпечує проведення освітнього процесу, що регламентується 
законодавчими та нормативно-правовими актами з питань охорони праці та 
безпеки життєдіяльності. 
2.25.3. Негайно повідомляє адміністрацію закладу освіти про нещасний 
випадок, що трапився з учнем, надає йому домедичну допомогу, викликає 
медичного працівника. 
2.25.4. Проводить інструктаж учнів на початку навчального року з реєстрацією 
в журналі обліку навчальних занять, а під час проведення позакласних і 
позашкільних заходів — з обов’язковою реєстрацією в журналі встановленої 
форми. 
2.25.5. Організовує ознайомлення учнів з правилами і нормами з охорони праці 
та безпеки життєдіяльності. 
2.25.6. Контролює виконання учнями правил безпеки, проводить інструктажі з 
безпеки життєдіяльності під час освітнього процесу. 
2.25.7. Проходить навчання та перевірку знань з питань охорони праці, надання 
домедичної допомоги потерпілим від нещасних випадків, а також правил 
поведінки в разі виникнення аварій та надзвичайних ситуацій. 



2.25.8. Проходить інструктаж під час прийняття на роботу та періодично з 
питань охорони праці, пожежної безпеки та цивільного захисту. 
2.25.9. Не дозволяє виконання робіт, які негативно впливають на учнів та стан 
довкілля. 
2.25.10. Здійснює контроль за безпечним використанням навчального 
обладнання та устаткування. 
2.25.11. Контролює улаштування й обладнання кабінету природничих наук. 
2.25.12. Проходить обов’язкові періодичні медичні огляди в установленому 
законодавством порядку. 
2.26. Проводить профілактичну роботу щодо запобігання травматизму і 
зниження захворюваності серед учнів закладу освіти. 

3.​ Права 

Учитель предмета «Пізнаємо природу» має право: 

3.1–3.13. (залишити без змін відповідно до інструкції вчителя біології). 

4.​ Відповідальність 

Учитель предмета «Пізнаємо природу» несе відповідальність за: 

4.1–4.6. (залишити без змін відповідно до інструкції вчителя біології). 

5.​ Повинен знати 

5.1–5.11. (залишити без змін відповідно до інструкції вчителя біології). 

5.12. Зміст інтегрованого курсу «Пізнаємо природу», вимоги Державного 
стандарту базової середньої освіти та природничої освітньої галузі НУШ. 

6.​ Кваліфікаційні вимоги 

6.1–6.8. (залишити без змін відповідно до інструкції вчителя біології). 

6.9. Учитель предмета «Пізнаємо природу» із кваліфікаційною категорією 
«спеціаліст» має вищу педагогічну освіту природничого спрямування або 
освіту, що дає право викладати інтегрований курс «Пізнаємо природу». 
6.10. Учитель предмета «Пізнаємо природу» із кваліфікаційною категорією 
«спеціаліст другої категорії» відповідає вимогам, установленим для категорії 
«спеціаліст». 
6.11. Учитель предмета «Пізнаємо природу» із кваліфікаційною категорією 
«спеціаліст першої категорії» відповідає вимогам, установленим для категорії 
«спеціаліст другої категорії». 
6.12. Учитель предмета «Пізнаємо природу» із кваліфікаційною категорією 
«спеціаліст вищої категорії» відповідає вимогам, установленим для категорії 
«спеціаліст першої категорії». 

7.​ Взаємовідносини (зв’язки) за посадою 

Учитель предмета «Пізнаємо природу» взаємодіє із: 

7.1. Директором закладу освіти та його заступником. 



7.2. Керівниками методичного об’єднання, методичних груп. 
7.3. Іншими педагогічними працівниками закладу освіти. 
7.4. Органами громадського самоврядування закладу освіти. 
7.5. Батьками, іншими законними представниками учнів. 

7.6. Громадськими організаціями, позашкільними та культурно-освітніми 
закладами. 
Посадову інструкцію розробив: 
 
 Директор                                             ____________ Анатолій ЛІННИК 

                                                       
                                                        05.01.2026 

 
З посадовою інструкцією ознайомлений (а), один екземпляр отримав (ла) та 
зобов'язуюсь зберігати його на робочому місці. 
 
«___»_______202__ р.       ____________ /________________/ 
                                              (підпис) 
 
 
 
 


