
 
 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI DO PLACÓWKI 

Mini Świat w Sopocie przy ul. Aleja Niepodległości 752 

utworzonej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021 – 2027 

pn. „Program rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 

2022-2029” (dawniej: “MALUCH+”) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach priorytetu 3 programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027  

 

 

 

§ 1  

Postanowienia ogólne 

1.​ Regulamin określa procesu rekrutacji do placówki Mini Smyki w Sopocie przy ul. Aleja 

Niepodległości 752 i warunki uczestnictwa w „Programie rozwoju instytucji opieki nad 

dziećmi w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 2022-2029” (dawniej: “MALUCH+”). 

2.​ Projekt jest realizowany przez: RB Group Szymon Rogacewicz Aleja Niepodległości 752, 

81-868 Sopot. 

3.​ Wszelkie informacje dotyczące Projektu dostępne są: 

−​ w siedzibie placówki: Sopot, Aleja Niepodległości 752 

−​ na stronie: https://minismykisopot.pl/ 

−​ media społecznościowe: https://www.facebook.com/minismyki​

 

−​ pod adresem e-mail: minismyki@gmail.com 

−​ pod numerem telefonu: 517385035​

 

−​ Rodzic/opiekun prawny dziecka przystępujący do rekrutacji jest zobowiązany 

do zapoznania się niniejszym Regulaminem i zaakceptowania jego zapisów. 

 

https://www.facebook.com/minismyki


 
 

§ 2 

Informacje o projekcie 

1.​ Grupą docelową Projektu są dzieci w wieku do lat 3, do ukończenia roku szkolnego, w 

którym dziecko ukończy 3 rok życia lub dłużej, zgodnie z Ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o 

opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz z Ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz 

rodzice/opiekunowie. 

 

§ 3 

Zasady rekrutacji 

1.​ Uczestnikiem Projektu może zostać wyłącznie osoba, która złożyła wypełniony ​

i własnoręcznie podpisany Formularz zgłoszeniowy w wymaganej formie i terminie. 

2.​ Podczas rekrutacji decydować będzie kolejność zgłoszeń. 

3.​ Rekrutacja przebiegać będzie z poszanowaniem równości szans, w tym równości płci.  

4.​ Rekrutacja Uczestników Projektu prowadzona będzie w systemie ciągłym. Przebieg 

rekrutacji obejmował będzie następujące etapy: 

1)​ promocja 

2)​ przyjmowanie formularzy zgłoszeniowych 

3)​ podsumowanie rekrutacji, kontakt w wytypowanymi Uczestnikami Projektu. 

5.​ Formularz zgłoszeniowy należy składać: 

−​ drogą mailową na adres: minismyki@gmail.com 

−​ osobiście w siedzibie placówki: Sopot, Aleja Niepodległości 752 

−​ za pośrednictwem poczty/firm kurierskich na adres ww. siedziby placówki 

(wówczas brana pod uwagę jest data wpływu); 

6.​ Procedura rekrutacji: 

1)​ powołanie Komisji Rekrutacyjnej, która decyduje o zakwalifikowaniu 

kandydata do udziału w Projekcie w oparciu o niniejszy Regulamin. W skład 

Zespołu Rekrutacyjnego wejdą:   

●​ Właściciel placówki 

●​ Pracownik placówki 



 
 

2)​ weryfikacja poprawności wypełnienia złożonych Formularzy – osoba 

przyjmująca zgłoszenie dokona weryfikacji formalnej, tj. sprawdzi czy 

Formularz zgłoszeniowy został wypełniony w sposób prawidłowy, następnie 

zostanie mu nadany numer identyfikacyjny. W przypadku stwierdzenia braków 

formalnych w Formularzu osoba go przyjmująca skontaktuje się z 

potencjalnym kandydatem w celu doprecyzowania informacji. 

3)​ utworzenie listy w oparciu o kolejność zgłoszeń; 

 

§4 

Postanowienia końcowe 

1.​ Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia i obowiązuje przez cały okres realizacji 

Projektu.  

2.​ Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu rekrutacji. 

3.​ Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

……………………………………………… 

 

Załącznik: 

1.​ Formularz zgłoszeniowy  

2.​ Umowa o świadczenie usług 


