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1.​ Общие положения 
1.1.​ Настоящее Положение определяет порядок организации обучения по индивидуальному 

плану в рамках деятельности ИП Зеленовой Евгении Андреевны (далее – Организация). 

1.2.​ Обучение по индивидуальному плану (далее – ИП) организуется для обучающихся, 
нуждающихся в гибком графике освоения образовательных программ по личным, 
профессиональным или иным причинам. 

1.3.​ Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» и иными нормативными правовыми актами. 

 

2.​ Основания для обучения по индивидуальному плану 
2.1.​ Обучение по ИП может быть предоставлено обучающимся по следующим основаниям: 

- занятость в профессиональной деятельности, требующей гибкого графика обучения; 

- особые образовательные потребности; 

- медицинские показания; 

- личные обстоятельства, требующие индивидуального подхода в обучении. 

2.2.​ Решение о переводе обучающегося на ИП принимается на основании его заявления и 
согласования с администрацией Организации. 

 

3.​ Организация обучения по индивидуальному плану 
3.1.​ ИП разрабатывается в соответствии с содержанием образовательной программы и с 

учетом потребностей обучающегося. 

3.2.​ В рамках ИП могут быть предусмотрены: 

- индивидуальные сроки освоения учебных модулей; 

- дистанционные консультации с преподавателями; 

- самостоятельное изучение материалов с последующей аттестацией; 

- адаптированные формы контроля успеваемости. 

3.3.​ ИП утверждается руководителем Организации и является обязательным для исполнения 
обучающимся. 

 

4.​ Контроль успеваемости и итоговая аттестация 
4.1.​Контроль освоения образовательной программы в рамках ИП осуществляется через 

промежуточные тестирования, выполнение практических заданий и проектные работы. 

4.2.​Итоговая аттестация проводится в сроки, согласованные с обучающимся, при условии 
полного освоения программы. 

4.3.​Результаты обучения фиксируются в электронном журнале и учитываются при выдаче 
сертификата. 

 



5.​ Заключительные положения 
5.1.​ Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до 

внесения изменений или отмены. 

5.2.​ Изменения в Положение вносятся по решению руководителя Организации. 

5.3.​ Все обучающиеся, переведенные на ИП, обязаны ознакомиться с данным Положением 
под подпись. 
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