ESTATUTO SOCIAL DO COLETIVO FILHAS DA MAE

TITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 12 — O COLETIVO FILHAS DA MAE é uma associagao civil, sem fins lucrativos, de interesse
publico, democratica, pluralista, suprapartidaria, inclusiva, antirracista, decolonial, feminista,
antiLBGT+fobica e antietarismo com atuacdo em todo o territdrio nacional, com sede e foro
em Brasilia, Distrito Federal, e com prazo indeterminado de duracao.

Art. 22 — O COLETIVO FILHAS DA MAE rege-se pelo presente Estatuto, pela legislacdo que lhe
for pertinente, pelo Regimento Interno e demais regulamentos e resolugdes de seus érgaos
administrativos que vierem a ser regularmente aprovados.

TITULO Il - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 32 — O COLETIVO FILHAS DA MAE tem por finalidade lutar pelo bem viver de
cuidadoras(es) familiares e profissionais, bem como das pessoas acometidas por deméncia,
entre elas o Alzheimer.

Paragrafo Primeiro: No exercicio de suas atividades o COLETIVO FILHAS DA MAE dever3 atuar
de forma autbnoma e democratica, sem distincdo de classe social, género, orientacao sexual,
idade, cor da pele, raga/etnia, credo, territério e preferéncias politicas e culturais;

Art. 42 — S30 objetivos do COLETIVO FILHAS DA MAE:

l. Contribuir critica, cientifica, social, cultural e politicamente para o bem estar de
cuidadoras familiares e das profissionais cuidadoras que acompanham seus familiares;

. Fomentar uma Sociedade do Cuidado estimulando o cuidado coletivo e o autocuidado,
o envelhecimento saudavel e ativo, justiga social e praticas socioculturais e educativas
democraticas e de bem-viver;

[ll.  Aproximar pessoas acometidas pelas demeéncias, entre elas o Alzheimer e suas
cuidadoras familiares, familiares em geral, amigas e vizinhas que cuidam e
profissionais, bem como profissionais de areas diversas que possam propiciar as
pessoas que cuidam e as pessoas com deméncia melhores condi¢es de tratamento, de
cuidados e de qualidade de vida;

IV.  Promover a prevencdo de saude de quem cuida e demais familiares e assisténcia a
saude através de abordagem interdisciplinar, no ambito de cuidados sociais e de saude
propriamente dita, assim como projetos na drea da cultura e da formagdo em prol da
saude mental de quem cuida e demais familiares em sua sede ou de forma virtual ou
através de convénios de cooperacao técnica com instituicbes de ensino superior ou
profissionalizante, privadas ou publicas, érgaos de fomento a pesquisa, laboratérios
privados ou publicos, bem como com outros servigos especializados;

V. Promover o respeito aos principios dos direitos humanos no que se refere as pessoas
com deméncias, entre elas o Alzheimer, bem como as pessoas que cuidam, sejam
familiares ou profissionais e aos seus familiares:

VI. Fomentar a defesa dos direitos das cuidadoras e de pessoas com com deméncias, entre
elas o Alzheimer, das cuidadoras e seus familiares, no que concerne a prevencao de



VII.

VIII.

saude fisica e mental, ao acesso a servicos de qualidade nas areas de seguridade social
(saude, assisténcia social, previdéncia social), planos de salde e seguros, dentre outros;

Promover entre diferentes areas de atuacdo profissional o desenvolvimento de
pesquisas e a difusdo do conhecimento cientifico relativos, a deméncias, entre elas o
Alzheimer utilizando todos os meios de comunicagdo existentes;

Incentivar o voluntariado e a assisténcia social nos aspectos relativos aos direitos de
guem cuida e também de pessoas com demeéncias, entre elas o Alzheimer

Art. 52 — Para a consecucdo de seus objetivos institucionais o COLETIVO FILHAS DA MAE

VI.

VII.

VIII.

podera desenvolver as seguintes atividades:

Impulsionar o desenvolvimento de pesquisa, ensino e atividades culturais através dos
mais diversos meios, como promoc¢ao de treinamento profissionalizante, publicacbes
em todos os tipos no formato impresso e/ou virtual e de todos os tipos de midia,
suporte a atividades artisticas e esportivas outras de acordo com os objetivos do
COLETIVO FILHAS DA MAE;

Promover campanhas de arrecadacdo de fundos para promocdo e apoio das atividades
do COLETIVO FILHAS DA MAE, bem como de projetos sociais préprios ou de terceiros;
Participar de atividades relacionadas a seus objetivos sociais, estabelecendo parcerias
com outras entidades, inclusive as que tenham finalidade de arrecadar recursos
financeiros;

Prestar servigos e exercer atividades remuneradas visando alcangar seus objetivos;

Captar recursos e financiar programas e projetos sociais que atendam as necessidades
de familiares e cuidadoras de pessoas com deméncias, entre elas o Alzheimer, podendo
para tanto firmar termos de colaboracdo, editais, parcerias, convénios, contratos e
outros ajustes congéneres com Agéncias de Coopera¢do e/ou outras instituicdes,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; receber donativos; solicitar subvencdes
ao Poder Publico nos ambitos municipal, estadual, distrital e federal;

Realizar acbes para fomentar o espirito de solidariedade, a inclusdao social e a
erradicacdo do estigma relacionado ao envelhecimento, as pessoas com deméncias,
entre elas o Alzheimer e também as pessoas que cuidam;

Promover, junto aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, acbes de articulacdo
dos movimentos e sociedade civil em geral, a fim de influenciar na obtencdo de
medidas para promoc¢ao e protecao das cuidadoras e dos interesses das pessoas
deméncias, entre elas o Alzheimer

Socializar as informagdes as organiza¢des da sociedade civil e a opinido publica em
geral acerca dos debates, iniciativas e politicas monitoradas;

Formular e propor, inclusive, em concertagdao com outras organiza¢des da sociedade
civil, a adogao de politicas publicas e leis para a afirmac¢do da cidadania das cuidadoras
familiares, vizinhas e amigas que cuidam pessoas com deméncias que vivem sozinhas e
pessoas acometidas por demeéncias, entre elas o Alzheimer, e para promoc¢do da
Sociedade do Cuidado;

Atuar tecnicamente em atividades de controle social, no ambito dos conselhos dos
poderes executivos nacional, estadual e municipal que existam ou venham a ser
criados, relacionados as finalidades do COLETIVO;



X. Realizar congressos, semindrios, painéis, conferéncias, debates, “lives”, cursos e
estudos sobre questdes referentes ao cuidado coletivo e ao autocuidado, ao
envelhecimento saudavel e ativo as deméncias, entre elas o Alzheimer, inclusive as
deméncias precoces, assim como a prevencado de saude, com promogdo e estimulo a
Sociedade do Cuidado;

X.  Adquirir bens méveis ou imdveis;

Xl.  Prestar servicos de consultoria, vender ou locar produtos educacionais, culturais, de
informacdo e de comunicacdo, devendo o resultado financeiro da venda ou locagdo
desses produtos ser integralmente aplicado no desenvolvimento das finalidades
institucionais da Entidade;

XIl.  Promover a rede de apoio, acolhimento e assessoria as cuidadoras, familias e pessoas
com deméncias, entre elas o Alzheimer e condicGes relacionadas na defesa de seus
direitos, na protecdao das familias respeitando a diversidade de formatos, o cuidado
responsavel por todas as pessoas da familia, da adolescéncia, das pessoas com
deficiéncia, atendendo aos diferentes seguimentos da populacdo sem qualquer
discriminacdo de raga, etnia, sexo, orientacao sexual, género, idade e religido;

XIll. Promover acgdes culturais e atuar na producdo, execucdo e desenvolvimento de
projetos culturais, nas mais diversas areas da producdo cultural, tais como:
audiovisual, artes cénicas, musica, editorial, artes visuais, patrimonio histdrico e
atividades congéneres;

XIV. Promover atividades de Educacdo formal e ndo-formal (Lei 10.639/2003 e
11.645/2008) podendo tanto realizar seminarios, encontros, congressos, foruns,
simpdsios, workshops, cursos e atividades analogas;

§ 12 — Para a consecucdo de seus objetivos, o COLETIVO FILHAS DA MAE atuard junto ao
Estado e a Sociedade, de forma suprapartidaria, sem preconceitos de qualquer natureza, em
estreita parceria com outras instituicdes da sociedade civil e do poder publico.

§ 22 — A administracio do COLETIVO FILHAS DA MAE obedecera aos principios éticos de
justica, solidariedade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

§ 32 — As atividades necessdrias para consecucdo dos objetivos previstos neste artigo
poderdo ser executadas diretamente pelo COLETIVO FILHAS DA MAE, por meio de consultoria
ou em regime de intercdambio, contratos ou ajustes congéneres celebrados com pessoas
fisicas, juridicas, instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 42 - No exercicio de suas atividades o COLETIVO FILHAS DA MAE poderd atuar em rede com
outras organizacdes, formalizando essa situacdo quando necessdrio, o repasse de recursos
para a consecucgdo da atividade.

TITULO IIl - DAS ASSOCIADAS(OS), SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 62 — O COLETIVO FILJHAS DA MAE é constituido por numero ilimitado de
associadas(os/es), que serdo admitidas, sem qualquer distingdo de género, idade, orientacdo
sexual, nacionalidade, ocupagdo, credo politico ou religioso ou quaisquer outras formas de
discriminacao.



Art. 72 — S30 categorias de associadas(os) do COLETIVO FILHAS DA MAE :

l. associadas(os/es) fundadoras(os/es): todas as pessoas que subscreveram sua ata de
fundacao;

Il. associadas(os/es) efetivas(os/es): todas as pessoas que ingressaram no quadro
social do COLETIVO FILHAS DA MAE por deliberacdo da Assembleia Geral, com registro
expresso em ata e de cujo desligamento ndo exista registro.

Il. Associadas(os/es) contribuintes: todas as pessoas que ingressaram no quadro social
do COLETIVO FILHAS DA MAE por deliberacdo da Assembleia Geral, com registro expresso em
ata e de cujo desligamento ndo exista registro e que contribuam financeiramente com a
associacao com periodicidade.

IV. Associadas(os/es) beneméritas(os): sdo pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado,
que, a convite do COLETIVO FILHAS DA MAE, ingressam nos quadros sociais por sua
contribuicdo dada ao COLETIVO FILHAS DA MAE com registro expresso em ata e de cujo
desligamento ndo exista registro.

V. Associadas(os/es) honorarias(os/es): sdo pessoas fisicas ou juridicas, de direito
privado, que, a convite do COLETIVO FILHAS DA MAE, ingressam nos quadros sociais por sua
contribuicdo dada na luta pela plena cidadania de pessoas que cuidam familiares, amigas e
vizinhas que cuidam pessoas idosas com ou sem deméncias que vivem sozinhas com registro
expresso em ata e de cujo desligamento nao exista registro.

Art. 82 — A admissdo de associadas(os/es) efetivas(os/es) sera decidida em Assembleia Geral,
por indicacdo de pelo menos 5 (cinco) associadas(os) efetivas(os) ou de pelo menos dois
membros da Diretoria Executiva, sendo ao menos um(a) titular.

Art. 92 — S3o requisitos para ser admitida(o/e) como associada(o/e) efetiva(o): ser uma
pessoa cuidadora familiar interessada no desenvolvimento democratico e pluralista da
sociedade brasileira, imbuida dos ideais do COLETIVO FILHAS DA MAE e que aceite seu
Estatuto e Normas de Convivéncia.

Art. 10 — As(os/es) associada(os/es) ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacOes da Associacdo, ou pelos atos praticados pela administracdo da Entidade.

Art. 11 - S3o direitos de todas(os/es) associadas(os/es) do COLETIVO FILHAS DA MAE:
l. participar das Assembleias;
Il. receber informes, impressos e publicacdes do COLETIVO FILHAS DA MAE;

Il ter acesso a toda e qualquer informacdo relativa ao funcionamento do COLETIVO
FILHAS DA MAE, mediante solicita¢gdo expressa.

Art. 12 — S3o direitos das(os/es) associadas(os/es) fundadoras(os/es), efetivas(os/es) e
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contribuintes do  COLETIVO FILHAS DA MAE:

l. votar e ser votada(o/e) para os cargos eletivos do COLETIVO FILHAS DA MAE,
observadas as demais condic¢des estipuladas neste Estatuto;

I. deliberar nas Assembleias, conforme o previsto neste Estatuto;

[l ser indicada(o/e) para representar o COLETIVO FILHAS DA MAE em qualquer tipo de
evento;

IV. recorrer a Diretoria Executiva das decisdes de qualquer das(os/es) suas(seus)
integrantes e a Assembleia Geral das decisdes do Diretoria Executiva, pelas quais se sintam
prejudicadas;

V. convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante proposicdao de no minimo 30%
(trinta por cento) de associadas(os/es) efetivas(os/es), em pleno gozo de seus direitos, a ser
encaminhada a Diretoria Executiva que, por sua vez, terd o prazo de 10 (dez) dias uteis, a
contar de seu recebimento, para efetuar a publicacdo do edital de convocacdo da
Assembleia;

VI. convocar reunides da Diretoria Executiva para discutir questdes de interesse do
COLETIVO FILHAS DA MAE e das(os/es) associadas(os/es), mediante proposicdo de no
minimo 30% (trinta por cento) das (os/es) associadas(os/es) efetivas(os/es), em pleno gozo
de seus direitos;

Paragrafo Unico: Caso seja contratada(o/es) como empregada(o/e), os direitos da(o/e)
associada(o/e) pertinentes a esta condicdo, ficardo suspensos durante todo o periodo em
que perdurar o contrato de trabalho.

Art. 13 — S30 deveres das(os/es) associadas(os/es) fundadores, efetivas(os/es) e contribuintes
do COLETIVO FILHAS DA MAE

l. cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do Regimento Interno, dos
regulamentos, das resolugdes complementares e das deliberagdes da Assembleia Geral, do
Diretoria Executiva e demais normas internas do COLETIVO FILHAS DA MAE;

Il cooperar para o desenvolvimento institucional do COLETIVO FILHAS DA MAE;

Il comparecer as Assembleias e reunides para as quais forem convocadas a participar
das atividades organizadas ou promovidas pela Entidade;

IV. desempenhar com probidade, zelo e dedicacdo o cargo para o qual for eleita e os
encargos que lhe forem confiados;

V. pagar em dia as contribuicdes financeiras estipuladas pela Assembleia Geral;

VI. zelar pelo patriménio do COLETIVO FILHAS DA MAE, cooperando com todos os
meios para o sucesso e prestigio da Entidade;

VII. quando de seu desligamento do quadro social do COLETIVO FILHAS DA MAE, a
pedido, comunica-lo, por escrito, a Diretoria Executiva.

Art. 14 - Somente associadas(os/es) quites com todas as suas obrigacdes, poderdo gozar dos
direitos, vantagens, prerrogativas e beneficios previstos neste Estatuto e nas demais normas

5



internas do COLETIVO FILHAS DA MAE.

Art. 15 - Serd excluida (o/e) do quadro social do COLETIVO FILHAS DA MAE, com perda de
todos os seus direitos, prerrogativas e beneficios a associada, associado e associade que:

l. requerer o seu desligamento;

Il. sofrer a penalidade disciplinar de exclusao.

Art. 16 - N3o serd permitida a readmissdao da associada, associado e associade a que tiver
sido cominada a penalidade de exclusdo.

Art. 17 — As(os/es) associadas(os/es) que infringirem o presente Estatuto, o Regimento
Interno, os regulamentos, as Normas de Convivéncia, as resolucdes complementares e as
deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva do COLETIVO FILHAS DA MAE,
considerando-se a gravidade da falta, antecedentes da infratora e as circunstancias em que
ocorreram o fato ou a pratica do ato, sujeitam-se as seguintes sangoes:

l. adverténcia por escrito;

Il. suspensdo de todos os direitos, prerrogativas e beneficios por prazo ndo superior
a 90 (noventa) dias, sem prejuizo do pagamento das contribuices financeiras estipuladas em
Assembleia Geral, enquanto durar a suspensao;

Il. destituicdo, do mandato eletivo, em cuja investidura se encontre a(o/e) associada(o/e);

IV. exclusdo do quadro social da entidade e perda definitiva de todos os direitos,
prerrogativas e beneficios, sem prejuizo da quitagdo dos débitos porventura
existentes;

Art. 18 - S3o competentes para aplicar penalidades:
l. a Assembleia Geral:

a) guando se tratar de penalidades a ser aplicada a integrante da Diretoria Executiva, ou
integrante da Mesa da prépria Assembleia;

b) guando se tratar de aplicacdo de penalidade de destituicio e expulsdo de
sdcias(os/es).

. A Diretoria Executiva, nos casos de adverténcia escrita e suspensao.

Art. 19 - A apuragao de responsabilidade sera feita mediante processo administrativo,
assegurando-se a acusada amplo direito de defesa.

Art. 20 - Dos atos da Diretoria Executiva que impuserem penalidades disciplinares caberd
recurso a Assembleia Geral, no prazo de dez dias, contados da comunicagdo a infratora (o/e).



§ 19 Os recursos previstos neste artigo serdo apreciados na primeira Assembleia Geral
Extraordinaria que vier a ser realizada apds a interposi¢cdo do apelo, ndo sendo obrigatdria a
convocacado de Assembleia Geral especifica para esse fim.

§ 22. Os recursos de que trata este artigo ndo terdo efeito suspensivo, exceto se a aplicacdo
da sancdo ocorrer nos 90 (noventa) dias anteriores a data de realizacdo das elei¢cGes.

Art. 21 - A sancgdo disciplinar independe da eventual responsabilidade civil e penal da
infratora(o/e).

TITULO IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 22 - S30 6rgdos de administracdo do COLETIVO FILHAS DA MAE:
l. Assembleia Geral;
. Diretoria Executiva;

M. Conselho Fiscal.

Art. 23 - O COLETIVO FILHAS DA MAE adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais pelas(os) dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiras(os) e parentes
colaterais ou afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais as(os)
mencionados/as/es anteriormente sejam controladores ou detenham mais de dez por cento
(10%) das participagdes societarias.

Capitulo | - Da Assembleia Geral

Art. 24 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano de deliberacio do COLETIVO FILHAS DA MAE, é
constituida pelas associadas efetivas que se encontrem no pleno exercicio de seus direitos e
por 1 (um/a) representante das(os/es) empregadas(os/es) do COLETIVO FILHAS DA MAE,
eleita/o/e em votagdo secreta de todas(os/es) empregadas(os/es), com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico — Todas(os/es) empregadas(os/es) da associacdo poderdo participar da
assembleia geral, sendo-lhes garantido o direito a voz, mas ndo de voto.

Art. 25 — Compete a Assembleia Geral:
I. eleger as(os) integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
Il.  definir as linhas gerais da politica da Entidade;

Ill. examinar e aprovar os relatérios de atividades anuais, os balangos financeiro/contabil
anuais da Entidade;

IV. decidir sobre outras matérias de sua competéncia originaria ou, em grau de recurso,
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sobre o que lhe for requerido;

V. deliberar sobre a manutencdo ou ndo, de penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva as sdcias da Entidade, conforme o previsto nos presente Estatuto;

VL. deliberar sobre a prestacdao de contas, apds parecer prévio dos Conselhos Fiscal e
Diretoria Executiva;

VII. deliberar sobre o programa anual de atividades e outros trabalhos apresentados pela
Diretoria Executiva;

VIIl.  resolver os casos omissos deste Estatuto;

IX. modificar, no todo ou em parte, o Estatuto do COLETIVO FILHAS DA MAE;

X. destituir integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
XI. preencher vagas na Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
XII. decidir sobre alienacdo, cessdo, permuta ou gravame sobre bens imoveis do COLETIVO

FILHAS DA MAE;
Xlll.  decidir sobre a realizacdo de empréstimos financeiros;
XIV.  apreciar recursos interpostos contra atos ou decisdes da Diretoria Executiva e Fiscal;

XV. estabelecer cobranca de contribuicGes extras das associadas visando a execucdo de
determinados programas, necessarios, porém extraordindrios;

XVI.  decidir sobre outras matérias, desde que incluidas na ordem do dia constante do edital
de convocacgdo;

XVIIl.  zelar pelo cumprimento deste Estatuto e das demais normas internas da associacao.

§ 12 —Nos casos de destituicdo do Diretoria Executiva, a Assembleia Geral Extraordinaria fixara
um prazo maximo de 30 (trinta) dias para a realizacdo de nova eleicdo e designara uma
comissao de 3 (trés) sdcias(os) efetivas(os) para assumir as fungdes dos integrantes do drgao
destituido.

Art. 26 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

l. ordinariamente, uma vez por ano, mediante convocac¢ao do Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal ou, ainda, de 1/3 das(os) associadas(os) efetivas(os);

Il. extraordinariamente, mediante convocacao feita pela maioria das(os) integrantes da
Diretoria Executiva ou pela unanimidade dos integrantes do Conselho Fiscal ou, ainda,
mediante proposicdo de no minimo 1/3 de associadas(os) efetivas(os), em pleno gozo
de seus direitos.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral podera ser realizada de modo presencial ou por meio de
ferramenta para reunides virtuais, podendo ainda, acontecer no formato hibrido.



Art. 27 — O presente Estatuto ou quaisquer de suas disposicdes somente poderdao ser
reformados por deliberacdo de Assembleia Geral especificamente convocada para este fim,
por votagdo da maioria absoluta das(os/es) associadas(os/es), e mediante proposta:

|  do Diretoria Executiva, aprovada por, no minimo, a maioria de seus integrantes titulares;

Il de no minimo 1/3 de associadas(os/es) efetivas(os/es), em pleno gozo de seus direitos.

Art. 28 — As Assembléias Gerais serdao convocadas sempre por edital, publicado nos perfis do
COLETIVO FILHAS DA MAE nas redes sociais e enviadas a todos as(os/es) sdcias(os/es), e
afixada na sede da organiza¢do, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia a data de
realizacao da Assembleia, devendo dele constar obrigatoriamente:

l. quem propds a sua convocagao;
Il dia, hora e local de realizacdo da assembleia;

V. ordem do dia.

Art. 29 — As Assembléias Gerais serdo presididas por integrante da DIRETORIA EXECUTIVA ou, a
sua falta ou impedimento, por associada(o/e) fundadora(o/e) do COLETIVO FILHAS DA MAE ou
ainda, por associada(o/e) efetiva(o/e) dentre os presentes e serdo elaborados registros em ata
dos assuntos e deliberacbes da reunido.

Art. 30 — Antes da realizacdo da Assembleia Geral Ordindria, a Diretoria Executiva deverd
divulgar as(aos) associadas(os/es):

l. o relatdrio das atividades desenvolvidas no exercicio;

II. o balanco geral e demais demonstragdes financeiras.

Art. 31 — Nas Assembleias Gerais ndo poderao ser apreciadas matérias que ndao tenham sido
incluidas na ordem do dia constante do edital de convocagdo, sob pena de ser considerada
nula qualquer deliberagcao acerca do assunto.

Art. 32 — A Assembleia Geral serd considerada instalada em primeira convocag¢do quando 2/3
(dois tercos) das(os/es) associadas(os/es) se fizerem presentes na hora de sua realizacdo
prevista no edital ou, em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apds aquele horario, com
qualquer nimero das(os/es) associadas(os/es) presentes.

Art. 33 — Para poder participar das Assembleias Gerais, a associada(o/e) devera estar em pleno
gozo de seus direitos e em dia com suas obrigaces para com o COLETIVO FILHAS DA MAE,
devendo ainda se identificar e assinar o competente livro de presenca.

Art. 34 — As delibera¢des da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos(as/es)
associadas(os/es) com direito a voto presentes, exceto quando se tratar da destituicdo de
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integrantes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, hipotese em que serd exigida a decisdo de
2/3 (dois tercos) das presentes.

Capitulo Il — Da Diretoria Executiva

Art. 35 — A Diretoria Executiva é o drgao de direcdo superior e coordenacdo das atividades do
COLETIVO FILHAS DA MAE.

Art. 36 — A Diretoria Executiva serd constituida por 3 (trés) titulares e 1(uma) suplente,
escolhidas(os/es) dentre associadas(os/es) fundadores e/ou efetivas(os/es), eleitas(os/es) em
Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitidas reconducgdes.

Art. 37 — A elei¢do de integrantes da Diretoria Executiva do COLETIVO FILHAS DA MAE serd
feita mediante escrutinio direto.

§ 12 — Cada associada(o/e) terd direito a um Unico voto.

§29- As candidaturas deverdo estar organizadas ser apresentadas mediante chapa para serem
apresentadas a Assembleia Geral.

Art. 38 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 2 (duas) vezes ao ano,
na sede do COLETIVO FILHAS DA MAE ou em qualquer outro lugar escolhido pela maioria de
seus integrantes, podendo, inclusive ser por meio de qualquer ferramenta para reunides em
formato virtual, para tratar dos assuntos de sua competéncia.

Paragrafo Unico: Poderdo participar das reuniGes da Diretoria Executiva, titulares e suplentes
eleitas(os/es).

Art. 39 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada por 2
(dois) integrantes, sendo ao menos um titular.

§ 12 — A Diretoria Executiva delibera preferencialmente por consenso e na sua impossibilidade,
por maioria de votos, salvo disposicdo em contrdrio.

§ 22 — As reunides a Diretoria Executiva serdo registradas em atas, e arquivadas na sede do
COLETIVO FILHAS DA MAE.

Art. 40 — Compete a Diretoria Executiva:

l. cumprir e fazer cumprir os presente Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral e as
demais normas internas do COLETIVO FILHAS DA MAE;

Il. definir e atualizar as normas da politica geral da Entidade, atuando no sentido de
orientar, subsidiar e aconselhar a sua implementacao;
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Il acompanhar a relagdo do COLETIVO FILHAS DA MAE com o conjunto da sociedade civil
brasileira, a midia, érgdaos de fomento e pesquisa, com o Poder Legislativo e também os
Poderes Executivo e Judicidrio, assim como instituicdes internacionais relacionadas as
propostas do COLETIVO FILHAS DA MAE;

IV. elaborar planos de trabalho, proposta dos orcamentos anuais e prestacdes de contas,
informes de atividades do COLETIVO FILHAS DA MAE;

V. discutir e aprovar o orcamento anual da Entidade e acompanhar a execucdo
orcamentaria;

VI. encaminhar o balanco de contas anual do COLETIVO FILHAS DA MAE, com parecer do
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral Ordindria para apreciacao;

VII. aplicar penalidades as associadas, conforme o previsto neste Estatuto;
VIIl.  decidir os casos omissos neste Estatuto ad referendum da Assembleia Geral;
IX. emitir o relatério de atividades e a prestacdo anual de contas a ser encaminhada a

Assembleia Geral para deliberacao;

X. propor e emitir parecer sobre proposta de alienacdo cessdo, permuta e constituicdo de
qguaisquer 6nus em bens imdveis da Entidade ou que importem em significativa alteracdo
patrimonial, encaminhando-o a Assembleia Geral para deliberacdo;

XI. convocar as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria nos casos previstos neste
Estatuto;
XII. decidir sobre a forma de prestacdo de servicos técnicos, cientificos, educacionais,

realizacdo de consultorias, venda de produtos e servicos pela Entidade;
Xlll.  elaborar e aprovar planos de cargos e salarios, e modificaces salariais;

XIV.  elaborar o Regimento Interno da Entidade e decidir sobre eventuais alteracées do
mesmo;

XV. representar a associacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
designando entre seus integrantes 2 (duas) pessoas que possam, em seu nome, firmar
quaisquer documentos que envolvam compromissos financeiros, pagamentos e saques; abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias; emitir e endossar cheques; receber e dar quitacdo;
autorizar débitos, transferéncias e pagamentos; requisitar taldes de cheques; emitir e receber
ordens de pagamento e outras a¢des necessdrias ao bom funcionamento da Entidade;

XVI.  fornecer a Assembleia Geral e Conselho Fiscal todas as informagdes necessarias para as
suas deliberacgdes.

Capitulo lll - Do Conselho Fiscal

Art. 41— O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo da gestdo econdmico-financeira do
COLETIVO FILHAS DA MAE, dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢des patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para o0s organismos superiores da Entidade.
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Art. 42 — O Conselho fiscal é composto por 3 titulares e 1 suplente, eleitas(as/es) pela
Assembleia Geral, mediante escrutinio direto e secreto, para um mandato de 4 (quatro) anos,
sendo permitida reconducdes.

§ 12 — As candidaturas isoladas para o Conselho Fiscal serdo apresentadas no mesmo periodo
em que ocorrer o registro de chapas para o Diretoria Executiva;

§ 29 - Serd permitida a candidatura para o Conselho Fiscal, de associadas(os) ou ndo
associadas(os/es) a entidade.

Art. 43 — Compete ao Conselho Fiscal:

l. fiscalizar a gestdo econdémico-financeira do COLETIVO FILHAS DA MAE, verificando o
cumprimento das disposicbes legais e estatutdrias por parte dos integrantes da Diretoria
Executiva;

Il. emitir parecer, a cada ano, sobre o balanco patrimonial e a demonstracao da receita e
despesa do COLETIVO FILHAS DA MAE, correspondente ao ultimo exercicio, fornecendo todas
as informacdes complementares que sejam relevantes quando da apreciacdo das contas em
Assembleia Geral;

Il convocar imediatamente a Assembleia Geral sempre que por acdo ou omissdo de
gualquer integrante da Diretoria Executiva.

Art. 44 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente na sede do COLETIVO FILHAS DA MAE,
até o final do més subsequente ao ultimo balanco emitido e, extraordinariamente, quando
convocado por qualquer de seus integrantes titulares ou pela maioria da Diretoria Executiva .

Art. 45 - O Conselho Fiscal remetera a Diretoria Executiva os pareceres a cuja emissdo se acha
obrigado nos termos deste Estatuto, até o décimo quinto dia util apds o recebimento da
documentacgdo para analise, prazo este prorrogdvel por igual periodo, uma Unica vez.

Art. 46 — E vedado ao Conselho Fiscal reter em seu poder livros, balancetes, balancos e
quaisquer outros documentos, devendo os mesmos ser analisados sempre nas dependéncias
do COLETIVO FILHAS DA MAE.

TITULO V - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
E DA GESTAO FINANCEIRA

Capitulo I - Do Patrimonio e Dos Recursos Financeiros

Art. 47 — O patrimdnio do COLETIVO FILHAS DA MAE constitui-se dos bens e direitos de
qualquer natureza que a associacdo possua ou venha a possuir na realizacdo de suas
atividades.
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Art. 48— Constituirdo a receita do COLETIVO FILHAS DA MAE:
l. contribuicdes das(os/es) associadas(os/es);

Il. doacgdes, legados e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinados
por pessoas fisicas ou instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il. subvencdes, dotacbes, auxilios ou contribuicbes que, eventualmente |he sejam
estipulados pelo Poder Publico;

IV. recursos provenientes de termos de colaboragao, parcerias, convénios, contratos e
outros ajustes congéneres com Agéncias de Cooperacdo e/ou outras instituicdes, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

V. transferéncias financeiras resultantes de termo de fomento com a administracdo
publica; renda proveniente da organizacdao ou promocdo, direta ou indireta, de eventos;

VI. rendas auferidas de seus bens patrimoniais;
VII. remuneracao de trabalhos técnicos e resultado de outros servicos que explorar;
VIIl.  receitas de qualquer natureza, inclusive as provenientes da comercializagdo de

publicacdes e produtos;

IX. rendas provenientes dos resultados de quaisquer de suas atividades, inclusive da
venda ou exploracdo de produtos;

X. usufrutos que Ihe forem constituidos;

XI. rendas provenientes dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operacdes de crédito;

XII. produto da alienagdo ou cessdo onerosa de seus bens.

Art. 49 — Na consecucdo de seus objetivos institucionais, o COLETIVO FILHAS DA MAE n3o
distribuird, entre as associadas(os/es), conselheiras(os/es), diretores, empregadas(os/es) ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades e os aplica integralmente no exercicio de suas atividades.

Art. 50 — As (os/es) associadas(os/es) ndo adquirem, a qualquer titulo, direitos sobre os bens
da Entidade e, mesmo em caso de extingdo do COLETIVO FILHAS DA MAE, nada poderdo exigir.

Art. 51 - Na gestdo financeira do COLETIVO FILHAS DA MAE, inclusive no que se refere a
prestacao das contas da Entidade, os responsaveis deverao observar, no minimo, o seguinte:

a) os principios fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) a divulgacdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da Entidade, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidadao;
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c) a divulgacdo na internet e em locais visiveis na sua sede social e nas sedes sociais de
estabelecimentos que exercam suas a¢Oes, todas as parcerias celebradas com a administra¢ao
publica;

d) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacdo de recursos objeto de Termo de Parceria, sempre que o respectivo instrumento
juridico assim o exigir;

e) a prestacdo de contas conforme determina o pardgrafo uUnico do artigo 70 da
Constituicao Federal de 1988 sempre que utilizar, arrecadar, guardar, gerenciar ou administrar
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais as pessoas juridicas de direito publico interno
respondam ou, quando em nome destas, assumir obrigacdes de natureza pecunidria.

TITULO VI - DA DISSOLUCAO

Art. 52 — N3o se dissolvera o COLETIVO FILHAS DA MAE salvo por motivos que dificultem a sua
existéncia.

Art. 53 — O COLETIVO FILHAS DA MAE somente poderd ser dissolvido mediante a aprovacdo de
no minimo 2/3 (dois tercos) das (os/es) associadas(os/es) efetivos(as/es), em Assembleia Geral
especificamente convocada para tal fim, ou apds decisdo judicial transitada em julgado.

Art. 54 — A fus3o e aincorporacdo do COLETIVO FILHAS DA MAE a outra entidade dependerdo
da aprovacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) das (os/es) associada(os/es) efetivas(os),
reunidas em Assembleia Geral especificamente convocada para tal fim.

Art. 55 — A deliberagdo dissolutéria devera compreender o processo de liquidagdo e o destino
do patrimonio, apds satisfeitas todas as obrigacGes, observada a legislagao pertinente.

Art. 56 — Em caso de dissolu¢do do COLETIVO FILHAS DA MAE, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica, congénere, com as mesmas qualificacGes, que
preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

TiTuLo vii
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 — Os casos omissos neste Estatuto serdao resolvidos pela Diretoria Executiva ad
referendum da Assembleia Geral.

Art. 58 — Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacdo em Assembleia Geral, e
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assinado por todos sécios, sdcias e socies presentes e deve ser registrado em Cartério, de
acordo com as normas legais pertinentes.

Brasilia, 16 de dezembro de 2023.

Lisandra Arantes de Carvalho
OAB/SP 175.460

Assinatura das (os/es) socias (os/es) fundadoras (os/es):
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