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ВСТУП 

  2021-2022  навчального року методична робота в Рокитненському НВК здійснювалася на підставі Законів України 

«Про освіту», «Про повну загальну середню освіту»,  Листа МОН № 1/9-586 від 11.11.14 року «Щодо здійснення вчителем 

науково-дослідницької діяльності та пошукової роботи», Листа Міністерства освіти і науки України № 1/9-482 від 22.09.2021 

«Щодо методичних рекомендацій про викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 2021/2022 

навчальному році», Наказ МОН від 17.08.2021  № 914 “ Про проведення Всеукраїнських учнівських олімпіад і турнірів з 

навчальних предметів у 2021/2022 навчальному році»,  з метою реалізації основних положень інших розпорядчих документів 

та комплексних програм розвитку Міністерства освіти і науки України,  Департаменту освіти і науки Полтавської обласної 

державної адміністрації, Полтавської академії неперервної  освіти ім. М.В. Остроградського, була спрямована на виконання 

Річного плану роботи школи, подальше вдосконалення методичної роботи з педагогічними кадрами у 2021-2022 навчальному 

році, підвищення рівня навчально-виховної роботи, здійснення ґрунтовного аналізу діяльності педагогічного колективу в 

цілому й окремих учителів, забезпечення їх готовності до опрацювання проблемних питань педагогічної діяльності, вивчення 

та впровадження ефективного педагогічного досвіду, вивчення та аналізу методичних рекомендацій, нормативних документів, 

вивчення та аналізу рівня знань учнів, стану викладання предметів.  

Науково-методична робота у 2021-2022  навчальному  році була спрямована  на тему: «Удосконалення 

навчально-виховного процесу шляхом впровадження інноваційних технологій з метою розвитку самореалізації 

особистості вчителя та учня» та на виконання пріоритетних завдань методичної роботи школи: 

-​ підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану; 

-​ залучення обдарованих дітей до предметних олімпіад, конкурсів, турнірів; 

-​ підвищення теоретичної, методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи  

ШМО учителів - предметників,  проведення  предметних тижнів; 
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-​ підвищення рівня профілактично-консультативної роботи серед учнівського колективу, батьківської громади, створення 

умов для реалізації відповідних програм щодо розвитку особистості учня, враховуючи соціальний запит та особисту 

зацікавленість учнів, батьків, педагогів; 

-​ удосконалення роботи органів учнівського самоврядування,  залучення їх до вирішення питань організації 

навчально-виховного процесу, життєдіяльності навчального закладу; 

-​ забезпечення ефективності  методичної роботи  школи; 

-​ підвищення рівня позаурочної роботи з навчальних предметів; 

-​ продовження роботи щодо забезпечення охорони та зміцнення здоров’я учнів; 

-​ підвищення іміджу навчального закладу; 

-​ поширення передового педагогічного досвіду працівників навчального закладу щодо дистанційного навчання учнів. 

Протягом  2021-2022 н. р. було організовано роботу шкільних методичних об’єднань вчителів початкових класів 

(керівник Данилко М.В.), суспільно-гуманітарних та філологічних дисциплін (керівник Кожухар Д.Д.) вчителів 

природничо-математичного циклу (керівник Ступка І.А.), класних керівників (Турік Н.В.) Робота методичних об’єднань була 

спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення 

уроку, організацію системної роботи зі здібними та обдарованими дітьми, науково-дослідницької роботи вчителів та учнів. 

Кожним з МО  було проведено ряд засідань.  На  запланованих  засіданнях  методичних об’єднань обговорювалися як 

організаційні питання, так і науково-методичні . 

Одним із напрямків методичної роботи школи була організація роботи з малодосвідченими спеціалістами,  завдання 

якої – надання необхідної допомоги учителям в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвиток вмінь 

використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки, підвищення творчої активності 

спеціалістів, які працюють на посаді вчителя відносно недавно.  Голови шкільних МО  Кожухар Д.Д., Ступка І.А. та Данилко 

М.В., адміністрація школи надавали  методичну та психологічну допомогу молодим учителям. 



Було проведено предметні тижні фізичного виховання та здорового способу життя (Олімпійський тиждень), тиждень 

книги, історії, української писемності та мови, Всеукраїнський тиждень права, зарубіжної літератури, психології.  

Адміністрація школи згідно з графіком відвідувала уроки та позакласні заходи спеціалістів. 

Вивчення стану викладання окремих предметів здійснювалося згідно з   перспективним планом. У  2021-2022 н. р. було 

вивчено стан викладання географії у 5-9 класах, астрономії в 11 класі, хімії у 7-9 класах. 

Адміністрацією школи відвідано і проаналізовано уроки, здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного 

орфографічного режиму при веденні робочих зошитів з української та англійської мови, математики, зарубіжної літератури. 

Перевірки свідчать про те, що особливу увагу педагогічний колектив школи приділяє підвищенню результативності 

уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань,  системності знань учнів, виробленню на заняттях 

практичних і пізнавальних умінь, здійсненню самостійної роботи та організації виконання домашніх завдань, здатності до 

самоорганізації, саморозвитку, застосуванню прийомів, що сприяють підвищенню навчальних досягнень школярів, розвитку 

обдарованості учнів. 

Діяльність педагогічного колективу школи  спрямована на розвиток  високоосвіченої, конкурентноспроможної 

особистості, створення сприятливих умов для навчання і виховання творчо обдарованих дітей. 

У жовтні 2021 року було проведено І етап (шкільний) Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін і 

конкурсів. Школярі 3-9,11 класів узяли участь в олімпіадах з 12-ти навчальних дисциплін, а також мовно-літературних 

конкурсах ім. Т.Г. Шевченка та ім. Петра Яцика. Цьому передувала кропітка робота педагогічного колективу: укладання та 

затвердження олімпіадних і конкурсних завдань на засіданнях МО, вирішення питань зі створення оргкомітетів та журі 

олімпіад з різних предметів і конкурсів.  

У зв’язку із високим рівнем епідемічної небезпеки на території України, беручи до уваги існуючу напружену епідемічну 

ситуацію із захворюваністю на СОVID-19, епідемічний прогноз щодо її подальшого ускладнення,  з метою уникнення ризику 

інфікування дітей під час проведення Всеукраїнських учнівських олімпіад, максимального обмеження контактів між людьми, 



з урахуванням вимог постанови Головного державного санітарного лікаря від 06.09.2021 №10 «Про затвердження 

протиепідемічних заходів у закладах освіти на період карантину у зв'язку поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)», 

на виконання наказу від 11.11.2021р. №73 «Про скасування проведення II етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з 

навчальних предметів у 2020-2021 н. р.» було скасовано проведення II етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад серед 

закладів освіти Омельницької ТГ. 

У  ІІ етапі ХІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Тараса Шевченка 

взяли участь 4 учениці Рокитненського НВК: Кравченко М., 6 клас - I місце (учитель Кожухар Д.Д.), Рак К., 7 клас - I місце 

(учитель Кожухар Д.Д.), Кугій Я., 8 клас - II місце (учитель Скоробогата Т.М.), Кучерява В., 9 клас - I місце (учитель Кожухар 

Д.Д). 

У ІІ етапі ХXІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика брали участь 7 учнів. Маємо результати: 

Калита М., 4 клас - II місце (учитель Сорока Н.В.), Кривчун Д., 5 клас - I місце (учитель Скоробогата Т.М.), Комісар В., 6 клас 

- I місце (учитель Кожухар Д.Д.), Заніздря В. - I місце (учитель Скоробогата Т.М.), Бабко Д., 9 клас - II місце (учитель 

Кожухар Д.Д.),Панфілова Я., 11 клас - II місце (учитель Кожухар Д.Д.). 

Відповідно до наказу Департаменту освіти і науки облдержадміністрації від 25.11.21. № 413 «Про організацію та проведення 

навчально-тренувальних зборів з питань підготовки учасників Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів  

на базі Наукового ліцею «Політ» при Кременчуцькому педагогічному коледжі імені А.С. Макаренка протягом І семестру 

2021/2022 навчального року»  було забезпечено  заїзд на навчально-тренувальні збори учнів 11 класу, які досягли високих 

результатів у вивченні англійської мови (Панфілова Я.) та математики (Мацько А.).  

Дем’яненко І., учениця 11 класу, направлена для участі у роботі обласної зимової наукової предметної школи у 

онлайн-форматі  з метою якісної підготовки школярів до участі у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів 

Малої академії наук України, предметних учнівських олімпіадах з природничих дисциплін (хімія, біологія, географія, екологія 



тощо) та учням, які планують вступати до закладів вищої освіти, профілюючими предметами яких є хімія та біологія. А також 

маємо учасників Літньої школи – Коломоєць К., Хохлова О. та Рибалка З. 

У 2021-2022 н.р.   учні нашої школи взяли  активну участь в Міжнародному конкурсі «Колосок» (координатор Бабко 

О.П., Ступка І.А.), «Олімпіс-2021-осіння сесія» (координатор Шашкова Т.В.) , онлайн-олімпіадах з англійської мови 

(координатор Бойко Л.В.). 

Підвищенню рівня професійної компетентності вчителів сприяє атестація педагогічних працівників закладу, яка 

здійснюється відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 06.10.10№ 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.10 

№1255/18550, зі змінами від 08 серпня 2013 року № 1135, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 серпня 2013 

року за №1417/23949. 

У 2021-2022 н. р. проатестована вихователь ГПД Шашкова Т.В. 

 У рамках реформи освіти педагогічний колектив активно підвищує свій кваліфікаційний рівень: пройшли курси 

підвищення кваліфікації при ПАНО учителів української мови та літератури (Скоробогата Т.М.), учителів зарубіжної 

літератури (Абросімова С.А.), учителів початкових класів (Бабко О.П.), учителів англійської мови (Сіромаха В.Л.), учителів 

природничих дисциплін (Ступка І.А.), вихователів ГПД (Шашкова Т.В.), соціальних педагогів (Шаврова Л.І.) 

Бабко О.П. має підвищення кваліфікації за програмою «Підготовка експертів до оцінювання професійних 

компетентностей вчителів початкових класів під час сертифікації – 2021». 

Навчання для регіональних тренерів-педагогів 5 класу НУШ здійснила Ступка І.А. та провела ряд тренінгів для 

учителів Омельницької громади для реалізації нового Державного стандарту базової середньої освіти. 

Сорока Н.В. успішно завершила навчання за програмою тренінгу учителів початкових класів «Нова українська школа: 

відповідаємо на виклики» та навчання за програмою тренінгу «Підвищення кваліфікації учителів початкових класів з 

упровадження нового Державного стандарту початкової освіти» при ПАНО. 



25.11.21 р. учителі початкових класів взяли участь у тренінзі з питань кліматичної та екологічної освіти для учнів 

початкової школи. 

24.12.21 р. учитель 4 класу Сорока Н.В. була присутня на вебінарі «Культура добросусідства в НУШ». 

19.05.22 р. педагоги Рокитненського НВК Абросімова С.А., Турік Н.В., Шаврова Л.І., Ткаченко Т.М., Шашкова Т.В. 

долучилися до обласного круглого столу (онлайн) «Курс на майбутнє: безпечне середовище для кожного». 

27.04.22 р. учителі української мови Кожухар Д.Д. та Абросімова С.А. відвідали онлайн-вебінар на тему «ЗНО - 

українська мова: національний мультипредметний тест». 

28.04.22 р. заступник директора з НВР Абросімова С.А. взяла участь у інформаційній сесії на тему «Юридичні аспекти 

роботи та особливості фінансування закладів освіти під час воєнного стану». 

12.05.22 р. учителі початкових класів долучилися до онлайн-семінару «Сертифікація учителів: разом до професійного 

успіху». 

17.05.22 р. учителів української мови та літератури приєдналися до творчої   зустрічі      з українською      

письменницею  Ганною Кревською. 

17.05.22 р. учителі закладу долучилися до вебінару «Як закінчити навчальний рік в умовах воєнного стану». 

18.05.22 р. учитель початкових класів Шашкова Т.В. взяла участь у всеукраїнському вебінарі «Новаторська методика 

викладання математики або як працювати ефективно в початковій школі в умовах сьогодення». 

Педагоги обговорювали нагальні педагогічні проблеми (засідання шкільних МО з питань впровадження Концепції 

Нової української школи та ін.), працювали над удосконаленням форм і методів навчально-виховної діяльності для 

підвищення ефективності та якості навчально-виховного процесу шляхом проведення нетрадиційних уроків, впровадження в 

навчальний процес нових педагогічних ідей та досягнень передового педагогічного досвіду. 

Рівень педагогічної майстерності вчителів постійно зростає. Система методичної роботи, у школі протягом року була 

спрямована на розвиток творчої особистості учня, вчителя. Головні зусилля зосереджено на наданні  дієвої допомоги 



педагогічним працівникам у підвищенні їхньої професійної майстерності, створенні творчої атмосфери, такого 

морально-психологічного клімату, який сприяв би пошуку кращих технологій педагогічної праці, ефективному втіленню 

інновацій.  

Робота педагогічного колективу школи успішно висвітлюється на сторінках періодичних видань району та у 

інтернет-просторі. 

Виховна робота в навчальному закладі була спрямована: 

-​ на посилення національно-патріотичного виховання учнів, втілюючи в життя заходи щодо реалізації Концепції 

національно-патріотичного виховання дітей та молоді; 

-​ створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів; 

-​ на посилення здоров’язберігаючого потенціалу дітей, формування в учнів здорового способу життя; 

-​ турботу про дітей-сиріт та дітей, які  залишися без батьківського піклування; 

-​ увагу до дітей з малозабезпечених та багатодітних сімей; 

-​ надання адресної допомоги дітям з числа внутрішньо переміщених осіб в період адаптації до нових умов навчання; 

-​ створення умов для змістовної зайнятості учнів у вільний час, підвищення ефективності роботи по попередженню 

бездоглядності, правопорушень та злочинності серед підлітків; 

-​ сумісна робота психолого-педагогічної служби з педагогами, учнями та батьками. 

Протягом 2021 – 2022 н.р. на виконання Постанови Верховної Ради  України від 16.12.2020 р. № 1092-ІХ «Про 

відзначення пам’ятних дат, ювілеїв у 2021 році» та Постанови Верховної Ради України від 17.12.2021 р. № 1982 -  ІХ  «Про 

відзначення пам’ятних дат, ювілеїв у 2022-2023 роках» були проведені заходи виховного національно-патріотичного 

напрямку, метою і основним змістом яких було розвиток у дітей високих естетичних ідеалів, виховання духовних та 

моральних цінностей, національної патріотичної свідомості, любові до Батьківщини та готовності до захисту рідної землі, 

підвищення рівня знань про історичне минуле українського народу і культури рідного краю.  



Учні школи брали активну участь у різних конкурсах, святах, виховних заходах, спортивних змаганнях. Це: участь 

колективу школи у Всеукраїнському конкурсі дитячого малюнка на асфальті «Країна добрих сердець», у Всеукраїнському 

тижні протидії булінгу,  у мітингу, присвяченому Дню пам’яті Афганської війни,  конкурсі поезії Л. Українки «Ні, я жива, я 

буду жити!», у благодійній акції «Намалюй оберіг для воїна», участь у Всеукраїнській акції «Голуб миру», «Сади Перемоги» - 

загальнодержавна акція , у патріотичному заході «Ми віримо в Перемогу» та «Українці – нація героїв». 

Двічі на рік проводиться інформаційно-просвітницький захід «Увага! Діти – на дорозі!» в рамках Тижня безпеки 

дорожнього руху. 

Колектив навчального закладу взяв участь у відзначенні Дня пам’яті Перемоги «Не згасити пам’яті вогонь». 

Традиційним стало проведення щорічно Дня Європи, Дня Матері та Всесвітнього дня родини, Дня вишиванки. 

 При школі працюють: гурток декоративно-прикладного мистецтва «Умілі руки», ляльковий гурток «Водограй», гурток 

спортивних ігор (футбол, баскетбол, волейбол), гурток хореографічного мистецтва та фітнесу для дітей, гурток робототехніки.  

Протягом навчального року проведено ряд спортивно-оздоровчих заходів, головною метою яких є пропаганда здорового 

способу життя, залучення учнівської молоді до занять фізичною культурою і спортом. В рамках місячника здоров’я (вересень) 

в навчальному закладі до Дня здоров’я, фізичної культури та спорту проведені Всеукраїнський Олімпійський урок – 2021 та 

спортивні змагання. Учні школи взяли участь у дитячих турнірах з волейболу серед юнаків та дівчат «Осінній кубок-21» та 

«Різдвяний кубок», у Фестивалі ранкової зарядки (онлайн), у спортивній естафеті «Сила, мужність, відвага до Дня Збройних 

Сил України». Школярі були активними в реалізації соціальної компанії «Не лінуйся! Рухайся!» 

 

 

 

ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ РОБОТИ ГІМНАЗІЇ 

У 2022/2023 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ 



Діяльність педагогічного колективу гімназії у 2022/2023 навчальному році направлена на вирішення пріоритетних 

напрямків: 

●​ Продовжити впровадження в освітньому середовищі школи Конституції України, Законів України «Про освіту», 

«Про повну загальну середню освіту», Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення,  

«Про забезпечення функціонування української мови як державної», Постанови Кабінету Міністрів України від 

15.08.2015 № 872 «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних 

закладах» (зі змінами), розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.02.2016 № 988-р «Про схвалення 

Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська 

школа» на період до 2029 року», наказів Міністерства освіти і науки України «Про організаційні питання щодо 

запровадження Концепції Нової Української школи у загальноосвітніх закладах І ступеня», наказу Міністерства 

освіти і науки України від 21.01.2016 № 8 «Про затвердження Положення про індивідуальну форму навчання у 

загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03.02.2016 № 184/28314, 

наказу МОН України від 24.04.2017 № 635 «Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в 

загальноосвітніх навчальних закладах»; листа МОН України від 26.06.2019 № 1/9-409 «Щодо організації 

інклюзивного навчання у закладах освіти». 

●​ Забезпечити доступність до якісної освіти усіх дітей шкільного віку мікрорайону гімназії. 

●​ Забезпечити у 2022/2023 навчальному році  роботу за новим Державним освітнім стандартом учнів 1-4-х класів 

гімназії, Державним стандартом базової середньої освіти . 

●​ Організувати індивідуальне навчання дітей з особливими потребами. 

●​ Запроваджувати принцип педагогіки партнерства, що базується на співпраці учня, учителя і батьків та принципу 

дитиноцентризму (орієнтація на потреби учня). 



●​  Продовжити формування в учнів ключових компетентностей, необхідних сучасній людині для успішної 

життєдіяльності. Серед ключових компетентностей – володіння державною мовою, математична, 

загальнокультурна й екологічна компетентності, підприємливість та інноваційність, економічна компетентність. 

Випускник школи повинен критично та системно мислити, проявляти ініціативу і творчість, вміння оцінювати 

ризики, приймати рішення, розв’язувати проблеми; 

●​ Створювати умови для формування в учнів громадянської відповідальності, тобто особистості, що поважає права 

людини, розуміє особисту відповідальність за долю держави, народу. Розуміє важливість громадянської участі у 

процесі вирішення різноманітних проблем місцевої громади. 

●​ Постійно урізноманітнювати форми виховної діяльності класних керівників, які викликають зацікавленість учнів 

та відповідальність педпрацівників за результати своєї праці. 

●​  Продовжити створення оптимальних санітарно-гігієнічних умов для навчання та виховання учнів (створити 

безпечне та комфортне освітнє середовище). 

●​ Створити належні умови освітнього процесу в школі, забезпечити дотримання вимог адаптивного карантину в 

умовах поширення коронавірусної інфекції COVID – 19. 

●​ Продовжувати роботу психологічної групи підтримки щодо адаптації учнів та їхніх батьків з числа внутрішньо 

переміщених осіб до реалій війни, реагуючи на виклики суспільства в умовах воєнного часу. 

●​ Удосконалювати навчально-матеріальну базу школи, впроваджувати сучасні інформаційно-комунікаційні 

технології, оволодівати і застосовувати на практиці інструментарії дистанційного навчання. 

●​ Продовжити роботу, спрямовану на якість шкільного харчування, впроваджуючи систему управління безпечністю 

харчових продуктів HACCP. 

●​  Сприяти збереженню мережі класів та контингенту учнів школи, особливо при переході з початкової до базової 

основної школи. 



●​ В умовах війни дбати про життя та здоров’я учнів і, у разі загрози небезпеки, бути готовим приймати необхідні й 

правильні рішення .  

Всю методичну роботу в школі спрямувати на вирішення проблеми школи «Удосконалення освітнього процесу 

шляхом впровадження інноваційних технологій з метою розвитку самореалізації вчителя і учня» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
СЕРПЕНЬ-ВЕРЕСЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст роботи Термін Відповідальні Відмітка 



виконан-
ня 

про 
викона-

ння 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль готовності укриття, класних кімнат, їдальні, спортзалу та інших приміщень до початку нового 
навчального року. Провести перевірку санітарного стану школи та прилеглої території на готовність до 
навчання в умовах карантину з приводу пандемії COVID-19 та військового стану  перед початком навчального 
року. Підготувати медкабінет, забезпечити його необхідним інвентарем, медикаментами 

16-31.08 Боярський Д.Е., 
Охріменко О.І. 

 

Забезпечити організований набір учнів до 1-го класу До 01.09 Брикова О.П., 
Сорока Н.В. 

 

Сформувати оптимальну мережу закладу на 2022/2023 навчальний рік з урахуванням освітніх потреб 
населення   та норм наповнюваності в класах. 

До 01.09 Боярський Д.Е.  

Забезпечити необхідні умови для виконання Законів України “Про освіту” та “Про повну загальну середню 
освіту”: 

а) виконання навчального плану гімназії та програм навчальних предметів у відповідності до 

Державного стандарту загальної середньої освіти, початкової освіти; 

б) реалізацію варіативної частини навчального плану, яка спрямована на задоволення 

індивідуальних освітніх запитів учнів. 

 

пр. року Учителі-предмет
ники 

 

Здійснення перевірки: 

- раціонального розміщення навчального обладнання, технічних засобів  навчання відповідно до вимог 
безпеки праці; 

- готовності закладу освіти до нового навчального року щодо створення безпечних умов навчання в кабінетах 
фізики, хімії, інформатики, спортивній залі, шкільній майстерні; 

- опору ізоляції та захисного заземлення. 

постійно  Охріменко О.І.  



Навчання дітей і персоналу правильному поводженню під час тривоги 

Проведення вступного інструктажу з ОП для нових працівників . 

Проведення повторного та інших видів інструктажів (первинного, позапланового, цільового) .Підписання 
актів на дозвіл проведення навчальних занять в кабінетах фізики, хімії, інформатики, шкільній майстерні, 
спортзалі, на спортивному  майданчику. 

 Перевірка спортивного обладнання . 

 Підписання акту прийняття школи до нового навчального року, наявності інструкцій з охорони праці в 
навчальних кабінетах школи, майстерні, спортзалі й інших приміщеннях, де це передбачено відповідними 
нормативами 

Організація роботи щодо підготовки харчоблоку та обідньої зали до початку 

нового навчального року 

 Оформлення куточка з ОП. 

пр.року 

пр.місяця 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Суднеко А.А. 

Суднеко А.А. 

Охріменко О.І. 

 

Комісія з ОП. 

 

 

Охріменко О.І. 

 

Здійснення роботи щодо систематичного доведення до працівників школи та роз’яснення нових 
нормативно-правових документів з питань охорони життя і здоров’я учнів , запобігання усім видам дитячого 
травматизму 

 

пр.року Суднеко А.А.  

Організувати роботу щодо вивчення педагогічними працівниками рекомендацій інструктивно-методичних 
листів Міністерства освіти і науки України про особливості викладання базових навчальних дисциплін у 
2022/2023 навчальному році. 

до 30.08 Робота ШМО  

Вжити невідкладних заходів для оперативної доставки підручників, посібників та іншої навчальної 
літератури, передбаченої в переліку Міністерства освіти і науки України на 2022/2023 навчальний рік, 
організованого   їх розподілу серед учнів. 

до 30.08 Дмитренко Н.М.  

Організація освітнього процесу (складання розкладу уроків, режиму роботи школи тощо). До 01.09 Абросімова С.А.  



Перевірити та здати працевлаштування випускників 9,11 класів До  01.09 Абросімова 
С.А., Турік Н.В., 
Бойко Л.В. 

 

Уточнення  складу учнів та затвердження мережі класів. До 31.08 Брикова О.П.  
Забезпечити комплектування закладу освіти педагогічними кадрами. До 01.09 Боярський Д.Е.  
Забезпечити нормативне збереження та ведення особових справ учнів по класах. Упродовж 

року 
Брикова О.П., 
класні керівники 

 

Скласти і здати звіти ЗНЗ-1, 83-РВК До 05.09, 
до 10.10 

Абросімова С.А.  

Контроль за відвідуванням учнями занять Щоденно Класні 
керівники 

 

Організувати гаряче харчування учнів До 01.09 Боярський Д.Е.  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій До 01.09 Суднеко А.А., 

класні керівники 
 

Аналіз відвідування учнями школи за вересень 30.09 Суднеко А.А  
Організувати чергування вчителів, адміністрації До 01.09 Суднеко А.А.  
Проведення інструктажів з БЖД для учнів школи. Вибори учнівського самоврядування по класах. 

Ознайомлення учнів з режимом роботи школи, оформлення класних куточків. 

01.09-03.
09 

Класні 
керівники 

 

Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для працівників  01.09 Суднеко А.А.  
Провести бесіди  «Правила поведінки у захисній споруді під час евакуації, «Дії учнів під час сигналу 
«Повітряна тривога!», «Поводження з невідомими предметами» 

01.09-03.
09 

Класні 
керівники 

 

Забезпечити нормативність ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що сталися з учасниками 
освітнього процесу», а саме:  
- оформлення повідомлень про нещасні випадки,  
- оформлення актів розслідування нещасних випадків,  
- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків 

За 
потреби 

Суднеко А.А.  

Забезпечити школу засобами протипожежної  безпеки та дотримуватись заходів протипожежної безпеки Пр. 
місяця 

Охріменко О.І.  

Поновити  куточки: ОП, ЦЗ, пожежної безпеки,  план евакуації учнів До 05.09 Охріменко О.І.  
Поновити аптечки в кабінетах, майстерні, спортзалі До 05.09 Тимченко А.М.  
Організація лекцій для дівчаток 6-9  класів, хлопців 8-9  класів з питань особистої гігієни Упродовж 

навчаль-н
ого року 

Тимченко А.М.  

Забезпечення школи, їдальні миючими засобами, деззасобами, предметами гігієни та санітарії До 01.09 Охріменко О.І.  
Закріплення робочих місць за прибиральницями, вчителями  До 01.09 Охріменко О.І.  



Підготовка території школи до Свята першого дзвоника 30-31.08 Охріменко О.І., 
техпрацівники 

 

Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики 
інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19, як надавати 
домедичну допомогу в умовах війни 

Постійно Тимченко А.М.  

Промоніторити  групу здоров’я, стан здоров’я  та розподілити школярів на фізкультурні групи, дати 
рекомендації дітям з відхиленням стану здоров’я. 

До 15.09 Тимченко А.М.  

Заповнити в  журналах листки здоров’я. До 15.09 Класні 
керівники 

 

Проводити контроль за фізичним навантаженням школярів, відвідувати уроки фізкультури і заняття 
спортивних секцій 

Постійно Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу  та інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  

Психологічний супровід: програма «Діти та війна. Техніки зцілення» для учнів 2-9 класів та адаптації учнів 1 
класу до навчання у гімназії ,учнів з числа внутрішньо переміщених осіб 

15.09- 
30.09 

Шаврова Л.І., 
вчителі 

 

Поновити класні куточки у класних кімнатах До 15.09 Класні 
керівники 

 

Рейд «Школа- твій дім, будь господарем у нім» Упродовж 
навчаль-н
ого року 

Охріменко О.І., 
класні керівники 

 

 2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
    
Довести до відома працівників школи 

1. Правила поведінки, права та обов’язки учнів  школи. 

2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, 
причетних до булінгу (цькування). 

3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у закладі освіти 

до 30.08. Шаврова Л.І.  

Складання соціального паспорту школи. Провести соціологічні дослідження складу сімей учнів, які 
вимагають особливої уваги. 
 

До 30.09 Шаврова Л.І.  

 
Профілактичні заходи щодо запобігання правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки До 30.09 Класні керівники  
Обговорення питання протидії булінгу на класних батьківських зборах Прот. 

місяця 
Класні керівники  



 
Засідання Ради профілактики 
1. Обговорення та затвердження плану роботи на н.н.р. 
2.Про  умови проживання дітей  із соціально-незахищених та неповних сімей 

30.09 Суднеко А.А.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.    
Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів Пр. року Комісар М.О., 

Ляшенко С.С. 
 

Рейд «Урок» Пр. року Суднеко А.А.  
Засідання ШНТУ. Організаційне. 
 

Пр. 
місяця 

Абросімова С.А.  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень. 

   

Бесіди «Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо оцінювання навчальних досягнень 
учнів» 

01-02.09 Учителі  

Бесіди «Ознайомлення з критеріями оцінювання» 01-02.09 Учителі  
2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.    
Оглядовий моніторинг. Оформлення класних журналів,  журналів інструктажів  До 09.09 Адміністрація  
Громадський моніторинг. Харчування учнів та робота шкільної їдальні До 02.09 Суднеко А.А.  
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до участі у предметних олімпіадах, конкурсах, 
турнірах, Інтернет-заходах 

Пр.місяця Учителі  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей 
здобувачів освіти. 

   

Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  організації освітньої діяльності, 
викладання предметів 

до 02.09 Учителі  

Уточнення списків учителів, які пройшли  курси підвищення кваліфікації до 30.08. Абросімова С.А.  

Аналіз відповідності календарних планів  освітній програмі До 05.09 Абросімова С.А.  
Інструктивно-методична нарада з класними керівниками з питань:  

●​ організація проведення Дня Знань  та першого уроку у 2022-2023 н.р.; 
●​ вимоги до проведення класних годин; 
●​ планування виховної роботи на 2022-2023 н. р. 
●​ аналіз та затвердження програм гурткової роботи. 

До 31.08 Суднеко А.А.  



●​ учнівське врядування гімназії: ініціативна, творча, організаційна та контрольна діяльність. 
●​ консультації з планування та ведення виховної роботи класними керівниками 

I  засідання  МО учителів природничо-математичного циклу «Вдосконалення інформаційно-методичного 
забезпечення навчального процесу у 2022-2023 н.р.» 

1.​ Аналіз роботи методичного об’єднання за 2021-2022 н.р. 
2.​ Методичні рекомендації щодо викладання предметів природничо-математичного циклу у 

2022-2023 н.р. 
3.​ Затвердження плану роботи методичного об’єднання на 2022-2023 н.р. 
4.​ Затвердження календарних планів вчителів природничо-математичного циклу на I семестр 2022 р. 
5.​ Формування мотивації учнів до навчання: загальні стратегії формування (аукціон ідей). Формувальне 

оцінювання у 5 класі НУШ. 

02.09 Ступка І.А., члени 
МО 

 

 I  засідання    МО вчителів суспільно – гуманітарних  та філологічних  дисциплін 

 Методична скринька                               

 Сучасні тенденції розвитку освітньої галузі та навчальних предметів у 2022-2023 н.р.         

1.Про виконання плану роботи МО вчителів у 2021-2022 н.р. 

2.Обговорення та затвердження плану роботи МО вчителів на 2022-2023 н.р. 

3. Про організацію освітнього процесу в умовах певних змін законодавства. 

4. Опрацювання нормативних документів МО України, інструктивно – методичних рекомендацій щодо 
вивчення шкільних дисциплін у 2022 – 2023 н. р.( українська мова, українська та зарубіжна  література, 
англійська та німецька мови, історія, правознавство, географія) 

5.НУШ: освітня та модельні програми, типи оцінювання, оформлення документації. 

6.Опрацювання Державного стандарту базової середньої освіти ( 5-6 кл. НУШ) та Типової освітньої 
програми для учнів 7-9 класів закладів загальної середньої освіти . 

7.Підвищення результативності навчання шляхом організації ефективної взаємодії  вчителя та учнів на уроці. 
Формування ключових компетентностей у мовно-літературній галузі ( НУШ). 

8.Обговорення плану проведення тижня історії (10.10-16.10 2022 р.) 

Пр.місяця Кожухар Д.Д., 
члени МО 

 



Організаційне засідання МО вчителів початкових класів на 2022-2023 н.р. 
Педагогічне коло 

1.​ Аналіз роботи МО вчителів початкових класів за минулий навчальний рік. 
2.​ Коригування та затвердження плану роботи МО вчителів початкових класів на 2022-2023 навчальний 

рік. 
3.​ Обговорення  методичних   рекомендацій “Особливості освітнього процесу у початкових класах 

загальноосвітніх навчальних закладів у 2022 – 20223 н.р.” Календарне  планування  в  початкових  
класах. 

4.​ Опрацювання інструктивно – методичних матеріалів Міністерства освіти і науки України щодо 
організації навчально – виховного процесу, ведення класної документації. 

5.​ Аналіз   навчальних  програм, підручників, зошитів, посібників  для  початкової  школи. Методичні   
рекомендації   до   проведення  Першого   уроку. 

6.​ Організація самоосвіти вчителів,  затвердження науково-методичних   проблем. 
7.​ Як створити безпечні умови у школі й підготувати навчальний рік до можливих змін епідемічної 

ситуації, навчання в умовах військового стану – рекомендації МОН . 
8.​ Огляд новинок педагогічної літератури   та фахових  видань. 

Пр.місяця Данилко М.В.., 
члени МО 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників    
Методичні  консультації педпрацівників з питань ведення шкільної документації До 05.09 Абросімова С.А.  
Самоосвітня діяльність вчителів Пр. 

місяця 
Учителі  

Участь у Інтернет-заходах Пр. 
місяця 

Учителі  

Засідання  АК  І рівня. 

1.Опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань атестації педагогічних 
працівників. 

2.Розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії. 

3.Складання плану роботи атестаційної комісії.   

20.09 Члени комісії  

Затвердження планів роботи шкільних гуртків 
 

До 05.09 Керівники гуртків  

Підготовка табелю робочого часу До 28.08 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 



3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.    
Батьківські збори  Пр. 

місяця 
Класні керівники 
1-9 класів 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

Заходи з нагоди Дня прапора 

Заходи з нагоди Дня незалежності 

 

23.08-24.
08 

Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

Урочисте проведення Дня знань «Добрий день, країно знань», 
 Перший урок « Українці – нація героїв», присвяченого 31-й річниці незалежності України. 

01.09 Суднеко А.А., 
класні керівники, 
Комісар М.О. 

 

Тиждень фізичного виховання та здорового способу життя (Олімпійський тиждень). Заходи з нагоди 
святкування Дня фізичної культури і спорту в Україні  
 

05-09.09 Кагал О.О.  

Акція: «Кожен учень хоче знати, де свої таланти показати» (залучення дітей до відвідування гуртків, секцій, 
клубів за інтересами) 

Пр. 
місяця 

Класні керівники, 
керівники гуртків 

 

Програма адаптації першокласників «Лісова школа» 12-16.09 Шаврова Л.І.  
Проведення бесід «Правила поведінки дітей під час війни. Увага! Вибухонебезпечні предмети!» 
 

01.09 Класні керівники  

Проведення бесід «Увага! Діти на дорозі» 12-16.09 Суднеко А.А., 
класні керівники, 
Комісар М.О. 

 

Профілактика правопорушень серед неповнолітніх. 
Організація зустрічі учнів з інспектором сектору ювенальної превенції кримінальної поліції Кременчуцького 
району 

19-23.09 Суднеко А.А.  

Екскурсія «Дзвін Миру» в парк Миру (до Міжнародного Дня миру) (8-9 кл.) 
Виховні години, уроки Миру: 

«Мир на землі - радість у родині» (1-2 кл) 

«Вчимося жити у мирі і злагоді» (3-4 кл) 

«Ми – єдині, ми – за мир» (5-6 кл) 

«Разом заради миру: безпека, повага та гідність для всіх» (7 кл) 

21.09 Класні керівники, 
учні 8,9 класів 

 



Захід з безпеки дорожнього руху «Запам’ятай та всім розкажи» (екскурсія до автомістечка м. Кременчук). 19-23.09 Суднеко А.А., 
учні 5,6 класів, 
класні керівники 

 

Участь у заходах Всеукраїнського тижня протидії булінгу (цькування) «Складові формування безпечного та 
доброзичливого освітнього середовища» 

19-23.09 Суднеко А.А., 
Шаврова Л.І., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

Тиждень  книги, присвячений Всеукраїнському Дню бібліотек  
1.Літературний ранок «Книжок країна чарівна чекає на гостини» (3 кл.) 

2. Бібліоквест «Знання у книгах, книги – у бібліотеці» (5 кл.) 
 

26-30.09 Дмитренко Н.М.  

Підготовка до святкування Дня працівників освіти. 
 

26-30.09 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
учнівське 
самоврядування 

 

Захід, присвячений Всесвітньому Дню туризму  в Україні 27.09 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
Кагал О.О. 

 

День пам’яті жертв Бабиного Яру  

81-ті роковини від початку масових розстрілів, здійснених гітлерівцями у Бабиному Яру. 

1.Години спілкування: 

«Бабин Яр: без права на забуття» (1-4 кл.) 

«Бабин Яр: пам'ять на тлі історії» (5-6 кл.) 

2. Перегляд документального фільму «Бабин Яр у пошуках пам’яті» (8-9 кл.) 

3. Відвідування віртуальної виставки (Музейно-виставковий центр «Музей історії міста Києва») (7 кл.) 

 

29.09 Суднеко А.А., 
класні керівники, 
Комісар М.О. 

 

До Міжнародного дня людей похилого віку та Дня ветерана:  
-​ акція «Привітай ветерана» ; 
-​ виховний захід та книжкова виставка «Срібні струни мудрої душі» 

 
30.09 

 
Комісар М.О., 
учні 8 класу, 
Ступка І.А.., 
Дмитренко Н.М. 

 



 Привітання вчителям від учнівського самоврядування  до Дня вчителя «Учитель – то достойний знань 
вінець» 

 
30.09 

 
Комісар М.О., 
учнівське 
самоврядування 

 

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Обговорення питання академічної доброчесності із здобувачами освіти Пр.місяця Учителі  
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань 

   

Інструктивно-методична оперативка 
1.Підготовка шкільних приміщень до нового навчального року. 
2. Уточнення  складу учнів та затвердження мережі класів. 
3. Комплектування закладу освіти педагогічними кадрами. 
4. Підготовка звітів ЗНЗ-1, 83-РВК. 
5. Забезпечення учнів підручниками  та навчальними посібниками. 

Щопонеділ
-ка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова 
С.А., Суднеко 
А.А., Охріменко 
О.І., 
Дмитрненко 
Н.М. 

 

Засідання педради «Підсумок-перспектива» 
1.Про обрання секретаря педради (педколектив) 

2.  Алгоритм дій учасників освітнього процесу під час повітряної тривоги у гімназії, перехід  у захисну 
споруду цивільного захисту.(Суднеко А.А.) 

3. Про надання психологічної допомоги учасникам освітнього процесу в умовах воєнного стану, перша 
домедична допомога в умовах війни (Шаврова Л.І., Тимченко А.М.) 
4. Про визначення структури навчального року , режиму роботи закладу та форми здобуття освіти  у 
2022/2023 н.р., затвердження платформи для дистанційного навчання (Боярський Д.Е.) 

5.Про схвалення  Освітньої програми гімназії, Річного плану роботи, Положень , що регламентують 
діяльність закладу, про підготовку дошкільного закладу до нового навчального року, про організацію 
освітнього процесу в ЗДО під час воєнного стану, затвердження плану роботи ЗДО на 2022 – 2023 н.р., форм 
планування  освітньо – виховного процесу,  розкладу організованої навчальної діяльності, освітніх програм в  
2022/2023  н.р. (Абросімова С.А., Литвиненко С.І.) 

6.Оцінювання в Новій  українській школі – ресурс для розвитку (Шашкова Т.В., Бабко О.П., 
учителі-предметники 5 класу) 

31.08 Боярський Д.Е.  



7.Про розгляд заяв батьків на індивідуальну форму навчання. (Боярський Д.Е.) 

8. Про планування роботи у напрямку національно-патріотичного виховання (Суднеко А.А., класні керівники 
1-9 класів) 
9. Про схвалення Порядку визнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
закладу(Абросімова С.А.) 
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм    
Надання допомоги молодим вчителям  в проведенні уроків та веденні шкільної документації(за потреби) Пр.місяця Абросімова С.А.  
Підготовка та погодження тарифікаційних списків та навантаження До 01.09 Абросімова С.А.  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників 

   

Співбесіда з учителями з питань чергової та позачергової атестації До 12.09 Абросімова С.А.  
Співбесіди з новопризначеними вчителями 02.09 Абросімова С.А.  
4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

   

Освітня кампанія «Так, академічній доброчесності». Ознайомлення з нормативними документами Пр. місяця Керівники 
ШМО 

 

Видати накази:  

Про розподіл обов’язків між адміністрацією школи. 

Про організацію роботи з охорони праці в 2022-2023 навчальному році. 

Про тарифікацію педагогічних працівників школи. 

Про призначення відповідальних у новому навчальному році: за охорону праці, пожежну безпеку, за 
електрогосподарство. 

Про призначення класних керівників. 

Про створення комісії з інвентаризації матеріальних цінностей. 

Про призначення відповідальних працівників за ведення ділової документації. 

Про призначення відповідального за організацію харчування учнів школи. 

Про розподіл гурткової роботи. 

 Боярський Д.Е. 
 

 



Про режим роботи школи. 

Про організацію індивідуальної форми навчання. 

Про організацію роботи з профілактики злочинності та правопорушень серед учнів. 

Про створення бракеражної комісії. 

Про затвердження мережі класів та контингенту учнів на 2022/2023 навчальний рік. 

Про організацію роботи з охорони життя і здоров’я учнів та попередження дитячого травматизму . 

Про організацію методичної роботи. 

Про створення атестаційної комісії І рівня. 

Про підсумки медичного огляду учнів та розподіл учнів за різними групами здоров’я. 

Про розподіл педагогічного навантаження. 

Про проведення інвентаризації. 

Про організацію гарячого харчування та впровадження НАССР. 

ЖОВТЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 
Зміст роботи Термін 

виконан-
ня 

Відповідальні Відміт
ка 

про 
викона

-ння 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків занять  Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А., 

класні керівники 
 

Аналіз відвідування учнями школи за жовтень До 01.11 Суднеко А.А.  



Провести бесіди з БЖД «Поводження з електро -  газообладнанням, вибуховими речовинами  тощо» Пр. 
місяця 

Класні керівники  

Оновлення списків педагогічних працівників до 03.10 Брикова О.П.  

Організація  заміни педагогічних працівників, які направлені на курси підвищення кваліфікації протягом 
навчального року, та забезпечити виконання навчальних програм. 

Пр.року Абросімова С.А.  

Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у шкільних приміщеннях (освітлення, маркування 
інвентаря та меблів , шуми, якість питної води) 

До 14.10 Охріменко О.І.  

Контролювання  чергування  педагогічних працівників  в навчальних кабінетах, приміщеннях, їдальні, на  
поверхах  закладу 

щоденно Черговий 
адміністратор 

 

Контроль за проведенням  бесід з БЖД протягом 
місяця 

Суднеко А.А.  

Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу 
тощо 

Щоденно Учителі, 
Охріменко О.І. 

 

Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики 
інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19, дії учнів під 
час війни 

Постійно Тимченко А.М., 
класні керівники 

 

Проводити контроль за фізичним навантаженням школярів, відвідувати уроки фізкультури і заняття 
спортивних секцій 

Постійно Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  
Психологічний супровід адаптації учнів 5 класу до навчання у базовій школі та учнів з числа 
внутрішньопереміщених осіб 

До 31.10 Шаврова Л.І., 
учителі 

 

Прибирання шкільної території  До 14.10 Техпрацівники  
Інвентаризація шкільного майна Пр. 

місяця 
Комісія  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
 
Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків занять, булінгу, насилля, неетичної 
поведінки 

До 28.10 Класні керівники  

Правила безпеки дитини під час евакуації 03.10 Класні керівники  



Виготовлення пам’яток «Маркери булінгу» Пр. 
місяця 

Шаврова Л.І.  

Анкетування учнів 5-9 класів «Як часто тебе ображали?» 11-15.10 Шаврова Л.І.  

 Тиждень історії : «Сьогодні – знавці історії, а завтра – її творці» 10.10-16.
10 

 

Турік Н.В.  

Забезпечення отримання психолого-соціальної підтримки учасниками освітнього процесу постійно Шаврова Л.І.  

Тиждень початкової школи « Досліджуємо навколишній світ» 31.10-04.
11 

Учителі 
початкової школи 

 

Година бібліотекаря .Проведення рекомендаційних бесід з учнями під час видачі літератури Пр. року Дмитренко Н.М.  

 
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.    
Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи освітніми матеріалами для учнів Пр.місяця Адміністратори 

сайту 
 

Основні правила користування бібліотекою. Як самому записатися до бібліотеки. Як самому обрати книгу Пр. 
місяця 

Дмитренко Н.М.  

Засідання ШНТУ. Розробка і затвердження плану роботи ШНТУ, визначення з напрямками діяльності, 
призначення керівників. 
 

03.10-07.
10 

Абросімова С.А.  

Засідання ШНТУ. Затвердження індивідуальних планів роботи учасників ШНТУ. 
 

10.10-14.
10 

Абросімова С.А.  

Засідання ШНТУ. Надання рекомендацій щодо підготовки членів ШНТУ конкурсу-захисту 
науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН 

17.10-21.
10 

Абросімова С.А.  

Засідання ШНТУ. Ознайомлення з рекомендаціями щодо оформлення наукових робіт, підготовки до ІІ 
(районного етапу) олімпіад згідно відповідних документів. 
 

24.10-28.
10 

Абросімова С.А.  

Робота з учнями по підготовці до написання наукових робіт Пр.місяця Учителі-предметн
ики 

 

«Дорослішаємо і навчаємось із задоволенням». Адаптація учнів 5 класу до нових умов навчання 03.10-31.
10 

Шаврова Л.І.  

Підготовка шкільних ділянок,  квітників до зимового періоду Пр. 
місяця 

Техпрацівники  



Наповнення освітнього середовища 1 класу дидактичними матеріалами Пр. 
місяця 

Сорока Н.В.  

Заходи в рамках Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек  Пр. 
місяця 

Дмитренко Н.М.  

Фотовиставка та відвідування притулку для тварин (до Всесвітнього Дня доброти); 
-​ урок доброти по класах «Ми відповідальні за тих, кого приручили» 

 
04.10 

Учні 6 класу, 
Скоробогата Т.М., 
класні керівники 

 

Виготовлення листівок для ЗСУ за допомогою різноманітних програм на уроках інформатики Пр. 
місяця 

Ляшенко С.С.  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень. 

   

Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні  з учнями з початковим рівнем знань.  03-14.10 Учителі  
2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.    
Фронтальний моніторинг. Стан викладання навчаємося разом Пр. місяця Адміністрація  
Класно – узагальнюючий  моніторинг. Адаптація учнів 5 класу  До 28.10 Шаврова Л.І.  
Тематичний моніторинг. Стан роботи шкільної їдальні та харчування учнів  До 28.10 Суднеко А.А.  
Тематичний моніторинг. Система роботи класних керівників з батьками  До 28.10 Суднеко А.А.  
Поточний моніторинг. Стан позакласної  та спортивно – масової роботи у закладі  До 28.10 Суднеко А.А.  
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад, Всеукраїнських, 
Міжнародних конкурсів, Інтернет-олімпіад, МАН 

Пр.місяця Учителі  

Участь здобувачів освіти у І етапі Всеукраїнських предметних олімпіад 10.10-21.
10 

Учителі  

Участь здобувачів  у Інтернет-олімпіадах  Пр.місяця Учителі  
Профорієнтаційна робота з старшокласниками Пр.місяця Шаврова Л.І.,       

класні керівники 
 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей 
здобувачів освіти. 

   

Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  проведення І етапу Всеукраїнських 
предметних олімпіад 

До 04.10 Учителі  

Затвердження графіку та матеріалів проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсу ім. П.Яцика, Т. 
Шевченка 

До 15.10 Абросімова С.А.  

Оформлення заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад, конкурсів 21.10 Абросімова С.А.  



Складання та затвердження плану роботи на канікули До 21.10 Суднеко А.А.  
Засідання методичної ради: 

1.Про форми і методи подання матеріалу в умовах  дистанційного навчання. 

2.Про застосування новітніх освітніх технологій при вивченні навчальних предметів. 

3.Про результативність І етапу предметних олімпіад із базових дисциплін. 

Затвердження списків учасників ІІ етапу предметних олімпіад. 

4.Про участь школярів у конкурсах, освітніх проєктах, захисті творчих робіт МАН. 

5.Про участь педагогів школи у конкурсі «Учитель року-2023». 

6.Про коригування планів роботи з обдарованими учнями та учнями, що мають низьку мотивацію до 
навчання. 

Пр. 
місяця 

Абросімова С.А., 

члени МР. 

 

II  засідання  МО учителів природничо-математичного циклу « Актуальність використання ІКТ в 
практиці сучасного педагога при формуванні предметних компетентностей» 

1.Планування проведення предметних тижнів з використанням ІКТ, затвердження планів та 
заходів,організація взаємовідвідування. 

2. Основні засади та інструменти  втілення концепції НУШ із природничої галузі, використання ІКТ в 5 класі 
НУШ. 

3.Використання ІКТ на уроках  математики, фізики, інформатики, мистецтва, фізичної культури та технологій. 

4.Особливості організації та практичні поради для проведення ранкового кола у 5 класі НУШ. 

20.10 Ступка І.А., члени 
МО 

 

II засідання  МО учителів початкових класів «Освітнє середовище як  чинник  розвитку  особистості 

учня» 

Педагогічні гостини 
1.​ Новітні підходи в навчанні наймолодших здобувачів освіти. 
2.​ Застосування новітніх підходів при організації навчальної діяльності  першокласників. 
3.​ Обмін досвідом “НУШ. Перші сходинки разом з учнями 4 класів”. 
4.​ Методичні рекомендації щодо оцінювання результатів навчання учнів третіх і четвертих класів НУШ 

Пр. 
місяця 

Данилко М.В., 
члени МО 

 



5.​ Майстер-клас “Ранкові  зустрічі”. 
6.​ Методичні перегуки: “Обговорення  матеріалів періодичної преси”. 
7.​ Новини   з  тематики курсів, вебінарів. 

II  засідання     МО вчителів суспільно – гуманітарних  та філологічних  дисциплін 

Круглий стіл 

Стратегії і практики НУШ: 5-6 класи 

1.​ Про адаптацію учнів 5-го класу. 
2.​ Визначення основних напрямів діяльності з обдарованими дітьми та проведення I туру Всеукраїнських 

олімпіад з базових предметів. 
3.​ Обговорення та планування проведення Дня української писемності та культури . 
4.​ Підготовка учнів до II туру Всеукраїнських олімпіад з базових предметів. 
5.​ Проведення І етапу Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика, Міжнародного 

мовно-літературного конкурсу імені Тараса Шевченка . 
6.​ Обговорення плану  проведення тижня правознавства (05.12-11.12 2022 р.) 
7.​ Формування почуття прекрасного засобами  зарубіжної літератури та мистецтва. 
8.​ Організаційна робота щодо проведення тижня української мови та літератури(28.11-02.12  2022р)  
9.​ Обговорення та планування заходів до 300-річчя з  Дня народження Г.С. Сковороди. 

 

Пр.місяця Кожухар Д.Д., 
члени МО 

 

І засідання  МО класних керівників 

1.​ Аналіз виховної роботи за 2021 -2022 навчальний рік. Здобутки та недоліки (Суднеко А.А.) 
2.​ Визначення основних напрямків методичної роботи на 2022 – 2023 навчальний рік. Обговорення та 

реалізація методичної проблеми МО класних керівників (Турік Н.В.) 
3.​ Затвердження плану роботи методичного об’єднання та планів виховної роботи класних керівників на 

2022 – 2023 навчальний рік (класні керівники) 
4.​ Про планування роботи у напрямку національно-патріотичного виховання (Суднеко А.А.) 
5.​ Про організацію роботи з дітьми пільгових категорій. 
6.​ Про організацію роботи з батьками протягом навчального року. 
7.​ Про стан організації роботи з профілактики дитячого травматизму, охорони життя і здоров’я дітей. 

Пр.місяця Турік Н.В., члени 
МО 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників    
Самоосвітня діяльність вчителів Пр.місяця Учителі  
Участь у  методичних заходах, Інтернет-заходах Пр.місяця Учителі  



Підготовка табелю робочого часу До 28.10 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

Методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних олімпіад До 10.10 Абросімова С.А.  
Майстер –клас  «Ефективні рішення Google» 28.10. Ляшенко С.С.  

Оновлення  стенду з питань проведення атестації Пр.місяця Абросімова С.А.  
Засідання АК  І рівня 

1.Розгляд заяв від педагогічних працівників на позачергову чи перенесення  атестації у 2022-2023 н. р.  

2.Співбесіда з педагогічними працівниками щодо складання індивідуального плану підготовки і проходження 
атестації. 

3.Закріплення членів атестаційної комісії за педагогічними працівниками, які атестуються, для надання 
консультативної допомоги у підготовці та проведенні атестації. 

4. Затвердження списку та графіку атестації. 

14.10 Боярський Д.Е.  

3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.    
Відкритий діалог з батьками 5 класу «Адаптація учнів до навчання у базовій школі» 21.10 Класний керівник  
Міжнародний День шкільних бібліотек  

1. Акція «Подаруй книгу бібліотеці» 

2. Хіт-парад читацьких думок «Я читаю, тому що . . . » (створення учнями-читачами плакату думок, вражень, 
порад) 

 

25.10 Дмитренко Н.М., 
класні керівники 

 

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті школи, у групі ФБ. Пр.місяця Адміністратори 
сайту 

 

Психологічний супровід учнів 3-9 класів. Програма «Діти та війна» 03.10-31.
10 

Шаврова Л.І.  

День захисника України. День Українського козацтва 

1.Козацькі розваги «Козацькому роду нема переводу» ( 5 кл.) 

2.Виховні години, конкурсно-ігрові уроки, вікторини,  години спілкування: 

14.10 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники, 
Дмитренко Н.М. 

 



«Всі ми – діти козацького роду!» (1-2 кл) 

«Покрова – свято козацьке» (3-4 кл) 

«Заповіді сучасним козакам» (6 кл) 

«В єдності наша сила» (7 кл) 

«Тої слави козацької повік не забудем»(8кл) 

«Чарівники з ВійськаЗапорозького: козацька таємниця» (9 кл) 

3.Книжково – ілюстративна виставка  

«В серцях несемо вдячності немало всім тим, хто землю боронить». 

Вебінар для батьків та педпрацівників «Переживання, втрати» 21.10 Шаврова Л.І.  
Підготовка до  конкурсу «Учитель року-2023»  
 

17.10-28.
10 

Абросімова С.А., 
учителі-предметн
ики 

 

Акція «Живі квіти – легені кабінету» 

 

Пр. 
місяця 

Ступка І.А., 
Скоробогата Т.М., 
класні керівники 

 

Проєкт «Сортування сміття».  

●​ Перегляд відеороликів «Сортуємо сміття разом!» (1-9 кл.) 
●​ Інтерв’ю дня «Чи сортуєте ви сміття?» (організація опитування серед педпрацівників та учнів гімназії, 

аналіз результатів) 
●​ Круглий стіл «Сміття сортуй – Землю врятуй!»  
●​ Виготовлення буклетів-пам’яток щодо важливості сортування сміття(презентація та розміщення їх у 

класних куточках)  
 

Пр. 
місяця 

Ступка І.А., 
класні керівники, 
учнівське 
самоврядування 

 

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань 

   

Інструктивно-методична нарада 
1. Про роботу школи в канікулярний час. 

Щопоне-ді
лка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова 

 



2.Про підсумки участі учнів у І етапі предметних олімпіад. 
3.Про підсумки перевірки класних журналів. 
4. Про стан харчування учнів. 
5.Про участь у конкурсі «Учитель року-2023». 

С.А., Суднеко 
А.А., Охріменко 
О.І. 

 Перевірка ведення класних журналів (наказ) До 28.10 Абросімова С.А.  
Моніторинг участі та результативності І етапу предметних олімпіад (наказ) 21.10 Абросімова С.А.  
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм    
Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги Пр.місяця Адміністрація  
Персональний контроль за роботою вчителів, що атестуються Пр.місяця Адміністрація, 

члени комісії 
 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників 

   

Google-опитування «Підвищення професійного рівня педагога» Пр.місяця Абросімова С.А.  
4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

   

5. Реалізації політики академічної доброчесності    
Google-опитування вчителів, батьків, учнів «Дотримання академічної доброчесності» Пр.місяця Шаврова Л.І.  
Видати накази: 

Про проведення Тижня безпеки дорожнього руху. 

Про проведення шкільного етапу учнівських олімпіад з базових дисциплін. 

Про підготовку школи до роботи в осінньо  - зимовий період. 

Про стан харчування учнів, роботу шкільної їдальні. 

Про стан роботи з профілактики злочинності. 

Про проведення конкурсу імені П. Яцика, мовного конкурсу імені Т. Шевченка. 

Про підсумки І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад, МАН. 

Про проведення інвентаризації. 

Про призначення уповноваженого спеціаліста для проведення заходів  реагування на виявлення фактів 
насильства. 

 Боярський Д.Е.  

 
ЛИСТОПАД 



                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    

Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за листопад До 01.12 Суднеко А.А.  
Проводити рейди з перевірки запізнень і відвідування школи здобувачами освіти Постійно Суднеко А.А.  
Контроль за дотриманням  протиепідемічного санітарно-гігієнічного режиму у  класних кімнатах 1-9-х 
класів та приміщеннях загального користування у школі 

Постійно Адміністрація  

Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Організація зустрічі учнів із фахівцем із соціальної роботи територіального центру соціального 
обслуговування населення Литвиненко Л.В. 

07.11-11.1
1 

Суднеко А.А.  

Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів» 1 тиждень 
місяця 

Класні керівники  

Провести бесіди  «Дорожні знаки» 4 тиждень 
місяця 

Класні керівники  

Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування.  
 1.Виховні години: 
✔​ Подорож до країни «Режиму дня» (1-2 кл) 
✔​ Година здоров’я «Продукти харчування: наші друзі і вороги» (3-4 кл) 
✔​ Аукціон знань «Правильне харчування – запорука міцного здоров’я» (5 кл) 
✔​ Круглий стіл «Комп’ютер і здоров’я» (6 кл) 
✔​ Круглий стіл «Твоє життя  - твій вибір» (7 кл) 
✔​ Виховна година «Формула здорового способу життя» (8-9 кл) 
✔​ Тестування «Молодь обирає здоров’я» (8 -9 кл) 
8.​ Зустріч з сестрою медичною. Бесіда «Корисні і шкідливі звички» 

 

Пр.місяця Класні 
керівники, 
Тимченко А.М. 

 

Проводити контроль за санітарно-гігієнічними умовами навчання і виховання школярів (санітарний 
стан приміщення школи, класів, майстерень, санвузлів, температура, освітлення, правильна 
розстановка парт, станків). 

Постійно Класні 
керівники, 
Тимченко А.М. 

 

Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил 
поведінки в Інтернеті 

Постійно Класні керівники  

Санітарно-гігієнічні заходи з профілактики простудних захворювань Постійно Тимченко А.М.  



2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    

Складання банку даних учнів «Зони ризику» та «групи ризику» Постійно Шаврова Л.І.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Здійснити аналіз динаміки розвитку індивідуального навчання відповідно до освітніх потреб Пр.місяця Абросімова С.А.  
Провести психологічну діагностику дітей з ООП з метою вивчення сильних і слабких сторін розвитку 
особистості, виявлення і вирішення проблем, що виникають у процесі інтеграції її в освітній простір 

Пр.місяця Шаврова Л.І.  

Засідання ШНТУ. Захист науково-дослідницьких робіт учнів різних вікових груп на шкільний 
конференції. 
 

01.11-04.1
1 

Абросімова С.А.  

Ціннісне ставлення до себе 
Акція «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей від сексуальної експлуатації та 
сексуального насильства. Відеоуроки « Як захиститися від домашнього насильства?» 
Конкурс дитячого малюнка «Світ без насильства очима дітей» 

10.11 Класні 
керівники, 
Шаврова Л.І. 

 

Настільні ігри для учнів 9  класу «Рожеві окуляри», «Галопом по Європам» (щодо протидії торгівлі 
людьми, домашньому насильству за ознаками статі») 

Пр. 
місяця 

Шаврова Л.І.  

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
День української мови та писемності 
Написання Всеукраїнського  радіодиктанту національної єдності-2022 

 
 
09.11 

Кожухар Д.Д., 
Скоробогата 
Т.М., учні 9 
класу 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи до Дня Гідності та Свободи. 
Виховний захід « Ми не зганьбили славу наших предків, нових героїв дали небесам» 
 

21.11 Сіромаха В.Л., 
учні 9 класу 

 

До  Дня пам’яті жертв Голодомору. Виховний захід «Біль душі людської». Акція «Запали свічку 
пам’яті»  
1.Години спілкування: 
✔​ «Україна пам’ятає – світ визнає!» (1-4 кл) 
✔​ Віртуальна екскурсія до місць пам’яті жертв Голодомору. Перегляд документальних фільмів (5-6 

кл) 
✔​ «Злочин влади – трагедія народу» (7 кл) 
✔​ Круглий стіл «Уроки Голодомору і сучасна Україна» (8 кл) 
✔​ Урок прес-конференція «Вони не мовчали, щоби світ знав» (9 кл) 

 
2.Всеукраїнська акція «Запали свічку» 
(6 кл) 

 
25.11 

Класні керівники  



 
Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Проведення інформаційних п’ятихвилинок на тему «Міжнародний день толерантності» 

 
16.11 

 
Класні керівники 

 

Декада профілактики наркоманії та СНІД  
Випуск інформаційно-просвітницьких бюлетенів «Все про СНІД», «Скажемо наркотикам та СНІДу – 
НІ!», «Зупинимо СНІД разом» 
 

14-18.11 Шаврова Л.І., 
Тимченко А.М., 
учні 5-9 класів 

 

Тренінг-гра «Закон і ми» (до Всесвітнього Дня дитини) 18.11 Комісар М.О.  
Засідання штабу профілактики правопорушень 
 «Протидія правопорушенням і злочинам серед учнівської молоді, шкільному булінгу, шкідливим 
звичкам та іншим небезпечним викликам» 

21-25.11 Суднеко А.А.  

Тиждень української мови та літератури « Від Нестора Літописця до ХХІ століття.  
  Мова – цілюще народне джерело» 
 

28.11-02.1
2 

Кожухар Д.Д., 
Скоробогата 
Т.М. 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх 
навчальних досягнень.​ ​ ​  

   

Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання навчальних досягнень 5-9-х класів  з 
навчальних предметів 

Постійно Учителі-предмет
ники 

 

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.    
Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів (поточне, тематичне, контрольне оцінювання) Пр. 

місяця 
Адміністрація  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

   

Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом 
використання прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів 

Постійно Учителі-предмет
нки 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

Обмін досвідом «Використання   iнформацiйно-комунікаційних технологiй при вивченнi предметiв  
iнвapiaнтної та варiативної складових» 

28.11. Учителі-предмет
ники 

 

Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми Постійно Учителі-предмет
ники 

 

Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад згідно 
графіку 

Учителі-предмет
ники 

 



День української писемності та мови  
 
1.Виховна година «Мова – колиска нації» (1-4 кл.) 
 
2.Написання Всеукраїнського диктанту національної Єдності (9 кл.) 
 
3.Мовознавчий турнір « Мово українська, мово солов’їна»( 5-кл.) 
 
4.Рекламний проєкт «Обирай українську». Розробка, виготовлення мотивуючих рекламних постерів. 
Виставка в  гімназії.  (7-8 кл.) 
 
5.Музично-літературна гостина « Бринить, співає наша мова, чарує, тішить і п’янить» 
(6 кл) 
 

09.11  класні 
керівники 

 

Проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців мови ім. П.Яцика 09.11. Кожухар Д.Д., 
Скоробогата 
Т.М. 

 

Проведення І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. 
Т. Шевченка 

16.11. Кожухар Д.Д., 
Скоробогата 
Т.М. 

 

Міжнародний день толерантності  
1. Година спілкування «Ми всі друзі – ти і я!»(1 кл) 
2. Класний конкурс малюнків: «Толерантність очима дітей». Квітка толерантності (2 кл) 
3. Інтерактивна гра «Толерантність об’єднує» (3 кл) 
4. Година спілкування «Вчимося бути толерантними»  (4 кл) 
5. Актуальний діалог «Планета толерантності» (5 кл) 
6. Усний журнал «Планета толерантності: мистецтво жити гідно» (6 кл) 
7. Діалоговий майданчик «Толерантність у середовищі підлітків» (7 кл) 
8. Тренінг «Сім’я, школа, друзі і я: больові точки» (8 кл) 
9. Розмова в дружньому колі «Моральні переконання та вчинки в житті» (9 кл) 
 

16.11 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

День гідності і свободи  
1.Виховні години, години спілкування: 
✔​ Бесіда-екскурс «Європа і Україна – єдиний союз» (5 кл) 
✔​ Диспут «Щоозначає бути гідним?» (6 кл) 
✔​ Урок-реквієм «Вони загинули за Україну» (7 кл) 
✔​ Історичний годинник  “Євромайдан: події і люди” (8 кл) 

21.11 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 



✔​ Круглий стіл «Від Революції гідності до Країни гідності» (9 кл) 

 
2.Тематична виставка  «З Україною в серці» (1-4 кл) 
 
2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої 
компетентності учнів» 

Пр. 
місяця 

Керівники МО  

Підготовка табелю робочого часу До 28.11 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

Тест для самооцінювання педагогів  «Наскільки добре я виконую свою роботу» 24.11 Шаврова Л.І.  
3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Інформувати батьків про критерії оцінювання навчальних досягнень учнів Постійно Кл.керівники  
Попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму. Зустріч учнів з представниками 
патрульної поліції м. Кременчука 

24.11 Суднеко А.А., 
Комісар М.О. 

 

Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 
Вебінар для батьків, педпрацівників «Переживання. Втрати» 

25.11 Суднеко А.А., 
Шаврова Л.І. 

 

Анкетування «Моя професія» (9 кл.) 
 

Пр. 
місяця 

Шаврова Л.І.  

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

ІІ засідання МО класних керівників 
1.Про стан відвідування учнів школи. (Суднеко А. А.) 
 
2.Особистісно-діяльнісний  підхід як умова розвитку та саморозвитку учнів у процесі навчання та 
виховання. (Сіромаха В. Л.) 
 
3.Профілактика травматизму. Попередження нещасних випадків з учнями в школі та в побуті.             
(Турік Н. В.) 
 
4.Особистісно-діяльнісний  підхід як умова розвитку та саморозвитку учнів у процесі навчання та 
виховання. (Данилко М. В.) 
 
5.Психологічна робота з учнями. Результати проведеного анкетування з учнями 5-8 кл. (Шаврова Л. І.) 
 
6.Формування дружнього колективу; розвиток мистецтва спілкування. (Бабко О. П.) 
 

Пр. 
місяця 

Турік Н.В., 
члени МО 

 



7.Дидактичні ігри – важливий засіб усного засвоєння учнями математичних знань, умінь і навичок. 
(Шашкова Т. В.) 
 
 
Вивчення документів про академічну доброчесність 07.11. Керівники МО  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання 
поставлених цілей і завдань. 

   

Інструктивно-методична нарада 
1.Про підготовки до роботи закладу в зимовий період. 
2.Про зміст і обсяги домашніх завдань на уроках. 
3.Про стан ведення ділової документації закладу, електронні  журнали. 
4.Про дотримання учасниками освітнього процесу встановлених протиепідемічних заходів. 

 
Що-понед
ілка 

 
Боярський Д.Е., 
Абросімова С.А., 
Суднеко А.А., 
Охріменко О.І. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Вивчення звернень громадян на сайті школи, у соціальних мережах про діяльність закладу Постійно Адміністрація  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Учитель року-2023» Постійно Абросімова С.А.  
4.Організація освітнього процесу на засадах дитиноцентризму, прийняття управлінських рішень 
на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з 
місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про відзначення Дня української писемності та мови. 
Про підсумки І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу ім. Т. Шевченка. 
Про проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови  ім. П. Яцика. 
Про проведення підсумкового контролю знань з навчальних предметі в 1-9-х  класах за І семестр 
2022/20223 н.р. 
Про проведення акції «16 днів проти насильства» 
 

 Боярський Д.Е. 
 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra Пр.місяця Учителі  
ГРУДЕНЬ 

                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні 

керівники 
 



Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за грудень До 02.01 Суднеко А.А.  
Проводити співбесіди з класними керівниками з питання  контролю за відвідуванням занять учнями   Постійно Суднеко А.А.  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, 
профілактики ВІЛ-інфекцій (СНІДу). 
✔​ Спортивна естафета «Бути здоровим – здорово!» (1 кл) 
✔​ «Подорож до Країни Здоров’я» (2кл) 
✔​ Створення колективного плакату « Я обираю здоровий спосіб життя!» (3 кл) 
✔​ Спортивні змагання «Тато, мама, я – спортивна сім’я» (4 кл) 
✔​ Анкета думок «Який я? Яким я хочу бути?» (5 кл) 
✔​ Година спілкування «Життя  - найдорожчий скарб» (6кл) 
✔​ Створення лепбуків « Здоров’я – це сучасно» (7 кл) 
✔​ Профілактична бесіда «Знати, щоб жити» (8кл) 
✔​ Урок-тренінг «ВІЛ/СНІД – реальна загроза людства» (9кл) 

Анкетування «Чи можу я вважати себе відповідальною людиною?» (7-9 кл) 

01.12 Класні 
керівники 

 

Тиждень Правознавства : «Мандри у правовий світ»  05.12.-09.1
2 

Турік Н.В.,  
Комісар М.О. 

 

3 грудня – День інвалідів.  
✔​ Акція «Повір у себе»  
✔​ Уроки доброти «Дивіться на нас, як на рівних»  

 

02.12 Суднеко А.А., 
Комісар М.О. , 
класні керівники 

 

День Збройних сил України. Спортивна естафета «Сила, мужність, відвага!» 06.12 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
учні 8, 9 класу 

 

Провести бесіди  «Бути помітним на дорозі – бути у безпеці» 05.12-09.12 Класні 
керівники 

 

Провести бесіди. Пожежонебезпечні об’єкти. Новорічні свята, ялинка, гірлянди; користування 
пічками, камінами 

12-16.12 Класні 
керівники 

 

Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час зимових канікул 19-23.12 Класні 
керівники 

 

Проводити контроль за харчуванням школярів (приготування страв, термін реалізації продуктів, миття 
посуду). 

Постійно Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань Постійно Тимченко А.М  
Вивчення стану адаптації учнів 1 класу до навчання  Пр. місяця Шаврова Л.І., 

Сорока Н.В. 
 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    



Перевірка приміщень, території школи з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути 
небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу (цькування) 

Постійно Адміністрація  

Участь у Всеукраїнському тижні «Стоп, булінг!» 09.12-16.12 Суднеко А.А., 
Шаврова Л.І, 
Комісар М.О. 

 

Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах 12-16.12 Шаврова Л.І.  
Складання порад «Як допомогти дітям упоратися з булінгом» До 10.12 Шаврова Л.І.  
Проводити індивідуальні бесіди з метою виявлення позитивних рис і якостей учнів, схильних до 
правопорушень 

Постійно Класні 
керівники 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Моніторинг використання технологій, методів навчання, викладання, пристосування навчального 
матеріалу, програм до особистостей розвитку дитини у класах, де є діти з ООП 

Пр. 
місяця 

Адміністрація  

Ціннісне ставлення до себе 
Заходи до Міжнародного дня прав людини 
 
Правознавчий квест «Знай і захищай свої права!» (9кл) 

09.12 Суднеко А.А., 
класні 
керівники, 
Турік Н.В. 
 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Благодійна акція до Міжнародного Дня людей з особливими потребами «Твори добро, бо ти – людина» 

02.12 Класні 
керівники 

 

Акція «Книжкова лікарня» 
 

05.12-09.12 Дмитренко 
Н.М., учнівське 
самоврядування 

 

Тиждень трудового навчання та образотворчого мистецтва «Весела майстерня» 19.12-23.12 
 

Скоробогата 
Т.М. 

 

Ціннісне ставлення до природи 
Акція «Годівничка», конкурс «Найкраща новорічна гірлянда» 

20.12 Класні 
керівники 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Відзначення свята «В український рідний край поспішає Миколай» 
Проведення новорічних свят 

 
згідно 
графіку 

 
Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

Вистава лялькового театру «Святий Миколай, до нас в гості завітай» 16.12 Дмитренко Н.М.  
Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

Місячник національно-патріотичного виховання 

Пр.  

місяця 

Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    



1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх 
навчальних досягнень. 

   

 Доведення до відома батьків методичних рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів у 
Новій українській школі 

Постійно Учителі 
початкової 
школи та 
учителі-предмет
ники 5 класу 

 

Провести моніторинг інформованості про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних 
досягнень учнів 

20.12-23.12 Адміністрація  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .​ ​ ​     
Затвердження графіку відвідування навчальних занять з метою моніторингу якості знань та системи 
оцінювання учнів 

02.12. Адміністрація  

Фронтальний моніторинг. Стан викладання біології Пр. місяця Адміністрація  
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Організувати зустрічі з представниками центру зайнятості та випускниками школи, які є студентами 
ВУЗів 

07.12 Суднеко А.А.  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

Здійснювати моніторинг реалізації індивідуальної освітньої траєкторії 19.12-23.12 Учителі-предме
тники 

 

Самооцінювання професійних умінь педагога за допомогою експрес-діагностики 29.12 Шаврова Л.І.  
Провести моніторинг використання педагогами освітніх ресурсів, висвітлення педагогічної діяльності 
у фахових виданнях, електронних ресурсах 

Пр.місяця Абросімова С.А.  

Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного 
рівня 

Постійно Учителі-предме
тники 

 

III засідання  МО учителів початкових класів 

   Діяльнісний підхід до навчання – запорука успіху НУШ. 
   Методичні посиденьки 

1.​ Планування навчальних видів діяльності для досягнення очікуваних результатів у математичній  
освітній галузі. 

2.​ Майстер-клас “Я це роблю так Щоденні 3”. 
3.​ Обговорення та затвердження тематики проведення Тижнів в початкових класах. 
4.​ Обмін досвідом з проходження та тематики вебінарів і курсів. 

Пр.місяця Данилко М.В.  



5.​ “Ігрова діяльність учнів під час ГПД як засіб  активізації навчальної діяльності під час 
самопідготовки ”. 

6.​ Підсумки результатів навчально – виховного процесу за І семестр. 

2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Створювати належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників у 2022/2023 н.р. 

Постійно Адміністрація  

Майстер –клас «Майстерність педагога, його творча ініціатива, удосконалення методів та форм роботи 
з учнями» 

30.12. Учителі, що 
атестуються 

 

Підготовка табелю робочого часу До 28.12 Абросімова С.А.  
3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Батьківський всеобуч «Виховання та розвиток творчої особистості дитини через реалізацію 
співробітництва з батьками» 

16.12. Суднеко А.А.  

Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 
місяця 

Суднеко А.А.  

Батьківські збори Пр. місяця Класні 
керівники 1-9 
класів 

 

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності 27.12-30.12 Адміністрація  
Учнівська конференція «Чесність починається з тебе» 22.12 Учнівське 

самоврядування, 
Комісар М.О. 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інформаційно-методична нарада 
1.Про навчальні досягнення учнів за І семестр 2022/2023 н.р. 
2.Про стан виховної роботи за І семестр 2022/2023 н.р. 
3.Про підсумки методичної роботи за І семестр 2022/2022 н.р. 
4.Про аналіз організації ведення діловодства закладу у 2022 році 
5.Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі 

що-понеділ
ка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова 
С.А., Суднеко 
А.А., Охріменко 
О.І. 

 

Засідання педагогічної ради «Чайна церемонія» 
1. Про виконання рішень попередньої педради (Абросімова С.А.) 

26.12-31.12 Боярський Д.Е.  



2. Про затвердження Орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу у 
2023 році (учителі-предметники) 
3. Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або 
провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою (Абросімова С.А.) 
4. Про стан виконання освітніх програм  та плану виховної роботи закладу в І семестрі 2022/2023 н. р. 
(Абросімова С.А., Суднеко А.А., звіт класних керівників про проведену роботу) 
5.Про узагальнюючий рівень адаптації першокласників та п’ятикласників до навчання протягом І 
семестру (Шаврова Л.І.) 
6.Про опанування учнями системи математичних знань як основи формування відповідних 
компетенцій реалізації творчого потенціалу учнів шляхом індивідуального особистого підходу при 
вивченні математичних наук (Береза Т.В., Дворніцька І.М.) 
7.Формування у учнів ціннісного ставлення до природи, розуміння її ролі в житті людини (Ступка І.А.) 
8.Творче використання прогресивних технологій навчання та сучасних прийомів педагогічної техніки 
у процесі викладання англійської мови у 6 класі за науково-педагогічним проєктом «Інтелект України» 
(Бойко Л.В., Сіромаха В.Л.) 
9. Життєва компетентність дошкільника як складова формування шкільної зрілості майбутнього 
школяра (Миргородська І.М.) 
10.Виховання інтересу до колективної творчої діяльності, лідерських та організаторських якостей під 
час занять у гуртках (Керівники гуртків). 
11. Соціальна адаптація під час кризи (Шаврова Л.І.) 
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
 Інтерактивна п’ятихвилинка «Стратегія налагодження відкритої та довірливої співпраці з усіма 
учасниками освітнього процесу» 

08.12 Керівники МО  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

Консультації з питань сертифікації учителів Пр. 
місяця 

Абросімова С.А.  

4.Організація освітнього процесу на засадах м.но центризму, прийняття управлінських рішень 
на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з 
місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про підготовку і проведення новорічних свят. 
Про підсумки І етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика. 
Про створення постійно діючої експертної комісії та затвердження Положення про експертну комісію з 
питань упорядкування та збереження документів. 
Про складання номенклатури справ на 2024 рік. 
Про затвердження номенклатури справ. 

 Боярський Д.Е.  



Про результати підсумкового контролю знань учнів 5-9-х   класів з навчальних предметів у І семестрі 
2022/2023  н.р. 
Про виконання навчальних планів і програм за І семестр 2022/2023 н.р. 
 
5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Проведення антикорупційних уроків 9.12 Класні 

керівники 
 

СІЧЕНЬ 

                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр. місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за січень До 01.02 Суднеко А.А.  
Продовжити  роботу учнівського самоврядування, шкільних гуртків з питань безпеки 
життєдіяльності та запобігання всім видам дитячого травматизму. 

Постійно Суднеко А.А.  

Екскурсії до м. Кременчука та м. Полтави на новорічні ранки 04.01-06.01 Суднеко А.А.  
Провести бесіди «Правила пожежної безпеки у вашому домі. Гасіння пожежі в квартирі. Правила 
поводження під час пожежі» 

16-20.01 Класні керівники
​  

 

Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо 
профілактики гельмінтозів 

23-27.01 Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  
Контроль дотримання в навчальному закладі обмежувальних протиепідемічних заходів у зв’язку з 
поширенням корона вірусної хвороби (COVID-19) 

Постійно Тимченко А.М.  

Індивідуальні консультації батьків з питань виховання, навчання сімейних стосунків. Постійно Класні керівники  
Батьківський всеобуч «Захист прав неповнолітніх. Профілактика та запобігання жорстокого 
поводження з дітьми» (онлайн) 

04.01-06.01 Шаврова Л.І.  

Організація виховної роботи під час зимових канікул Згідно 
плану 

Суднеко А.А.  

Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень 
навчальних досягнень. 

Пр. місяця Адміністрація  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    



Ознайомлювати педагогічних працівників школи з оновленням нормативно-правової бази щодо 
насильства відносно та за участі дітей, порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорстокого 
поводження з дітьми або загрози його вчинення 

Постійно Адміністрація  

Тренінг для учнів 9 класу «Як не стати учасником булінгу» 11.01. Шаврова Л.І.  
Анкета «Протидія булінгу» 23-27.01 Шаврова Л.І.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Забезпечувати консультування батьків дітей з ООП з особливостей навчання і розвитку дитини Постійно Абросімова С.А.  
Інформаційні п’ятихвилинки  по класах  до Міжнародного дня «Дякую».   

11.01. 
Класні керівники  

Участь в реалізації соціальної компанії «Не лінуйся!Рухайся!» 09.01-13.01 Учні школи, Кагал 
О.О.​  

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Години спілкування та виховні заходи до Дня Соборності України.  
Виховні години на тему «В єдності – сила народу!» (1-9 клас) 
 

 
20.01 

 
Класні керівники
​  

 

Свято зимуючих птахів. Акція «Нагодуй птахів» 16-20.01 Класні керівники 
1-4 класів 

 

Тиждень основ здоров’я , хімії та біології 16.01- 
20.01 
 

Ступка І.А.  

До Міжнародного Дня пам’яті жертв Голокосту. Екскурсія в музей Голокосту, м. Кременчук, ВПУ №7. 27.01 Учні 7 класу, 
Ступка І.А. 

 

1.Виховний захід «Крути – символ героїзму українського юнацтва» 
  
2. Перегляд історичного фільму «Бій під Крутами»(учні  5-8 класів) 

27.01 Учні 9 класу, 
Турік Н.В.,  
класні керівники 
5-8 класів 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень.​ ​ ​  

   

Створити папки «Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів» До 09.01 Учителі-предметн
ики 

 

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .​ ​ ​     
Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (за потреби) За потреби Учителі-предметн

ики 
 

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

Розробити календарно-тематичне планування До 12.01. Учителі-предметн
ики 

 

Провести аналіз реалізації календарно-тематичних планів До 12.01. голови 
методичних 
об’єднань 

 

Продовжити роботу з виявлення обдарованих дітей, які навчаються в закладі Постійно Абросімова С.А.  
III засідання  МО учителів природничо-математичного циклу «Обмін досвідом: шляхи 
вдосконалення роботи учителів щодо підвищення ефективності викладання предметів у 5 
класі НУШ та 6 класі (курс «Інтелект України). 

1.Інструменти ефективного навчання предметів природничо-математичного циклу (обмін 
досвідом). 
2.Роль експерименту у розвитку критичного мислення на уроках природознавства, хімії, біології 
та фізики. 
3. Впровадження оптимальних умов для розвитку здібностей осіб з особливими потребами. 

4. Затвердження календарних планів вчителів природничо-математичного циклу на II семестр 2023 
р. 

05.01 Ступка І.А, члени 
МО 

 

III засідання    МО вчителів суспільно – гуманітарних  та філологічних  дисциплін       
Ярмарок педагогічних ідей    
   

1.​ Реалізація змісту наскрізних змістовних  ліній на уроках суспільно –  
2.​ гуманітарних  та філологічних  дисциплін 
3.​ Освітній процес НУШ: наскрізні вміння. Інструменти розвитку та оцінювання наскрізних 

умінь 
4.​ Аналіз результатів участі учнів у II турі Всеукраїнських олімпіад з базових предметів  та 

літературо – мовознавчих конкурсах 
5.​ Підготовка та план  основних напрямів діяльності по організації проведення тижня 

англійської мови ( 13.02-17.02 2023 р.) 
6.​ Обговорення плану підготовки та проведення Міжнародного дня мови .  
7.​ Інноваційні методи роботи на уроках англійської мови. 
8.​ Організаційна робота щодо участі учнів у мовно-літературному конкурсі «Соняшник» 

 

 

Пр. місяця Кожухар Д.Д., 
члени МО 

 



ІІІ засідання МО класних керівників 
1.Підсумки роботи методичного об’єднання класних керівників за І семестр 2022 – 2023 н.р.  
(Турік Н. В.) 
2.Про стан робот з профілактики правопорушень серед учнів закладу.( Суднеко А.А.) 
3.Підсумки проведеної  роботи з національно-патріотичного виховання  у  І семестрі (Члени 
м/о) 
4.Надання методичних рекомендацій щодо проведення заходів за планом роботи школи 
(Суднеко А.А.) 
5.Розв'язання проблем адаптації учнів у  5-му класі (Турік Н. В.) 
6.Шляхи формування пізнавальної самостійності учнів на уроках (Ступка І. А) 
7.Роль класного керівника у реалізації завдань виховного процесу (Шаврова Л. І.) 
 

Пр. місяця Турік Н.В., члени 
МО 

 

2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Підготовка та публікація матеріалів за темами професійної діяльності пр. місяця учителі-предметн
ики 

 

Тест для самооцінювання педагогом свого професійного рівня 31.01 Шаврова Л.І.  

Стимулювати роботу вчителів з проведення відкритих уроків, участь в семінарах, конференціях, 
конкурсах 

постійно адміністрація   

Підготовка табелю робочого часу До 27.01 Абросімова С.А.  
3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    

Засідання АК I рівня 

1.​ Про хід вивчення системи роботи педагогічних працівників, які атестуються, членами 

атестаційної комісії. 

2.​ Вироблення рекомендацій для окремих категорій педагогічних працівників, які атестуються. 

3.​ Поточні питання під час проведення атестації 

 

10.01 Члени комісії  

Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою 
«Учитель очима дітей» 

23-27.01 Шаврова Л.І., 
Ляшенко С.С. 

 

Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 
місяця 

Суднеко А.А.  



Активізувати роботу з  питання «Сайт школи-як взаємодія учасників освітнього процесу в умовах 
особистісно-орієнтованого навчання та виховання, інформаційна підтримка та мотивація навчання, 
організація різних дистанційних заходів для навчання педагогів, учнів та їх батьків»  

пр.м-ця Ляшенко С.С.  

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності 02.01-06.01 Керівники МО  
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інформаційно-методична нарада 
1.Про виконання Річного плану закладу у І семестрі 2022/2023 н.р. 
2.Про складання графіку відпусток працівників закладу на 2023 рік 
3.Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу у 
ІІ семестрі 2022/2023 н.р. Проведення інструктажів. 
4.Про дотримання в закладі законодавства з питань карантину та запровадження посилених 
протиепідемічних заходів та вжиття заходів із протидії розповсюдженню COVID-19, робота гімназії  
під час воєнного стану. 

що-понеділ
ка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова С.А., 
Суднеко А.А., 
Охріменко О.І. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Круглий стіл «Роль педагогів, батьків, дітей у створенні комфортного освітнього середовища» 06.01. Керівники МО  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про стан психолого-педагогічного забезпечення процесу адаптації учнів 5 класу до навчання у 
закладі . 
Про результати перевірки  стану ведення класних журналів 1-9 класів. 
 

 Боярський Д.Е. 
 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Ознайомлення з посібником « Світлофор освітньої доброчесності» 27.01 Шаврова Л.І.  
ЛЮТИЙ 

                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  



Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за лютий До 01.03 Суднеко А.А.  
Проводити роз’яснювальну роботу  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за 
відвідуванням учнями занять 

Постійно Суднеко А.А.  

Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Провести бесіди «Запобігання виникненню пожежі від електроструму та правила гасіння пожежі, 
викликаної електрострумом. Дії учнів при пожежі» 

01-03.02 Класні керівники  

Провести бесіди «Пасажир в автомобілі» 13-17.02 Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо 
профілактики дифтерії 

Пр.місяця Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу та  інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  
Провести поглиблену діагностику учнів, які мають труднощі в пристосуванні до навчання з метою 
виявлення причин низького рівня адаптованості та надання рекомендацій дорослим щодо сприяння 
повноцінній адаптації першокласників 

14-18.02 Данилко М.В.  

Робота з батьками ( консультація) діти, що стоять на обліку, мають сімейні труднощі у вихованні Постійно Суднеко А.А.  
Психологічна просвіта учнів 9 кл. «Майбутня професія» 09-10.02 Шаврова Л.І.  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Залучати педагогічних працівників школи до підвищення кваліфікації з питань профілактики булінгу 
(цькування) у школі 

Постійно Суднеко А.А.  

Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та кібербулінг» 17.02. Шаврова Л.І.  
Тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя?» 06.02. Шаврова Л.І.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Проводити аналіз психофізичного розвитку учнів з ООП, соціальних умов розвитку Постійно Абросімова С.А.   
Тиждень інформатики 
Заходи до Дня безпечного Інтернету 

30.01-03.0
2 

Ляшенко С.С.  

Засідання Ради профілактики правопорушень 01.-03.02 Суднеко А.А.  
Інформаційна п’ятихвилинка «Відомі жінки-науковці» до Міжнародного дня жінок і дівчаток 10.02 Учні 8 класу, 

Ступка І.А. 
 

Конкурсно-розважальна програма «Серця двох». Конкурс на кращу листівку- валентинку 14.02 Суднеко А.А., 
Комісар М.О. 

 

Тиждень зарубіжної літератури «Україна у творчості зарубіжних письменників» 13.02.-17.
02 

Абросімова С.А., 
Скоробогата Т.М. 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Тематична інтерактивна лінійка «»Афганістан – мій біль, моя пекуча пам’ять!» 
(День пам’яті воїнів, які загинули в Афганістані) 

15.02 Учні 7 класу, 
Шаврова Л.І. 

 



Участь в мітингу біля пам’ятника воїнам-афганцям 15.02 Суднеко А.А., 
Комісар М.О.,учні 
школи 

 

Патріотичні заходи «Небесна сотня у наших серцях» до Дня вшанування подвигів учасників 
Революції гідності й увічнення пам’яті Героїв Небесної Сотні 

13-17.02 Класні керівники  

Ціннісне ставлення до праці 
Книжкова майстерня до Дня рідної мови. 
Заходи до Міжнародного Дня рідної мови (мовний квест для учнів гімназії) 
 

21-24.02 
 
21.02 

Дмитренко Н.М. 
 
Кожухар Д.Д., 
Скоробогата Т.М., 
класні керівники 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх 
навчальних досягнень.​ ​ ​  

   

Провести опитування та анкетування здобувачів освіти про об’єктивність оцінювання у закладі 06-10.02 Адміністрація  
Контроль за веденням зошитів учнями 5-8 кл. 
 

Пр. 
місяця 

Абросімова С.А.  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​​ ​     
Провести психологічні тренінги з питань мотивації до навчання 09-10.02 Шаврова Л.І.  
Фронтальний моніторинг. Стан викладання української літератури Пр. 

місяця 
Адміністрація  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Оновити дані творчих паспортів учнів Пр.місяця Шаврова Л.І.  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Місячник учителів, які атестуються. Вивчення та аналіз системи роботи вчителів, які атестуються пр.місяця Члени 
атестаційної 
комісії 

 

Опитувальний листок «Ваша контактність» 23.02 Шаврова Л.І.  
Круглий стіл для вчителів з обміну досвідом: «Робота з обдарованими учнями» 13.02. Керівники МО  
Підготовка табелю робочого часу До 28.02 Абросімова С.А., 

Охріменко О.І. 
 



IV засідання  МО учителів початкових класів 
 Сучасний  урок: вимоги, проблеми, шляхи удосконалення. Державна підсумкова атестація. 

Педагогічні гостини 

1.​ Сучасний урок – виклик сьогодення. 

2.​ Цікавинки з методичної скарбівниці. 

3.​ Особливості та вимоги щодо проведення Державної підсумкової атестації в 4 класі. 

4.​ Нестандартні форми навчання Нової української школи. 

 

Пр. 
місяця 

Данилко М.В., 
члени МО 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Розміщення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи, у групі ФБ Постійно Адміністратори 

сайту 
 

Спортивні змагання  між командою вчителів та здобувачів освіти 17.02. Кагал О.О.  
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного 
характеру. 

1 тиждень 
місяця 

Суднеко А.А.  

Міжнародний конкурс «Змагаймось за нове життя» 22.02 Кожухар Д.Д., 
Скоробогата Т.М. 

 

Складання списків з попереднього працевлаштування учнів 9  класу 20-24.02 Сіромаха В.Л.  
4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Бесіда з учнями «Академічна доброчесність-шлях до успіху» 20-24.02 Класні керівники  
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інформаційно-методична нарада 
1. Про хід атестації педагогічних працівників. 
2.Про роботу органів учнівського самоврядування здобувачів освіти  з організації дозвілля 

що-понеді
лка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова С.А., 
Суднеко А.А., 
Охріменко О.І. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Педагогічний лекторій «Психологічний клімат-створення комфортних умов для здобувачів освіти та 
педагогічних працівників» 

20.02 Шаврова Л.І.  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

Обмін думками «Кадрова політика як складова управління персоналом» (за підсумками участі 
педпрацівників у вебінарах) 

10.02 Учителі гімназії  



4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про підсумки участі здобувачів освіти у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН. 
Про результати вивчення системи роботи вчителів. 

 Боярський Д.Е.  

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
БЕРЕЗЕНЬ 

                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за березень До 31.03 Суднеко А.А.  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Планування роботи по ремонту шкільних приміщень, поточний ремонт меблів 27-31.03 Охріменко О.І.  
Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час  весняних  канікул 24.03 Класні керівники  
Провести бесіди «Домедична допомога постраждалим від пожеж. Шкідливість і небезпечність 
паління» 

13-17.03. Класні керівники  

Провести бесіди «Основні види ДТП. Поведінка при ДТП» 01-03.03 Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо 
профілактики гепатиту А 

Пр. 
місяця 

Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу та інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  
Формувати навички користування правилами безпечної поведінки в Інтернеті Постійно Класні керівники, 

Ляшенко С.С. 
 

Евакуаційні шляхи утримувати у вільному стані Постійно Охріменко О.І.  
Відпрацювати з відповідними комісіями питання порядку проведення Дня цивільного захисту 24.03 Суднеко А.А.  
Психологічний тренінг «Критерії вихованості особистості» 31.03 Шаврова Л.І.  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Міні – тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки в Інтернеті» 06-10.03. Ляшенко С.С.  
Вибір підручників для 6 класу 06-10.03. Дмитренко Н.М., 

учителі-предметник
и 

 

Проводити індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень Постійно Класні керівники  
Засідання ради профілактики правопорушень 20-31.03 Суднеко А.А.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    



Здійснювати моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти, їх динаміки та результативності для 
підвищення якості освіти у закладі 

Постійно Адміністрація  

Методична нарада: 
-​ підготовка до ДПА; 
-​ підсумки участі в конкурсі-захисті науково-дослідних робіт МАН у 2022-2023 н.р.; 
-​ робота над проєктом плану роботи школи на 2023-2024 н.р. 
-​ творчі звіти педпрацівників, що атестуються (презентація роботи) 

01-03.03 Абросімова С.А.  

Проведення святкових заходів до Дня 8 Березня 08.03 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
класні керівники 

 

Ціннісне ставлення до себе 
Заходи до Всесвітнього дня боротьби з туберкульозом 

20-24.03  
Тимченко А.М. 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Шевченківські дні  
Інформаційні хвилинки «Незабутній Шевченко» (1-9 класи). 
 

09-10.03 Кожухар Д.Д., 
Скоробогата Т.М., 
класні керівники 

 

Проведення консультацій з вибору літератури біля книжкових полиць Пр. 
місяця 

Дмитренко Н.М., 
учні школи 

 

Тиждень математики «Математичний калейдоскоп» 20.03-24.0
3 

Дворніцька І.М., 
Береза Т.В. 

 

День відкритих дверей у психолога гімназії 30.03 Шаврова Л.І.  
ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    

1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень.​ ​ ​  

   

Тренінг з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання 24.03. Учителі початкових 
класів 

 

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​​ ​     
Розглянути на нараді при директорові питання «Вивчення особистого поступу здобувачів освіти» 20.03. Абросімова С.А.  
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Узагальнити результативність роботи обдарованої учнівської молоді  за навчальний рік Пр.місяця Абросімова С.А.  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних 
освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   



Засідання МО «Формування суспільних цінностей у здобувачів освіти у процесі їх навчання, 
виховання та розвитку» 

30.03 Шкільні МО  

Заповнення картки оцінювання і самооцінювання готовності педагога до самоосвітньої діяльності 30.03 Учителі гімназії  
2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Участь  у конференціях, семінарах, курсах підвищення кваліфікації Пр.місяця Учителі-предметн
ики 

 

IV  засідання    МО вчителів суспільно – гуманітарних  та філологічних  дисциплін           
Педагогічна майстерня  
Сучасний урок: проблеми, пошуки , перспективи 
 

1.​ Методичні новини, тематики курсів, вебінарів, конференцій. 
2.​ Дистанційне навчання: сучасний погляд на переваги та недоліки. Практичне застосування 

засобів ІКТ. 
3.​ Активні форми роботи на уроках історії, правознавства. 
4.​ Організаційна робота по підготовці до ДПА. Ознайомлення з нормативно-правовою базою 

щодо проведення ДПА. 
5.​ Форми позакласної роботи з предметів суспільно-гуманітарного  та філологічного циклу. 

Пр.місяця Кожухар Д.Д., 
члени МО 

 

Засідання АК I рівня 
1.​ Про атестацію педагогів на відповідність займаним посадам, про присвоєння та підтвердження 

кваліфікаційних категорій. 

2.​ Про підсумки атестації педагогічних працівників Рокитненської гімназії з дошкільним структурним 

підрозділом  виконавчого комітету Омельницької сільської ради Кременчуцького району Полтавської 

області  у 2022-2023 н.р. 

 

28.03. Члени комісії  

Підготовка табелю робочого часу До 28.03 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 

місяця 
Суднеко А.А.  

Шкільні змагання з настільного тенісу 20-31.03 Кагал О.О.  
Батьківські збори Пр. 

місяця 
Класні керівники 
1-9 класів 

 



4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Анкетування «Самооцінювання та рефлексія» 18.03. Шаврова Л.І.  
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інформаційно-методична нарада 
1.Про роботу НУШ. 

2. Про дотримання санітарно-гігієнічних норм у закладі. 

Про проведення ДПА у 4, 9  класах. 

3.Про набір дітей дошкільного віку до 1 класу  2023-2024  н.р. 

4. Про роботу учнівського самоврядування гімназії. 

5. Про виконання заходів з національно-патріотичного виховання. 

6. Про проведення Дня цивільного захисту. 

що-понеді
лка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова С.А., 
Суднеко А.А., 
Охріменко О.І. 
 

 

Засідання методичної ради:  

1.Про сучасні педагогічні технології як основу удосконалення освітнього процесу. 

2.Про  підготовку   учнів  до державної підсумкової атестації  у  2022-2023н.р. 

3.Про обговорення та погодження матеріалів  практичної частини державної підсумкової атестації. 

4.Про вивчення та обговорення нормативних документів щодо організованого закінчення навчального 
року. 

 

30.03 Абросімова С.А., 
члени МР 

 

Засідання педагогічної ради-диспуту 
1.Про виконання рішень попередньої педради (Абросімова С.А.) 
2.Про хід підготовки до ДПА учнів 4 та 9 класів у 2022/2023 н.р. (Абросімова С.А.) 
3. Про хід атестації педагогічних працівників (Боярський Д.Е.) 
4.Про здійснення профорієнтаційної роботи з учнями 9  класу (Шаврова Л.І, Сіромаха В.Л.) 
5. Про вибір предмета для складання ДПА у 9 класі (Учителі-предметники) 

27-31.03 Боярський Д.Е.  



6.Внутрішня система забезпечення якості освіти (педагогічна діяльність педпрацівників закладу 
освіти) (Абросімова С.А.) 
7.Формування особистості здобувача освіти шляхом застосування методів і прийомів 
компетентнісного підходу до навчання у гімназії (Шашкова Т.В., Кагал О.О., Самодід Т.М.) 
8.Метод компетентнісного навчання “Шість цеглинок” (Данилко М.В., Сорока Н.В.) 
9.Продуктивні шляхи формування креативного критичного мислення учнів на уроках української  
мови та літератури  (Кожухар Д.Д., Скоробогата Т.М.) 
10.Впровадження ігрових технологій та технічної творчості на уроках фізики та інформатики для 
розвитку навчально- пізнавальної діяльності (Береза Т.В., учитель інформатики) 
11. Взаємодія школи (дошкільного закладу) і сім’ї як важлива складова формування особистості 
(Класні керівники 1-9 класів, Чухліч І.М.) 
12. Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або 
провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою (Абросімова С.А.) 
 
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Воркшоп  «Партнерство та комунікація з батьками» 29.03 Шаврова Л.І.  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

Моніторинг застосування педагогічними працівниками «Google-інструментів» 27-31.03 Ляшенко С.С.  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Онлайн- та офлайн-опитування педагогів,  адміністрації, батьків, учнівства щодо стану та перспектив 
партнерських взаємин і практик доброчесності у школі. 

27-31.03. Шаврова Л.І.  

КВІТЕНЬ 

                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А.  
Аналіз відвідування учнями закладу за квітень до 01.05 Суднеко А.А.  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і паркування 
їх на території закладу 

постійно Охріменко О.І.  

Провести бесіди «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку у лісі» 03-07.04 Класні керівники  
Провести бесіди «Безпека руху велосипедиста» 10-14.04 Класні керівники  



Проводити просвітницьку роботу серед батьків про необхідність оздоровлення їхніх дітей Постійно Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо 
профілактики захворювань органів зору 

Постійно Тимченко А.М.  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань постійно Тимченко А.М.  
Психологічна  допомога   учням  у професійному визначенні. Індивідуальні консультації учнів, які мають 
труднощі у виборі майбутньої професії. 

протягом 
місяця 

Шаврова Л.І.  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Години відвертого спілкування за участю представників Національної поліції «Не допускай проявів 
булінгу над собою. Допоможи другу» 

17-21.04 класні керівники 
1-9 класів 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Забезпечити роботу постійно діючих семінарів, тренінгів щодо роботи з дітьми з особливими 
освітніми потребами 

пр.місяця Абросімова С.А.  

Спільна робота з інклюзивним ресурсним центром по організації навчання дітей з особливими 
освітніми потребами 

пр.місяця Шаврова Л.І.  

Усний журнал «Дім без книги, як хата без вікон» 03.04 Дмитренко Н.М., 
учні 1-4 класів 

 

Тиждень фізики «Фізика навколо нас» 03-07.04 Береза Т.В.  
Участь в конкурсі «Найкращий читач-2023» 10-14.04 Дмитренко Н.М., 

учні 5-9  класів 
 

Заняття з учнями, що мають відхилення у поведінці 10-14.04 Шаврова Л.І., учні 
6-9 класів 

 

Тиждень географії  «Пізнаємо світ разом» 17.04-21.0
4 

Іваненко Т.І.  

Тиждень сталої енергії в Омельницькій ТГ «Енергозбереження очима дітей» 10-14.04 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
учнівське 
самоврядування 

 

Участь у XVIII  акції Всеукраїнського благодійного фонду «Серце до серця» 03-07.04 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., 
учнівське 
самоврядування 

 

Ціннісне ставлення особистості до себе 
Участь у фестивалі ранкової зарядки «Спорт для всіх» (до Всесвітнього Дня здоров’я) 

07.04 Кагал О.О., учні 
школи 

 

Ціннісне ставлення до праці. 
Виставка Великодніх композицій 

14.04 Комісар М.О.  

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави  
Тиждень безпеки життєдіяльності. Захід до Дня Чорнобильської трагедії «Чорнобиль: чорний 
спомин, вічний біль» 

26.04 Учні 5 класу, Турік 
Н.В. 

 



Ціннісне ставлення до себе 

Тиждень безпеки життєдіяльності. Заходи до Дня  охорони праці. День ЦЗ. 

24-28.04 Суднеко А.А., 
Комісар М.О., Кагал 
О.О. 

 

Ціннісне ставлення до природи 
«Операція посади дерево». Заходи до Міжнародного дня птахів (конкурс дитячого малюнка 
«Зоологічна галерея») 

03.04 Учні 1-4 класів, 
класні керівники 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Конкурс на кращу рекламу «Мій клас» 

Пр. 
місяця 

Комісар М.О.  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень.​ ​ ​  

   

Анкетування учнів та батьків щодо педагогічної діяльності педпрацівників  в закладі 24-28.04 Адміністрація  
Контроль за веденням зошитів учнями 1-4 кл. Пр. 

місяця 
Абросімова С.А.  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​​ ​     
Теоретичний моніторинг. Стан харчування учнів у закладі. Робота шкільної їдальні 17-21.04. Суднеко А.А.  
Фронтальний моніторинг. Стан викладання англійської мови Пр. 

місяця 
Адміністрація  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

V засідання  МО учителів початкових класів 

Формування компетентностей учнів на уроках математики в початкових класах 

Методичний  аукціон 
1.Тренінг “Педагогіка партнерства як продуктивна форма взаємодії вчителя та учнів” 
Аукціон методичних ідей. 
2.Інтерактивні форми організації навчальної діяльності молодших школярів на уроках математики: 
- кейс-технологія; 
- “перевернуте навчання”; 
- педагогічна технологія STEM як засіб реформування освітньої системи України; 
-  критичне мислення молодших школярів на уроках математики; 
- математичні поняття і закономірності в проєктній діяльності 
3.Практикум “Гра по-новому – навчання по-іншому з LEGO” 

Пр. 
місяця 

Данилко М.В., 
члени МО 

 



4.Метод компетентнісного навчання “Шість цеглинок” 
5. Рефлексія “Підсумки проведення тематичних Тижнів  в початкових класах” 
6. Методичний ринг вихователів дошкільного відділення “Секрети цікавого навчання “ 
 7. Забезпечення рухової активності школяра та попередження втоми 
ІV засідання МО класних керівників 
1.Аналіз відкритих виховних заходів. (Суднеко А.А.) 
2.Про стан відвідування учнями навчальних занять (Суднеко А.А.) 
3.Про стан роботи з батьками (Суднеко А.А.) 
4.Виконання плану роботи методичного об’єднання за 2022 – 2023 навчальний рік. Підведення 
підсумків роботи класних керівників (Турік Н.В.) 
5.Перспективи планування роботи на 2023 – 2024 навчальний рік (Члени МО) 
6.Профілактика травматизму. Попередження нещасних випадків з учнями в школі та в побуті перед 
літніми канікулами.(Суднеко А.А.) 
7.Аналіз проведення тижнів БЖ (Суднеко А.А.)  

Пр. 
місяця 

Турік Н.В., члени 
МО 

 

IV засідання  МО учителів природничо-математичного циклу 
«Круглий стіл- про підсумки роботи МО» 

1.​ Аналіз навчальних досягнень учнів з предметів природничо-математичного циклу за 
2022-2023 н.р. 

2.​ Про підсумки участі учнів в предметних олімпіадах,творчих конкурсах 
«Колосос»,»Кенгуру»,»Левеня» тощо,творчих проєктах,конкурсах малюнків, виробів з 
різних матеріалів,спортивних змаганнях. 

3.​ Пропозиції та побажання вчителів методичного об’єднання природничо-математичного 
циклу, обговорення плану роботи на 2023-2024 н.р. 

4.​ Різне. 

 

07.04 Ступка І.А., члени 
МО 

 

2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Використання онлайн-платформ для професійного самовдосконалення Постійно Учителі- 
предметники 

 

Підготовка табелю робочого часу До 28.04 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Інтерактивний семінар «Академічна доброчесність в дії» 21.04 Шаврова Л.І.  
Батьківські збори Пр.місяця Класні керівники  



ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інструктивно-методична нарада 
1.Про підготовку закладу до закінчення 2022/2023 н.р. 
2.Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками школи у 
2022-2023 навчальному році. 
3.Про організоване закінчення 2022-2023 навчального року та проведення ДПА для учнів 4,9-х 
класів. 

що-понеді
лка 

 
Адміністрація 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Психолого-педагогічний семінар  «Створення позитивної атмосфери як чинник підвищення якості 
освітнього процесу» 

20.04 Шаврова Л.І.  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

    
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Поширення власного досвіду роботи учителів з організації дотримання принципів академічної 
доброчесності у соцмережах, власних блогах і сайтах. 

Постійно Учителі 
-предметники 

 

Видати накази 

Про підсумки проведення Дня цивільного захисту. 

Про створення атестаційних комісій для проведення ДПА. 

   

ТРАВЕНЬ 
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій пр.місяця Суднеко А.А., 

класні керівники 
 

Аналіз відвідування учнями закладу за травень До 01.06 Суднеко А.А.  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

постійно Охріменко О.І.  

Провести тематичні класні години на тему безпеки дорожнього руху 15-19.05 Класні керівники  



Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань постійно Тимченко А.М.  
Провести практичні тренування з учнями  щодо дій у разі виникнення пожежі   22-26.05 Класні керівники  
Консультації для батьків майбутніх першокласників пр.місяця Адміністрація  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Проведення моніторингу безпечності та комфортності закладу освіти шляхом анкетування 15-19.05 Адміністрація  
Розвивальне заняття «Як приборкати власних драконів» 15.05 Шаврова Л.І.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Узагальнення роботи   за індивідуальною  формою навчання (педпатронаж) Пр.місяця Адміністрація  
Ціннісне ставлення до себе 
Двотижневик «Увага, діти на дорозі !» 

15-19.05 Класні керівники  

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Тиждень національно-патріотичного виховання . Заходи до Дня Пам’яті та примирення 
1.Створення тематичної виставки у бібліотеці «Ніколи знову»​  
2. Виховний захід «Пам'ять про війну єднає» (1-9 кл.) 
3. Флешмоб «Квітка пам’яті»(1-9кл) 

08.05 Класні керівники 
1-9 класів, 
Дмитренко Н.М. 

 

Тиждень психології  «Як зберігати рівновагу під тиском стресу» 08.05-12.05 Шаврова Л.І.  
Ціннісне ставлення до праці 
Участь у міському «Ярмарку професій» 

пр. місяця Суднеко А.А.  

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
День вишиванки.  
 

18.05 Класні керівники, 
Комісар М.О. 

 

Захід до Дня матері та Всесвітнього дня родини 15.05 Учні 4 класу, 
Бабко О.П. 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи до Дня пам’яті жертв політичних репресій 

19.05 Класні керівники, 
Комісар М.О. 

 

Захід з нагоди відзначення Дня Європи в Україні 19.05 Іваненко Т.І.  
ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    

1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх 
навчальних досягнень. 

   

Курс з теми компетентнісного підходу в системі оцінювання  Пр.місяця Керівники ШМО  
2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​​ ​     
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Підготувати звіти про роботу з обдарованими учнями до 26.05. Керівники ШМО  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

Провести нараду «Про роль класного керівника у формуванні ключових компетентностей 
особистості»  

31.05 Суднеко А.А.  

2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Підготовка табелю робочого часу До 26.05 Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.     
Створення морально - безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та 
толерантної міжособистісної взаємодії 

Постійно Класні керівники  

Батьківські збори Пр. місяця Класні керівники 
1-4 класів 

 

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Засідання предметних ШМО  «Виховуємо академічну доброчесність в школі» 22-26.05 Керівники ШМО  
V  засідання     МО вчителів суспільно – гуманітарних  та філологічних  дисциплін              
Навчальний семінар 
Освітня й самоосвітня діяльність учителя в контексті розвитку його інноваційного потенціалу 
 

1.​ Ознайомлення з наказом МОН України про порядок закінчення навчального року у 
2022-20223н.р. 

2.​ Аналіз роботи МО вчителів за 2022-2023 н.р. 
3.​ Обговорення пропозицій щодо перспективного плану роботи методичного об’єднання . 
4.​ Використання нестандартних підходів до організації творчої діяльності учнів на уроках 

суспільно-гуманітарних та філологічних дисциплін  
5.​ Моніторинг навчальної діяльності  учнів 5-го класу  за 2022-2023н.р. 
6.​ Підсумки підвищення кваліфікації та атестації вчителів МО. 

 

Пр.місяця Кожухар Д.Д., 
члени МО 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Інформаційно-методична нарада що-понеділ
ка 

Боярський Д.Е., 
Абросімова С.А., 

 



1.Про підсумки роботи закладу з питань попередження дитячого травматизму, охорони життя і 
здоров’я дітей у ІІ семестрі 
2.Про підсумки виконання річного плану у 2022/2023 н.р. 
3.Про оздоровлення учнів. 
4.Про попереднє тижневе навантаження педпрацівників на 2022-2023 навчальний рік 

Суднеко А.А., 
Охріменко О.І. 
 
 

Засідання педагогічної ради з елементами тренінгу 
1.Про виконання рішень попередньої педради (Абросімова С.А.) 
2. Про виконання освітніх програм, оцінювання учнів гімназії (Абросімова С.А.) 
3.Переведення учнів 1-9 кл. до наступних класів (Класні керівники 1-9 класів  
4. Толерантне спілкування: тренінг для педагогів (Шаврова Л.І.) 
5.Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або 
провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою(Абросімова С.А.) 
6.Про нагородження учнів гімназії  (Класні керівники) 
7.Про створення комісії з перевірки правильності заповнення додатків до свідоцтв про базову 
середню освіту  (Абросімова С.А.) 
8. Про попередження дитячого травматизму на період літніх канікул 2023 року (Суднеко А.А., класні 
керівники) 
9.Про роботу пришкільного табору (за потреби)(Суднеко А.А.) 
10. Обговорення заходів на літній період 2023 року (внесення змін і доповнень до плану роботи на 
оздоровчий період) (Литвиненко С.І.) 

31.05 Боярський Д.Е.  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Вивчення думки батьків щодо якості роботи школи і якості освіти (онлайн- анкетування) 15-19.05 Шаврова Л.І.  
Створення безпечного емоційно-психологічного середовища: розвиток в учасників освітнього 
процесу соціально-емоційної грамотності, толерантності, прийняття різноманітності 

постійно Адміністрація, 
класні керівники 

 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

Нарада «Про підсумки участі педагогів в професійних конкурсах, проєктах» 26.05. Абросімова С.А.  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Інформування  на  вебсайті  закладу та   в  соціальних  мережах  про  заходи   щодо   забезпечення  
принципів та  правил   академічної   доброчесності 

до 26.05 Адміністратори 
сайту 

 

Видати накази: 

Про організоване закінчення 2022/2023 н.р. та проведення підсумкового оцінювання учнів 

   



Про виконання навчальних  програм у 2022/2023 н.р. 

Про зарахування учнів до 1  класу. 

Про організацію та проведення Свята останнього дзвоника. 

Про перевід учнів 1-9 класів. 

Про підсумки методичної роботи з педагогічними кадрами у 2022/2023 навчальному році. 

 

 
 

ЧЕРВЕНЬ 
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Суднеко А.А., 

класні керівники 
 

Аналіз відвідування учнями закладу за червень До 08.06 Суднеко А.А.  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 
паркування їх на території закладу 

Постійно Охріменко О.І.  

Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул 01-08.06 Класні керівники  
Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу, інших захворювань Постійно Тимченко А.М.  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Розвивальне заняття «Сімейна розмова» 02.06 Шаврова Л.І.  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Узагальнення роботи   за індивідуальною  формою навчання (сімейна(домашня)) Пр.місяця Адміністрація  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх 
навчальних досягнень. 

   

Курс з теми « Система оцінювання учнів 5-9 класів» пр.місяця Керівники ШМО  
2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​​ ​     
Здійснення моніторингу результатів досягнень учнів у відповідності річний бал/ державна 
підсумкова атестація 

згідно 
графіку 

Адміністрація  



3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за 
результати свого навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Підготувати звіти про роботу з обдарованими учнями до 08.06. Керівники ШМО  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти. 

   

VI засідання  МО учителів початкових класів 
  Підсумки роботи МО вчителів початкових класів за 2022-2023 навчальний рік 
Методичний  марафон 

1.​ Підбиття  підсумків роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів за 2022-2023 
навчальний рік 

2.​ Звіт учителів  “Мої досягнення та творчі напрацювання” 
3.​ Панорама ідей. Складання перспективного плану роботи  методичного об’єднання вчителів 

початкових класів на 2023-2024 навчальний рік 
4.​ Про порядок закінчення навчального року 
5.​ Аналіз результатів контрольних зрізів знань учнів 1-4 класів та ДПА учнів 4-х класів, їх 

участі у шкільних, Всеукраїнських та  Міжнародних конкурсах та інтернет-олімпіадах. 

 

Пр. місяця Данилко М.В., 
члени МО 

 

Провести нараду «Літнє оздоровлення школярів»  До 02.06 Суднеко А.А.  
2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 
працівників. 

   

Підготовка табелю робочого часу на липень, серпень До 09.06. Абросімова С.А., 
Охріменко О.І. 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.     
Бесіда «Упровадження мовного законодавства» постійно класні керівники  
4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

   

Засідання предметних ШМО  «Плани роботи МО на 2023-2024 н.р.» До 09.06 керівники ШМО  
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг 
виконання поставлених цілей і завдань. 

   

Засідання педагогічної ради «Підсумки» 
1.Про виконання рішень попередньої педради (Абросімова С.А.) 
2.Про стан виконання плану виховної роботи закладу у ІІ семестрі 2022/2023 н.р.(Суднеко А.А.) 

09.06 Боярський Д.Е.  



3. Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
закладу, отриманих ними поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або 
провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою (Абросімова С.А.) 
4. Про розгляд проєктів  освітньої програми, Річного плану роботи гімназії (Комісія) 
5. Про підсумки методичної роботи школи у 2022-2023 н.р. (Абросімова С.А.) 
6.Звіти роботи методичних об’єднань гімназії (Голови МО) 
7. Про результати державної підсумкової атестації учнів  4-х, 9-х класів (за потребою) 
8. Про підсумки роботи школи з учнями, схильними до правопорушень (Суднеко А.А., класні 
керівники) 
 
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Школа самовиховання 08.06 Шаврова Л.І.  
Створення безпечного емоційно-психологічного середовища: розвиток в учасників освітнього 
процесу соціально-емоційної грамотності, толерантності, прийняття різноманітності 

постійно адміністрація, 
класні керівники 

 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

   

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських 
рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

   

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Інформування  на  вебсайті  закладу та   в  соціальних  мережах  про  заходи   щодо   забезпечення  
принципів та  правил   академічної   доброчесності 

До 07.06 Адміністратори 
сайту 

 

Видати накази: 

Про підсумки виховної роботи з учнями. 

Про підсумки  методичної роботи в школі. 

Про результати державної підсумкової атестації учнів  4-х, 9-х класів (за потребою) 

Про підсумки роботи школи з учнями, схильними до правопорушень. 

Про підсумки оздоровлення дітей. 

Про перевірку електронних журналів . 

 

   

 



 

 

 

 

 


	Тематична інтерактивна лінійка «»Афганістан – мій біль, моя пекуча пам’ять!» 

