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	旦那の態度が変わった理由 
	変わった理由①：他の女性と関わる状況が生じている 
	変わった理由②：仕事面で負担が強まっている 
	変わった理由③：家庭内でのぎこちなさが増えている 
	変わった理由④：お金の扱いに乱れが出ている 
	変わった理由⑤：夫婦間の気持ちの温度が合わなくなっている 

	旦那の態度が変わった・冷たい時はほっとくべき？ 
	旦那の態度が変わった時の対処法 
	対処法①：いきなり問い詰めず、一度落ち着いて距離を少し置く 
	対処法②：疲れていないか、仕事が重なっていないか静かに様子を見る 
	対処法③：タイミングを選び、短く「最近どう？」とだけ聞く 
	対処法④：自分の感情は強く出さず、相手が話しやすい空気を作る 
	対処法⑤：冷たい状態が続く場合は、時間を決めて丁寧に話す場を作る 

	旦那の態度が変わった・冷たい時にやってはいけない行動 
	やってはいけない行動①：感情的に問い詰める 
	やってはいけない行動②：無視し返して距離を広げる 
	やってはいけない行動③：行動を過度に監視する 
	やってはいけない行動④：嫌味や皮肉で反応を引き出そうとする 
	やってはいけない行動⑤：プライバシー侵害になる浮気調査をする 

	【なぜ】旦那の態度が変わった：まとめ 

