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DATOS GENERALES
Numero de acta: o1
Secretaria o Departamento Administrativo: Educacion
Subsecretaria o Subdireccion: Prestacion del servicio educativo

Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: | Mova

Hora Hora
Lugar: Mova Fecha: |19/02/2020 Inicio: Finalizacién
Actividad o Anexa listado de asistencia

Plan Territorial de formacién Docente

tema: Sl X NO
Elaborado por: Convocada por:
Objetivo de la
reunion: Construccién Plan Territorial de Formacion Docente.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA

Saludo

Palabras de Director Técnico José Luis Osorio Galvis

Presentacion Sandra Rodriguez Profesional Universitaria Gerencia Educativa

Varios

DESARROLLO TEMATICO
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Se inicia la reunién siendo las 8:30 de la manana con el saludo del Sefior: José Luis Osorio Galvis, Director
Técnico de la Gerencia Educativa de la Secretaria de Educacidon de Medellin. El sefior Director presenta una
explicacion de las funciones de su cargo, e informa que dichas funciones comprenden la parte
administrativa, vigilancia, inspeccidn financiera de la dependencia, entre otras. Igualmente, hace relacién
a la importancia que tienen los maestros de la ciudad para este gobierno.

Continuda con la reunidn y dice que el objetivo de la misma es hablar sobre el Plan territorial de Formacion
Docente y escuchar como se ha avanzado en el tema desde Mova con los profesionales y los maestros en
comision.

Toma la palabra el Profesional Universitario Néstor Pérez, coordinador de la Linea de Desarrollo Humano e
informa que desde Mova no se construye el Plan, que lo realiza la subsecretaria de planeacién educativa.
Propone que de manera urgente se mire y analice que se esta construyendo hasta el momento, para que
se pueda realizar una articulacion y desde Mova, se acompafie y se fortalezcan las propuestas.

Se plantea una estrategia desde el Ministerio de Educaciéon denominado: “Mesas sectoriales de formacidn
docente”, donde se involucre toda la comunidad para detectar posibles programas, estas mesas deben ser
permanentes y la creacion de la mesa de participacién.

El plan debe ser viable y factible.

Diana Gallego propone 3 momentos para robustecer el plan:

. Formulacién

. Descubrir una necesidad.

. Llevar a cabo una necesidad

Todo articulado con la evaluacién docente.

Fredy Perez, coordinador de Redes, toma la palabra y explica al Sefior José Luis, lo importante que se
tenga presencia en la reunién para poder plantear lo del presupuesto en el plan de compras, pues para
trabajar en las redes el presupuesto asignado no alcanza para lo ambicioso que se propone en la
planeacién de las redes y su ejecucién.

Seguidamente el profesional, Faber Alzate coordinador de la linea de investigacién en su intervencion,
recordd el trabajo que se ha llevado a cabo por los docentes en comisidn con las mesas de participacion,
el insumo fue presentado al Ministerio de Educacién donde se concluyd que el trabajo de campo no se
desarroll6 de manera homogénea y tampoco se determind la viabilidad y la factibilidad, por lo tanto
reitera la necesidad de citar a planeacion y poder realizar un trabajo conjunto.

Faber Alzate explicé que hay un grupo de personas interesadas en trabajar en el Plan de Formacion
Docente y menciond la Fundacion del Colectivo por la Educacién.

La profesora Matilde Salazar interviene y cuenta que este colectivo cuenta con 14 facultades de educacidn
de la ciudad y sus dos normales de educacion. Afirma que es un equipo que tiene fuerza en la ciudad cuyo
objetivo es la formacién docente y la educacién.
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Se continua con la presentacion de Sandra Rodriguez, de la Gerencia Formacion de Directivos Docentes,
qguien expone que el enlace con la funcionaria sera Diana Gallego, Coordinadora linea Reflexidon
Metodoldgica, ademas, la funcionaria en mencién, hace énfasis que desde la Gerencia educativa el
objetivo principal es: impactar la gestién escolar, desde la transformacién de los maestros y Directivos
Docentes de la ciudad bajo una nueva cultura del impacto del aula de clase.

Néstor Pérez, Coordinador de la linea de Desarrollo Humano, expresa la importancia de la articulacion al
100% entre Mova y la Gerencia Educativa, ademas, que se debe tener un diagndstico claro y coherente
frente las necesidades de cada una de las Instituciones Educativas. Seguidamente el Gerente Educativo
manifiesta la importancia que desde todos los ambientes educativos se motiven a los Rectores y maestros
en la importancia de la certificacion y acreditacidn de las mismas para esto se tendrd en cuenta estimulos.

Se da por terminada la reunién a las 11.20 a.m.

CONCLUSIONES

1 | Articular a Mova con la subsecretaria de planeacidn para formulacion de plan territorial de formacién
docente

Viabilidad de Articulacién de Mova con la gerencia Educativa

DOCUMENTOS ANEXOS

1 | PLAN TERRITORIAL DE FORMACION DOCENTE “Maestros, maestras y directivos lideres de la calidad y la
excelencia” 2016-2019

2
Tareas asignadas en la reunién Responsable Fecha de compromiso
Citar a Planeacion a una reunioén José Luis Osorio
Vincular al comité territorial con Jorge Mario José Luis Osorio
Citar a buen comienzo José Luis Osorio
Enviar guia Nacional pasos del plan Nidia Salinas
Realizar acta en cada reunion Sandra Patricia Florez
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PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha
Nombre Dependencia Correo Electrénico Firma

Leidy Vasquez SEM-MOVA leidy.vasquez@medelin .go.co
Erika Andrea Arango SEM-MOVA erika.arango@medellin.gov.co
Walter Posada SEM-MOVA walterposadamunoz@gmail.com
Nidia Salinas SEM-MOVA nidia.salinas@medellin.gov.co
Fredy Perez SEM-MOVA errederva@gmail.com
Matilde Salazar SEM-MOVA matilde.salazar@medellin.gov.co
Janeth Londofio SEM-MOVA yaneth498@hotmail.com
Nestor Raul Perez

SEM-MOVA nestor.perez@medellin.gov.co
Diana Gallego SEM-MOVA diana.gallego@medellin.gov.co
Fredy Pulgarin
Fredy Pulgarin SEM-MOVA fredypulgarinl0@gmail.com
Gustavo A. Celis SEM-MOVA Gustavo.celis@medellin.gov.co
Faber Alzate MOVA faber.alzate@medellin.gov.co
Oslber Mauricio Ortiz | SEM oslber.ortiz@medellin.gov.co

Director Técnico
Carlos Upegui Mejia MOVA carlos.upequi@gmail.com

Los datos que contiene el presente formato podran ser tratados de acuerdo con la Politica para el Tratamiento de Datos Personales en el Municipio
de Medellin, que se puede consultar en www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION
Nombre Entidad | Teléfono/Celular | Correo Electronico Firma
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José Luis Osorio

Gerencia educativa
SEM

jose.osorio@medellin.gov.com

Sandra Rodriguez

Gerencia educativa
SEM
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