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Consideracions prévies

Segons l'article 45 dels nostres Estatuts, el Consell Rector de Som Energia es compon com
a minim de 5 persones i com a maxim de 9. Actualment, el Consell Rector esta format per 8
persones socies de la cooperativa, de les quals 2 finalitzen el seu mandat, d'acord amb la
duracioé de quatre anys prevista en l'article 46 dels Estatuts.

La situacié actual de 8 integrants es deu a la renuncia per causa legal d’'una de les persones
que formava part d’aquest organ durant I'any 2021, de manera que hi ha una candidatura
meés disponible.

Per aquest motiu, en I'Assemblea General d'aquest 2022, s'obren tres vacants per formar
part d'aquest organ. La duracié del carrec és de quatre anys.

Per als reptes que tenim durant els proxims anys, considerem que és important un Consell
Rector divers, fort, cohesionat i amb una visié comuna de com afrontar els reptes de futur.
Cal treballar tots i totes juntes per continuar donant forma al projecte comu que és Som
Energia.

Al marge de les responsabilitats propies del Consell Rector, creiem necessari reforgar
aspectes que considerem importants i que haurien de tenir en compte les persones socies
que vulguin presentar la seva candidatura. Cada candidat o candidata ha de pensar en
I'aportacio que pot fer a I'hora de satisfer les necessitats del projecte.

L'drgan del Consell Rector necessita coneixements i capacitats diverses. No només és rellevant
que hi hagi coneixement sobre energia i mercat electric sind6 que cal reforcar capacitats
vinculades a la gestié democratica dels espais, dinamiques de participacid, gestié de conflictes,
coneixements sobre el mén cooperatiu, etc. Per aix0, considerem important incorporar
persones socies:

1. Amb experiéncia en organitzacions democratiques, participatives i de I'economia
social.

2. Amb coneixements i experiéncia en models de presa de decisions en organitzacions
participatives, i amb coneixements de models cooperatius.

3. Amb coneixements del model intern de Som Energia, la seva trajectoria i els seus
reptes a futur. Seria desitjable participar o haver participat i treballat en els grups
locals, que son la base de la cooperativa.

4. Amb capacitat d'arribar a consensos i amb visid6 del col-lectiu davant dels
individualismes.

5. Amb el compromis que es contreu en formar part del Consell Rector, principalment,
amb voluntat de romandre fins al final del mandat (maig de 2026), de fer un
seguiment de l'evolucié de Som Energia i de participar en les reunions periodiques
que es duen a terme per poder prendre decisions que afecten el desenvolupament de
la cooperativa.
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https://www.somenergia.coop/estatuts/Estatuts_Som_Energia_2019.pdf
https://www.somenergia.coop/ca/qui-som/#consellrector
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Instruccions per a la presentacié de candidatures

Les persones que tinguin interés a presentar la seva candidatura, han de:

1. Emplenar aquest formulari. Veureu que hi ha un apartat per tal que compartiu
breument la vostra biografia (100 paraules com a molt), aqui podeu veure els
exemples: https://www.somenergia.coop/ca/qui-som/#consellrector

2. Gravar un video (de 3 minuts aproximadament), de presentacié i motivacid, explicant
qui sou i qué us porta a presentar-vos al carrec. Podeu fer-ho en l'idioma que us sigui
natural i nosaltres ens encarregarem de subtitular-lo.

3. Fer arribar un correu electronic a participa@somenergia.coop amb:
a. Assumpte: Candidatura al Consell Rector

b. Una fotografia vostra, de qualitat, per publicar la candidatura (vegeu
'exemple)

c. El video de presentacio i motivacio

d. La confirmacié d’haver emplenat el formulari

La data limit per presentar candidatures és el diumenge 22 de maig.

Les candidatures es votaran a I'Assemblea, i les que obtinguin més vots seran les que
s'incorporaran a I'drgan de la cooperativa. En la primera reuni6 del Consell Rector posterior a
Assemblea General, es decidira, de manera col-legiada, quins carrecs ocuparan les
persones escollides.

Sessio de presentacio de les candidatures

Amb la voluntat que les persones socies coneguin millor qui presenta la seva candidatura
per participar en el Consell Rector, esta prevista una sessio virtual que es dura a terme uns
dies abans de I'Assemblea General.

En aquesta sessid, que és de participacié voluntaria, qui hagi presentat la seva candidatura,
es podra presentar i exposar algunes de les seves idees sobre temes com la transicio
energetica transformadora, el canvi climatic, la diversitat en la participaciéo de Som Energia,
etc. Perqué aquesta trobada sigui una proposta motivadora i no alguna cosa que freni la
presentacio de candidatures, us avancem que les persones candidates prepararan
préviament la sessié conjuntament amb I'equip de Participacio :)
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_acRS0zIK4i2pN-NLYGwaGgYqhXTq5x0nFhjMLw_l7zbiGA/viewform?usp=sf_link
https://www.somenergia.coop/ca/qui-som/#consellrector
mailto:participa@somenergia.coop
https://assemblea2020.somenergia.coop/cat#h.p_rVJtYYDv8H_L
https://assemblea2020.somenergia.coop/cat#h.p_rVJtYYDv8H_L
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