En aras de la claridad, el 8 de julio nos informaste que habia asamblea con Fenalco, en 2 dias habiles
la personalizamos para mostrarla a Fenalco. EL 14 de julio tuvimos la reunidn con Fenalco en la que
nos hablaron de la asignacion de usuarios por primera vez, durante toda esa semana estuvimos
analizando cada aspecto y disefiando la forma adecuada de asignar los votos, te confirmé la forma
concreta como seria el 19 y nos aprobaron desde Fenalco el 23 de julio. Menos de 10 dias (habiles)
para programar de cero un sistema de asignacion de votos para 38 sectores, 134 principales y 69
suplentes organizados por sector, con cambios de ultima hora.

Me siento irrespetado cuando cuentas tiempo restante en dias habiles y ademas lo reduces, pero el

- - - tiempo de trabajo lo cuentas e dias totales y
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totalmente personalizado, en el que estuvimos juntos en reuniones semanales e inQcluso varias por
semana apoyando cada parte del proceso, incluso partes que no me correspondian, nos irrespetas
cuando nos trates como nifos que no sabemos lo que hacemos, sin valorar todo lo @ desarrollado
de cero en poco tiempo (y eso lo sabias desde que me contactaste para damas), y nos irrespetas
cuando a pesar de que acepté ser tratado todo el tiempo como Marketing de ldeas, me cambias a
ultima hora, después de tener todo practicamente listo. Acepto que tuvimos errores, muchas fallas y
que hasta ahora no he podido mostrar terminada completamente, acepto que pudimos pensar que
era mas sencillo de lo que fue, pero no acepto que digas que en 44 dias (falso) no tenemos ningun
resultado (falso).

Hice una inversion enorm - 7 eentiempo y recursos para este Cqcgxqfg, yo habia pedido
xun adelanto, el cual no fue cobrado hasta el momento, espero recibirlo como compensacién por el
trabajo realizado, y aclaro que no hay incumplimiento de mi parte. A menos que reciba el adelanto
mencionado, no te autorizo a usar mis disefos, mis formas de trabajo y el funcionamiento de la
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plataforma (que conoces muy bien), y espero que lo respetes. Agradezco haberme dado esta
oportunidad, pero no puedo perder todo el trabajo y la inversidn realizada.

Deseo que te vaya muy bien con tu otro proveedor, agradezco enormemente tu confianza, me gusta
trabajar contigo y hasta te propuse una sociedad, todo lo hice con mucho entusiasmo y compromiso,
yo puedo dar todo de mi parte para que algo salga bien, pero no puedo aceptar el irrespeto hacia mi
persona y mis compaferos, ni que se subvalore nuestro trabajo. Espero encontrarnos de nuevo en
mejores condiciones, valoro mucho tu experiencia y conocimiento, tu confianza y agradezco haberme
dado esta oportunidad.
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