8.12.2020 Asiantuntijaryhman kokous

Puheenjohtaja limari Jauhiainen (TSV)
Sihteeri Terhi Kaipainen (XAMK)

Paikalla: Kaisa Kylmala, Kaisu Clarot, u u Jarvelainen, Paivi Helminen, Marja Talikka,
Susanna Kaitera, Marjo (?), Minna Fred, Anna Lindfors, Anne Karki, Eerika Kiuru, Satu
Lundelin, Ari Korhonen,Aino Helariutta, Minna (?), Leo Lahti, Marjo Vallittu, Riikka Sinisalo,
Marja-Liisa Rissanen, Heli Kokkinen, Mira Juppi,

Muistio

1. Sdantémaarainen puheenjohtajiston kokoonpanon vahvistaminen.
e Tamanhetkiset jasenet:

O O O O O

o

O

Minna Niemi Grundstrém (TAU)

Anne Karki (SAMK)

Kaisu Clarot (OY)

Aino Helariutta (Laurea)

Tarmo Toikkanen (Open Knowledge Finland, CC-Suomi, Suomen
eOppimiskeskus)

Anna Lindfors (CSC, Avointen oppimateriaalien kirjasto)

Paula Merikko (Opetushallitus)

e Kaikki nykyiset jasenet jatkamassa
e Uutena jasenena mukaan ehdotettu Terhi Kaipaista (XAMK)
e Onko muita halukkaita?

Paatos: Taman hetkinen puheenjohtajisto jatkaa vahvistettuna Terhi Kaipaisella

2. Tyéryhmien vetajat esittelivat ryhmiensa tilannetta:

e Linjaus (llmari): oppimateriaaleja kasitteleva osa saatu valmiiksi, avoimia oppimis- ja
opetuskaytantoja koskevan osan suunnittelu alkaa 2021 alussa.

o

Valmistunut linjaus esiteltiin 7.12.2020.

e Viestintaryhma (limari): tekeilla ainakin seuraavaa:

o

o

Suunnitelma avoimen oppimisen palkinnoista:
https://docs.google.com/document/d/19vJWIPVkiohyy2mi8n EXdPf 28z4Sa
WxFrUVNnoAVO0/edit#

Tekeilla kansainvélinen esite suomalaisesta avoimesta oppimisesta:

https://docs.google.com/presentation/d/1jv6I3QFEuU6LLIN0ghUBEN7voov3_d-
GwxDIwjcbpWYl/edit#slide=id.p ja
https://docs.google.com/document/d/1B3friwRzItblisSBUALFmhWuOMyDrnDiv1
uJT80DiG0/edit#heading=h.k978zttvm6ha
Google Groups -ryhma: https://groups.google.com/g/avoin-oppiminen
m llmari kutsuu ryhmaan suoraan puheenjohtajiston, ehka kutsua myos
koko ryhmalle.

e Meritoituminen (Mikin puolesta limari): suositus etenee ja on jo suhteellisen hyvalla
mallilla:
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https://docs.google.com/document/d/1wUTdsNNOvzIR_56U1Zolcy9cDbm9u-VYCUG
yFsvhaEk/edit#

e Laatu (Terhi)

o Laadun osa-alueita ja laadun tekijoitd on tydstetty isommissa ja pienemmissa
ryhmissa seka viimeisimmaksi 7.12. olleessa tydpajassa.

o Ryhman alustavaa tyota:
https://jamboard.google.com/d/1x6aBnGXP3iyGfF SJ9GI0zSPI2whAHXI38ni
bAJxI28/viewer?f=0

o Tybpajan jasennyksia ja ajatuksia:
https://drive.google.com/drive/folders/11aZgbj29XHD35EhCZFEI-VaH4dRudBr
I

m TyOpajasta saatiin hyvin lisdmateriaalia ja -ajatuksia
suosituksen/kriteeristdn eteenpain viemiseen.

o Seuraavaksi katsotaan kommentteja lapi ja viedaan asioita enemman
pidemman tekstin muotoon.

e Saavutettavuus (Anne)

o Suosituksen tydskentelydokumentti:
https://docs.google.com/document/d/1WMZM7XZHG2PO6GSqV5mfIPWDR
8_6NmVIuR3M3myOsM/edit#

m Paasty hyvin kirjoitusvaiheeseen. Tekstia tyostetdan pienemmissa
ryhmissa, joille on vastuutettu omat osiot. Ryhmassa on mukana hyvin
laaja-alaista asiantuntijuutta.

e Palvelut (Anna L.)

o Seuraava kokous 8.12.:
https://docs.google.com/document/d/1BZ1BHCth2I3DJOw2z8 QZXwdbOhEmH
8msV60avbx3IN8/edit

o Tuleva kysely palveluista ja kaytanteista:
https://tsv.gruppo.fi/online-applications/index.php/464955/lang-fi

m  Anne Karki lupasi palvelut-ryhmalle lisdmateriaaliksi amk-puolella
tehdyn samankaltaisesta kyselysta kirjoitettuja tuloksia

3. Kaikki tydryhmat jatkavat. Onko tarpeita uusille tydryhmille?

Paatos: Ei ole tarvetta uusille ryhmille tdssa vaiheessa vaan mm. oppimiskaytanteisiin
liittyvat asiat tuodaan mukaan eri ryhmien jatkosuositusten tms. Kasittelyyn, kun linjaustydn
toinen vaihe etenee.

4. Miten parhaiten huolehtia tyéryhmien valisten rajapintojen tavoittamisesta?

Kaytiin hyvaa keskustelua eri ryhmien valisesta toiminnasta. Sovimme, ettd katsomme
yhdessa, etta eri suositukset ovat linjassa toistensa kanssa. Suositusten on hyva olla myds
samaa syvyystasoa. Sovimme, etta meritoituminen, laatu ja saavutettavuus suositukset
viedaan yhta aikaa kommenteille. Nain toimien mahdollistamme myds esim.
ristiinviittaamisen eri suositusten kesken.

5. Opinnaytetdiden avoimuuden asema avoimen tieteen koordinaatiossa

e Pohjustuksena: https://avointiede.fi/fi/ajankohtaista/opinnaytetoiden-avoimuus
e Yksittaisia mielipiteitd voi kayda esittdmassa Flingassa: https://flinga.fi/s/F25CRSP
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e Keskustelusta noussutta:
o Opinnaytetydhon liittyy paljon laajasti avoimen tieteen koordinaatioon liittyvia
vaiheita.
m  Opinnaytetdissa syntyy myds aineistoja, avoimia (oppimateriaaleja) ja
ne kuvastaa opiskelijan (avointa) oppimista/oppimiskaytaneita.
o Ajattelemme opinndytetydn ehka hieman enemman oppimiseen liittyvaksi,
mutta ne liittyvat myds julkaisemiseen ja dataan.
o Jos jotain jaoittelua halutaan, niin vaitdskirjat voisi laskea julkaisemiseen
kuuluvaksi
Ehdotus: Haluamme kasitella opinnaytetdita kaikissa linjauksissa siind maarin kuin se on
tarkoituksenmukaista, eikd niinkaa rajata sita vain yhden asiantuntijaryhman alle.

6. Vuotuisia tapahtumia, joiden mukaan voisi rytmittda asiantuntijaryhman toimintaa
e Open Education Week + Jaa Jotain -paiva, maaliskuun ensimmainen viikko, 1.-5.3. +
Open Data Day 6.3. Ehdotuksia toiminnasta:

o Kerataan tietoa Suomessa meneillaan olevista tapahtumista ja viestitaan
niista ko. viikoilla ja teemapaivina. Mainostetaan huhtikuun webinaaria.

o Pidetadan yhteinen webinaari, viikolla 15 14.4.2021, jossa esitelldan linjausta,
kerrotaan menossa olevista suosituksista seka yleisemmin avoimista
oppimateriaaleista esim. nostetaan esiin/kuratoidaan hyvia avoimia
oppimateriaaleja ja parhaimpia vinkkeja etdopetuksen helpottamiseen

m Viestintdryhma kasittelee asiaan 12.1. Kokouksessaan.
e Open Access Week lokakuussa > Ei tehty paatdksia taman osalta. Palataan
mydhemmin

7. Ehdotus osallistumisesta OE Globalin kansainvaliseen kisaan
e OE Global jakaa vuotuisesti kansainvalisia Open Education Awards for Excellence
-palkintoja:
https://www.oeglobal.org/activities/global/open-education-awards-for-excellence/
e Palkintokategoriat
o Individual awards - Yksiloille:
m Leadership Award - Johtajat/pitkdan toimineet influensserit
m Educator Award - Opettajat
m  Support Specialist Award - Tukihenkil6t
m Emerging Leader Award - Nousevat influensserit
m Student Award - opiskelijat
o Open Assets Awards - materiaalit ja tydkalut
m Best OER - avoimet oppimateriaalit
m Open Curation / Repository - kuratoidut materiaalikokoelmat
m  Open Reuse / Remix/ Adaptation - jatkokayttod
m Best Open Tool - ohjelmisto/tydkalu
o Open Practices Awards - kaytannot
m  Open Pedagogy - opetusmenetelma
Open Collaboration - yhteistyoverkosto
Open Research - tutkimus
Open Policy - linjaus/kaytannon hanke
Open Innovation - innovaatio



https://www.oeglobal.org/activities/global/open-education-awards-for-excellence/

e Palkintoehdotuksiin haku loppukevaasta/alkukesasta
e Olisiko syyta vuosittain ehdottaa hyvid suomalaisia kandidaatteja?
o Saanndllisesti esimerkiksi kansallisen palkinnon saajia voisi nostaa ehdolle
(esim. Jari Laru)
o Ensi vuonna mahdollisia ehdokkaita olisivat myds
m  Open Collaboration - asiantuntijaryhma
m  Open Policy - oppimateriaalien osalinjaus

Paatos: Pidettiin hyvana ja kannatettavana asiana, etta ollaan esilla myés kansainvalisesti.
Kerataan ehdotuksia sopivista ehdokkaista eri kategorioihin koko ryhmalta. Viestintaryhma
hoitaa kyselyn ja puheenjohtajisto kokoaa naista eteenpain laitettavat ehdotukset.
Ehdotukset tulee ilmoittaa OE Globalille alkukesasta 2021.

8. Muita asioita

Muita asioita ei ollut.



