
В Пеньківському ЗДО наявна вакансія – керівник музичний. 

Директор приймає на роботу педагогічних працівників в заклад 
дошкільної освіти по результатам співбесіди.  

На посади педагогічних працівників приймаються особи з високими 
моральними якостями, які: 

●​ мають вищу педагогічну освіту за відповідною спеціальністю та/або 
професійну кваліфікацію; 

●​ забезпечують результативність та якість роботи; 
●​ фізичний і  психічний стан яких дає змогу виконувати професійні 

обов’язки. 

Так визначає стаття 30 Закону України «Про дошкільну освіту» (далі — Закон 
про дошкільну освіту). 

До початку роботи працівника за укладеним трудовим договором необхідно: 

●​ роз’яснити працівникові його права і обов’язки та поінформувати під 
розписку про умови праці, наявність на його робочому місці небезпечних 
і шкідливих виробничих чинників, які ще не усунуто, та можливі наслідки 
їх впливу на здоров’я, його права на пільги і компенсації за роботу в таких 
умовах відповідно до законодавства і колективного договору; 

●​ ознайомити працівника з правилами внутрішнього трудового розпорядку 
та колективним договором; 

●​ визначити працівникові робоче місце, забезпечити його необхідними для 
роботи засобами; 

●​ проінструктувати працівника з питань безпеки, виробничої санітарії, 
гігієни праці і протипожежної охорони. 
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