
 
แบบรายงานผลการไปราชการ/การเขา้รว่มประชุม/

อบรม/สมัมนา  
คณะศลิปศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฏั

รอ้ยเอ็ด 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
ระหวา่งวนัที ่.......………………...... เดอืน ...........……........... 

พ.ศ. …………………………….. 
 
 

⬜ รายงานผลการไปราชการตามคำสัง่
ของ.......................................…(ระบ ุเชน่ อธกิารบด ีรอง
อธกิารบด ีคณบด ีรองคณบดฯี) เลขทีค่ำสัง่ 
……………………………………………. 
⬜ รายงานผลการไปราชการเพือ่พัฒนาตนเอง (⬜ตามความ
สนใจ/ ⬜ ความเชีย่วชาญทีเ่กีย่วขอ้งในสายงาน) 
 
เรือ่ง/ชือ่งาน/หวัขอ้การอบรม 
……………………………………………………………………
……………………….. 
หน่วยงาน/วทิยากร.......
……………………………………………………………………
………………………….. 
สถาน
ที.่..........................................................................................
........................................... 
การเบกิจา่ยงบประมาณ : 
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REV.0 
 



⬜ แบบใชง้บประมาณ......................................บาท จากสว่น
งาน ⬜ สว่นกลางคณะ ⬜ ภาควชิา 
                                                                                 ⬜ สาขา
วชิา       ⬜ อืน่ๆ 
⬜ แบบไมเ่บกิจา่ยงบประมาณ 
 
เรยีน คณบดคีณะศลิปศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์ 
 
​ ตามทีข่า้พเจา้ ..........................................ตำแหน่ง 
…………………… สงักดั……………………….ไดเ้ดนิทางไป
ราชการ/เขา้รับการอบรม/สมัมนา/เขา้รว่มการประชมุ 
เรือ่ง............................................ ระหวา่งวนั
ที.่.................................................. โดยไดรั้บความรูค้วามเขา้ใจ 
ทกัษะ และมปีระเด็นสำคญัทีน่ำไปสูก่ารพัฒนาตนเองและองคก์ร. 
​ ขา้พเจา้ขอรายงานผลการไปราชการ/การเขา้รว่มประชมุ/
อบรม/สมัมนา/ สิง่ทีไ่ดรั้บทีจ่ะเป็นประโยชนต์อ่การนำไปพัฒนา 
ดา้น.........................................................................................
...... รายละเอยีด ดงันี ้
 

 

 
1. องคค์วามรูแ้ละแนวคดิทีท่า่นไดร้บัจากการเดนิทางไป
ราชการ/เขา้รบัการอบรม/สมัมนา/เขา้รว่มการประชุม ในคร ัง้
นี ้
​
1....................................................................................................
............................................​
​
2....................................................................................................
.............................................. 
​
3....................................................................................................
............................................. 
​  
แบบรายงานผลการไปราชการ/ผลการเขา้รว่มประชุม/อบรม/สมัมนา  
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2. ความรูท้ ีท่า่นสามารถนำไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏบิตังิานได ้
(ระบไุดม้ากกวา่ 1 ดา้น) 
​ ⬜ ดา้นการจัดการเรยีนการสอน 
​ ⬜ ดา้นการวจัิยและบรกิารวชิาการ 
​ ⬜ ดา้นการพัฒนานักศกึษา 
​ ⬜ ดา้นการพัฒนาตนเอง 
​ ⬜ ดา้นการบรหิารจัดการองคก์ร 
​ ⬜ ดา้นประกนัคณุภาพการศกึษา 
​ ⬜ ดา้น
อืน่ๆ.................................................................................... 
 

ภาพถา่ย (ประกอบการรายงาน) 
  

  

 
 

4. ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
​
……………………………………………………………………
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………………
………………………..……………………………………………
…… 
 

​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 

ลงชือ่................................................................ 
  (......................................................................................) 
ตำแหน่ง/สาขาวชิา................................................................ 
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ความคดิเห็นของคณบด ี
...............................................................................................
....................... 
...............................................................................................
...............................................................................................
...............................................................................................
...............................................................................................
...............................................................................................
.................  
 
 

    ลงชือ่................................................................ 
    (ผศ.ดร.เอือ้มพร จันทรส์องดวง) 

                                             ตำแหน่ง คณบดคีณะศลิปศาสตร์
และวทิยาศาสตร ์ 
 
 
 
**สำนักงานคณบด ีสำเนาเอกสารทีค่ณบดลีงนามแลว้ คนืผูร้ายงาน 
1 ฉบบั และ รองคณบดฝ่ีายแผน พัฒนา และกจิการพเิศษ 1 ฉบบั.
** 
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