
 

    П Р О Т О К О Л- 3 
 
 

           Днес,  ......................07.2026 г.,  се проведе  заседание на  Комитета  по 
условия на труд , при следния дневен ред:      
                                                                                                                                                        
        1.  Обсъждане състоянието по безопасност и здраве при работа, както и 
необходимостта и обема от извършване на контролни измервания на факторите на 
работната среда. 

          2.Коментар на дейността относно обучението по безопасност и здраве  при 
работа. 

         3.Обсъждане на резултатите от оценката на професионалния риск и анализите 
на здравното състояние на работещите. 

         4.Други 
 

 След проведените разисквания по въпросите от дневния ред, се взеха 
следните  
 
 

РЕШЕНИЯ: 
 

         1. КУТ приема представената информация, относно дейността по опазване 
здравето и  безопасността на работещите. Членовете на КУТ считат, че в тази 
насока трябва да продължава да се развива дейността по безопасност и здраве при 
работа. Членовете на КУТ смятат, че трябва да се спазят нормативните изисквания 
по отношение извършването на периодичен контрол на факторите на работната 
среда, като за техния вид и обем се направи консултация със СТМ. 

       2.Задължителните обучения по безопасност и здраве при работа, се планират, 
съгласно установената периодика и Наредба № РД 07-2 от 16.12.2009 г. за условията 
и реда за провеждането на периодично обучение и инструктаж на работниците и 
служителите по правилата за осигуряване на ЗБУТ. 

      3.Организацията по осигуряване на здраве и безопасност при работа е на много 
добро ниво. Своевременно се предприемат действия за отстраняване на 
несъответствия, констатирани по време на проверки на условията на труд. 
Членовете на КУТ нямат забележки и предложения по представения анализ на 
заболеваемостта с временна  неработоспособност.  

     4.Други въпроси не бяха поставени. 

 
 
 

                                                      Протоколирал: ………..……… 

 


