
 

 
องคป์ระกอบที ่5 การบรหิารจดัการ 

 

ตวับง่ช ี5.2 การบรหิารของสถาบนัเพือ่การกำกบัตดิตามผลลพัธต์ามพนัธกจิ 
กลุม่สถาบนั และเอกลกัษณข์องสถาบนั 
ผูก้ำกบัดแูล​  
ดร.ยทุธกร  ฤทธิไ์ธสง รองอธกิารบดฝ่ีายบรหิารการคลงั 

พัสด ุและกายภาพ 
 

โทรศพัท ์
08-1955-8029 

 

ผูจั้ดเกบ็ขอ้มลู 
 

โทรศพัท ์
 

เกณฑก์ารประเมนิ 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มกีารดำเนนิ

การ 
1 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ 
2 ขอ้ 

มกีารดำเนนิการ 
3 - 4 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ 

5 - 6 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ 
7 ขอ้ 

​  

รายละเอยีดผลการดำเนนิงาน 
เกณฑม์าตรฐานขอ้ที ่3  
ม ี ข้

อ 
เกณฑม์าตรฐานและผลการดำเนนิงาน เอกสารหลกัฐาน 

� 3 ดำเนนิงานตามแผนบรหิารความเสยีง ทีเ่ป็นผล
จากการวเิคราะหแ์ละระบปุจัจยัเสีย่งทีเ่กดิจาก
ปจัจยัภายนอก หรอืปจัจยัทีไ่มส่ามารถควบคมุ
ไดท้ ีส่ง่ผลการตอ่การดำเนนิงานตามพนัธกจิของ
สถาบนัและใหร้ะดบัความเสีย่งลดลงจากเดมิ 

 
 
 
 
 
 

 

 
จดุเดน่/แนวทางเสรมิ จดุทีค่วรพฒันาและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรงุ 

 
 
 
 

 



 

 
 
 
 

 


