
 

 خطة

 ً مد"معا

  المهنية مسلم بن قتيبة مدرسة

 2021/2022 لعام

 
 المدرسة مدير

 حليوة ابو حربي

 



 :الرؤية:   

 مبدع وجيل فاعلة ومشاركة آمنة مدرسية وبيئة الجودة عالي تعليمي نتاج إلى نتطلع    

ً يسير لوطنه منتمٍ بدينه وملتزم .الأفضل. نحو دائما

 :الرسالة:   

 بالعملية المستمر والارتقاء لتلاميذها الجودة عالي تعليم تقديم إلى المدرسة تسعى   

 في مستدامة مهنية وتنمية فاعلة مدرسية قيادة خلال من والدينية الخلقية القيم وغرس

.الفاعلة. المجتمعية والمشاركة الديمقراطية من إطار

 

 الفرعية الأهداف
 تنفيذها المطلوب الإجراءات

 الفرعية الأهداف لتحقيق
 التنفيذ عن المسؤول

 العنف حدوث نسبة خفض

الأقل. على %20 بنسبة الجسدي
 حول للطلبة الإيجابية التوعية

.الظاهرة. هذه مضار

 

 المناصرة لجنة / المديرة

 العنف حدوث نسبة خفض

 %20 بنسبة الطلبة بين اللفظي

.الأقل. على

 حول للطلبة الإيجابية التوعية

 وارتباطها الظاهرة هذه مضار

.البيئية. بالتنشئة

 

 المناصرة لجنة / المديرة

 لدى الإيجابية السلوكات تعزيز

 تعديل على والعمل الطلبة

.السلبية. السلوكات

 يقومون الذين الطلبة تحفيز

.وتكريمهم. الإيجابية بالسلوكات

 

 المناصرة لجنة / المديرة

 وتفهّم للطلبة المستمر التعزيز الطلبة لدى النفسي الدعم تقديم

.واستيعابهم. مشكلاتهم

 منهجية لا نشاطات عمل

 

 المناصرة لجنة / المديرة

 


