
 
 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ต่อการบริหารจัดการหลักสูตร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หลักสูตร………………….………………….……………สาขาวิชา..................................................... 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

*********************************************************************************** 

คำช้ีแจง​ แบบประเมินนี้มีท้ังหมด 3 ตอน ขอให้ท่านตอบแบบประเมินนี้ตามความคิดเห็นของท่าน ข้อมูลที่ได้จะนำไปพัฒนาการ

บริหารจัดการหลักสูตร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพต่อไป  

​ ตอนท่ี​ 1​ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

ตอนท่ี​​ 2​ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตอนท่ี​ 3​ ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  

ตอนท่ี 1​ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน  

คำช้ีแจง​ โปรดทำเครื่องหมาย ✔ลงในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

​ ​ 1.​ สถานภาพ​ ​ �​ อาจารย์ประจำหลักสูตร​ �​ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

​ ​ 2.​ ประสบการณ์การสอนในหลักสูตร​​ �​ ต่ำกว่า 5 ปี​​ ​ �​ 5 -10 ปี​​ ​ �​ 11 ปีขึ้นไป 

​ ​ 3.​ คุณวุฒิการศึกษา​ ​ �​ ปริญญาโท​​ ​ ​ ​ �​ ปริญญาเอก 

​ ​ 4.​ ตำแหน่งทางวิชาการ   ​ ​ �​ อาจารย์​ ​ ​ ​ �​ ผู้ช่วยศาสตราจารย์​  

​ ​ ​ ​ �​ รองศาสตราจารย์​​ �​ ศาสตราจารย์​  

ตอนท่ี 2​ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 

คำช้ีแจง​ โปรดทำเครื่องหมาย ✔ลงในช่องตามคะแนนที่ตรงกับระดับความพึงพอใจของท่านมากที่สุด 

​ โดยมีลำดับคะแนนดังนี้  1 = น้อยท่ีสุด, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = มาก, 5 = มากที่สุด 

หัวข้อประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. ด้านการบริหารและพัฒนาอาจารย์      

1.1  มีระบบในการแต่งต้ังอาจารย์ประจำหลักสูตร/ อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2548/ พ.ศ.2558 
[5] [4] [3] [2] [1] 

1.2  บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของอาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร​
มีความชัดเจน 

[5] [4] [3] [2] [1] 

1.3  อาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีส่วนร่วมในการบริหาร วางแผน ติดตาม ​
และทบทวนการดำเนินงานของหลักสูตร 

[5] [4] [3] [2] [1] 

1.4  มีระบบในการกำหนดอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาอย่างเหมาะสม  [5] [4] [3] [2] [1] 

1.5  ความเหมาะสมของภาระงานของอาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบ [5] [4] [3] [2] [1] 

1.6  มีระบบการนำผลการประเมินการสอนของอาจารย ์มาใช้ในการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถ​
ด้านการสอนของอาจารย์ผู้สอน 

[5] [4] [3] [2] [1] 

1.7  อาจารย์ใหม่ (อาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศ​
หรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

[5] [4] [3] [2] [1] 
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หัวข้อประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1.8  อาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทุกคนไดร้ับการพัฒนาทางวิชาการ ​
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 

[5] [4] [3] [2] [1] 

1.9  อาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการส่งเสริมให้เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ

หรือศึกษาต่อ 
[5] [4] [3] [2] [1] 

1.10 มีกิจกรรมเสริมสร้างบรรยากาศทางวิชาการระหว่างอาจารยท์ั้งภายในและภายนอกหลักสูตร [5] [4] [3] [2] [1] 

2. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร      

2.1  ความทันสมัยและหลากหลายของรายวิชาในหลักสูตร [5] [4] [3] [2] [1] 

2.2  มีการช้ีแจง /ให้ความรู้ในการจัดทำ มคอ.ต่างๆ [5] [4] [3] [2] [1] 

2.3  มีการพิจารณา มคอ. และแจ้งข้อเสนอแนะก่อนนำไปใช้ [5] [4] [3] [2] [1] 

2.5  มีระบบการติดตามการจัดทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และ (มคอ.4) ก่อนการเปิดสอน​
ในแต่ละภาคการศึกษา 

[5] [4] [3] [2] [1] 

2.6  มีระบบการติดตามการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และ(มคอ.6) (ถ้ามี)​
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน 

[5] [4] [3] [2] [1] 

2.7  มีการแจ้งรายวิชาท่ีต้องกำหนดทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้​
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

[5] [4] [3] [2] [1] 

2.8  มีการพิจารณาร่วมกันในการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน ​
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

[5] [4] [3] [2] [1] 

2.9  มีการพัฒนาด้านวิชาการ/วิชาชีพของบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม [5] [4] [3] [2] [1] 

3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล      

3.1  มีระบบการควบคุมรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนหลายกลุ่มให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน [5] [4] [3] [2] [1] 

3.2  มีการส่งเสริมให้อาจารย์ใช้วิธีการสอนใหม่ๆ ท่ีพัฒนาทักษะการเรียนรูข้องนักศึกษา [5] [4] [3] [2] [1] 

3.3  มีการส่งเสริมให้อาจารย์ทำวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน [5] [4] [3] [2] [1] 

3.4  มีการควบคุม กำกับ และการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลนักศึกษา [5] [4] [3] [2] [1] 

3.5  หลักสูตรส่งเสริมให้จัดการเรียนการสอนโดยเน้นการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการทาง

สังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
[5] [4] [3] [2] [1] 

4. ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ (เฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)      

4.1   มีการจัดอบรม/ปฐมนิเทศ/ช้ีแจงในเร่ือง บทบาทหน้าทีอ่าจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้า

อิสระอย่างเหมาะสม  
[5] [4] [3] [2] [1] 

4.2  หลักสูตรจัดระบบการให้คำปรึกษาแก่นักศึกษาอย่างชัดเจน [5] [4] [3] [2] [1] 

4.3  มีระบบในการติดตามและกำกับดูแล ให้ความช่วยเหลือการทำวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ​
ของนักศึกษาอย่างเหมาะสม 

[5] [4] [3] [2] [1] 

6. ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 

- อุปกรณ์การเรียนการสอน (ไมโครโฟน เคร่ืองขยายเสียง กระดานไวทบอรด เคร่ืองถ่ายทอดสัญญาณภาพ (Projector) คอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ 

6.1  มีจำนวนอุปกรณ์การเรียนการสอนเพียงพอต่อผู้เข้าเรียน [5] [4] [3] [2] [1] 

6.2  มีอุปกรณ์การเรียนการสอนสภาพพร้อมใช้งาน [5] [4] [3] [2] [1] 

6.3  มีอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีมีความทันสมัย [5] [4] [3] [2] [1] 

- ห้องสมุดกลาง (หนังสือ/ตำรา/วารสาร/สื่ออิเล็กทรอนิกส์/พ้ืนท่ีใช้สอย และทรัพยากรอื่น ๆ)      
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หัวข้อประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

6.4  เพียงพอต่อการใช้บริการ [5] [4] [3] [2] [1] 

6.5  มีความทันสมัย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.6  ตรงกับสาขาวิชา และความต้องการของหลักสูตร [5] [4] [3] [2] [1] 

6.7  ความสะดวก/รวดเร็วในการใช้ระบบสืบค้นข้อมูลสื่ออิเล็กทรอนิกส์  [5] [4] [3] [2] [1] 

6.8  ความรวดเร็ว/ความเสถียรของระบบเครือข่าย เน็ตเวิร์คไร้สาย/Wifi [5] [4] [3] [2] [1] 

6.9  สามารถใช้บริการระบบเครือข่าย เน็ตเวิร์คไร้สาย/Wifi โดยรอบมหาวิทยาลัย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.10 ความเหมาะสมของวันและเวลาในการให้บริการ [5] [4] [3] [2] [1] 

- สภาพพ้ืนท่ีโดยรอบของมหาวิทยาลัย (อาคารเรียน/สนามกีฬา/หอประชุม/โรงอาหาร และอื่นๆ)      

6.11 ความพร้อมต่อการใช้งานของสภาพพื้นท่ีใช้สอย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.12 ความเพียงพอต่อการใช้งานของสภาพพ้ืนที่ใช้สอย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.13 ความทันสมัยของสภาพพ้ืนที่ใช้สอย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.14 ความสะดวก/สะอาด/เป็นระเบียบของสภาพพื้นที่ใช้สอย [5] [4] [3] [2] [1] 

6.15 สภาพพ้ืนท่ีโดยรอบมหาวิทยาลัยมีความปลอดภัย [5] [4] [3] [2] [1] 

 

ตอนท่ี 3​ ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  

1. หลักสูตรควรพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรในด้านใด 

........................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ/ความต้องการอ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรจากมหาวิทยาลัย 

........................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

*************ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน************* 

หน้าท่ี 3 


	2. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
	3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล 
	4. ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ (เฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

