
📝 MoM Pendamping 



 

 

PERHATIAN! 
Dilarang menyebarluaskan atau menscreenshot isi dokumen ini ke peserta & pihak eksternal. 

01.  Aug 12, 2026 Weekly Meeting Pendamping
 

Agenda: 
1.​ 3P (Progress, Problem, Plan) dari pendamping. 
2.​ Kebijakan Wardah Inspiring Teacher Gen 8 

 
Catatan: 
Kebijakan Wardah Inspiring Teacher Gen 8 

1.​ Tahap Penenun Aksi 
a.​ Keringanan & Fleksibilitas 

-​ Ada informasi bahwa ada peserta yang tidak memiliki IG dan terkendala 
unggah, silakan bantu fasilitasi untuk dapat menggunakan platform sosial 
media lainnya (contoh: facebook, youtube). 

-​ Mohon melanjutkan agenda penguatan di grup masing-masing sesuai 
arahan yang telah diberikan sebelumnya 

 [WIT8] Enrinchment x Pendamping (shared)
 

b.​ Kebijakan Pelaporan Implementasi PjBL 
i.​ Per 12/08/2026, jumlah yang submit laporan implementasi PjBL adalah 2074 

dari target 5.000. 
ii.​ Setelah mempertimbangkan kondisi dan kesepakatan bersama, tim pusat 

memutuskan tidak memperpanjang timeline. Namun, untuk tetap 
memberi ruang bagi peserta yang masih dalam proses & memiliki komitmen 
tetapi memiliki banyak keterbatasan, akan dibuka formulir “Kesempatan Akhir 
& Evaluasi Penutup” dengan tujuan: 

1.​ Mendapatkan progres dari peserta yang sedang/sudah melaksanakan 
implementasi belum submit konten. 

2.​ Menghimpun refleksi dari seluruh peserta. 
3.​ Konfirmasi akhir terkait sertifikat. 

iii.​ Formulir akan dibagikan di 15-19 Agustus 2026. Mohon nanti untuk 
meneruskan ke peserta. 

iv.​ Catatan penting: 
1.​ Penilaian bagi peserta yang melaporkan progres akan dibedakan dari 

yang sudah menyelesaikan konten (pengurangan nilai). 
2.​ Jenis sertifikat dan ekuivalensi JP akan menyesuaikan dengan 

capaian masing-masing peserta (selesai, progres, atau partisipasi). 
Contoh: selesai submit total 68 JP, progres total 48 JP, partisipasi 20 
JP. **ini hanya contoh. 

https://www.google.com/calendar/event?eid=a29jbTJmcXFiaG5wbWkxcGU0cXUwanQzMjBfMjAyNjA4MTJUMTIwMDAwWiBuaXN3YWgubnVkQHlheWFzYW5ndXJ1YmVsYWphci5vcmc
https://docs.google.com/document/d/1f9def9VhOpuLrsaIZsOfvC7s2ZW3oUUf0WQOx99CKUc/edit?tab=t.0#heading=h.240jrhdu61hc


 

c.​ Kebijakan Sertifikat 
Menyambung informasi poin a, maka akan diberikan 3 tipe sertifikat: 

a.​ Tipe 1: yang menyelesaikan hingga submit konten. 
b.​ Tipe 2: yang melaksanakan & melaporkan progres. 
c.​ Tipe 3: partisipasi dilihat dari persentase kehadiran. 

Catatan penting:  
Di minggu depan (paling cepat), akan kami berikan informasi terkait kebijakan 
sertifikat dengan harapan tidak menimbulkan kegaduhan setelah program selesai, 
termasuk diantaranya: 

a.​ Tipe sertifikat 
b.​ Periode pengiriman 
c.​ Aturan tidak menerima revisi perubahan nama (kecuali jika penempatannya 

tidak rapi). 
d.​ Form pengaduan 

 
2.​ Tahap Pemantik Inspirasi 

a.​ Link Navigasi 
Pada tahap Pemantik Inspirasi, baik peserta maupun pendamping akan mendapatkan 
link navigasi untuk memudahkan akses informasi penting. 

●​ Catatan: Link navigasi khusus pendamping bersifat internal dan tidak 
boleh dibagikan kepada peserta. 

●​ Linktree: https://linktr.ee/pendampingwit8  
 

b.​ Kebijakan WAG 
Sertifikat dan status kelolosan akan dibagikan mulai 24 Agustus 2026. Informasi 
tersebut akan memuat juga WAG peserta bersama pendamping untuk tahap 3. 
Mohon Bapak/Ibu pendamping dapat membuat grup baru sesuai ketentuan. Grup 
lama akan ditutup setelah sertifikat tahap sebelumnya selesai dibagikan. 

●​ Nomor grup tetap mengikuti penomoran tahap 2 (Penenun Aksi).  
●​ Tautan WAG baru harap dituliskan di dokumen “[WIT8] Database Pendamping 

(shared)” paling lambat 14 Agustus 2026.  
●​ Jika link navigasi peserta sudah tersedia, mohon dicantumkan di deskripsi 

grup masing-masing agar peserta mudah mengakses.  
●​ Panduan penamaan: Grup 01 Pemantik Inspirasi 
●​ Profile pict akan diberikan menyusul. 

 

https://linktr.ee/pendampingwit8
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