
 
 

 

Acta de inicio 
MODALIDAD: SEMESTRE DE INDUSTRIA / PRÁCTICA EMPRESARIAL 

 

Número de consecutivo del acta:  

 
 Datos del practicante 
 

Nombres y apellidos:  

Identificación:   

Correo electrónico 
institucional: 

 

Teléfono:  

Correo electrónico 
personal: 

 

 
Programa académico 

Nombre:  

Código:  

Versión:  

EPS a la cual está 
afiliado el estudiante:  
(nombre de la EPS) 

 Régimen:  
(Contributivo o subsidiado) 

 
 
Datos del escenario de prácticas 
 
Razón social de la empresa:  

NIT de la empresa:  

Nombre del representante legal:  

Identificación del representante legal:  

 
Contacto en la 
empresa 
 

Nombre:  

Cargo:  

Correo electrónico:  

 
 



 
 

 

 
 
Asesor externo 
(acompañamiento 
técnico) 

Nombre:   

Identificación:   

Cargo:  

Correo electrónico:  
 
 
Datos de la práctica académica 
 

Tipo de acuerdo: 
(señale con una X) 

 Contrato de aprendizaje 

 
Convenio de prácticas 
Tipo de convenio: marco o específico 
Número del convenio (si aplica): 

 Acuerdo de voluntades 

 Otro:  

Reconocimiento económico pagado 
directamente al estudiante: 
(Si aplica. Incluir valor y periodicidad) 

 

Modo de desarrollo de la práctica: 
(señale con una X) 

 Práctica virtual 

 Práctica presencial 

Si es práctica virtual, seleccione: 
(señale con una X) 

 Telepráctica ​
(con recursos de trabajo de la empresa o grupo) 

 Práctica en casa ​
(con recursos de trabajo propios) 

Requiere trabajo de campo: 
(señale con una X) 

 Sí 

 No 

Quién asume la afiliación a ARL del 
estudiante: 
(escriba Universidad de Antioquia o nombre del 
escenario de prácticas) 

 

Nombre de la ARL a la que se afiliará el 
estudiante:  

 
 



 
 

 

(Si quien afilia es Universidad de Antioquia 
escriba Positiva Seguros) 

Proyecto que apoyará el practicante:  

Objetivo de la práctica académica:   

Actividades principales que desarrollará 
el estudiante:  

Fecha de inicio de la práctica: dd/mm/aaaa 

Fecha de terminación de la práctica: dd/mm/aaaa 

 
 
Proceso de evaluación de la práctica (a cargo del asesor interno): 
 

DOCUMENTO PLAZO % CUMPLIMIENTO APRENDIZAJE 

Propuesta de 
prácticas 

Hasta 45 días 
calendario después 

del inicio de la 
práctica académic a  

20% 

Planteamiento de la propuesta. El practicante realizará el 
planteamiento de una propuesta de solución de un problema 
identificado para realizar en el tiempo que dure la práctica,  a 

partir de las funciones y responsabilidades asignadas o 
consignadas en el acta de inicio. 

Seguimiento 
Acordado entre el 

asesor y el 
estudiante  

20% 

Periódicamente el estudiante realizará con el asesor interno 
(UdeA) el análisis de avance de la propuesta formulada para 

desarrollar en el período de la práctica. Se evaluará el 
cumplimiento de la metodología planteada, el logro de los 

objetivos, el avance del cronograma y la medición de 
indicadores y resultados  

Informe final 

15 días calendario 
antes de la fecha 

de finalización de la 
práctica 

40% 
El estudiante entregará el informe final de la propuesta 

planteada, donde quedarán consignados los resultados que se 
lograron para su análisis o validación.  

Presentación 
pública de los 

resultados 

Una vez sea 
autorizado el 

informe final por el 
Comité de Carrera 

20% 
Se realizará una presentación pública del informe final que 

refleje el cumplimiento de los objetivos y los resultados 
alcanzados con ella. 

 
 
Consideraciones adicionales: Si aplica. Si no aplica se puede borrar.  

 
 

Se firma en la ciudad de Medellín, a los _____ días del mes de __________ del año _______. 
 
 

ESTUDIANTE 
 
 
 

___________________________ 

ASESOR EXTERNO O REPRESENTANTE 
DEL ESCENARIO DE PRÁCTICAS 

 
 

________________________ 

 
 



 
 

 

NOMBRES Y APELLIDOS 
C.C.  

 

NOMBRES Y APELLIDOS 
ID 

Visto Bueno Coordinador de Prácticas del programa académico en la Universidad de Antioquia 
 
 
 

_____________________________ 
NOMBRES Y APELLIDOS 

C.C.  
 

 
 


