
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
«ЧЕЛЯБИНСКИЙМЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

АНАЛИЗ
ПОСЕЩЕНИЯ УЧЕБНОГО ЗАНЯТИЯ

Дата ___________________

Группа, специальность ___________________________________________________________________

Ф.И.О., должность посещающего __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Ф.И.О. преподавателя ___________________________________________________________________

Тема занятия ___________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Цель посещения: административный контроль для оценки эффективности организации учебного

занятия преподавателем; повышения уровня личностного профессионального развития

преподавателя.

Критерии оценивания учебного занятия

№
п/п

Элемент контроля Наличие Комментарий
посещающегоДА НЕТ ЧАСТИЧНО

1 Подготовленность аудитории к занятию,
своевременность начала и завершения
занятия

2 Контроль присутствующих на занятии:
отметка опоздавших и отсутствующих,
количество опоздавших, их количество,
время опоздания

3 Внешний вид студентов: наличие халата,
шапочки, СИЗ, сменной обуви

4 Наличие документации, её качественная
оценка: КТП, технологическая карта,
рабочая программа, УМК, методические
пособия

5 Соответствие темы и плана занятия рабочей
программе и КТП

6 Оформление пространства доски/ экрана в
ходе занятия (тема, дата, план, основные
термины и др.)

7 Совместная со студентами формулировка
темы, составление плана занятия,
проектирование конечного результата

8 Применение педагогом различных видов
опроса: индивидуальный, фронтальный,
устный, письменный, тестирование и др.

9 Сочетание различных форм деятельности
обучающихся на учебном занятии



(коллективных, групповых, парных,
индивидуальных); применение активных
методов обучения, нестандартных
педагогических приёмов; формирование
терминологического базиса на занятии

10 Формирование общих и профессиональных
компетенций
Для цикла ООД Л/М/П результаты,
профессиональная направленность

11 Использование наглядности, раздаточного
материала, электронных ресурсов,
элементов дистанционного обучения

12 Вовлечённость всей аудитории в учебную
деятельность

13 Наличие оценки, самооценки, взаимооценки
обучающихся на основе имеющихся
критериев

14 Подведение итогов учебного занятия,
рефлексия, рекомендации обучающимся для
корректировки выявленных проблем

15 Домашнее задание, инструктаж по его
выполнению

16 Выполнение плана занятия в полном объёме

17 Соблюдение преподавателем норм
профессиональной этики: речь, внешний
вид (наличие халата, сменной обуви)

Выводы по занятию _____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Рекомендации __________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

____________________ / _________________________
подпись присутствующего на занятии расшифровка подписи

С результатами посещения ознакомлен ____________________ /

________________________



подпись преподавателя расшифровка подписи


