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คำนำ 

​ เอกสารรายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายในของโรงเรียน................................ ปีการศึกษา 2565  มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการสรุปภาพรวม

ของการดำเนินงานการจัดการศึกษาท่ีประสบผลสำเร็จ และใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตามคุณภาพการ

ศึกษาภายในของโรงเรียน................................  เอกสารการรายงานผลเล่มน้ี มีประเด็นการนำเสนอ  5  ส่วน  

ดังน้ี  
 

​ ​​ ส่วนท่ี 1   ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

ส่วนท่ี 2   แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี 

ส่วนท่ี 3   มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

ส่วนท่ี 4   สรุปผลคุณภาพการศึกษาและแนวทางการพัฒนา 

ส่วนท่ี 5   ภาคผนวก 
 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะครู ผู้ปกครองโรงเรียน................................ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ท่ีปรึกษาและคณะทำงาน ท่ีให้คำแนะนำการจัดทำ

รายงาน รวมถึงกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการจัดทำรายงานเล่มน้ีให้สมบูรณ์สามารถนำไปใช้

ประกอบการอ้างอิงข้อมูลระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือนำไปสู่การพัฒนางานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ   และก่อให้เกิดประสิทธิผล    ท่ีนำมาซ่ึงความมีคุณภาพ  และเอกสารรายงานสรุปผล

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐานน้ี  หากมีประเด็นบกพร่องท่ีพบและกรุณาแนะนำ 

จักขอบพระคุณย่ิง  

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      (............................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ผู้อำนวยการโรงเรียน.......................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          
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สารบญั 
หน้า 

 

คำนำ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​  
​  

สารบัญ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​  
​  

บทสรุปของผู้บริหาร​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   
​  

ส่วนท่ี  1   ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน​ ​ ​ ​ ​ ​   
 

ส่วนท่ี  2   แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี​​ ​ ​ ​  
 

ส่วนท่ี  3   มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย​ ​ ​ ​ ​  
 

ส่วนท่ี  4   สรุปผลคุณภาพการศึกษาและแนวทางการพัฒนา​​ ​ ​  
 

ส่วนท่ี  5   ภาคผนวก​  

-​ ประกาศโรงเรียน.................................เร่ือง เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา​ ​  

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ 

ภายในของสถานศึกษา   ​  
 

-​ คำส่ังโรงเรียน................................. ท่ี ....... / 2565 เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการ​  

การดำเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประจำปี 2565 
 

-​ คำส่ังโรงเรียน.................................ท่ี ......./ 2565 เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการ​  

การจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 2565    ​  
 

-​ บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษา​ ​  ​  

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ​  

          -     ผลการประเมินภายนอก สมศ. ปี .....(ล่าสุด) 

          -     QR Code  ไฟล์  pdf. และ ไฟล์ word  

                 รายงานการประเมินตนเอง (self Assessment Report) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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บทสรุปของผู้บรหิาร 

 
 

โรงเรียน........................................................ รหัส...................................ท่ีต้ังเลขท่ี..........................

ถนน.................................แขวง/ตำบล.....................................................เขต/อำเภอ.......................................... 

จังหวัด............................................... โทรศัพท์....................................... โทรสา.................................................

e-mail………………………….........………Website……………………………………เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ัน...................... 

ถึงระดับช้ัน................................ มีผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน ............ คน มีนักเรียนท้ังหมดจำนวน........... 

คน ครูและบุคลากรโรงเรียน จำนวน ............ คน จำแนกเป็น ข้าราชการครู จำนวน........... คน และบุคลากร

อ่ืน จำนวน.......... คน 

 

ผลการประเมินตนเองมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ในภาพรวม อยู่ในระดับ : ........................  

มีผลการดำเนินงานในรายมาตรฐาน ดังน่ี  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  

 

(ให้สรุปภาพรวมส้ันๆรายมาตรฐาน บอกผลการดำเนินการ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึนกว่าเดิม นำ

เสนอเป็นรายมาตรฐาน เชิงอภิปรายผล ข้อความสีแดงน้ีไม่ต้องนำมาใส่เพราะเป็นคำอธิบายในการเขียน 

บทสรุปผู้บริหาร นำเสนอจำนวนไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ)    

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก อยู่ในระดับ : .................................... โดยมีผลการดำเนินงาน ดังน้ี  

(เขียนเป็นความเรียง) 1. ผลการดำเนินการ 2. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึนกว่าเดิม 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

​ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ : ......................................... 

โดยมีผลการดำเนินงาน ดังน้ี (เขียนเป็นความเรียง) 1. ผลการดำเนินการ 2. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน

กว่าเดิม  

............................................................................................................................................................... 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

​ มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ : ................................  

โดยมีผลการดำเนินงาน ดังน้ี (เขียนเป็นความเรียง) 1. ผลการดำเนินการ 2. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน

กว่าเดิม  

............................................................................................................................................................... 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

 ​ จากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยในปีการศึกษา 2565  ท่ีผ่านมา สรุปผล           

การดำเนินงาน  

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

  

  

  

  

 

แผนการดำเนินงานเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ ดังน้ี 

(ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ได้ระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ) 

โครงการ/กิจกรรมท่ี 1………………………………………………………………………………………………………………​
โครงการ/กิจกรรมท่ี 2……………………………………………………………………………………………………………… 

​ โครงการ/กิจกรรมท่ี 3……………………………………………………………………………………………………………… 

โครงการ/กิจกรรมท่ี 4……………………………………………………………………………………………………………… 

​ โครงการ/กิจกรรมท่ี 5……………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        ( .................................................. ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ผู้อำนวยการโรงเรียน..............................  

 



 
 

 

ตอนที ่ 1 
ขอ้มูลพ้ืนฐานของโรงเรยีน 

 
 
 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือสถานศึกษา : .............................................................................  

รหัสสถานศึกษา  : ......................................................................... 

ท่ีอยู่ : เลขท่ี ..............หมู่.............ถนน........................................แขวง/ตำบล.......................................

เขต/อำเภอ.............................. จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์......................................... 

โทรศัพท์ : ............................................................... โทรสาร : .............................................................​
E-Mail : …………………………...……………….. Website : …………………………………….…….………………….​
เปิดสอน : ต้ังแต่ระดับช้ัน.................................................... ถึงระดับช้ัน...............................................  

คำขวัญ/คติพจน์ : …………………………….………………………………………………..............................………… 

ปรัชญาของโรงเรียน : ……………………………………………………………………….........................……………… 

เอกลักษณ์ : …………………………………………………………………………………………………………………………… 

อัตลักษณ์ : ……………………………………………………………………..…………………………………..………………… 

2. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม   

2.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ …..…มีประชากรประมาณ ...... คน บริเวณใกล้เคียง

โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ .....................อาชีพหลักของชุมชน คือ …………..…….…  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา .......... 

ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ ........ 

​ 2.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ………อาชีพหลัก คือ ...........................ส่วนใหญ่นับถือ

ศาสนา……..ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี .................... บาท จำนวนคนเฉล่ียต่อ

ครอบครัว …………….. คน 

3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับปฐมวัย 

 ​ 3.1 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

1)​............................................................. ​ ผู้อานวยการโรงเรียน...........................................  

โทรศัพท์ : ...............................................    E-Mail : .............................................................    ​
    วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท ................................... สาขาวิชา............................................. 

ดำรงตำแหน่งต้ังแต่ ...... เดือน................ พ.ศ.......... จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ..... ปี ......เดือน 



 
 

2)​............................................................. ​ รองผู้อานวยการโรงเรียน.....................................  

โทรศัพท์ : ...............................................    E-Mail : .............................................................    ​
    วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท ................................... สาขาวิชา............................................. 

ดำรงตำแหน่งต้ังแต่ ...... เดือน................ พ.ศ.......... จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ..... ปี ......เดือน 

 

3.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา  

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา    

-​ผู้อำนวยการ    

-​รอง/ผู้อำนวยการ    

2. ครูผู้สอนการศึกษาปฐมวัย    

-​ข้าราชการครู    

-​อัตราจ้าง    

-​พนักงานราชการ    

-​ครูพ่ีเล้ียงเด็กพิการ    

รวมท้ังส้ิน    

​ ​ ตารางท่ี 2 แสดงอัตราส่วนจำนวนครูต่อนักเรียน   

ระดับช้ัน จำนวนครู จำนวนนักเรียน อัตราส่วน 

อนุบาลปีท่ี 1    

อนุบาลปีท่ี 2    

อนุบาลปีท่ี 3    

รวมท้ังส้ิน    

 

​  ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา 

สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา จำนวน (คน) 



 
 

๑. การศึกษาปฐมวัย  

๒. ......................................................................  

๓. ......................................................................  

๔. ......................................................................  

๕. ......................................................................  

๖. ......................................................................  

๗. ......................................................................  

๘. ......................................................................  

๙. ......................................................................  

๑๐. ......................................................................  

รวมท้ังส้ิน  

 

4. ข้อมูลนักเรียนระดับปฐมวัย 

 ​ ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนนักเรียนระดับปฐมวัย 

ระดับช้ัน 
จำนวนห้อง

เรียน 

จำนวนนักเรียนปกติ 
จำนวนผู้เรียนท่ีมี 

ความต้องการพิเศษ รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

อนุบาลปีท่ี 1       

อนุบาลปีท่ี 2       

อนุบาลปีท่ี 3       

รวม       

 

5. ข้อมูลนักเรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

​ ตารางท่ี 5 แสดงจำนวนนักเรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียนท้ังหมด จำนวนนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

อนุบาลปีท่ี 3    

 

6. ข้อมูลอาคารสถานท่ี  



 
 

​ ​ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลอาคารสถานท่ี 

อาคารสถานท่ี จำนวนห้อง 

ห้องเรียนระดับปฐมวัย  

ห้องปฏิบัติการ  

รวม  

 

 

 

7. ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา  

​ ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 

ประเภทแหล่งเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 

ภายในสถานศึกษา ๑. 

 ๒. 

 ๓. 

ภายนอกสถานศึกษา ๑. 

 ๒. 

 ๓. 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ๑. 

 ๒. 

 ๓. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

8. ผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนระดับปฐมวัย 

​ ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนระดับปฐมวัย 
 

พัฒนาการด้าน 

ปี 2563 

นร............. 

คน 

ดี ร้อยละ 

ปี 2564  นักเรียน  ................  คน ปี 2565 นักเรียน ...................  คน 
ดี 

เพิ่ม/ ลด 

ร้อยละ 

แผนปี 2566 

นร.......... 

คน 

ดีเพ่ิมร้อย

ละ................... 

ดี/ 3 พอใช้/ 2 ปรับปรุง /1 ดี/ 3 พอใช้/ 2 ปรับปรุง /1 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อยละ 

ร่างกาย 
 

            

เพิ่มขึ้นร้อย

ละ.....................

..  

อารมณ์ 
 

            

ลดลงร้อย

ละ 

....................  

สังคม 
 

            

เพิ่มขึ้นร้อย

ละ....................

..  

สติปัญญา 
 

            
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

......................  

รวมเฉลี่ยท้ังหมด 
 

            
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

......................  

 



 
 

จากตารางผลการประเมินการพัฒนาการของนักเรียนโรงเรียน...........................................  ในระดับช้ันอนุบาล 2 และช้ันอนุบาล 3 ปีการศึกษา 2565 เพ่ิม/ลด 

จากปี 2564 คิดเป็นร้อยละ  ......................................   และโรงเรียน.......................................ได้วางแผนพัฒนาการของนักเรียนให้ปีการศึกษา 2566  มีแผนการต้ังค่า

เป้าหมายนักเรียนมีผลการประเมินพัฒนาการสูงเพ่ิมข้ึนร้อยละ ..................................ค่าเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ ................ 



 
 

ตอนที ่2 แผนกลยทุธ์และแผนปฏบิตักิารประจำปี 
 

1.​ โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน.................................................. 
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2. วิสัยทัศน์  

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
 

3. พันธกิจ 

1.​ ............................................................................................................................. 

2.​ ............................................................................................................................. 

3.​ ............................................................................................................................. 

4.​ ............................................................................................................................ 

5.​ ............................................................................................................................ 

6.​ ............................................................................................................................. 

4. แผนยุทธศาสตร์ของชาติแผนกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

4.1  แผนยุทธศาสตร์ของชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นภาพของแผนการพัฒนาประเทศท่ีจะกำหนดกรอบและแนวทางการ

พัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนปฏิบัติตามเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง 

ย่ังยืนเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  หรือตามคติพจน์  

“ม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน”  โดยมีระยะเวลาบังคับนานถึง 20 ปีต้ังแต่ ปี 2560 – 2579 แบ่งเป็น  6  ด้าน คือ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 

 

 

 

ท้ังน้ี  ในส่วนของกรอบทิศทางแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ 

6 ด้าน คือ 



 
 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ  โดยมีเป้าหมาย  ดังน้ี 

1.1  คนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2  คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนท่ีพิเศษ ​
ได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.3  คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแล และป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563  อาทิ โครงการสร้าง

จิตสำนึกความรักในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์/ โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา

ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ และพ้ืนท่ีพิเศษ  
 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ โดยมีเป้าหมายดังน้ี​ 
2.1 กำลังคนมีทักษะและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็น

เลิศเฉพาะด้าน 

2.3 การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมท่ีสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง

เศรษฐกิจ 
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563  อาทิ โครงการประชารัฐ

เพ่ือการผลิตและพัฒนากำลังคนตามความต้องการของตลาดงานและประเทศ/ โครงการขับเคล่ือน

กรอบคุณวุฒิแห่งชาติสู่การปฏิบัติ   
 

         3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายดังน้ี 

3.1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย ทักษะและคุณลักษณะท่ีจำเป็น

ในศตวรรษท่ี 21 

3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 

3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม ​
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 

3.4 แหล่งเรียนรู้ ส่ือตำราเรียน นวัตกรรม และส่ือการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน ​
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานท่ี 

3.5 ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 

3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 



 
 

3.7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563  อาทิ  โครงการผลิตครู​
เพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน/ แผนงานส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย 

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา โดยมีเป้าหมายดังน้ี 

​    ​ 4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา สำหรับคนทุกช่วงวัย 

4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563   อาทิ โครงการคัดกรอง

และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ/ โครงการจัดทำฐานข้อมูลรายบุคคลทุก

ช่วงวัย ท้ังด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา 
 

5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยมีเป้าหมาย ดังน้ี 

5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำแนวคิดตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

คุณธรรม จริยธรรม และการน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม  
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563  อาทิ  โครงการน้อมนำ

ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคนทุกช่วงวัย/ โครงการรักษ์โลก รักษ์พลังงาน 
 

          6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมายดังน้ี​  

6.1 โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจน ​
และสามารถตรวจสอบได้    

6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพ​
และมาตรฐานการศึกษา 

6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการ​
ของประชาชนและพ้ืนท่ี กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับ

ลักษณะท่ีแตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ  

6.4 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีความเป็นธรรม 

สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 



 
 

แผนงาน/โครงการสำคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2562 – 2563 อาทิ โครงการยกระดับ

คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน 

(ICU)  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

การขับเคล่ือนแผนการศึกษาแห่งชาติสู่การปฏิบัติคร้ังน้ี ใช้วิธีสร้างความรู้ความเข้าใจ​
ให้ทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และพร้อมเข้าร่วมผลักดันแผนการศึกษาแห่ง

ชาติไปสู่การปฏิบัติ การขับเคล่ือนแผนการศึกษาแห่งชาติสู่การปฏิบัติ ด้วยการสร้างช่องทาง​
ให้ประชาสังคมมีโอกาสได้ร่วมแสดงความคิดเห็น และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างกว้างขวาง 

ท้ังระดับนโยบายและพ้ืนท่ี 

4.2  แผนกลยุทธ์ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

​ พันธกิจ (Mission) 

 ​ ​ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ได้กำหนดกลยุทธ์​
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  โดยการมีส่วนร่วมจากองค์กรทุกภาคส่วน ​
เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพสำหรับคนไทย ดังน้ี 

พันธกิจท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม ความเป็นไทย 

และเสริมสร้างความม่ันคง ของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

พันธกิจท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความ

สามารถในการแข่งขัน 

พันธกิจท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าตามหลักสูตรมีผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึน และมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจท่ี 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้

รับบริการทางการศึกษา อย่างท่ัวถึง และเท่าเทียม 

พันธกิจท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 

พันธกิจท่ี 6 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจท่ี 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นองค์กรคุณภาพ และส่งเสริมการ

มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ในการจัดการศึกษา 

เป้าหมาย  (Goal)   

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที ่ดีงาม มีความเป็นไทย รักและยึดม่ันในสถาบัน

หลักของชาติ และการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. ผู้เรียนมีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถ​
ในการแข่งขัน  

3. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าตามหลักสูตรเพ่ิมข้ึนและมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21  



 
 

4. ประชากรวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ท่ีเสมอภาคและเท่าเทียมกัน  

5. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลักปรัชญา​
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. ครู บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็นครูยุคใหม่ท่ีมีความรู้ ทักษะ ​
และสมรรถนะในการปฏิบัติ หน้าท่ีของตนอย่างต่อเน่ือง  

7. สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพมาตรฐาน เป็นท่ียอมรับ​
และเช่ือม่ันของชุมชน และสังคม 

ประเด็นกลยุทธ์ (Strategic Issue) 

1. ส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในสถาบันหลักของชาติ และการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. พัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเสริมสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดล้อม 

4. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาอย่างเสมอภาค 

5. เสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นไป

ตามมาตรฐานตำแหน่ง มีความก้าวหน้าในวิชาชีพสู่การเป็นครูยุคใหม่ 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา​  

จากการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศของรัฐบาล ของกระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ได้กำหนดลยุทธ์ให้สอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  โดยการมีส่วนร่วมจากองค์กรทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอด

ชีวิตอย่างมีคุณภาพสำหรับคนไทย ดังน้ี 
 

4.2.1 ​ ประเด็นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในสถาบันหลัก

ของชาติ และการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

มีการกำหนดเป้าประสงค์  ดังน้ี 

1.  ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2.  ผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติ ​
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์และอนุรักษ์ความเป็นไทย 

3.  ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มีภูมิคุ้มกันและมีความพร้อมสามารถรับมือ​
กับภัยคุกคาม ทุกรูปแบบอาทิเช่น ภัยยาเสพติด อาชญากรรมไซเบอร์ ความรุนแรง ​
การค้ามนุษย์ โรคอุบัติใหม่การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สินท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง 



 
 

4. ผู้เรียนสืบสานศิลปะวัฒนธรรมไทยและอัดลักษณ์ของท้องถ่ิน 

5. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือคุ้มครองนักเรียนและมีระบบ​
ความปลอดภัย ในสถานศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยนำพระบรมราโชบาย​
ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาบูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2) ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อม และพัฒนาผู้เรียนทุกคน​
ให้มีความรักสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย ​
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง ​
เป็นพลเมืองดีของชาติพลเมืองโลกท่ีดีและมีคุณธรรม จริยธรรม 

3) ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ ตลอดจนรู้จักวิธีการ

ป้องกันตนเองจากภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง เช่น ภัยยาเสพติด​
ความรุนแรงการคุกคามในชีวิตและทรัพย์สินท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคงและทรัพย์สินการ

ค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ ภัยพิบัติต่าง ๆ และโรคอุบัติใหม่ 

4) ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้านการอนุรักษ์​
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยและวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 

5) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือคุ้มครองนักเรียน​
และความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

กลยุทธ์ท่ี 2   พัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21 มีการกำหนดเป้าประสงค์  ดังน้ี 

1) เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

มีพัฒนาการท่ีสมวัย พร้อมสำหรับวิถีในศตวรรษท่ี 21 

2) ผู้เรียนมีความก้าวหน้าตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 

3) ผู้เรียนมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

4) ผู้เรียนมีศักยภาพตามความถนัดและความสามารถสู่ความเป็นเลิศตามพหุปัญญา

สู่การแข่งขันของประเทศไทยในระดับสากล 

แนวทางพัฒนา 

1) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนากาสมวัย ด้านร่างกาย ​
ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญาด้วยการจัดประสบการณ์และกิจกรรมเสริม

หลักสูตรท่ีหลากหลาย 



 
 

2) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษายกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ให้เพ่ิมข้ึน 

3) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรระดับช้ัน

เรียนท่ีสอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา ผู้เรียนและท้องถ่ินสู่การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ​
เพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง 

4) ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้​
ท่ีสอดคล้องกับทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21  

 

กลยุทธ์ท่ี 3   ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  มีการกำหนดเป้าประสงค์  ดังน้ี 

1) สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้ ท่ีเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

2) ผู้เรียนมีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อมและนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่การปฏิบัติ 

แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อมและนำแนวคิดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

2) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรแหล่งเรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้​
ท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

3) ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้าง

เสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 

2.2.2 ประเด็นด้านสิทธิและโอกาสทางการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 4  สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาอย่าง

เสมอภาค  มีการกำหนดเป้าประสงค์  ดังน้ี 

1) ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา​
ท่ีมีคุณภาพ 

2) สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีระบบดิจิทัลเพ่ือการเรียนการสอน

และการบริหารจัดการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 

1) ให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ (เด็กท่ีมีความ

สามารถพิเศษเด็กพิการ, เด็กด้อยโอกาส และเด็กพ้ืนท่ีสูง) 



 
 

2) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษา ครอบครัว ชุมชนจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้กับผู้

เรียนได้มีโอกาสพัฒนาเต็มตามศักยภาพของตนเอง 

3) ส่งเสริม สนับสนุนให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีระบบ

ดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือ คุ้มครองนักเรียน 

และความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

2.2.3 ประเด็นการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 5  เสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานตำแหน่งมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ สู่การเป็นครูยุค

ใหม่  มีการกำหนดเป้าประสงค์  ดังน้ี 

1) พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะสูง สามารถใช้ส่ือ 

เทคโนโลยีในการบริหารจัดการเรียนรู้ การใช้ส่ือภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 

2) ยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ท่ีมีผลการปฏิบัติ

งานท่ีเป็นเลิศประสบผลสำเร็จ และจัดให้มีสวัสดิการ สวัสดิภาพท่ีดีแก่ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะ 

ความรู้และความชำนาญการในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลปัญญาประดิษฐ์ ภาษาอังกฤษ ​
และสมรรถนะการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวัสดิการ​
สวัสดิภาพเพ่ือเป็นการส่งเสริมขวัญและกำลังใจให้เป็นข้าราชการท่ีดี 

 

2.2.4 ประเด็นการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 6  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ  มีการกำหนด

เป้าประสงค์  ดังน้ี 

1) เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการ

ศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์เป็นท่ียอมรับทางสังคม 

2) เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง อย่างมี

คุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีเข้มแข็ง 

3) เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา ในการมีส่วนร่วมในการบริหาร 

จัดการศึกษา จากทุกภาคส่วน อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนา 



 
 

1) จัดระบบบริหารจัดการภายในองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ

เป้าหมาย 

ท่ีมุ่งผลสำเร็จอย่างสัมฤทธิผล 

2) ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดทุกระดับ นำหลักธรรมาภิบาลไปสู่​
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

3) ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดทุกระดับ มีการบริการเป็นเลิศ ​
(Service Mine) โดยมุ่งประโยชน์และความพึงพอใจของผู้รับบริการเป็นหลัก 

4) ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด ท่ีมุ่งผลสำเร็จตามภารกิจ 

ท่ีได้รับมอบหมาย 

5) ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแล ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา​
ตามระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา 

6) ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไป​
ตามหลักธรรมาภิบาล 

7) ประสาน สร้างเครือข่ายความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 

2.3  แผนกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียน................................................................ 

กลยุทธ์ระดับองค์กร 

1.​พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้มีประสิทธิภาพ  

2.​พัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม

เพียงพอและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

3.​ส่งเสริมและพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

4.​พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

5.​สนับสนุนและพัฒนาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงาน

ต้นสังกัดและภาคีเครือข่ายการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

2.3.1 ประเด็นกลยุทธ์ด้านคุณภาพผู้เรียน ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

        ​ ​ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1)​ ผู้เรียนมีสุขภาพ อนามัยและส่งเสริมสวัสดิภาพของผู้เรียนตามหลักสุขบัญญัติ 10 

ประการ  

2)​ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพศิลปะ ดนตรี กีฬา  

3)​ ผู้เรียนคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  

4)​ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  



 
 

5)​ ผู้เรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

6)​ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  มีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

7)​ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะท่ีจำเป็นรวมท้ังสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตรและยกระดับผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน  

8)​ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

        ​ ​ มาตรการ 

1)​ พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพ อนามัยและส่งเสริมสวัสดิภาพของผู้เรียนตามหลักสุขบัญญัติ 

10 ประการ  

2)​ พัฒนาผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพศิลปะ ดนตรี กีฬา  

3)​ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  

4)​ พัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  

5)​ พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

6)​ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  มีทักษะความเข้าใจในการ

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

7)​ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะท่ีจำเป็นรวมท้ังสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตร​
และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

8)​ พัฒนานักเรียนให้มี ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ          

ตัวช้ีวัด 

1)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาพ อนามัยและส่งเสริมสวัสดิภาพของผู้เรียนตามหลัก​
สุขบัญญัติ 10 ประการ  

2)​ ผู้ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุนทรียภาพศิลปะ ดนตรี กีฬา  

3)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  

4)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  

5)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

6)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ​
มีทักษะความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

7)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ทักษะท่ีจำเป็นรวมท้ังสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตรและ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  



 
 

8)​ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 

โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์มี  8 โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 147,000 บาท ประกอบด้วย 

1)​ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพ อนามัยและส่งเสริมสวัสดิภาพของผู้เรียนตามหลัก​
สุขบัญญัติ 10 ประการ  

2)​ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพศิลปะ ดนตรี กีฬา  

3)​ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  

4)​ โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  

5)​ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

6)​ โครงการความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  มีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

7)​ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะท่ีจำเป็นรวมท้ังสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตร

และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

8)​ โครงการพัฒนานักเรียนให้มี ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

2.3.2 ประเด็นกลยุทธ์ด้านข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประกอบด้วย ​
1 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์   ส่งเสริมและพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียน​
เป็นสำคัญ 

         ​​ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1)​ ครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2)​ ครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความเข้าใจในการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)  

3)​ ครูมีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน 

4)​ ครูมีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

        ​ ​ มาตรการ 

1)​ พัฒนาครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2)​ พัฒนาครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความเข้าใจ​
ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)  



 
 

3)​ พัฒนาครูให้มีหลักสูตรและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน 

4)​ พัฒนาครูมีหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

         ​​ ตัวช้ีวัด 

1)​ ร้อยละของครูและบุคลากรมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2)​ ร้อยละของครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ]  

3)​ ร้อยละของครูมีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มี

พัฒนาการอย่างรอบด้าน 

4)​ ร้อยละของครูมีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ มี  4  โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 18,000 บาท ประกอบด้วย 

1)​ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2)​ โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

3)​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์เรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน 

4)​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
 

2.3.3 ประเด็นกลยุทธ์ด้านสิทธิและโอกาสทางการศึกษา ประกอบด้วย  2  กลยุทธ์ 

1. กลยุทธ์  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค อาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้

เหมาะสมเพียงพอและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

​ 2. กลยุทธ์ สนับสนุนและพัฒนาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย จุดเน้น  

ของหน่วยงานต้นสังกัดและภาคีเครือข่ายการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ี

เก่ียวข้อง 

      ​ ​ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1)​ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ให้เอ้ือต่อการใช้งานมอย่างมีประสิทธิภาพ  

2)​ พัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย เอ้ือต่อการ

ใช้งานและจัดการเรียนรู้  

3)​ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4)​ พัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ อย่างเหมาะสม

และเพียงพอ 



 
 

5)​ พัฒนาโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงานต้นสังกัดและภาคีเครือ

ข่ายการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

มาตรการ 

1)​ โรงเรียนมีการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ให้เอ้ือต่อการใช้งานมอย่างมีประสิทธิภาพ  

2)​ โรงเรียนมีการพัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน 

ปลอดภัย เอ้ือต่อการใช้งานและจัดการเรียนรู้  

3)​ โรงเรียนมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท และเอ้ือต่อการเรียนรู้

ของผู้เรียน 

4)​ โรงเรียนมีการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

5)​ โรงเรียนมีการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงานต้นสังกัด

และภาคีเครือข่ายการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

ตัวช้ีวัด 

1)​ ประสิทธิภาพและคุณภาพของระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน 

2)​ ความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย เอ้ือต่อการใช้งานและการจัดการเรียนรู้ของอาคารสถานท่ี 

และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

3)​ ความเหมาะสมและเพียงพอ รวมถึงการใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกโรงเรียน 

4)​ ความเหมาะสมและเพียงพอของส่ือเทคโนโลยี ท่ีใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้  

5)​ ผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงานต้นสังกัด

และภาคีเครือข่ายการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
 

โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ มี 19 โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 803,000 บาท ประกอบด้วย 

1)​ โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ให้เอ้ือต่อการใช้งานมอย่างมีประสิทธิภาพ  

2)​ โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย 

เอ้ือต่อการใช้งานและจัดการเรียนรู้  

3)​ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท และเอ้ือต่อการเรียนรู้​
ของผู้เรียน  

4)​ โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ​
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

5)​ โครงการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 



 
 

6)​ โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

7)​ โครงการดำเนินงานตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

8)​ โครงการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  

9)​ โครงการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว  

10)​โครงการดำเนินงานตามโครงการวัยใส ห่างไกลยาเสพติด 

11)​โครงการดำเนินงานตามโครงการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 

(D.A.R.E) 

12)​โครงการดำเนินงานตามโครงการอาหารกลางวัน 

13)​โครงการดำเนินงานตามโครงการอาหารเสริมนม  

14)​โครงการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนปลอดขยะ น้อมนำศาสตร์พระราชา​
สู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน 

15)​โครงการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาโรงเรียนในพ้ืนท่ีพิเศษ (พ้ืนท่ีสูงฯ พ้ืนท่ีเกาะ) 

16)​โครงการดำเนินงานตามโครงการโครงการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วม ​
ในการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีปลอดภัยตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

17)​โครงการดำเนินงานตามโครงการป้องกันอันตรายจากสารเคมีทางการเกษตรโครงการ

ดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

18)​โครงการดำเนินกิจกรรมตามโครงการแนวทางบริหารจัดการ

น้ำ................................................................​
ให้เพียงพอและมีคุณภาพอย่างย่ังยืนแบบมีส่วนร่วม 

19)​โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

2.3.4 ประเด็นกลยุทธ์ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 1  กลยุทธ์ 

กลยุทธ์   พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้มีประสิทธิภาพ  

เป้าหมายกลยุทธ์ 

1)​ โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ  

2)​ โรงเรียนมีการบริหารงานองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการ

จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

3)​ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคคล และภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 

4)​ โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  

5)​ ระบบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนเน้นพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 



 
 

6)​ โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

7)​ โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ​
และการจัดการเรียนรู้  

      ​ ​ มาตรการ 

1)​ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ  

2)​ พัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา​
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

3)​ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคคล และภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  

4)​ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  

5)​ พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่ม

เป้าหมาย 

6)​ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

ตัวช้ีวัด 

1)​ ประสิทธิภาพของระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถาน

ศึกษา  

2)​ การพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาโดย

ใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

3)​ การมีส่วนร่วมของบุคคล และภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  

4)​ ประสิทธฺภาพของระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  

5)​ ประสิทธิภาพของการบริหารงานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

6)​ ประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้  

โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ มี  6  โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 140,340 บาท ประกอบด้วย 

1)​ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถาน

ศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  

2)​ โครงการพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

3)​ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคคล และภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  

4)​ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  



 
 

5)​ โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

6)​ โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ส่วนท่ี 3  
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวยั 

 

การประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา​
ข้ันพ้ืนฐาน และการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดว่าต้องเป็น

มาตรฐานท่ีสถานศึกษาปฏิบัติได้จริง ประเมินได้จริง กระชับและจำนวนน้อย  แต่สามารถสะท้อนบริบทของ

สถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาได้จริง  ข้อมูลท่ีได้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ต้ังแต่

ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับหน่วยงานต้นสังกัด และระดับชาติ  ดังน้ัน  การกำหนด

มาตรฐานการศึกษาจึงเน้นท่ีคุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษาและคุณภาพครูมีความสอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาชาติและข้อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  มาตรฐาน

การศึกษาในแต่ละระดับ กำหนดเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี  5 ระดับ คือ ระดับกำลังพัฒนา 

ระดับปานกลาง  ระดับดี  ระดับดีเลิศ  และระดับยอดเย่ียม 
 

ท้ังน้ี เพ่ือให้การพิจารณาระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาจะนำมาเปรียบเทียบและใช้เป็นแนวทาง               

การกำหนดเกณฑ์การวัดผลและประเมินผล ท่ีสามารถนำมาเป็นเกณฑ์ของสถานศึกษาได้ ดังน้ี  
 

เกณฑ์การประเมินค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ และการแปลผล 

ประเด็นการแปลผลคุณภาพ ระดับคุณภาพ ร้อยละของผลการประเมิน 

ยอดเย่ียม 5 81.00 – 100.00 

ดีเลิศ 4 71.00 – 80.00 

ดี 3 61.00 – 70.00 

ปานกลาง 2 51.00 – 60.00 

กำลังพัฒนา 1 0.00 – 50.00 

 

รายละเอียดของมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดเป็นมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา   ​
ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย​
โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

 

 

 



 
 

 

 

     มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ. 2561  มีจำนวน  3  มาตรฐาน ได้แก่ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ       

      ตนเองได้ 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

2.5   ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำ ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง   

      การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

การต้ังค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 



 
 

​ การต้ังค่าเป้าหมายของ โรงเรียน................................................... โดยยึดจากการต้ังค่าเป้าหมายท่ี

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ในระดับการศึกษาปฐมวัย ท้ังน้ีได้ยึดตามบริบท

ของโรงเรียนได้ ดังน้ี 

 

 

การต้ังค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน................................................... 

ระดับการศึกษาปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  .................... 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 

ระดับเขตพ้ืนที่ 

ค่าเป้าหมาย ​
ของโรงเรียน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดี ดีเลิศ 

1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
ดี ดีเลิศ 

1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
ดี ดีเลิศ 

1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
ดี ดีเลิศ 

1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสิติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได ้
ดี ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการเรียนรูอ้ย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเ้พ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์สำหรับครู 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 



 
 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 

การจัด ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เฉล่ียระดับคุณภาพ 3 มาตรฐาน ดี ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 4  
สรุปผลคณุภาพการศึกษาและแนวทางการพัฒนา 

 

1.  สรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาตามรายมาตรฐานระดับการ

ศึกษาปฐมวัย 3 มาตรฐาน ดังน้ี 
 

อภิปรายผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็กระดับปฐมวัย ได้ระดับคุณภาพคือ ยอด

เย่ียม 
 

 

ลำดับ 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพท่ีได้ 

5 4 3 2 1 

1 พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้ 

✓     

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ์ได้ 

✓     

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ

สังคม 

✓     

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 

และแสวงหาความรู้ได้ 

✓     

สรุปภาพรวมระดับคุณภาพ ได้  5  (ยอดเย่ียม) 

 

   มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
   

โรงเรียน................................................... ได้ดำเนินการส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ให้

เหมาะสมกับวัย ได้แก่  1) พัฒนาการด้านร่างกาย โดยส่งเสริมให้ร่างกายเด็กมีความแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และ

ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  2) พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ส่งเสริมให้เด็กสามารถควบคุมและแสดง 

ออกทางอารมณ์ได้  3) พัฒนาการด้านสังคม ส่งเสริมให้เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองได้ และเป็นสมาชิกท่ีดี

ของสังคม  ​
4) พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่งเสริมให้เด็กสามารถส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  ​



 
 

ซ่ึงมีผลการพัฒนาคุณภาพเด็กท้ัง  4  ด้าน อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  โดยมีผลมาจากประเด็นพิจารณาต่าง ๆ 

ดังน้ี 
 

ประเด็นพิจารณา 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัย 

ของตนเอง      โรงเรียน................................................... ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็ก  ให้มีพัฒนาการ

ด้านร่างกาย  ส่งเสริมให้เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี  

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติเป็นนิสัย  ปฏิบัติตนตามข้อ

ตกลง เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรคส่ิงเสพติดและระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม 

และสถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย  ซ่ึงเกิดจากการดำเนินงานท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา  ดังน้ี 

การดำเนินงานในช้ันเรียน 

​ ในการดำเนินกิจกรรมระดับช้ันเรียน ครูผู้สอนในระดับช้ันอนุบาล 2 และอนุบาล 3 ได้มีการส่งเสริมให้

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายท่ีแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและสามารถดูแลความปลอดภัยของตนเอง ​
โดยผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ​
เพ่ือการพัฒนาสภาพแวดล้อมของเด็กให้มีความพร้อมในการเรียนรู้ประสบการณ์ และการพัฒนากล้ามเน้ือ​
ของเด็กให้มีความแข็งแรง และได้มีกิจกรรมต่างๆ เพ่ิมเติมสอดแทรกในช้ันเรียน ได้แก่  กิจกรรมการเต้น

ประกอบเพลง ดนตรี เพ่ือให้เด็กสนใจ มีความสุข และแสดงออกผ่านเสียงเพลงและดนตรี  กิจกรรมกลางแจ้ง 

เคร่ืองเล่นสนามเพ่ือพัฒนากล้ามเน้ือมัดใหญ่สำหรบเด็กปฐมวัยให้มีความแข็งแรง คล่องแคล่ว ประสานสัมพันธ์

กันได้ดี 

 

การดำเนินงานระดับสถานศึกษา  

การดำเนินงานส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัย

ของตนเอง ได้ส่งเสริมให้มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2564 ในโครงการ​
และกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี 

 

o​ โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย ​
เอ้ือต่อการใช้งานและจัดการเรียนรู้ 

​ ​ กิจกรรมพัฒนาเคร่ืองเล่นสนามสำหรับเด็กปฐมวัยให้มีความเหมาะสม และปลอดภัย ​
ทางสถานศึกษาได้มีการส่งเสริมให้เด็กได้มีการเล่นกลางแจ้งเพ่ือให้เด็กได้เกิดประสบการณ์ และพัฒนาการ​
ของเด็กด้วยตัวเด็กเอง โดยมีการจัดพัฒนา ปรับปรุง เคร่ืองเล่นสนามให้เด็กได้มีโอกาสออกไปนอกห้องเรียน

เพ่ือออกกำลัง เคล่ือนไหวร่างกายและแสดงออกอย่างอิสระ โดยยึดความสนใจและความสามารถของเด็ก​
แต่ละคนเป็นหลัก อีกท้ังเด็กได้ปีนป่าย โยกหรือไกว หมุน โหน เดินทรงตัว หรือ เล่นเคร่ืองเล่นล้อเล่ือน ​
การเล่นทราย การเล่นน้ำ การเล่นสมมติในบ้านจำลอง การเล่นในมุมช่างไม้ การเล่นกับอุปกรณ์กีฬา ​
การเล่นเกมการละเล่น ฯลฯ   ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมิน​



 
 

อยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.44)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง​
อยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00) 

​ ​ กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงปลูก

สร้างอ่ืนๆ สืบเน่ืองจากทางสถานศึกษาได้ทำหนังสือขอสนับสนุนอาคารเรียน เพ่ือทดแทนอาคารเรียนหลังเดิม 

และในช่วงระหว่างการจัดสรรสนับสนุนงบประมาณจากทางต้นสังกัด ทางสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมสำหรับ 

ปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ และส่งปลูกสร้างอ่ืนๆ เพ่ือสนับสนุน​
การซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีทรุดโทรม และจะเป็นอันตรายต่อเด็ก ซ่ึงทางสถานศึกษาได้เน้นถึงความปลอดภัย

ของเด็กเป็นสำคัญ ตามนโยบายหลักของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ซ่ึงเป็นต้นสังกัดของสถานศึกษา ซ่ึงผล​
การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  ​
และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน  

กิจกรรมจัดและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ 

จากการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ตาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และมีพัฒนาการตามวัย ​
ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างเป็นองค์รวม รวมถึงเด็กได้รับการจัดประสบการณ์​
ท่ีเหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้เพ่ือช่วยให้เด็กมีพัฒนาการและเกิดการเรียนรู้ตามจุดหมายของหลักสูตรการ

ศึกษาปฐมวัย  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ​
ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.22)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอด

เย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

​ การดำเนินงานท้ังในระดับห้องเรียนและการดำเนินงานในระดับสถานศึกษา  ตลอดปีการศึกษา 2564  

ดังกล่าว  ส่งผลให้คุณภาพเด็กด้านมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัย

ของตนเอง มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
 

 

​ ประเด็นพิจารณา 1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์   

โรงเรียน...................................................ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  

โดยมีการส่งเสริมให้เด็กมีความร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม  รู้จักยับย้ังช่ังใจ อดทนในการ 

รอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน  มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี   มีความ

ม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ี รับผิดชอบ อดทนอดกล้ันซ่ือสัตย์สุจริต มี

คุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด ช่ืนชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว  เด็ก

ร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับย้ังช่ังใจ อดทนในการรอคอยยอมรับและพอใจ​



 
 

ในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน  มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี  มีความม่ันใจ  กล้าพูด  ​
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ  รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน ซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด ช่ืนชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว  ซ่ึงเกิดจากการ

ดำเนินงานท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา  ดังน้ี 
  



 
 

การดำเนินงานระดับช้ันเรียน  

ครูได้ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ของเด็กโดยการจัดสภาพแวดล้อม และส่ือ​
การจัดประสบการณ์  รวมถึงมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ในช้ันเรียนให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมตามแผน​
การจัดประสบการณ์ท่ีได้ออกแบบไว้  ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสอดคล้องกับพัฒนาการ

และศักยภาพของเด็กรายบุคคล ได้แก่  1) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ   2) กิจกรรมกลางแจ้ง  3) กิจกรรม

เสริมประสบการณ์  4) กิจกรรมสร้างสรรค์  5) กิจกรรมเกมการศึกษา  6) กิจกรรมเสรี  และกิจกรรมอ่ืน ​
เช่น  กิจกรรมทำสมาธิก่อนนอน  โดยมีการบันทึกผลการจัดประสบการณ์และมีการประเมินพัฒนาการ​
ด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก  เพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ ​
จิตใจของเด็กอย่างต่อเน่ือง และสม่ำเสมอ 

 
  

การดำเนินงานระดับสถานศึกษา  

ได้มีการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้จากการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ ของเด็กท่ีเหมาะสมตามช่วงวัยได้ ในภาพรวมของสถานศึกษาได้ส่งเสริมให้

มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2564  ในโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ดังน้ี 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

 กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคนิค กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ​
(Active learning)   มีการจัดกิจกรรมท่ีให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมเกษตรปลอดภัย  ​
เด็กได้เรียนรู้ประสบการณ์ในเร่ืองพืชผักและวิธีการเพาะปลูก ท่ีตนเองต้องการปลูก และลงมือปฏิบัติ ปลูกผัก 

ดูแลรักษา ตลอดจนเก็บเก่ียวผลผลิต  ให้ผู้เรียนได้ทักษะการสังเกตและตกผลึกความรู้ด้วยตนเอง  ซ่ึงผลการ

ประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผล

การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)     

 

o​ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมประจำสัปดาห์   เป็นกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือให้

การอบรมเด็กในหัวข้อต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์กับการประพฤติปฏิบัติตนของเด็กนักเรียน  มุ่งเน้นการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านต่าง ๆ  โดยได้บูรณาการร่วมกับกิจกรรมหน้าเสาธง คณะครู

ได้อบรมให้ความรู้ ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติตนร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ใน

ระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00)     

o​ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ   



 
 

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  

โรงเรียน.....................................มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  ตามโครงการ

โรงเรียนวิถีพุทธ  โดยสอดแทรกกิจกรรมต่าง ๆ  ให้อยู่ในวิถีชีวิตประจำวันของนักเรียน  ได้แก่ การสวดมนต์

ไหว้พระและแผ่เมตตาทุกเช้าในช่วงกิจกรรมหน้าเสาธง  การพิจารณาอาหารก่อนรับประทานอาหารกลางวัน  

เพ่ือปลูกฝังให้รับประทานอาหารอย่างมีสติ  การจัดกิจกรรมบริหารจิต ทำสมาธิก่อนเข้าเรียนในภาคบ่าย    มี

การประกาศยกย่องนักเรียนท่ีทำความดีเพ่ือเน้นย้ำและเสริมแรงในการทำความดีของนักเรียน และมีกิจกรรม

เข้าค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  เพ่ือพัฒนาและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ให้เกิด

กับนักเรียนทุกคน  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ ​
(ค่าเฉล่ีย 4.33)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ ​
(ค่าเฉล่ีย  4.20)  

 

o​ โครงการการบริหารแบบมีส่วนร่วม ในการปฏิบัติทางการเกษตรปลอดภัยตามวิถี

เศรษฐกิจพอเพียง    

กิจกรรมพัฒนากระบวนการปฏิบัติการ การบริหารแบบมีส่วนร่วม ในการปฏิบัติทางการเกษตร

ท่ีปลอดภัยตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน....................................มีการส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความ

เข้าใจในการทำเกษตรปลอดภัย  ท้ังการเตรียมดิน  ปรุงดิน  การเพาะปลูกพืชผัก  โดยไม่ใช้สารเคมีทางการ

เกษตร  ส่งผลให้นักเรียนได้รับประโยชน์จากการปลูกพืชผักปลอดสารพิษ  และนำไปประกอบเพ่ือรับประทาน

อาหารท่ีโรงเรียน ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

(ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)    

  การดำเนินการท้ังในระดับช้ันเรียนและในระดับสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 2564 ดังกล่าว

บูรณาการส่งผลให้ด้านพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์  มีคุณภาพอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม 

 
  

ประเด็นพิจารณา 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม    

โรงเรียน....................................ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง

และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  โดยมีการส่งเสริมให้เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน  ​
มีวินัยในตนเอง  ประหยัดและพอเพียง  มีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน  มีมารยาท

ตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การย้ิมทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่   เป็นต้น  ยอมรับหรือเคารพ

ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว  เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น  

เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ความรุนแรง  ซ่ึงเกิดจากการดำเนินงาน​
ท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา ดังน้ี 



 
 

 
 

การดำเนินงานระดับช้ันเรียน  

ครูได้ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็กโดยการจัดสภาพแวดล้อม และส่ือการจัดประสบการณ์  

รวมถึงมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ในช้ันเรียนให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ท่ีได้ออกแบบ

ไว้  ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  และสอดคล้องกับพัฒนาการและศักยภาพของเด็กรายบุคคล 

ได้แก่  1) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ  2) กิจกรรมกลางแจ้ง   3) กิจกรรมเสริมประสบการณ์   ​
4) กิจกรรมสร้างสรรค์   5) กิจกรรมเกมการศึกษา  6) กิจกรรมเสรี   โดยมีการบันทึกผลการจัดประสบการณ์

และมีการประเมินพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก  เพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง  

  

การดำเนินงานระดับสถานศึกษา  

o​ โครงการพัฒนานักเรียนให้มี ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

กิจกรรมร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน   เป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียน....................................ดำเนินการ มีการ

จัดต้ังคณะกรรมการดำเนินการ นำระบบโปรแกรมสหกรณ์มาใช้ในการบริหารจัดการ มีการจัดหาสินค้ามา

จำหน่ายตามความจำเป็นและความเหมาะสมกับเด็กนักเรียนของโรงเรียน  มีคณะครูและนักเรียนร่วมกัน

รับผิดชอบดูแล โดยมีนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาตอนปลายเข้ามาดำเนินกิจกรรม และเด็กนักเรียนในทุก

ระดับช้ันได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกสหกรณ์  โดยกิจกรรมดังกล่าว นอกจากจะเป็นการเรียนรู้เร่ืองการจัดการร้านค้า

โรงเรียนโดยการปฏิบัติจริง และเรียนรู้เร่ืองของระบบสหกรณ์แล้ว  ยังมีเป้าหมายเพ่ือให้นักเรียนมีทักษะการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน  ฝึกการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม  ฝึกให้มีความรับผิดชอบต่องานส่วนรวม  ส่งเสริมการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย  ฝึกฝนตนเองในคุณลักษณะด้านความซ่ือสัตย์สุจริต  และส่งเสริมให้นักเรียน

ตระหนักเห็นคุณค่าของความประหยัด  ใช้จ่ายอย่างมีหลักการ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนิน

กิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.67)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการ

ดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60) 

 

o​ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์   

กิจกรรมการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์   โรงเรียน....................................มีการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตอาสา รู้จักการทำประโยชน์ให้ผู้อ่ืนและสังคม  โดยจัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์

ตลอด              ปีการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น  การบำเพ็ญประโยชน์ร่วมกับกิจกรรม Big Cleaning  

ภายในโรงเรียน                 การบำเพ็ญประโยชน์ภายในชุมชน เป็นต้น  ซ่ึงการจัดกิจกรรมดังกล่าว เป็นการ

ปลูกฝังให้เด็กเป็นผู้มีน้ำใจต่อคนรอบข้าง  รู้จักช่วยเหลือผู้อ่ืนในสังคม  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80)      

 



 
 

กิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม   

โรงเรียน................................................................ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีซ่ึงเป็นสถานประกอบการทางการท่องเท่ียว 

และเป็นหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  มีการส่งเสริมการดำเนินงาน

โครงการท่ีสอดคล้อง  เช่น  โครงการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการปฏิบัติทางการเกษตรปลอดภัยตามวิถี

เศรษฐกิจพอเพียง  มีการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ทางส่ิงแวดล้อมท่ีหลากหลาย  เช่น  ฐานเกษตรปลอดภัย

ภายในโรงเรียน ให้เด็กได้ทำการศึกษาสภาพส่ิงแวดล้อมธรรมชาติของการปลูกพืชผักปลอดภัยของเด็ก อีกท้ัง

ยังมีสวนเกษตรของแม่ทองใบ ท่ีเป็นสวนเกษตรของเกษตรกรในชุมชนรอบร้ัวโรงเรียน ซ่ึงเป็นสถานท่ีท่ีทาง

โรงเรียนได้นำเด็กจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เก่ียวกับส่ิงแวดล้อม เป็นต้น  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพ

การดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึง

พอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00) 

การดำเนินการท้ังในระดับช้ันเรียนและในระดับสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 2564 ดังกล่าว

บูรณาการส่งผลให้ด้านพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม มีคุณภาพอยู่

ในระดับ ยอดเย่ียม 

 
 

ประเด็นพิจารณา 1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ 

แสวงหาความรู้      โรงเรียน....................................ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้าน

สติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยมีการส่งเสริมให้เด็กสามารถ สนทนา

โต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อ่ืนเข้าใจ  ต้ังคำถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ  อ่าน

นิทานและเล่าเร่ืองท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  มีความสามารถในการคิดรวบยอด  การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา และสามารถตัดสินใจในเร่ืองง่าย ๆ ได้สร้างสรรค์ผลงานตาม

ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคล่ือนไหวท่าทาง  การเล่นอิสระเป็นต้น  และใช้ส่ือเทคโนโลยี 

เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น  เป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  ​
ซ่ึงเกิดจากการดำเนินงานท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา ดังน้ี 
 

การดำเนินงานระดับช้ันเรียน  

ครูได้ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กโดยการจัดสภาพแวดล้อม และส่ือการจัดประสบการณ์  

รวมถึงมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ในช้ันเรียนให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ท่ีได้ออกแบบ

ไว้  ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  และสอดคล้องกับพัฒนาการและศักยภาพของเด็กรายบุคคล 

ได้แก่  1) กิจกรรมเสริมประสบการณ์  2) กิจกรรมเกมการศึกษา  3) กิจกรรมสร้างสรรค์  ​
4) กิจกรรมกลางแจ้ง  5) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ  6) กิจกรรมเสรี และกิจกรรมอ่ืน เช่น กิจกรรมบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมเล่านนิทาน กิจกรรมเล่าเร่ืองจากภาพ โดยมีการบันทึกผลการจัดประสบการณ์​
และมีการประเมินพัฒนาการด้านด้านสติปัญญาของเด็ก เพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม

พัฒนาการด้านสติปัญญาอย่างต่อเน่ือง   
 



 
 

 

การดำเนินงานระดับสถานศึกษา 

o​ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โรงเรียนได้ดำเนิน

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นกิจกรรมหน่ึงในโครงการ​
บ้านวิทยาศาสตร์น้อย โดยพัฒนาการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  และมีเป้าหมาย​
ในการปลูกฝังให้เด็กๆ มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติ และเทคโนโลยีด้วยกิจกรรมท่ีสร้างความ

สนุกสนาน ความเพลิดเพลิน ความสนใจใคร่รู้  และความกระตือรือร้น ความใฝ่เรียนรู้ตามระดับช่วงวัยของผู้

เรียน  ​
ฝึกทักษะการสังเกต รู้จักต้ังคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เด็กในระดับปฐมวัย

เหล่าน้ีเติบโตข้ึนเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์และมีความรู้​
ทางวิทยาศาสตร์ท่ีดี แต่เน่ืองด้วยปีการศึกษา 2564 ได้ประสบปัญหาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือ

ไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเป็นไปด้วยความล่าช้า ​
แต่ยังสามารถช่วงสร้างประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม เข้ากับสถาณการณ์ในปัจจุบัน  ซ่ึงผล

การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.56)  และ

ผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00) 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ 

อย่างรอบด้าน    

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โรงเรียน​
....................................ได้ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ผ่านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยเฉพาะอย่างย่ิงพัฒนาการท่ีสำคัญอันดับแรกคือ พัฒนาการทางด้านร่างกาย ​
ผ่านส่ือต่างๆ เช่น เคร่ืองเล่นสนาม ส่ือการการเรียนรู้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน เป็นต้น ท่ีสามารถส่งเสริม​
ให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยครบท้ัง 4 ด้าน โดยการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนผ่านส่ือและเคร่ืองเล่น​
ท่ีหลากหลาย ได้มีเคร่ืองเล่นเพ่ือใช้ในการเล่นออกกำลังกายฝึกการเคล่ือนไหว พัฒนากล้ามเน้ือมัดเล็ก​
คือการพัฒนากล้ามเน้ือมือและตาให้ทำงานประสานสัมพันธ์กัน พัฒนากล้ามเน้ือมัดใหญ่ท่ีแขน ขาให้แข็งแรง

ฝึกการทรงตัว ฝึกความกล้าหาญ และการตัดสินใจฝึกทักษะการทำงานของร่างกาย และฝึกพัฒนาการ​
ด้านอารมณ์ สังคมและสติปัญญา การรับรู้ความคิดฝัน และเลียนแบบจากของจริง ทำให้เด็กรู้จักปรับส่ิงใหม่​
ให้เข้ากับส่ิงท่ีคุ้นเคยหรือ รู้จักแล้วคิดและเข้าใจธรรมชาติตามท่ีเป็นจริง ช่วยฝึกการรู้จักอยู่ร่วมกับเพ่ือนๆ​
ในสังคมได้อย่างถูกต้องและมีความสุข และให้ผู้ปกครองได้รับความรู้เก่ียวกับการส่งเสริมพัฒนาการให้แก่เด็ก

อย่างถูกวิธี จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์สังคมและสติปัญญาให้แก่นักเรียนระดับ

ปฐมวัยข้ึน ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ ​



 
 

(ค่าเฉล่ีย 4.22)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ ​
(ค่าเฉล่ีย 4.00) 

 

การดำเนินการท้ังในระดับช้ันเรียนและในระดับสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 2564 ดังกล่าว

บูรณาการส่งผลให้ด้านพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้มี

คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 



 
 

อภิปรายผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับปฐมวัย 
 

  ได้ระดับคุณภาพ  คือ  ยอดเย่ียม 
 

 

ลำดับ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพท่ีได้ 

5 4 3 2 1 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับ

บริบทของท้องถ่ิน 
 ✓    

2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ✓     

3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ✓     

4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและ

เพียงพอ 
 ✓    

5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
✓     

6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วม 
✓     

สรุปภาพรวมระดับคุณภาพ  ได้  5  (ยอดเย่ียม) 

 

   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 

โรงเรียน................................................................ได้ดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบ

คลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากร ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ และ

ด้านระบบประกันคุณภาพภายใน  โดยเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  มีการ

กำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง  เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา  มีผลการพัฒนาคุณภาพด้านกระบวนการบริหารจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม โดยมีราย

ละเอียดตามประเด็นพิจารณาดังต่อไปน้ี 
 

ประเด็นพิจารณา 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน   

โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีครอบคลุมการพัฒนาท้ัง 4 ด้านของเด็กได้แก่  ​
1) ด้านร่างกาย  2) ด้านอารมณ์ จิตใจ  3) ด้านสังคม  4) ด้านสติปัญญา  พัฒนาหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น

สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและท้องถ่ิน  มีการออกแบบ

การจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ

ปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กรายบุคคล ตลอดจนสอดคล้องกับวิถีชีวิต​
ของครอบครัว ชุมชน  มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 ​
ในโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องได้แก่  



 
 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ 

รอบด้าน 

กิจกรรมการจัดและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โรงเรียน....................................ได้ใช้

หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ในการเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียนช้ันอนุบาล 2 และอนุบาล 3 โดยมี 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของท้องถ่ิน และครอบคลุม               

การพัฒนาท้ัง 4 ด้านของเด็กได้แก่  1) ด้านร่างกาย  2) ด้านอารมณ์ จิตใจ  3) ด้านสังคม  4) ด้านสติปัญญา  

รวมไปถึงการวัดและประเมินผลเพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับข้ันตอนของการพัฒนาการ ในทุก

ด้านอย่างเป็นองค์รวม มีคุณภาพและเต็มศักยภาพ สามารถท่ีจะใช้ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุขต่อไป ซ่ึง

ผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.22)  และผล

การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

o​ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา

ให้มีประสิทธิภาพ   

กิจกรรมจัดทำและพัฒนาแผน (คู่มือ) พัฒนามาตรฐานระบบประกันคุณภาพภายใน ​
โรงเรียน................................................................มีการจัดทำแผน (คู่มือ) ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในข้ึนเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องมีความรู้ 

ความเข้าใจเก่ียวกับระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน และเพ่ือให้มีคู่มือในการประเมินคุณภาพตาม

มาตรฐานซ่ึงจะนำไปสู่การพัฒนาเคร่ืองมือในการจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลตามมาตรฐานท่ีโรงเรียนกำหนด

ข้ึน เพ่ือทำรายงานการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report)  ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน................................................................โดย

ปีการศึกษา 2565  มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัยเป็น 3  มาตรฐาน ได้แก่  มาตรฐานท่ี 1 

ด้านคุณภาพของเด็ก   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 3 การ

จัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  เน่ืองจากโรงเรียน................................................................มีความโดด

เด่นในการจัดและพัฒนาสภาพแวดล้อม ตลอดจนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย จึงกำหนดและ

พัฒนามาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีความครอบคลุมกับบริบทของสถานศึกษามากข้ึน  

ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  

และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80)   

 

การดำเนินการดังกล่าวตลอดปีการศึกษา 2565  ส่งผลให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน  มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 



 
 

ประเด็นพิจารณา 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน     โรงเรียนได้จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็ก  โดยจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับ  ช้ันเรียน ​
ท้ังระดับช้ันอนุบาล 2 และอนุบาล 3  มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 2565  ดังน้ี 

 

o​ โครงการพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานบุคลากร   โรงเรียน....................................มีการวางแผนงาน

บริหารบุคลากร โดยยึดหลักการมอบหมายภาระ หน้าท่ี การปฏิบัติงานตามฝ่ายงานต่าง ๆ ตามหลักการ

กระจายอำนาจให้มีความเหมาะสมกับความรู้ ความสามารถ ความถนัด และประสบการณ์ในการทำงานของ

บุคลากร  อีกท้ังยังมีการบริหารจัดการบุคลากรให้มีความเพียงพอต่อภาระงานท่ีกำหนดไว้อย่างชัดเจน  เพ่ือให้

ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาท่ีวางไว้ และมีการส่งเสริมให้

บุคลากรได้รับการพัฒนาในสายงานอย่างต่อเน่ือง  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม   ​
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)   และผลการประเมินความ  พึงพอใจในการดำเนิน

งานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)           

 

กิจกรรมพัฒนาระบบควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพ  โรงเรียน....................................มีการ

วิเคราะห์และประเมินความเส่ียง (Risk) เพ่ือควบคุมให้มีความเส่ียงในการบริหารงานท้ัง 4 ด้าน ของโรงเรียน

ให้น้อยท่ีสุด โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมในการสร้างการรับรู้แก่คณะครูและบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจใน

การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ การตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม โครงการ และการรายงานผล​
การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ เพ่ือนำมาปรับปรุง พัฒนาการดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนงาน​
และเป้าหมายของระบบประกันคุณภาพภายในตามท่ีโรงเรียนกำหนดไว้  ส่งผลให้บุคลากรปฏิบัติงาน​
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  ผู้ปกครองและชุมชนมีความ ม่ันใจและพึงพอใจในคุณภาพของผู้

เรียนและระบบการบริหารงานของโรงเรียน  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้

เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00)     

 

 

o​ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพของบุคลากร (เช่น ID plan อบรมพัฒนา 

ศึกษาดูงาน PLC)   โรงเรียน....................................มีการกำหนดกิจกรรม / โครงการท่ีเก่ียวข้องกับการ 



 
 

เพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากรในโรงเรียนอย่างต่อเน่ืองในทุกปีการศึกษา  มีการกำหนดให้

บุคลากรพัฒนาตนเองโดยการวางแผนพัฒนาตนเองในแต่ละปีการศึกษา ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมอบรม

สัมมนาจากแหล่งวิทยาการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และคุณธรรม จริยธรรมของครู  ใน

ปีการศึกษา 2564  นอกจากส่งเสริมให้คณะครูเข้ารับการอบรมในหลักสูตรท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอน  ​
และการดำเนินงานสนับสนุนการสอนแล้ว  ยังมีการจัดให้บุคลากรมีโอกาสไปศึกษา ดูงานนอกสถานท่ี ​
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ และเปิดโอกาสให้บุคลากรได้แลกเปล่ียนแนวคิดในการพัฒนาการเรียน 

การสอน โดยจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือให้ครูและบุคลากร ได้ร่วมพูดคุยสะท้อนผลการ​
จัดการเรียนรู้ ร่วมวางแผนในการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนร่วมกันพัฒนา  การจัดการเรียนรู้ ​
และส่งเสริมการทำงานเป็นทีม   ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.67)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ใน

ระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)           

 

กิจกรรมส่งเสริมการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ  โรงเรียน....................................ส่งเสริมให้มี  ​
การนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ  โดยฝ่ายวิชาการดำเนินการจัดทำเอกสารคู่มือประกอบการนิเทศ  เพ่ือใช้ใน

การดำเนินงานระบบนิเทศภายใน  มีการจัดทำเอกสารการนิเทศห้องเรียน  นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ​
จัดทำแฟ้มเอกสารการนิเทศ และสมุดบันทึกการนิเทศห้องเรียนให้คณะครู โดยผู้ดำเนินการนิเทศ ได้แก่ ผู้

อำนวยการโรงเรียน ได้นิเทศห้องเรียนและให้กำลังใจครูผู้สอน ตลอดจนให้กำลังใจนักเรียนในการเรียนรู้  ​
มีการช้ีแนะและให้คำปรึกษาแก่ครูผู้สอน  เพ่ือการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพข้ึน  

นอกจากน้ีทางโรงเรียนยังมีการกรอกแบบนิเทศห้องเรียน  เพ่ือเป็นการสำรวจความพร้อมในการจัดกิจกรรม​
การเรียนรู้ ในรูปแบบ Google Form  และนำข้อมูลการนิเทศในรูปแบบดังกล่าวมาใช้เป็นข้อมูลในการจัด​
เตรียมความพร้อมของห้องเรียนและความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อีกด้วย  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60)           

 
 

กิจกรรมส่งเสริมขวัญและกำลังใจบุคลากร   โรงเรียน....................................มีส่งเสริมขวัญและ

กำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ  โดยส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน

โครงการ เพ่ือให้เกิดการทำงานเป็นทีม  เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกคนร่วมรับรู้ ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ​
ร่วมประเมินผล และร่วมรับผิดชอบ ช่ืนชม ผลการดำเนินงานร่วมกัน ส่งผลให้เกิดความสมัครสมานสามัคคี​
ในหมู่คณะ และส่งผลให้การดำเนินงานในแต่ละโครงการ / กิจกรรมสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  นอกจากน้ียัง

ส่งเสริมให้มีกิจกรรมเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรในองค์กร เช่น  กิจกรรมแลกของขวัญเน่ืองในวัน ข้ึนปี

ใหม่  กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพ่ือให้บุคลากรได้มีขวัญกำลังใจ และมีแรงบันดาลใจท่ีสามารถนำมาใช้​



 
 

ในการพัฒนาการศึกษาต่อไป  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมิน​
อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.67)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่

ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

การดำเนินการดังกล่าวตลอดปีการศึกษา 2565 ส่งผลให้การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  ​
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
 

ประเด็นพิจารณา 2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์     โรงเรียนให้

ความสำคัญในการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใช้ประสบการณ์สำคัญในการ

ออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก​
และครอบครัว  มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565  ดังน้ี   

 

o​ โครงการพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานวิชาการ   โรงเรียน....................................มีการดำเนินการพัฒนา

งานในด้านวิชาการอย่างหลากหลาย ครอบคลุมทุกข้ันตอน  ได้แก่  การพัฒนาหลักสูตร  การวิเคราะห์

หลักสูตร การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  การจัดกิจกรรม / กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล  ​
การนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน  การรายงานผลการจัดการเรียนรู้  การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ชุมชน ท้องถ่ินอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนการเรียนรู้​
อย่างเหมาะสม  เรียนรู้ครบตามหลักสูตรฯ อย่างมีคุณภาพและสอดคล้องกับคุณภาพการศึกษา  ตลอดจน​
มีทักษะในการดำเนินชีวิต  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 

ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ 

ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)    

​
 

 



 
 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน 

กิจกรรมส่งเสริมการออกแบบหน่วยประสบการณ์เรียนรู้ / การจัดทำแผนส่งเสริมการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียน....................................มีการดำเนินการส่งเสริมให้ครูได้ออก

แบบหน่วยประสบการณ์เรียนรู้ และการจัดทำแผนส่งเสริมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้กับเด็ก ตามหลักสูตร

สถานศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานการจัดประสบกรณ์การเรียนรู้ โดยคำนึงถึงนโยบายของสำนักคณะ

กรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ซ่ึงเป็นต้นสังกัด 

ท่ีเน้นการปฏิบัติจริง เพ่ือสร้างประสบการณ์เรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน และยังต้องคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของเด็กเป็นสำคัญ ท่ีจะนำไปสู่พัฒนาการครบท้ัง 4 ด้าน ท้ังร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม 

สติปัญญา ของเด็กได้  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

(ค่าเฉล่ีย 4.33)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 4.80)    

o​ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการรู้จักและคัดกรองผู้เรียนรายบุคคล (เย่ียมบ้านนักเรียน, ประเมินผู้เรียนตาม

เคร่ืองมือระบบดูแลฯ)   โรงเรียน....................................ได้ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอนของระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน ได้แก่  การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยส่งเสริมให้ครูประจำช้ันมีการจัดทำข้อมูลนักเรียน

รายบุคคลในแต่ละช้ันเรียน  เพ่ือเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศ    มีการคัดกรองนักเรียน โดยดำเนินการร่วมกัน

ระหว่างครูประจำช้ันและครูผู้สอน ในการคัดกรองนักเรียนท้ังทางด้านการเรียนรู้และพฤติกรรม เพ่ือการ

ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน   ครูมีการสรุปผลการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความสนใจ ความถนัด ​
และความสามารถ  และเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหา  มีการติดต่อประสานงานและประชุมผู้ปกครอง ​
ในการนำนักเรียนเข้าตรวจประเมินผลการเรียนรู้ในหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น  โรงพยาบาลนครพิงค์  ​
สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์  เพ่ือตรวจคัดกรองอย่างละเอียดและเพ่ือสรุปผลการคัดกรองอีกคร้ัง  ​
ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  

และผลการประเมินความ   พึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80)   
 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ   

โรงเรียน................................................................มีการส่งเสริมให้คณะครูในทุกระดับช้ันมีการวางแผนการทำ

งานวิจัย ดำเนินการเก็บข้อมูล และสรุปผลการวิจัยในช้ันเรียน ควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยเม่ือพบปัญหาทางด้านพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ของผู้เรียน  โรงเรียนจะสนับสนุนให้ผู้สอนมีการคิดค้นและ

หาแนวทางใน    การแก้ไขปัญหาดังกล่าว เพ่ือปรับพฤติกรรมและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีข้ึน  โดยใน



 
 

ปีการศึกษา 2565   โรงเรียนได้ส่งเสริมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการวิจัย ตลอดจนปัจจัยท่ีใช้ในการทำ

วิจัย ให้เพียงพอ และสามารถดำเนินการวิจัยให้สำเร็จลุล่วงไปได้  ซ่ึงจากการดำเนินการวิจัยของคณะครู ซ่ึงผล

การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.78)  และ

ผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)   

 

o​ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพของบุคลากร (ID plan อบรมพัฒนา 

ศึกษาดูงาน PLC)   โรงเรียน....................................มีการกำหนดกิจกรรม / โครงการท่ีเก่ียวข้องกับการ 

เพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุคลากรในโรงเรียนอย่างต่อเน่ืองในทุกปีการศึกษา  มีการกำหนดให้

บุคลากรพัฒนาตนเองโดยการวางแผนพัฒนาตนเองในแต่ละปีการศึกษา ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมอบรม

สัมมนาจากแหล่งวิทยาการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และคุณธรรม จริยธรรมของครู  ​
ในปีการศึกษา 2565  นอกจากส่งเสริมให้คณะครูเข้ารับการอบรมในหลักสูตรท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอน  

และการดำเนินงานสนับสนุนการสอนแล้ว  ยังมีการจัดให้บุคลากรมีโอกาสไปศึกษา ดูงานนอกสถานท่ี ​
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ และเปิดโอกาสให้บุคลากรได้แลกเปล่ียนแนวคิดในการพัฒนาการเรียน 

การสอน โดยจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือให้ครูและบุคลากร ได้ร่วมพูดคุยสะท้อนผลการจัด​
การเรียนรู้ ร่วมวางแผนในการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนร่วมกันพัฒนา  การจัดการเรียนรู้ และส่งเสริม

การทำงานเป็นทีม   ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ​
ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.67)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ​
ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)   

 

กิจกรรมส่งเสริมการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ   โรงเรียน....................................ส่งเสริม​
ให้มี  การนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ  โดยฝ่ายวิชาการดำเนินการจัดทำเอกสารคู่มือประกอบการนิเทศ  ​
เพ่ือใช้ในการดำเนินงานระบบนิเทศภายใน  มีการจัดทำเอกสารการนิเทศห้องเรียน  นิเทศการจัดกิจกรรม​
การเรียนรู้ จัดทำแฟ้มเอกสารการนิเทศ และสมุดบันทึกการนิเทศห้องเรียนให้คณะครู โดยผู้ดำเนินการนิเทศ 

ได้แก่ ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้นิเทศห้องเรียนและให้กำลังใจครูผู้สอน ตลอดจนให้กำลังใจนักเรียนในการเรียน

รู้  มีการช้ีแนะและให้คำปรึกษาแก่ครูผู้สอน  เพ่ือการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพข้ึน  

นอกจากน้ีทางโรงเรียนยังมีการกรอกแบบนิเทศห้องเรียน  เพ่ือเป็นการสำรวจความพร้อมในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ ในรูปแบบ Google Form  และนำข้อมูลการนิเทศในรูปแบบดังกล่าวมาใช้เป็นข้อมูลในการจัด

เตรียมความพร้อมของห้องเรียนและความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อีกด้วย  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60) 



 
 

 

o​ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ   

กิจกรรมส่งเสริมการรู้จักและคัดกรองผู้เรียนรายบุคคล (เย่ียมบ้านนักเรียน ประเมินผู้เรียนตาม

เคร่ืองมือระบบดูแลฯ)   โรงเรียน....................................ได้ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอนของระบบดูแล

ช่วยเหลือ​
และคุ้มครองนักเรียน  โดยดำเนินการร่วมกันระหว่างครูประจำช้ันและครูผู้สอน ในการคัดกรองนักเรียน​
ท้ังทางด้านการเรียนรู้และพฤติกรรม  เพ่ือนำข้อมูลมาแก้ไขปัญหาในกรณีท่ีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือ​
เป็นพิเศษ  ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  โดยมีการประสานร่วมมือกับผู้

ปกครองนักเรียน  คณะครูมีการเย่ียมบ้านนักเรียนครอบคลุมหมู่บ้านต่าง ๆ ท้ังในและนอกเขตบริการ ทำให้ครู

ทราบถึงชีวิตความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมทางบ้านของนักเรียนได้อย่างแท้จริง  ครูและผู้ปกครองมีความ

สัมพันธ์อันดีต่อกัน  ครูสามารถนำข้อมูลท่ีได้จากการเย่ียมบ้านมาคัดกรอง ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหาทาง

ด้านต่าง ๆ ​
ได้อย่างเหมาะสม  และนอกจากน้ียังมีการจัดนิทรรศการแลกเปล่ียนเรียนรู้และการเสวนาทางวิชาการเก่ียวกับ

ระบบการดูแล ช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียน  ซ่ึงจัดข้ึน ณ โรงเรียน................................................................ 

นอกจากน้ีโรงเรียน................................................................ยังได้รับเกียรติบัตร  การประเมินการขับเคล่ือน

และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน โดยผ่านการประเมินในระดับทอง  จากสำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความ   พึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้

เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

การดำเนินการดังกล่าวตลอดปีการศึกษา 2565  ส่งผลให้การส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้าน

การจัดประสบการณ์  มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 
 

ประเด็นพิจารณา 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ   

โรงเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญในการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน  มีหลักการดำเนิน

งาน​
คือ Clean  Green  Safe  คำนึงถึงความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย  ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล

และกลุ่ม  มีการเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ  มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีส่ือ    การเรียนรู้  เช่น  ของเล่น  

หนังสือนิทาน  ส่ือจากธรรมชาติ  มีเคร่ืองเล่นสนาม  ส่ือเทคโนโลยี  ส่ือเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้  โดย

โรงเรียนได้วางแผนพัฒนาสภาพแวดล้อม  มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 2565 ดังน้ี   



 
 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กให้มีพัฒนาการ

อย่างรอบด้าน 

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้ห้องศูนย์ส่ือเพ่ือการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

โรงเรียน....................................ได้จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้ห้องศูนย์ส่ือเพ่ือการเรียนรู้สำหรับเด็ก

ปฐมวัย เพ่ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน โดยจัดพ้ืนท่ีภายในและนอกห้องเรียนให้มีสีสัน

สดใส สวยงามและมีส่ิงท่ีคอยกระตุ้นความอยากรู้อยากเห็นของเด็ก เพ่ือให้เด็กได้เกิดประสบการณ์เรียนรู้ด้วย

ตัวของเด็กเอง  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่า

เฉล่ีย 4.33)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 

4.00)    

 

o​ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้

เรียน  

กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา โรงเรียน​
....................................ได้จัดทำข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกของโรงเรียน  โดยจัดให้มี

กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  ตามโครงการแหล่งเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน   เน่ืองจาก

โรงเรียน................................................................ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีแหล่งเพาะปลูกพืชผัก  อีกท้ังยังเป็นสถานท่ี

ท่องเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม่  เป็นผลทำให้มีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรและการท่องเท่ียวจำนวนมากท่ีเอ้ือ

ต่อการจัดการเรียนรู้  และในปีการศึกษา 2565  โรงเรียนได้มีการจัดทำโครงการการบริหารแบบมีส่วนร่วมใน

การปฏิบัติทางการ เกษตรท่ีดีตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  ​
โรงเรียนได้จัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรภายในโรงเรียน  โดยใช้พ้ืนท่ีท่ีมีอยู่อย่างจำกัด​
ให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  รวมถึงประสานการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรในชุมชนตลอดจนหน่วยงาน

ทางการเกษตร  เช่น  โครงการเกษตรวิชญา ซ่ึงเป็นโครงการเกษตรในพระราชดำริท่ีต้ังอยู่ในท้องถ่ิน  ​
เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้เก่ียวกับการปฏิบัติการทางการเกษตรปลอดภัย  ซ่ึงการจัดและพัฒนา​
แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกดังกล่าว  โรงเรียนได้รวบรวมข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ภายใน​
และภายนอกของโรงเรียนไว้เพ่ือเป็นข้อมูลในการพิจารณาเลือกใช้แหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมกับการเรียนรู้​
ของผู้เรียน  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจ ในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ  (ค่าเฉล่ีย 

4.00)        

 

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้ห้องสมุด   โรงเรียน....................................ได้รับการจัดสรร

งบประมาณ “ครุภัณฑ์ห้องสมุด” จากเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  จึงได้มีการพัฒนา



 
 

ปรับปรุงห้องสมุดของโรงเรียนให้เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ  เอ้ือต่อการเรียนรู้ และพัฒนาตน

เองของผู้เรียน ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

(ค่าเฉล่ีย 4.78)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ  (ค่า

เฉล่ีย 4.00)     

 

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้บริการร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน   

โรงเรียน....................................ได้จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้บริการร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน โดยมี

การจัดหมวดหมู่สินค้าภายในอย่างเป็นระเบียบ และการใช้ระบบโปรแกรมสำเร็จรูปเข้ามาบริหารจัดการระบบ

สหกรณ์โรงเรียน ท้ังด้านสมาชิกภาพและด้านระบบการเงินและบัญชี ซ่ึงส่งผลต่อประสิทธิภาพของระบบ

บริหารงานสหกรณ์ และท่ีสำคัญเป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของนักเรียน และยังส่ง

ผลต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน   ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้

เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60) 

 

การดำเนินการดังกล่าวตลอดปีการศึกษา 2565 ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ

เพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
 

ประเด็นพิจารณา 2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์      โรงเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญในการอำนวยความสะดวกและให้บริการส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู โดยโรงเรียนได้วางแผนพัฒนา

ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้  เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  มีการกำหนดโครงการและ

กิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565  ดังน้ี   

 

o​ โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ให้เอ้ือต่อการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ  

กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงระบบไฟฟ้า  โรงเรียน....................................ในดำเนินการพัฒนา

และปรับปรุงระบบไฟฟ้าให้มีความปลอดภัย และเพียงพอต่อการใช้งานภายในโรงเรียน โดยส่งเสริมให้คณะครู

มีส่วนร่วมในการวางแผน และดำเนินการพัฒนาปรังปรุงระบบไฟฟ้า อีกท้ังส่งเสริมให้นักเรียนมีการใช้ไฟฟ้า

อย่างประหยัด และปลอดภัย ตลอดจนร่วมกันดูแลระบบไฟฟ้าให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ​
ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.78)   

และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ  ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60)           

 



 
 

 

o​ โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสมและเพียงพอ   

กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต   ทางโรงเรียนได้มีการสำรวจและตรวจสอบสภาพ

การใช้งานของวัสดุอุปกรณ์ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  พร้อมใช้งานสำหรับ​
ทุกห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ  โดยในปีการศึกษา 2564  ได้ดำเนินการติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเต

อร์เน็ตแบบไร้สายเพ่ิมเติม จำนวน 2 จุดสัญญาณ  และยังมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตจากสำนักงาน กสทช. 

(USO NET)  เพ่ือให้สัญญาณอินเตอร์เน็ตสามารถให้บริการครอบคลุมท่ัวท้ังโรงเรียนและมีความเสถียรมากข้ึน  

ท้ังน้ีเพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม  การเรียนรู้ของคณะครู และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนให้

สามารถเรียนรู้จากส่ือต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากน้ียังมีการ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการผลิต การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ของผู้เรียน    ทางโรงเรียนได้มีการจัดหาส่ือเทคโนโลยีเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอนในการผลิต​
ส่ือประกอบการเรียนรู้ให้มีความน่าสนใจและหลากหลายมากข้ึน  โดยครูผู้สอนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็น

ฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกระดับช้ัน   ครูสามารถดาวน์โหลดคลิปหรือ​
ส่ือมัลติมีเดียท่ีมีความน่าสนใจ และส่ือการเรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัยในช่อง youtube  ผัก

ปลอดภัย  ให้นักเรียนได้เรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัย ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นส่ือประกอบการ

เรียนรู้ให้กับนักเรียนได้  นอกจากน้ียังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยส่งเสริมให้นักเรียนใช้ส่ือเทคโนโลยีในการ

สืบค้นข้อมูลความรู้ต่าง ๆ  และมีการส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ โดยจัดเป็น

รายวิชาเพ่ิมเติม  เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้และทักษะเบ้ืองต้นในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้กับนักเรียนอย่าง

เหมาะสมตามระดับช่วงวัย  และครูสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ของผู้เรียนได้​
อย่างมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอด

เย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

(ค่าเฉล่ีย 4.40)   

 

 

 

 



 
 

o​ โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสมและเพียงพอ   

กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต   ทางโรงเรียนได้มีการสำรวจและตรวจสอบสภาพ

การใช้งานของวัสดุอุปกรณ์ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  พร้อมใช้งานสำหรับ​
ทุกห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ  โดยในปีการศึกษา 2564  ได้ดำเนินการติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเต

อร์เน็ตแบบไร้สายเพ่ิมเติม จำนวน 2 จุดสัญญาณ  และยังมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตจากสำนักงาน กสทช. 

(USO NET)  เพ่ือให้สัญญาณอินเตอร์เน็ตสามารถให้บริการครอบคลุมท่ัวท้ังโรงเรียนและมีความเสถียรมากข้ึน  

ท้ังน้ีเพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม  การเรียนรู้ของคณะครู และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนให้

สามารถเรียนรู้จากส่ือต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากน้ียังมีการ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

 

ซ่ึงการดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านการให้บริการ

ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 
 

ประเด็นพิจารณา 2.6   มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   

โรงเรียน....................................ได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการ

ศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของโรงเรียน  มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับ

มาตรฐานท่ีสถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  นำผลการประเมินไป

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  ​
โดยได้ตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมของทีมองค์กรและทุกภาคส่วน    ท่ีเก่ียวข้อง  จึงเปิดโอกาส

ให้บุคลากร  ผู้ปกครอง  ชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัย  ต้ังแต่การร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมประเมินผล และร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา  มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 

ดังน้ี   

 

o​ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคคล และภาคีเครือข่ายทางการศึกษา   

กิจกรรมประสานการมีส่วนร่วมของคณะกรรมสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    โรงเรียนได้มีการ

ประสานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในการจัดการประชุมเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และการ

ปฏิบัติงาน​
ต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบการบริหารงานของสถานศึกษา และท่ีสำคัญคือการสร้างการมีส่วนร่วมท้ัง



 
 

ด้านการสร้างการวางแผนการดำเนินงาน การประเมิน และรับรู้  ช่ืนชมผลการดำเนินงาน  ตลอดจนเพ่ือให้

การขับเคล่ือนการบริหารงานเป็นไปในทิศทางเดียวกันระหว่างโรงเรียนกับคณะ กรรมการสถานศึกษา​
ข้ันพ้ืนฐาน  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)   

 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ​
โรงเรียน....................................ได้มีการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองโดยมี

การจัดประชุมผู้ปกครองเป็นประจำทุกภาคเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง เพ่ือสร้างการรับรู้โดยการช้ีแจง​
การปฏิบัติงานและการเรียนการสอนของโรงเรียนให้กับผู้ปกครองของนักเรียนโรงเรียน....................................

พร้อมท้ังรับฟังข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากผู้ปกครองเพ่ือนำมาปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการและพัฒนา

คุณภาพของการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน....................................ให้มีประสิทธิภาพและเป็นท่ียอมรับ

ของผู้ปกครอง  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

(ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)   

 

กิจกรรมประสานการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด ภาคีเครือ

ข่ายทางการศึกษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง   โรงเรียน....................................ได้ดำเนินงานการจัดการ

ศึกษาโดยเน้นหลักการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง  ได้ประสานงานการดำเนินงานในการพัฒนาสถาน

ศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด ได้แก่  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 รวมถึงภาคี

เครือข่ายทางการศึกษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท้ังภาครัฐและเอกชน  เช่น ....................................ของ

โรงเรียน................................................................ โดยปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้มีการประสานการดำเนิน

งาน และได้รับความร่วมมืออย่างเป็นรูปธรรม จากการดำเนินงานโครงการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมี

ส่วนร่วมในการปฏิบัติทางการเกษตรปลอดภัยตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)   

ซ่ึงการดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 

 

 

 



 
 

 

อภิปรายผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   

   ระดับปฐมวัย ได้ระดับคุณภาพ คือ ดีเลิศ 
 

 

ลำดับ 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง

สมดุลเต็มศักยภาพ 
✓     

2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ

อย่างมีความสุข 
✓     

3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย 
✓     

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา

เด็ก 

 ✓    

สรุปภาพรวมระดับคุณภาพ ได้ 4  (ดีเลิศ) 

 
   มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
    

โรงเรียนได้ส่งเสริมครูมีการจัดประสบการณ์  ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ  

รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล  และสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและลงมือกระทำผ่าน

ประสาทสัมผัส  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  มีการติดตาม​
และประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ  มีผลการพัฒนาคุณภาพในด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น

เด็กเป็นสำคัญอยู่ในระดับ ดีเลิศ  ซ่ึงมีผลมาจากประเด็นพิจารณาต่าง ๆ  ดังน้ี    

 
 

ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ   ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา  โดยมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน  

ท้ังด้านร่างกาย ​
ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหน่ึงเพียงด้านเดียว  ​
โดยครูได้จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการจัดประสบการณ์  รวมถึงมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ในช้ันเรียน  ให้เอ้ือต่อ

การจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ท่ีได้ออกแบบไว้  ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ​
และสอดคล้องกับพัฒนาการและศักยภาพของเด็กรายบุคคล  ได้แก่  1) กิจกรรมเสริมประสบการณ์  ​



 
 

2) กิจกรรมเกมการศึกษา  3) กิจกรรมสร้างสรรค์  4) กิจกรรมกลางแจ้ง   5) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ   

6) กิจกรรมเสรี  และในระดับสถานศึกษาได้มีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 2564 ดังน้ี 

การดำเนินงานในระดับช้ันเรียน       

ครูมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในการใช้จัดกิจกรรม

การเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย  โดยมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นฐานในการจัดกิจกรรมประสบการณ์การเรียนรู้  

เน่ืองจากทุกห้องเรียนมีความพร้อมทางด้านส่ือวัสดุอุปกรณ์   ต่าง ๆ  ได้แก่  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อ

พ่วง  เคร่ืองปร้ินเตอร์  เคร่ืองขยายเสียง  เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์  จอโปรเจคเตอร์ / โทรทัศน์  สัญญาณอิน

เทอร์เน็ต  และส่ือดิจิทัลต่าง ๆ  ซ่ึงเป็นส่ิงอำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอน สามารถดาวน์โหลดคลิปหรือส่ือ

มัลติมีเดีย​
ท่ีมีความน่าสนใจ นำมาใช้ประกอบการเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้  นอกจากน้ียังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้​
โดยส่งเสริมให้นักเรียนใช้ ส่ือเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลความรู้ต่าง ๆ  โดยในการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์  ​
มีการปูพ้ืนฐานความรู้และทักษะเบ้ืองต้นในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้กับนักเรียนอย่างเหมาะสมตามระดับช่วงวัย   

 

การดำเนินงานในระดับสถานศึกษา   

ในการดำเนินงานการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ     

ในภาพรวมของสถานศึกษา ได้ส่งเสริมให้มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2564  ในโครงการ​
และกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่ 

 

o​ โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)   

กิจกรรมอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้บุคลากรในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้มีประสิทธิภาพ และ 

กิจกรรมอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกับทักษะความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)   

ทางโรงเรียนได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียน มุ่งเน้นในการพัฒนา

บุคลากรให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ท้ัง 9 ด้าน  โดยครูผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ

ด้านคอมพิวเตอร์และการใช้ส่ือเทคโนโลยี  ได้แนะนำความรู้และทักษะเก่ียวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ​
(Digital Literacy)  และคณะครูได้นำความรู้จากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในแต่ละคร้ัง ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน​
และถ่ายทอดให้กับนักเรียนในช้ันเรียน หรือในรายวิชาของตนเองได้อย่างเหมาะสม  โดยผลจากการจัด

กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ดังกล่าว  ส่งผลให้คณะครูและบุคลากรมีความรู้และมีทักษะในการใช้งาน

เทคโนโลยีดิจิทัลท้ัง 9 ด้าน  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้เป็นอย่างดี  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)       

 



 
 

 

 

 

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ   

กิจกรรมส่งเสริมการผลิต การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียน

รู้ของผู้เรียน    ทางโรงเรียนได้มีการจัดหาส่ือเทคโนโลยีเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอนในการผลิตส่ือ

ประกอบการเรียนรู้ให้มีความน่าสนใจและหลากหลายมากข้ึน  โดยครูผู้สอนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นฐาน​
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกระดับช้ัน   ครูสามารถดาวน์โหลดคลิป​
หรือส่ือมัลติมีเดียท่ีมีความน่าสนใจ และส่ือการเรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัยในช่อง YouTube  ​
ผักปลอดภัย  ให้นักเรียนได้เรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัย ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นส่ือประกอบ​
การเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้  นอกจากน้ียังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยส่งเสริมให้นักเรียนใช้ส่ือเทคโนโลยี​
ในการสืบค้นข้อมูลความรู้ต่าง ๆ  และมีการส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ โดยจัด

เป็นรายวิชาเพ่ิมเติม  เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้และทักษะเบ้ืองต้นในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้กับนักเรียน

อย่างเหมาะสมตามระดับช่วงวัย  และครูสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้​
ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ใน

ระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)   

 

o​ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ   

กิจกรรมส่งเสริมการรู้จักและคัดกรองผู้เรียนรายบุคคล (เย่ียมบ้านนักเรียน ประเมินผู้เรียนตาม

เคร่ืองมือระบบดูแลฯ)   โรงเรียน....................................ได้ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอนของระบบดูแล

ช่วยเหลือ​
และคุ้มครองนักเรียน  โดยดำเนินการร่วมกันระหว่างครูประจำช้ันและครูผู้สอน ในการคัดกรองนักเรียน​
ท้ังทางด้านการเรียนรู้และพฤติกรรม  เพ่ือนำข้อมูลมาแก้ไขปัญหาในกรณีท่ีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือ​
เป็นพิเศษ  ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  โดยมีการประสานร่วมมือกับผู้

ปกครองนักเรียน  คณะครูมีการเย่ียมบ้านนักเรียนครอบคลุมหมู่บ้านต่าง ๆ ท้ังในและนอกเขตบริการ ทำให้ครู

ทราบถึงชีวิตความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมทางบ้านของนักเรียนได้อย่างแท้จริง  ครูและผู้ปกครองมีความ

สัมพันธ์อันดีต่อกัน  ครูสามารถนำข้อมูลท่ีได้จากการเย่ียมบ้านมาคัดกรอง ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหาทาง

ด้านต่าง ๆ ​
ได้อย่างเหมาะสม  และนอกจากน้ียังมีการจัดนิทรรศการแลกเปล่ียนเรียนรู้และการเสวนาทางวิชาการเก่ียวกับ



 
 

ระบบการดูแล ช่วยเหลือ และคุ้มครองนักเรียน  ซ่ึงจัดข้ึน ณ โรงเรียน................................................................ 

นอกจากน้ีโรงเรียน....................................ยังได้รับเกียรติบัตร  การประเมินการขับเคล่ือนและพัฒนาระบบการ

ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน โดยผ่านการประเมินในระดับทอง  จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความ   พึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ใน

ระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 
 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ /  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ   โรงเรียน....................................มีการส่งเสริมให้คณะครูมีการประชุมวางแผนร่วมกันเก่ียวกับ

แนวทางในการดำเนินการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย

สร้างความเข้าใจ และกำหนดแนวปฏิบัติให้เป็นในตามทิศทางเดียวกัน มีการวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือออกแบบ

หน่วยการเรียนรู้/จัดกิจกรรมการเรียนรู้  มีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้อย่างครบถ้วนในแต่ละกลุ่มสาระฯ ​
และนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละบุคคล  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ในกิจกรรมต่าง ๆ 

อย่างหลากหลายตามความสามารถและศักยภาพ ตรงตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน  ​
ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  

และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

o​ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถาน ศึกษา

ให้มีประสิทธิภาพ  

กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา (แผนกลยุทธ์, แผนปฏิบัติการประจำปี) ​
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา   โรงเรียน....................................มีการจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยจัดทำแผนกลยุทธ์ในช่วงทุก ๆ 3 ปี และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีในทุก

ปีการศึกษา เน่ืองจากเอกสารดังกล่าวมีความสำคัญ เพราะเป็นแนวทางในการดำเนินงานตามแผนพัฒนา

โรงเรียน โดยทางโรงเรียนได้ดำเนินการอย่างเป็นข้ันตอนและเป็นระบบ  ได้แก่  มีการประชุมวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา  มีการศึกษามาตรฐานระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา  มีการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน ​
ของหน่วยงาน (SWOT Analysis)  มีการนำผลการสรุปประเมินผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่านมา ​
ใช้ประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา .................................... ให้มีความสอดคล้องกับ

มาตรฐานระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา  มีการกำหนดภาระหน้าทีความรับผิดชอบของบุคลากรอย่าง

ชัดเจน  ในขณะเดียวกันในการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม / โครงการ ทุกฝ่ายงานจะมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม  

ส่งผลให้การดำเนินงานสำเร็จลุล่วงด้วยดี  โดยในทุกปีการศึกษา จะมีการจัดทำสรุปและรายงานผลการดำเนิน

งานตามแผนปฏิบัติการทุกโครงการ  ส่งผลให้โรงเรียนมีหลักฐานการดำเนินงาน และมีข้อมูลท่ีจัดเก็บอย่างเป็น

ระบบในทุกปีการศึกษา  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 



 
 

ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ 

ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00) 

 

 

o​ โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม   โรงเรียน....................................มีการส่งเสริม

ให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้และพัฒนาตามความสามารถและศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยเล็งเห็นถึงความสำคัญ

ในความแตกต่างระหว่างบุคคล จึงส่งเสริมให้คณะครูมีการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผู้เรียนรายบุคคลเพ่ือคัด

กรองผู้เรียน โดยเฉพาะผู้เรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  เน่ืองจากเป็นผู้เรียนกลุ่มท่ีต้องช่วยเหลือ

เป็นพิเศษ  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนคนอ่ืนในช้ันเรียนได้อย่างเป็นปกติ  ส่งเสริมให้ครูดำเนิน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน และส่งเสริมให้มีการส่งต่อข้อมูลทางด้านการเรียนรู้ให้กับครูผู้

สอนหรือครูประจำช้ันในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน  เพ่ือนำไปประกอบการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

เหมาะสม  และเพ่ือให้การช่วยเหลือและพัฒนาผู้เรียนแต่ละคน  โดยเฉพาะผู้เรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือ

เป็นพิเศษเป็นไปอย่างต่อเน่ือง  และบรรลุตามจุดประสงค์ของการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม  ซ่ึงผลการ

ประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผล

การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

 

การดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านการจัด

ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 
 

ประเด็นพิจารณา  3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข    

ครูมีการจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม  ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความ

ต้องการ  ความสนใจ  ความสามารถ  ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ​
จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ​
โดยครูได้จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการจัดประสบการณ์ รวมถึงมุมประสบการณ์ต่าง ๆ  ใน  ช้ันเรียนให้เอ้ือต่อ

การจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ท่ีได้ออกแบบไว้  ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ​
และสอดคล้องกับพัฒนาการ และศักยภาพของเด็กรายบุคคล ได้แก่  1) กิจกรรมเสริมประสบการณ์  ​
2) กิจกรรมเกมการศึกษา  3) กิจกรรมสร้างสรรค์  4) กิจกรรมกลางแจ้ง  5) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ  ​
6) กิจกรรมเสรี  ในระดับสถานศึกษามีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการ​
ประจำปี 2564  ดังน้ี    

 



 
 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคนิค กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ​
(Active learning) โรงเรียน....................................มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการปฏิบัติจริงให้แก่ผู้

เรียน ​
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ และสามารถสร้างองค์ความรู้ท่ีย่ังยืนได้ด้วยตนเอง ผ่านกิจกรรมใน

ช้ันเรียน  เช่น  การอ่านวิเคราะห์นิทาน / บทเพลง  การสรุปบันทึกการอ่าน / ประสบการณ์  การเรียนรู้ผ่าน

กิจกรรมกลุ่มเพ่ือระดมสมอง  การจัดทำแผนผังความคิด  การนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน  การกำหนด

สถานการณ์เพ่ือการส่ือสาร  การสนทนาด้วยภาษาอังกฤษ  การสร้างส่ือคณิตศาสตร์และใช้เกมคณิตศาสตร์

ส่งเสริมทักษะการคิดคำนวณ  การสืบค้นข้อมูลเพ่ือจัดทำรายงาน  การจัดทำโครงงาน  การทดลองทาง

วิทยาศาสตร์  การใช้ส่ืออินเทอร์เน็ตในการสร้างสรรค์ผลงาน  การประกอบอาหาร  การสร้างสรรค์ผลงาน

ศิลปะ เป็นต้น  นอกจากกิจกรรมในช้ันเรียนแล้ว  โรงเรียนยังจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ

และสามารถนำไปประยุกต์​
ใช้ในชีวิตจริงได้  เช่น  กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน ท่ีให้ผู้เรียนได้ฝึกเป็นผู้ขาย เป็นการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)     

 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการช้ันเรียนให้มีคุณภาพและการจัดการข้อมูลสารสนเทศ เอกสาร

ประจำช้ันเรียน / ประจำวิชา   โรงเรียน....................................ส่งเสริมให้ครูประจำช้ันและครูผู้สอน   มีการ

จัดการช้ันเรียนอย่างมีคุณภาพ  โดยการจัดให้มีการประชุมร่วมกันของคณะครูเพ่ือกำหนดแนวทางในการ

จัดการเรียนรู้และบริหารช้ันเรียน  ตลอดจนแนวทางในการจัดการข้อมูลสารสนเทศ เอกสารประจำช้ันเรียน / 

ประจำวิชาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพ่ือความเป็นเอกภาพและมีคุณภาพเท่าเทียมกัน  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ  ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80)           

 

o​ โครงการการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดีตามวิถีเศรษฐกิจพอ

เพียง 

กิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ในการปฏิบัติทางการเกษตรปลอดภัยตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง   

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เก่ียวกับการวางแผนการปลูกพืชผักในงานเกษตรปลอดภัย  ​
โดยจัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  โดยให้นักเรียนมี   ส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ



 
 

กิจกรรมในทุกข้ันตอน  ได้แก่  การระดมความคิดเห็นในการเลือกชนิดผักท่ีจะปลูกในแต่ละห้องเรียน  ​
การเพาะเมล็ดพันธ์ุผัก  การปรับพ้ืนท่ีและทำแปลงเพาะปลูก  การนำยางรถยนต์เก่ามาใช้เป็นพาชนะในการ

เพาะปลูก  การปลูกผักและการบำรุงดูแล  การเก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย และนำส่งผู้ประกอบ

การอาหารกลางวันของโรงเรียน  การจัดการเรียนรู้ในการปฏิบัติในทุกข้ันตอนดังกล่าวเป็นการส่งเสริมงาน

อาชีพท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชน................................................................อย่างแท้จริง  เน่ืองจากเป็น

พ้ืนท่ีท่ีเป็นแหล่งในการทำการเกษตร  การปฏิบัติกิจกรรมดังกล่าวจึงส่งเสริมให้นักเรียนสามารถนำไปปฏิบัติใน

ชีวิตประจำวันได้   ​
ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  

และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)   

 

กิจกรรมหนุนเสริมการปฏิบัติทางการเกษตรปลอดภัยตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  จากการท่ี

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เก่ียวกับการวางแผนการปลูกพืชผักในงานเกษตรปลอดภัย  ​
มีการจัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ

กิจกรรมการปลูกผักปลอดภัย และนำผลผลิตส่งให้กับผู้ประกอบการโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนแล้ว  

ยังมีการจัดกิจกรรมหนุนเสริมทางการเกษตรปลอดภัย  เพ่ือนำองค์ความรู้และทักษะการลงมือปฏิบัติ ​
มาประยุกต์ใช้ในการทำการเกษตรปลอดภัยให้ประสบความสำเร็จได้ดีย่ิงข้ึน โดยกิจกรรมท่ีดำเนินการ  ได้แก่  

กิจกรรมการปลูกหญ้าแฝกเพ่ือป้องกันการทรุดและพังทลายของดิน  ท่ีมีความลาดชัน  กิจกรรมการทำน้ำหมัก

ชีวภาพ เพ่ือใช้ในการกำจัดศัตรูพืชและบำรุงพืชผักปลอดภัย  ท่ีนักเรียนปลูกในแต่ละช้ันเรียนให้ได้ผลผลิตท่ีดี  

กิจกรรมการพัฒนาดิน  ได้แก่  การทดสอบสภาพดิน และการปรุงดินเพ่ือเพ่ิมแร่ธาตุและสารอาหารให้ดิน​
มีสภาพเหมาะกับการเพาะปลูก  ซ่ึงกิจกรรมดังกล่าวได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย ท้ังนักเรียน  ครู  ผู้

ปกครอง  ชุมชน  และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้เป็นอย่างดี  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  

มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน

จากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)   

 

o​ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โรงเรียนได้ดำเนิน

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นกิจกรรมหน่ึงในโครงการ​
บ้านวิทยาศาสตร์น้อย โดยพัฒนาการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  และมีเป้าหมาย​
ในการปลูกฝังให้เด็ก ๆ มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติ และเทคโนโลยีด้วยกิจกรรมท่ีสร้างความ

สนุกสนาน ความเพลิดเพลิน ความสนใจใคร่รู้  และความกระตือรือร้น ความใฝ่เรียนรู้ตามระดับช่วงวัยของผู้

เรียน  ​
ฝึกทักษะการสังเกต รู้จักต้ังคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เด็กในระดับปฐมวัย

เหล่าน้ีเติบโตข้ึนเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์และมีความรู้​



 
 

ทางวิทยาศาสตร์ท่ีดี แต่เน่ืองด้วยปีการศึกษา 2565 ได้ประสบปัญหาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือ

ไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเป็นไปด้วยความล่าช้า ​
แต่ยังสามารถช่วงสร้างประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม เข้ากับสถาณการณ์ในปัจจุบัน  ซ่ึงผล

การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.56)  และ

ผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00) 

 

ซ่ึงการดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านการสร้าง

โอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

ประเด็นพิจารณา 3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย    

ครูมีการจัดห้องเรียนให้สะอาด  อากาศถ่ายเท  ปลอดภัย  มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก  มีพ้ืนท่ีจัดมุมประสบการณ์

และการจัดกิจกรรม  เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น การจัดป้ายนิเทศ  การดูแล

ต้นไม้  ครูมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก ​
เช่น  คอมพิวเตอร์  โทรทัศน์ และเกมการศึกษา  ในระดับสถานศึกษามีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ี

เก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 ดังน้ี   

 

o​ โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการผลิต การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ของผู้เรียน    ทางโรงเรียนได้มีการจัดหาส่ือเทคโนโลยีเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอนในการผลิตส่ือ

ประกอบการเรียนรู้ให้มีความน่าสนใจและหลากหลายมากข้ึน  โดยครูผู้สอนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นฐาน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกระดับช้ัน   ครูสามารถดาวน์โหลดคลิปหรือส่ือ

มัลติมีเดียท่ีมีความน่าสนใจ และส่ือการเรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัยในช่อง YouTube  ผักปลอดภัย  ​
ให้นักเรียนได้เรียนรู้เก่ียวกับการทำเกษตรปลอดภัย ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นส่ือประกอบการเรียนรู้​
ให้กับนักเรียนได้  นอกจากน้ียังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยส่งเสริมให้นักเรียนใช้ส่ือเทคโนโลยีในการสืบค้น

ข้อมูลความรู้ต่าง ๆ  และมีการส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ โดยจัดเป็นรายวิชา

เพ่ิมเติม  เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้และทักษะเบ้ืองต้นในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้กับนักเรียนอย่างเหมาะสม​
ตามระดับช่วงวัย  และครูสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอด

เย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ ​
(ค่าเฉล่ีย 4.40)   

 

o​ โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ อย่าง

เหมาะสมและเพียงพอ   



 
 

กิจกรรมพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา   เพ่ือให้ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เป็น

เคร่ืองมืออำนวยความสะดวก  และช่วยเหลือท้ังครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และช่วยเหลือท้ังนักเรียนให้

สามารถเรียนรู้จากส่ือต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จึงได้มีการตรวจสอบสภาพการใช้งานของส่ือเทคโนโลยี

ต่าง ๆ ให้พร้อม​
ใช้งานสำหรับทุกห้องเรียน  ได้แก่  จอโปรเจคเตอร์หรือโทรทัศน์  เคร่ืองคอมพิวเตอร์  เคร่ืองปร้ินเตอร์  ​
เคร่ืองขยายเสียง  สัญญาณอินเทอร์เน็ต  และส่ือมัลติมีเดียต่าง ๆ  ช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย

มากข้ึน  เช่น  การสืบค้นและดูคลิปตัวอย่างวิธีการในการซ่อมแซมเคร่ืองคอมพิวเตอร์จาก YouTube   การดูค

ลิปตัวอย่างการฝึกร้องเพลง/การเต้นประกอบเพลงในกิจกรรมชุมนุมล้านนาประยุกต์  การดูคลิปตัวอย่างรูป

แบบวิธีการจัดแต่งทรงผมและตัดผม เป็นตัวอย่างในการเรียนรู้ชุมนุมตัดผม  การเรียนรู้จากส่ือท่ีใช้ในการ

ดำเนินงานโครงการเกษตรปลอดภัย  ซ่ึงโรงเรียนได้มีช่อง youtube ผักปลอดภ

https://www.facebook.com/​
SafeUseVegBanPongYaengNaiSchool  เป็นต้น   ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  ​
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน

จากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60)   

 

กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต   ทางโรงเรียนได้มีการสำรวจและตรวจสอบสภาพ

การใช้งานของวัสดุอุปกรณ์ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  พร้อมใช้งานสำหรับ​
ทุกห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ  โดยในปีการศึกษา 2565  ได้ดำเนินการติดต้ังอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเต

อร์เน็ตแบบไร้สายเพ่ิมเติม จำนวน 2 จุดสัญญาณ  และยังมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตจากสำนักงาน กสทช. 

(USO NET)  เพ่ือให้สัญญาณอินเตอร์เน็ตสามารถให้บริการครอบคลุมท่ัวท้ังโรงเรียนและมีความเสถียรมากข้ึน  

ท้ังน้ีเพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม  การเรียนรู้ของคณะครู และเอ้ือต่อการเรียนรู้​
ของนักเรียนให้สามารถเรียนรู้จากส่ือต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นอกจากน้ียังมีการ  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

 

o​ โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีทักษะความ

เข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)   

กิจกรรมอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้บุคลากรในการใช้ส่ือเทคโนโลยีให้มีประสิทธิภาพ และ 

กิจกรรมอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกับทักษะความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)   

ทางโรงเรียนได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียน มุ่งเน้นในการพัฒนา

บุคลากรให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ท้ัง 9 ด้าน  โดยครูผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ

ด้านคอมพิวเตอร์และการใช้ส่ือเทคโนโลยี  ได้แนะนำความรู้และทักษะเก่ียวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ​
(Digital Literacy)  และคณะครูได้นำความรู้จากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในแต่ละคร้ัง ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน​



 
 

และถ่ายทอดให้กับนักเรียนในช้ันเรียน หรือในรายวิชาของตนเองได้อย่างเหมาะสม  โดยผลจากการจัด

กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ดังกล่าว  ส่งผลให้คณะครูและบุคลากรมีความรู้และมีทักษะในการใช้งาน

เทคโนโลยีดิจิทัลท้ัง 9 ด้าน  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้เป็นอย่างดี  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)       

 

 

 

o​ โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อม ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย เอ้ือ

ต่อการใช้งานและจัดการเรียนรู้ 

กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงปลูกสร้าง

อ่ืนๆ สืบเน่ืองจากทางสถานศึกษาได้ทำหนังสือขอสนับสนุนอาคารเรียน เพ่ือทดแทนอาคารเรียนหลังเดิม​
และในช่วงระหว่างการจัดสรรสนับสนุนงบประมาณจากทางต้นสังกัด ทางสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมสำหรับ 

ปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ และส่งปลูกสร้างอ่ืนๆ เพ่ือสนับสนุนการ

ซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีทรุดโทรม และจะเป็นอันตรายต่อเด็ก ซ่ึงทางสถานศึกษาได้เน้นถึงความปลอดภัย​
ของเด็กเป็นสำคัญ ตามนโยบายหลักของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ซ่ึงเป็นต้นสังกัดของสถานศึกษา ซ่ึงผล​
การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  ​
และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80) 

 

กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้มีความสะอาด ร่มร่ืน และปลอดภัย โรงเรียน​
................................................................มีการจัดสภาพแวดล้อมและบริเวณโรงเรียน ให้มีความสะอาด ร่มร่ืน 

ปลอดภัย (Green Clean Safe)  โดยการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้มีพ้ืนท่ีสีเขียวมากข้ึน จัดให้มีพ้ืนท่ี

และท่ีน่ังพักผ่อนสำหรับนักเรียน  มีการปรับปรุงซ่อมแซมสนามโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัย จัดกิจกรรม Big 

cleaning ทุก ๆ เดือน  นำหลัก 5 ส. มาใช้  มีการใช้พ้ืนท่ีมีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด  เช่น  การจัด

เป็นฐานเรียนรู้ทางการเกษตร เป็นต้น  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมิน

อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.78)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่

ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.00)             

 

ซ่ึงการดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านจัดบรรยากาศ

ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

 
 



 
 

ประเด็นพิจารณา 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการ 
 

   เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ

กิจวัตรประจำวันด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น  สร้างและพัฒนาระบบแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน  

นำเทคโนโลยีมาใช้ในการวัดและประเมินผล  ไม่ใช้แบบทดสอบมาประเมินเด็ก  วิเคราะห์ผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม  และนำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก  ​
และแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ  ในระดับสถานศึกษา  มีการกำหนดโครงการ​
และกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 ดังน้ี   

o​ โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย   

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนร่วม   คณะครูมีการวางแผนในการดำเนินงาน โดยมีการส่งต่อ

ข้อมูลนักเรียนให้กับครูประจำช้ัน / ครูผู้สอนในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน  เพ่ือนำไปใช้เป็นข้อมูลในการออกแบบ​
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับระดับความสามารถของนักเรียน  มีการคัดกรองนักเรียนเบ้ืองต้นโดย

ครูประจำช้ัน / ครูผู้สอน  มีการเย่ียมบ้านนักเรียนเพ่ือสอบถามข้อมูลจากผู้ปกครอง   มีการประชุมช้ีแจงสร้าง

ความเข้าใจท่ีถูกต้องให้กับผู้ปกครอง  และมีการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา

พิเศษและหน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้ทราบข้อมูลท่ีแท้จริงเก่ียวกับระดับความสามารถของนักเรียน  และนำข้อมูลดัง

กล่าวมาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับระดับความสามารถของแต่ละบุคคล  ตามท่ีได้กล่าวไว้แล้วใน

ประเด็นท่ี 1  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 4.89)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 

4.20)     

o​  โครงการพัฒนาหลักสูตรฯ และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  

กิจกรรมส่งเสริมการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ /  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ   โรงเรียน....................................มีการส่งเสริมให้คณะครูมีการประชุมวางแผนร่วมกันเก่ียวกับ

แนวทางในการดำเนินการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย

สร้างความเข้าใจ และกำหนดแนวปฏิบัติให้เป็นในตามทิศทางเดียวกัน มีการวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือออกแบบ

หน่วยการเรียนรู้/จัดกิจกรรมการเรียนรู้  มีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้อย่างครบถ้วนในแต่ละกลุ่มสาระฯ 

และนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละบุคคล  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ในกิจกรรมต่าง ๆ ​
อย่างหลากหลายตามความสามารถและศักยภาพ ตรงตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน  ซ่ึงผลการ

ประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.89)  และผล

การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.20)   

 



 
 

กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ   

โรงเรียน................................................................มีการส่งเสริมให้คณะครูในทุกระดับช้ันมีการวางแผนการทำ

งานวิจัย ดำเนินการเก็บข้อมูล และสรุปผลการวิจัยในช้ันเรียน ควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยเม่ือพบปัญหาทางด้านพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ของผู้เรียน  โรงเรียนจะสนับสนุนให้ผู้สอนมีการคิดค้นและ

หาแนวทางใน    การแก้ไขปัญหาดังกล่าว เพ่ือปรับพฤติกรรมและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีข้ึน  โดยใน

ปีการศึกษา 2564   โรงเรียนได้ส่งเสริมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการวิจัย ตลอดจนปัจจัยท่ีใช้ในการทำ

วิจัย ให้เพียงพอ และสามารถดำเนินการวิจัยให้สำเร็จลุล่วงไปได้  ซ่ึงจากการดำเนินการวิจัยของคณะครู ซ่ึงผล

การประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.78)  และ

ผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 4.40)  

 

o​ โครงการระบบวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมพัฒนาระบบการวัดผลประเมินผลอิงมาตรฐานการเรียนรู้   คณะครูมีการประชุมร่วม

กันเก่ียวกับแนวทางในวัดผลประเมินผลผู้เรียนโดยอิงมาตรฐานการเรียนรู้และการประเมินตามสภาพจริง  มี

การกำหนดสัดส่วนคะแนนในเอกสารการวัดผลประเมินผลให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  แต่สอดคล้องกับ

บริบทของแต่ละสาระการเรียนรู้  มีการวัดผลประเมินผลในหลายรูปแบบซ่ึงสอดคล้องกับรูปแบบใน​
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เช่น  การใช้แบบทดสอบ  การประเมินจากผลงานนักเรียน การสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรู้และการทำงานกลุ่ม การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน  โดยนอกจากครูจะเป็นผู้ประเมิน

นักเรียนแล้ว ยังใช้รูปแบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม โดยเพ่ือนในห้องเรียน สมาชิกในโรงเรียน ​
และผู้ปกครองนักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินด้วย  ส่งผลให้นักเรียนทราบผลการวัดผลประเมินผลด้านการ

เรียนของตนเองได้อย่างชัดเจน  และการทราบแนวปฏิบัติเก่ียวกับระเบียบการวัดและประเมินผล  ตลอดจน

การมีส่วนร่วมในการเป็นผู้ประเมิน  ส่งผลให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เกิดคุณลักษณะด้านการ

ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนมากย่ิงข้ึน  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ​
ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ​
ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)    

 

o​ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถาน ศึกษา

ให้มีประสิทธิภาพ   

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินการตามโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี ท่ีสอดคล้อง

กับมาตรฐานระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา  โรงเรียน....................................มีการสนับสนุนให้ผู้

รับผิดชอบกิจกรรม / โครงการต่าง ๆ ดำเนินการจัดกิจกรรม / โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2564 ท่ี

ได้วางไว้ โดยจัดให้มีการประชุมวางแผนร่วมกันก่อนดำเนินงาน  ดำเนินงานตามแผนท่ีวางไว้ในแต่ละกิจกรรม 



 
 

/ โครงการ  และการประชุมสรุปผลการดำเนินงานเพ่ือจัดทำรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม / โครงการ  

เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการ

ดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจใน

การดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.60)   

 

กิจกรรมตรวจสอบ นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน รายงานผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม  

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี   โรงเรียน....................................มีการตรวจสอบ  นิเทศ  ติดตาม   การดำเนิน

งานโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างสม่ำเสมอ  เพ่ือให้ผลการดำเนินการโครงการสำเร็จ

ลุล่วงตามจุดประสงค์ท่ีต้ังไว้  อีกท้ังยังจัดให้มีการประเมินผลและรายงานผลการดำเนินโครงการ กิจกรรมอย่าง

เป็นระบบ  เพ่ือสะท้อนผลการดำเนินงานและเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมใน

ปีการศึกษาต่อไป  ตลอดจนใช้เป็นหลักฐานในการประกันคุณภาพของสถานศึกษา  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมิน

ความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)   

กิจกรรมประเมินผลและรายงานการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา (SAR) 

โรงเรียน....................................ดำเนินการให้คณะครูมีการประเมินตนเองและประเมินผลการดำเนินงานต่าง ๆ 

เพ่ือสรุปผลและรายงานการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา (SAR)  เพ่ือรายงานต่อสถานศึกษา และ

สถานศึกษาดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2564  เพ่ือรายงานการประเมินตนเอง

ตามมาตรฐานการศึกษา (SAR)  ต่อหน่วยงานต้นสังกัด  โดยเปิดโอกาสให้บุคลากรมี  ส่วนร่วมในการประเมิน

ผลและรายงานการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา (SAR) ของสถาน ศึกษาด้วย  ซ่ึงผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการ

ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ  ยอดเย่ียม (ค่าเฉล่ีย 4.80)     

 

o​ โครงการพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานวิชาการ   โรงเรียน....................................มีการดำเนินการพัฒนา

งานในด้านวิชาการอย่างหลากหลาย ครอบคลุมทุกข้ันตอน  ได้แก่  การพัฒนาหลักสูตร  การวิเคราะห์

หลักสูตร การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  การจัดกิจกรรม / กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล  ​
การนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน  การรายงานผลการจัดการเรียนรู้  การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ชุมชน ท้องถ่ินอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสม  เรียนรู้ครบตามหลักสูตรฯ อย่างมีคุณภาพและสอดคล้องกับคุณภาพการศึกษา  ตลอดจนมีทักษะ

ในการดำเนินชีวิต  ซ่ึงผลการประเมินประสิทธิภาพการดำเนินกิจกรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 



 
 

(ค่าเฉล่ีย 5.00)  และผลการประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานจากผู้เก่ียวข้องอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม (ค่า

เฉล่ีย 5.00)       

 

ซ่ึงการดำเนินการโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  บูรณาการส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพด้านการประเมิน

พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 

 

 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 

ระดับเขต

พ้ืนท่ี 

ค่าเป้าหมาย 

โรงเรียน 

ผลการประเมิน 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเ

หตุ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้ 
ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดง ออกทางอารมณไ์ด้ 
ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ

แสวงหาความรู้ได้ 
ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท

ของท้องถ่ิน 
ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการเรียนรูอ้ย่างปลอดภัย และ

เพียงพอ 
ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

2.5 โรงเรียนให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเ้พ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณ์ 
ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยว ข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วม 
ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเย่ียม  



 
 

3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล

เต็มศักยภาพ 
ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความ

สุข 
ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  

เฉลี่ยระดับคุณภาพ 3 มาตรฐาน ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

จากตารางสรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือ

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  สรุปค่าเฉล่ียได้ระดับคุณภาพ    ยอดเย่ียม 

 

 

 



 
 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย  ดังน้ี 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
 

 

1)​ ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ 
 

 ตนเอง     จากผลการประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการดำเนิน

กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนท้ังระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา  แต่ท้ังน้ีโรงเรียน....................................ยัง

คงต้องพัฒนาให้เด็กมีร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดยการจัดกิจกรรม

หลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมเสริมประสบการณ์  2) กิจกรรมเกมการศึกษา  3) กิจกรรมสร้างสรรค์  4) 

กิจกรรมกลางแจ้ง  5) กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ  6) กิจกรรมเสรี   ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย จัดและพัฒนาส่ือ สภาพ แวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการดำเนินกิจกรรม  มี

การประเมินพัฒนาการด้านร่างกายและนำมาปรับปรุงพัฒนา ส่งเสริมสุขภาพร่างกายของเด็กอย่างสม่ำเสมอ  

โดยยังคงโครงการท่ีสำคัญและเก่ียวข้องไว้เช่น  1. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีด้วยกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมส่งเสริมการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   2. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพอนามัยและ

ส่งเสริมสวัสดิภาพของผู้เรียน มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมส่งเสริมการรักษาความสะอาด

ร่างกายและการแต่งกายของนักเรียน  2.2) กิจกรรมฟันสวย ย้ิมใส   2.3) กิจกรรมขยับกายละลายพฤติกรรม   

2.4) กิจกรรมส่งเสริมการประกันภัยอุบัติเหตุ   2.5) กิจกรรมอาหารเสริมนม  2.6) กิจกรรมการจัดทำ

สารสนเทศสุขภาพอนามัยนักเรียน  ​
3. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพทางด้านศิลปะดนตรี กีฬา  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  ​
3.1) กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน  3.2) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา / กรีฑาในระดับต่าง ๆ  ​
โดยการส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมดังกล่าวเพ่ือให้มีผลต่อการพัฒนา

ด้านร่างกายของเด็กต่อไป 
 

2)  ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ให้สามารถควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์  จากผล

การประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียน ท้ังระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา แต่ท้ังน้ีโรงเรียน....................................ยังคงต้องพัฒนาให้เด็ก

มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ โดยการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม             

ท่ี สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  จัดและพัฒนาส่ือ สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน

ให้เอ้ือต่อการดำเนินกิจกรรม  มีการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  และนำมาปรับปรุงพัฒนา ส่งเสริม

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ของเด็กท้ังรายกลุ่มและรายบุคคลอย่างสม่ำเสมอและท่ัวถึง  โดยยังคงโครงการท่ี

สำคัญและเก่ียวข้องไว้ เช่น  1. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตรและยกผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่  กิจกรรมทัศนศึกษา  2. โครงการพัฒนาระบบดูแล



 
 

ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน  2.2) 

กิจกรรมส่งเสริมงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   3. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพทางด้าน

ศิลปะดนตรี กีฬา มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  3.1) กิจกรรมการจัดค่ายกิจกรรมศิลปะ  3.2) กิจกรรมพัฒนา

ความสามารถ / ทักษะทางดนตรี    ​
4. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์   5. โครงการ​
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โดยการส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานโครงการ กิจกรรมดังกล่าว 

เพ่ือให้มีผลต่อการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจของเด็กต่อไป 

3) ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม ให้สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   จาก

ผลการประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียน​
ท้ังระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา  แต่ท้ังน้ีโรงเรียน....................................ยังคงต้องพัฒนาให้เด็กมี

พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  โดยการจัดกิจกรรมหลัก  6  กิจกรรมท่ี

สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จัดและพัฒนาส่ือ  สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้

เอ้ือต่อการดำเนินกิจกรรม  มีการประเมินพัฒนาการด้านสังคม และนำมาปรับปรุงพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาการ

ด้านสังคมของเด็กท้ังรายกลุ่มและรายบุคคลอย่างสม่ำเสมอและท่ัวถึง  โดยยังคงโครงการท่ีสำคัญและ

เก่ียวข้องไว้  เช่น                 1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  1.1) กิจกรรม

สหกรณ์ร้านค้า  1.2) กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ี

เก่ียวข้อง   2. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตรและยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  มี

กิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมทัศนศึกษา   3. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ี

สาธารณูปโภคในโรงเรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน   4. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพทางด้านศิลปะดนตรี กีฬา มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

ได้แก่   กิจกรรมการจัดค่ายกิจกรรมศิลปะ   5. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม   ท่ีพึง

ประสงค์  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  5.1) กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์  5.2) กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 

/ บัณฑิตน้อย   6. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โดยการส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน

โครงการ กิจกรรมดังกล่าว เพ่ือให้มีผลต่อการพัฒนาด้านสังคมของเด็กต่อไป 
 

4)  ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา สามารถส่ือสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวง 

 หาความรู้ได้     จากผลการประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ  ซ่ึงเกิดจากการดำเนิน

กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนท้ังระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา  แต่ท้ังน้ีโรงเรียน....................................ยัง

คงต้องปรับปรุงและพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวง

หาความรู้ได้  โดยการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  จัดและพัฒนา

ส่ือ สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการดำเนินกิจกรรม  มีการประเมินพัฒนาการ

ด้านสติปัญญา และนำมาปรับปรุงพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ของเด็กท้ังรายกลุ่มและรายบุคคล

อย่างสม่ำเสมอและท่ัวถึง  โดยยังคงโครงการท่ีสำคัญและเก่ียวข้องไว้  เช่น  1. โครงการพัฒนา หลักสูตรและ



 
 

การจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมทัศนศึกษา  2. โครงการพัฒนา

สภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ีสาธารณูปโภคในโรงเรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมพัฒนาอาคาร

สถานท่ีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน   3. โครงการพัฒนาผู้เรียนในการแสวงหาความรู้และทักษะการคิดอย่าง

เป็นระบบ มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่   4. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อย   5. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  โดยการส่งเสริม

สนับสนุนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม ดังกล่าว เพ่ือให้มีผลต่อการพัฒนาด้านสติปัญญา

ของเด็กต่อไป 
 

 

​ แนวทางการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

1)  พัฒนาหลักสูตรให้ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน  จากผล

การประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ  โรงเรียนจะดำเนินการส่งเสริมเพ่ือให้มีการปรับปรุง

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  ตามหลักการการศึกษาปฐมวัยท่ีครอบคลุมการพัฒนาท้ัง ​
4 ด้าน  พัฒนาหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษาและท้องถ่ิน  มีการออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ  

เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กรายบุคคล  

ตลอดจนสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน กำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผน

ปฏิบัติการประจำปี เช่น  1. โครงการพัฒนาสภาพ แวดล้อมอาคารสถานท่ีสาธารณูปโภคในโรงเรียน  มี

กิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  1.1) กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  โรงเรียนได้จัด

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  1.2) กิจกรรมพัฒนา

สภาพแวดล้อมให้สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย โรงเรียนได้ดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ​
เช่น  ซ่อมแซมร้ัวโรงเรียน สนามกีฬา  ตลอดจนดูแลเคร่ืองเล่นสนามให้อยู่ในสภาพท่ีมีความม่ันคงแข็งแรง​
และปลอดภัย และพร้อมสำหรับการใช้งาน  1.3) กิจกรรมพัฒนาสาธารณูปโภคในโรงเรียนให้เหมาะสม​
และปลอดภัย  โรงเรียนได้จัดและพัฒนาระบบน้ำด่ืม น้ำใช้ให้มีความสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค ​
มีห้องน้ำ โรงอาหารท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะและเพียงพอต่อการใช้งาน  มีการพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์​
ส่ือเทคโนโลยี ระบบอินเตอร์เน็ตให้ครูสามารถใช้งานในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้อย่างเหมาะสม  

2. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน  มีกิจกรรมท่ีสำคัญ ได้แก่  2.1) กิจกรรมพัฒนาห้องพยาบาล  ​
2.2) กิจกรรมส่งเสริมการประกันอุบัติเหตุนักเรียน และมีการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้บริหาร ​
ครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน  รวมท้ังได้จัดส่ิงอำนวยความสะดวก​
ต่อการพัฒนาเด็ก ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา  เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทุกด้าน

สูงสุดตามศักยภาพของเด็กท้ังรายกลุ่มและรายบุคคลต่อไป 
 

2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  จากผลการประเมินคุณภาพ ท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ   ​
ยอดเย่ียม   เน่ืองจากภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 ท่ีผ่านมา  มีครูปฐมวัยได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งในสถาน



 
 

ศึกษา  ทำให้ครูครบช้ันเรียน  สามารถจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียนและตรงตามคุณวุฒิ  ​
และให้ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยการวางแผนและกำหนดโครงการพัฒนาครูไว้

ในแผนปฏิบัติการ  เช่น  1. โครงการพัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการ

ศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  1.1) กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานบุคลากร  ​
1.2 ) กิจกรรมพัฒนาระบบควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพ  2. โครงการพัฒนาครู และบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมวางแผนพัฒนาอัตรากำลังบุคลากรให้

เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และให้ครูได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้  โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของครูและเด็ก  
 

​ 3)  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์   จากผลการประเมินคุณภาพท่ีมีระดับ

คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  โรงเรียนมีความตระหนักในการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความ

สามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน

พัฒนาการเด็ก  ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการ

เด็กเป็นรายบุคคล  มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและครอบครัว  มีแนวทางการส่งเสริมและพัฒนาโดยการกำหนด

โครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวข้องไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2565  เช่น 1. โครงการพัฒนาครู​
และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  2. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มี

ประสิทธิภาพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน(ศึกษาดูงาน/อบรมพัฒนา/

แลกเปล่ียนเรียนรู้)  2.2) กิจกรรมจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  2.3) กิจกรรมส่งเสริมการ

จัดการเรียนร่วม  2.4 ) กิจกรรมพัฒนาระบบการวัดผลประเมินผลอิงมาตรฐานการเรียนรู้  ​
2.5) กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน  2.6) กิจกรรมการนิเทศภายใน และส่งเสริมให้ครูมีการจัดทำ

แฟ้มมาตรฐานการประเมินวิชาชีพครู 13  ตัวช้ีวัด  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์

ต่อไป 
 

​ 4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ   จากผลการประเมิน

คุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ  ซ่ึงเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้อง

เรียน  จัดส่ือเพ่ือ          การเรียนรู้ให้เกิดความปลอดภัยและเพียงพอต่อผู้เรียน  ดำเนินการโครงการ กิจกรรม

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี​
ในปีการศึกษา ................  โรงเรียนจะยังคงโครงการ  เช่น  1. โครงการพัฒนาสภาพ แวดล้อมอาคารสถานท่ี

สาธารณูปโภคในโรงเรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  1.1) กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีให้เอ้ือต่อการเรียน

รู้ของผู้เรียน  โรงเรียนได้จัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้

เรียน  ​
1.2) กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมให้สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย โรงเรียนได้ดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร

สถานท่ี ​
เช่น  ซ่อมแซมร้ัวโรงเรียน  สนามกีฬา  ตลอดจนดูแลเคร่ืองเล่นสนามให้อยู่ในสภาพท่ีมีความม่ันคงแข็งแรงและ



 
 

ปลอดภัย และพร้อมสำหรับการใช้งาน  1.3) กิจกรรมพัฒนาสาธารณูปโภคในโรงเรียนให้เหมาะสมและ

ปลอดภัย  โรงเรียนได้จัดและพัฒนาระบบน้ำด่ืม น้ำใช้ให้มีความสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค  มี

ห้องน้ำ  โรงอาหารท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะและเพียงพอต่อการใช้งาน  มีการพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ส่ือ

เทคโนโลยี ระบบอินเตอร์เน็ต​
ให้ครูสามารถใช้งานในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้อย่างเหมาะสม   2. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้

เรียน ​
มีกิจกรรมท่ีสำคัญ ได้แก่  2.1) กิจกรรมพัฒนาห้องพยาบาล  2.2) กิจกรรมส่งเสริมการประกันอุบัติเหตุ

นักเรียน  กิจกรรมท่ีสำคัญตามท่ีได้กล่าวมาแล้ว และต่อยอดพัฒนาให้สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้อง

เรียน ​
มีความสะอาด ร่มร่ืน และปลอดภัย ตามหลักการดำเนินงานคือ Clean Green Safe  ของโรงเรียน เพ่ือ

ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม มีการเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์

หลากหลาย มีส่ือการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ มีเคร่ืองเล่นสนาม ส่ือเทคโนโลยีเพ่ือ

การสืบเสาะหาความรู้ต่อไป 
 

5)  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์   จาก

ผลการประเมินคุณภาพ ท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการให้ความสำคัญกับการให้

บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  ท้ังด้านการบริหารและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามท่ีได้ กล่าวมา  

โรงเรียนจะยังคงโครงการ กิจกรรมท่ีสำคัญ เช่น  1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมสอดคล้องกับ

บริบท และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  1.1) กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 1.2) กิจกรรมพัฒนา

และส่งเสริมการใช้ห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์   2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  ​
มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมติดตามตรวจสอบและพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษา  2.2) กิจกรรมการประเมินคุณภาพ และนำผลไปใช้ในการวางแผน และการรายงาน

ประเมินผลคุณภาพภายใน  3. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 

สวัสดิการให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมพัฒนาเคร่ืองเล่นสนามสำหรับ

เด็กปฐมวัยให้เหมาะสมและปลอดภัย  4. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โดยจะมีแนวทางต่อยอดพัฒนา 

โดยการปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เช่น  เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบ

สัญญาณอินเตอร์เน็ต รวมถึงส่ือมัลติมีเดียต่าง ๆ เช่น โทรทัศน์ เคร่ืองขยายเสียงให้มีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อการ

จัดประสบการณ์ของครู ให้กับเด็กมีคุณภาพอย่างรอบด้านต่อไป  

6)  พัฒนาระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม    จากผลการ

ประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม ซ่ึงเกิดจากการบริหารงานโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 

ของทุกภาคส่วน  โรงเรียนจะยังคงโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญไว้ เช่น  1. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

บุคคลและภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่   1.1) กิจกรรมประสานการมีส่วนร่วมของ



 
 

คณะกรรมสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  1.2) กิจกรรมส่งเสริมการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้และการมีส่วนร่วม

ของผู้ปกครอง  1.3) กิจกรรมประสานการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด ภาคี

เครือข่ายทางการศึกษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  1.4) กิจกรรมประสานงานการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา

สถานศึกษาจากภาคีเครือข่ายภาคสังคมและภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง   2. โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

และต่อยอดพัฒนาการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนโดยการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้  ใช้ Social Network  เช่น  

การต้ังกลุ่ม Line ผู้ปกครองแต่ละระดับช้ัน  กลุ่ม Line คณะกรรมการสถานศึกษา  ในการติดต่อประสานงาน

และประชาสัมพันธ์การบริหารงาน เข้าถึงและกระชับความสัมพันธ์ เพ่ือประสานความร่วมมือกับชุมชน ผู้

ปกครองอย่างต่อเน่ือง เช่น  ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน  ประสานความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่าย

ทางการศึกษา ท้ังภาครัฐและเอกชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาต่อไป 

 

 

 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

1) ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  จากผล

การประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการจัดกิจกรรม โครงการพัฒนาเด็ก

อย่างหลากหลาย ให้เด็กมีพัฒนาการอย่างรอบด้าน ดังท่ีได้กล่าวมา ซ่ึงในปีการศึกษา 2565  ครูจะดำเนินการ

ต่อยอดพัฒนาโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญไว้  เช่น  1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี

ประสิทธิภาพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่  กิจกรรมส่งเสริมงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  2. โครงการ

พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย   ได้แก่  กิจกรรม

ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   3. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม

อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค สวัสดิการให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่  ​
3.1) กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมพัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงปลูกสร้างอ่ืน ๆ  ​
3.2) กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมให้ร่มร่ืน สะอาด ปลอดภัย   3.3) กิจกรรมพัฒนาเคร่ืองเล่นสนามสำหรับ

เด็กปฐมวัยให้มีความเหมาะสมและปลอดภัย  3.4) กิจกรรมพัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ​
4.  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ     มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  ​
4.1) กิจกรรมจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  4.2) กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน   ​
5. โครงการอาหารกลางวัน   6. โครงการอาหารเสริมนม และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์ให้กับ

เด็กโดยการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดกิจกรรส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย 

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา มีการจัดส่ือการจัดประสบการณ์รวมถึงการจัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ในช้ัน

เรียนให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมตามแผนการท่ีได้ออกแบบไว้ 
 



 
 

2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   จากผลการประเมิน

คุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการจัดกิจกรรม โครงการพัฒนาเด็กอย่าง

หลากหลาย ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ดังท่ีได้กล่าวมา  ซ่ึงในปีการศึกษา 

2565 ​
ครูจะดำเนินการต่อยอดพัฒนาโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญไว้  เช่น   1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ

สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ 1.1) กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  1.2) กิจกรรมพัฒนา

ห้องสมุด  1.3) กิจกรรมพัฒนาสหกรณ์ร้านค้า  1.4) กิจกรรมพัฒนาห้อง Maker Space  1.5) กิจกรรมพัฒนา

ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา   2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ีและระบบ

สาธารณูปโภค สวัสดิการให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  2.1) กิจกรรมปรับปรุง

ซ่อมแซมพัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงปลูกสร้างอ่ืน ๆ  2.2) กิจกรรมพัฒนาสภาพ

แวดล้อมให้ร่มร่ืน  สะอาด  ปลอดภัย   2.3) กิจกรรมพัฒนาเคร่ืองเล่นสนามสำหรับ เด็กปฐมวัยให้มีความ

เหมาะสมและปลอดภัย   ​
2.4)  กิจกรรมพัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      3. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ

เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   ​
4. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา   มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่   ​
4.1) กิจกรรมกีฬาสี   4.2) กิจกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑาปฐมวัย      5. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ​
และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  

โดยการจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม  ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความ

ต้องการ ความสนใจ ความสามารถของเด็กเป็นรายบุคคลจากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย   โดยร่วมกับคณะครู  

ผู้บริหาร กำหนดกลยุทธ์ด้านผลผลิต และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2565  ในการสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยและให้สอดคล้องกับ

พัฒนาการทุกด้านของผู้เรียน 
 

3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย   จากผลการประเมิน

คุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  ซ่ึงเกิดจากการบูรณาการจัดกิจกรรม โครงการท่ีหลากหลาย  

ให้เกิดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ดังท่ีได้กล่าวมา ซ่ึงใน

ปีการศึกษา 2565  ครูจะดำเนินการต่อยอดพัฒนาโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญไว้ เช่น  1. โครงการพัฒนา

สภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค สวัสดิการให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมีกิจกรรมท่ี

เก่ียวข้อง ได้แก่  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมพัฒนาห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ และส่ิงปลูกสร้างอ่ืน 

ๆ    ​
2. โครงการความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และมีทักษะความเข้าใจในการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่   กิจกรรมพัฒนาส่ือเทคโนโลยีและระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต   3. โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้​
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือ​



 
 

และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  โดยการจัดห้องเรียนให้สะอาดปลอดภัย และมีอากาศถ่ายเท  ท่ีสำคัญมีพ้ืนท่ี

แสดงผลงาน  โดยให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน  ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

กับช่วงอายุ  ความสนใจและวิถีการเรียนรู้ของเด็ก  เช่น  โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์  และเกมการศึกษา เพ่ือให้

เด็กได้แสวงหาความรู้ในทุกช้ันเรียน 
 

4)  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
 

  การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก     จากผลการประเมินคุณภาพท่ีมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับ  ดีเลิศ  ​
ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 ครูจะดำเนินการต่อยอดพัฒนาโครงการและกิจกรรมท่ีสำคัญไว้ เช่น   1. พัฒนา

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  1.1) กิจกรรมจัดทำแผนการ

เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  1.2) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนร่วม  1.3) กิจกรรมพัฒนาระบบการวัดผล

ประเมินผลอิงมาตรฐานการเรียนรู้  1.4) กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน   1.5) กิจกรรมการนิเทศ

ภายใน   ​
2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  ​
มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่   2.1) กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  2.2) กิจกรรมติดตาม

ตรวจสอบและพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา   2.3) กิจกรรมการประเมินคุณภาพ ​
นำผลไปใช้ในการวางแผนโครงการ  2.4 ) กิจกรรมรายงานการประเมินผลคุณภาพภายใน    3. โครงการพัฒนา

วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

ได้แก่   กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยและเพ่ิมประสิทธิภาพในการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  

และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  โดยการประเมิน

พัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  เน้นวิธีการประเมิน

ผล  ​
สร้างและพัฒนาระบบแฟ้มสะสมงานของผู้เรียน  นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทำสารสนเทศในการประเมินผล  

และสะท้อนผลจากการปฏิบัติของผู้เรียนมาปรับปรุงแก้ไขการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน ข้อมูลท่ีได้

จากการวัดผลประเมินผลนำไปใช้ในการให้ข้อมูลย้อนกลับเก่ียวกับความก้าวหน้า จุดเด่น จุดท่ีต้องปรับปรุงให้​
แก่ผู้เรียนทราบ  ใช้เทคนิคการประเมินผลอย่างหลากหลาย  เช่น  การประเมินพัฒนาการทุก ๆ  ด้าน  ​
การซักถาม การสังเกต  การประเมินผลงาน  แฟ้มสะสมงาน  เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ประกาศโรงเรียน....................................​
เร่ือง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา​
         .............................................................................................. 

 

           โดยท่ีมีการประกาศให้ใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  นโยบายการปฏิรูปการ

ศึกษาในทศวรรษท่ีสอง  ท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน

อนาคต  ประกอบกับมีนโยบายในการปฏิรูประบบการประเมินการการประกันคุณภาพภายในและภายนอกของ

ทุกระดับ  ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้

สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือ           

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาลงวันท่ี 27  กรกฎาคม พ.ศ.2554  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  

เร่ือง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 

2559 
 

​ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9(3)  ได้

กำหนดการจัดระบบโครงสร้าง และกระบวนการการจัดการศึกษาให้ยึดหลักสำคัญข้อหน่ึง คือมีมาตรฐานการ

ศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงมีอำนาจ

หน้าท่ีกำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา  และมาตรา 

48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการ

ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาท่ีจะต้องมีการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง  โดยมีการจัด

ทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดท่ีเก่ียวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 

​ โรงเรียน....................................จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียน................................................................

เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันท่ี 14 สิงหาคม พ.ศ.

2561  และปรับมาตรฐานกรศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้เหมาะสม

สอดคล้องกัน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้เหมาะสมสอดคล้อง

กัน และเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก   โดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการประชุม คร้ังท่ี 1 / 2563  เม่ือวันท่ี 12  พฤษภาคม  พ.

ศ. 2564   โรงเรียน................................................................จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 

ต้ังแต่ปีการศึกษา 2564  เป็นต้นไป 
​

​ ​  



 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  13  พฤษภาคม  พ.ศ.2563 

        
​ ​ ​ ​     (.........................................................)​
    ​ ​ ​ ​ ผู้อำนวยการโรงเรียน.................................... 

 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 

 

1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 

2. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพ่ือให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังน้ี 

ระดับ  ยอดเย่ียม 

ระดับ  ดีเลิศ 

ระดับ  ดี 

ระดับ  ปานกลาง 

ระดับ  กำลังพัฒนา 

การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็น   ร้อยละ  

ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 



 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน​
แนบท้ายประกาศโรงเรียน................................................................เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันท่ี  .................................... 
.................................................................................................................... 

 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา .................................... 

เร่ือง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

....................................................................................................................... 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ดีเลิศ 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน ดีเลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

 



 
 

 
 

 
 

คำส่ังโรงเรียน.............................................. 

ท่ี   ..................... / .................................... 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมการการดำเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประจำปี ......................... 
--------------------------------------------------------------------------- 

 

​ ตามท่ีมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ลงวันท่ี ....................................ท่ีได้ปรับปรุง

มาตรฐานการศึกษาการประกันภายในและภายนอกให้มีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทของแต่ละโรงเรียน 

เพ่ือให้การดำเนินงานการประกันคุณภาพของโรงเรียน.....................................เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึง

ขอแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียน................................................................ประจำปีการศึกษา .................................... ดังน้ี 
 

1. คณะกรรมการดำเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

 ​ มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561 มีจำนวน  3  มาตรฐาน ได้แก่ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1  ​ คุณภาพของเด็ก 

​ ​ มาตรฐานท่ี 2​ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 3​ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

มีผู้รับผิดชอบมาตรฐานระดับปฐมวัย แต่ละมาตรฐาน  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  ผู้รับผิดชอบ  ได้แก่ .....................................................  มีหน้าท่ี

ในการออกแบบแบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  เกณฑ์การประเมินผลให้สอดคล้องกับระดับมาตรฐาน  

ตลอดจนเก็บรวบรวมหลักฐานร่องรอยท่ีเก่ียวข้องกับมาตรฐานท่ี 1  ดังน้ี 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ผู้รับผิดชอบ ได้แก่ .......................................  

มีหน้าท่ีในการออกแบบแบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  เกณฑ์การประเมินผลให้สอดคล้องกับระดับ

มาตรฐาน  ตลอดจนเก็บรวบรวมหลักฐานร่องรอยท่ีเก่ียวข้องกับมาตรฐานท่ี 2  ดังน้ี 

​ 2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

​ 2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

​ 2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความชำนาญด้านการจัดประสบการณ์ 



 
 

​ 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

​ 2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

​ ​ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  ผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 

......................................มีหน้าท่ีในการออกแบบแบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  เกณฑ์การประเมินผล

ให้สอดคล้องกับระดับมาตรฐาน  ตลอดจนเก็บรวบรวมหลักฐานร่องรอยท่ีเก่ียวข้องกับมาตรฐานท่ี 3  ดังน้ี 

​ 3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กท่ีมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

​ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

​ 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

​ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
 

โดยผู้ท่ีรับผิดชอบมีหน้าท่ีออกแบบแบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  เกณฑ์การประเมินผลให้

สอดคล้องกับระดับมาตรฐาน  เก็บรวบรวมหลักฐานร่องรอยท่ีเก่ียวข้องกับมาตรฐานท่ีตนได้รับผิดชอบให้เป็น

หมวดหมู่   เพ่ือเตรียมประเมินคุณภาพการประกันภายในและรองรับการประเมินผลการประกันคุณภาพ

ภายนอก (สมศ.) 
 

2. คณะกรรมการดำเนินงานมาตรฐานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีจำนวน 5 มาตรฐาน ได้แก่ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1 ​ คุณภาพของผู้เรียน 

​ ​ ​ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

​ ​ ​ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

​ ​ มาตรฐานท่ี 2​ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 3​ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

​ ​  
 

โดยผู้รับผิดชอบมาตรฐานแต่ละมาตรฐานมีหน้าท่ีตามรายละเอียดดังน้ี 

 



 
 

 

มาตรฐาน 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

ตัวบ่งช้ี ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี  1 

คุณภาพของผู้เรียน 

นางสาวมัลลิกา 

แก่นศรีสุข 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ 

 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 

 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ

และการส่ือสาร 

 

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา 

 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน

อาชีพ 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

 

2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 

 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

มาตรฐานท่ี 2 ​
กระบวนการบริหาร 

และการจัดการ 

นายจิรายุทธ 

ประเสริฐย่ิงยอด 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถาน ศึกษา

กำหนดชัดเจน 

 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน

รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่ม

เป้าหมาย 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพ 

 

2.5 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 



 
 

มาตรฐาน 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

ตัวบ่งช้ี ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจัด 

การเรียนการสอนท่ี

เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ 

นางมยุรี  จันทะวงค์ 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 

3. คณะกรรมการดำเนินงานจัดทำเกณฑ์การประเมินและเคร่ืองมือการเก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐาน

ศึกษา ระดับปฐมวัย  ผู้รับผิดชอบ ได้แก่    

1. ..................................................  ​ ​ ​ ประธานกรรมการ 

2. .................................................​​ ​ ​ กรรมการ 

3. .................................................​​ ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

4. คณะกรรมการดำเนินงานจัดทำเกณฑ์การประเมินและเคร่ืองมือการเก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐาน

ศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   กำหนดผู้รับผิดชอบตามมาตรฐานการศึกษา  ได้แก่    

​ มาตรฐานท่ี 1​ คุณภาพของผู้เรียน 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

​ มาตรฐานท่ี 2​ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

​ มาตรฐานท่ี 3​ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

​  
 

โดยผู้ท่ีได้รับมอบหมายหน้ารับผิดชอบ  มีหน้าท่ีในการออกแบบแบบประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  

เกณฑ์การประเมินผลให้สอดคล้องกับระดับมาตรฐาน  ตลอดจนเก็บรวบรวมหลักฐานร่องรอยท่ีเก่ียวข้องกับ

มาตรฐานท่ีตนได้รับผิดชอบให้เป็นหมวดหมู่ เพ่ือเตรียมประเมินคุณภาพการประกันภายในและรองรับการ

ประเมินผลการประกันคุณภาพภายนอก (สมศ.) 



 
 

 

           ​  ท้ังน้ี  ให้ผู้ท่ีได้มอบหมายปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  

​  

ส่ัง  ณ  วันท่ี  .................................   พ.ศ. ............................... 
 

 

 

​ ​ ​     ​ ลงช่ือ 

(.......................................) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียน................................ 

 

 



 
 

 

 

คำส่ังโรงเรียน...........................​
ท่ี    ...........................  / 2565​

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา​
ประจำปีการศึกษา  ....................................... 

............................................................................................ 
 

ตามท่ี พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ.2545 ได้

กำหนดไว้ในหมวด 6 มาตรา 48  มีการกำหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนิน

การอย่างต่อเน่ือง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  และ

เปิดเผยต่อสาธารณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  รวมท้ังเพ่ือรองรับการประกัน

คุณภาพภายนอก  เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติกำหนดไว้

โรงเรียน..................................................  จึงขอแต่งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะทำงานจัด

ทำรายงาน  การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาประจำปี............................................  ดังน้ี 
 

1.​ คณะกรรมการอำนวยการ 

1)​ ..................................................  ​ ​ ​ ประธานกรรมการ 

2)​ ..................................................  ​ ​ ​ กรรมการ 

3)​ ..................................................  ​         ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 
 

2.​ คณะกรรมการรวบรวมข้อมูล สารสนเทศระดับช้ันเรียน 

1)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันอนุบาล 2 

2)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันอนุบาล 3​   

3)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

4)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 

5)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

6)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

7)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

8)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

9)​ ..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

10)​..................................................  ​ ​ ​ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 

 



 
 

3. คณะกรรมการจัดทำรายงานระดับปฐมวัย  กำหนดผู้รับผิดชอบตามมาตรฐานการศึกษา  ได้แก่    

​ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก   ได้แก่  ..................................................   

​ มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ได้แก่  ..................................................   

​ มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  ได้แก่  

..................................................   

4. คณะกรรมการจัดทำรายงานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กำหนดผู้รับผิดชอบตามมาตรฐานการ

ศึกษา  ได้แก่    

​ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

​      มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

​      มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

​ ​ 1. ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 
 

5.​ คณะกรรมการรวบรวม เรียบเรียง และจัดทำรูปเล่มเอกสารรายงาน 

1)​ ..................................................  ​ ​ ประธานกรรมการ 

2)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

3)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

4)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

5)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

6)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

7)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการ 

8)​ ..................................................  ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 
 

​ ท้ังน้ีให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังทำหน้าท่ีตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินคุณภาพท้ังภายในท่ีสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 
 

ท้ังน้ี ต้ังแต่วันท่ี  ..................................................  เป็นต้นไป    
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี ..................................................  พ.ศ. .............................  
 

 



 
 

       ​ ​ ​ ​     (..................................................  )​
    ​ ​ ​ ​ ผู้อำนวยการโรงเรียน..................................................   

 

 

 



 
 

บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษา 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

การจัดทำรายงานการประเมินผลตนเอง ประจำปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียน.................................  

ในคร้ังน้ี  ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน  เม่ือคราวประชุมคร้ังท่ี 1 

/ 2565  ทางคณะกรรมการฯ  จึงได้ลงนามอนุมัติรายงานการประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

โดยมอบหมายให้ตัวแทนคือ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน.........................................

เป็นผู้ลงนาม 

 

 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้เสนอรายงาน 

    (..................................................  ) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียน..................................................   

       กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน.....................   

​       วันท่ี  ..................................................   

 

 

 

        ​ ลงช่ือ.........................................ผู้อนุมัติรายงาน 

         (..................................................  ) 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน..................................................   

​       วันท่ี  ..................................................   

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ผู้ประสานงาน การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน............................. 

1.​ ช่ือ............................................. ตำแหน่ง .............................  เบอร์โทรศัพท์..................... 

2.​  ช่ือ............................................. ตำแหน่ง .............................  เบอร์โทรศัพท์................... 

 

 
 
 
 

 
 
 

QR Code ไฟล์รายงานการประเมินตนเอง 
(แนบไฟล์ Doc. โดยระบุชื่อไฟล์เป็นช่ือโรงเรียน  

เช่น  โรงเรียนโรงเรียน................................. ที่ 1 / โรงเรียน................................. ท่ี ๒ ) 
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