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Grila de evaluare a lucrării de licență 

 

CRITERII INDICATORI EVALUARE*  

A. CONȚINUT ȘI 
ASPECTE 
METODOLOGICE 
 
(max. 5 puncte) 

A.1. Introducerea este concisă, clară și completă, 
conținând problema sau întrebarea studiului foarte clar 
formulată, importanța și semnificație studiului, 
metodologia și, eventual, poziția îmbrățișată de student, 
care urmează să fie argumentată în lucrare.  

(max. 1 punct) 

A.2. Lucrarea prezintă critic diferite perspective asupra 
subiectului și arată că autorul acesteia formulează opinii 
bine informate.  

(max. 1 punct) 

A.3. Teza principală a lucrării este susținută de cel puțin 
trei argumente coerente, care reprezintă tot atâtea 
capitole în lucrare.  

(max. 2 puncte) 

A.4. Lucrarea are o concluzie completă, concisă și 
relevantă, care va relua întrebarea studiului și va oferi 
acesteia un răspuns informat și pertinent.  

(max. 1 punct) 

B. SURSE 
BIBLIOGRAFICE 
 
(max. 1 punct) 

B.1. Lucrarea citează în mod adecvat cel puțin 70 de 
surse (comentarii, cărți, articole).  

(max. 1 punct) 

C. STIL ȘI 
ORIGINALITATE 
 
(max. 4 puncte) 
 
 

C.1. Lucrarea este organizată în ce privește stilul și 
formatul: fără greșeli morfologice, sintactice și de 
discurs, fără vocabular informal.  

(max. 1 punct) 

C.2. Lucrarea se păstrează între 60 și 70 de pagini și 
prezintă ideea într-o formă și structură bine organizată: o 
expunere excelentă a ideilor, paragrafe complete, 
secțiuni echilibrate și treceri echilibrate între paragrafe 
și/sau secțiuni.  

(max. 1 punct) 

C.3. Lucrarea este formatată potrivit normelor de 
redactare ale UA.  (max. 1 punct) 

C.4. Lucrarea are mai puțin de 10% similaritate.  
(max. 1 punct) 

TOTAL  

​ (*) Notarea s-a realizat pe o scală de la 1-10. 
 
Concluzii finale cu privire la lucrarea de licență:_____________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
 


