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9.1.INTRODUCCION

La elaboracion y desarrollo del Plan de Orientacion y Accidn Tutorial constituye una
de las tareas bésicas para contribuir a la mejora y la calidad de la oferta educativa que
realizamos en el Ceip San Francisco. De esta forma nos proponemos conseguir que la
orientacion sea una realidad plenamente insertada en nuestro centro.

Se pretende asi, crear este documento para dotar de coherencia y continuidad a
nuestra labor orientadora y tutorial. La participacion de toda la comunidad educativa sera
fundamental, tal y como ha sido hasta el momento. Asumimos que la mayor eficacia de la
orientacion sélo se obtendra cuando consigamos que se inserte de forma natural en la accion
educativa cotidiana del centro (Plan de infusion). Resulta imprescindible, entonces, mantener
puntos de encuentro y una colaboracion estrecha que permita debatir y aportar ideas que sean
utiles para mejorar la educacion y el futuro de nuestros alumnos/as. S6lo de esta forma
podremos hacer realidad un Plan de Orientacion y Accion Tutorial adecuado a las
necesidades de nuestro centro y a las caracteristicas y necesidades especificas de nuestro
alumnado.

Se deberan seguir los siguientes principios para conseguir los objetivos que nos planteamos:

* Prevencion, desarrollo, posibilitando cambios cualitativos en nuestro alumnado, e
intervencion social, puesto que serd una actuacién contextualizada en el entorno
(Rodriguez Espinar).

» Continuidad, por entenderlo como un proceso continuo a lo largo de la escolaridad,
intensidad, ya que se desarrollard de un modo especialmente intenso en
determinados momento criticos, que atiende a todas las dimensiones de la
personalidad y propicia la implicacion del propio alumno o alumna, de sus
familias, de estamentos educativos y sociales, etc. (L. Asensi).

* Planificacion y sistematicidad, puesto que debe responder a programas debidamente
planificados, disefiados y desarrollados sistematicamente, curricularidad, ya que
aspira a integrarse en el curriculum ordinario del centro, y cooperacion, al
precisar de la aportacion colaborativa de todos los implicados en los procesos
educativos (R. Bisquerra).
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9.2. OBJETIVOS GENERALES EN RELACION CON LA
ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL

Nuestro centro viene elaborando su Proyecto Educativo progresivamente a lo largo
de los ultimos cursos, habiendo definido ya las Finalidades Educativas que nos mueven, los
Objetivos Generales de Etapa y de las distintas Areas, seglin normativa vigente. Segun dicho
proceso, la finalidad ultima del centro es contribuir decisivamente a facilitar el desarrollo de
nuestro alumnado, a través de su formacion y aprendizaje. Un aprendizaje que aspiramos
desarrollen todos y todas y que lo hagan juntos, de modo que dotamos a nuestro proyecto de
cierto optimismo y anhelos de integracion y comprensividad. Se apuesta decididamente por la
consecucion de las competencias basicas valorando principalmente las capacidades y
potencialidades de nuestro alumnado.

Desde este punto de partida entendemos que estos son los referentes fundamentales
para nuestro POAT, instrumento debe ayudarnos a lograr esas mismas aspiraciones. Para ello
entendemos que este documento solo puede contar con finalidades que faciliten o promuevan
la consecucion de los objetivos de nuestro Proyecto educativo, para ello nos planteamos los
siguientes objetivos:

1. Contribuir al pleno desarrollo de nuestro alumnado, atendiendo a su desarrollo
personal, facilitando su progresiva madurez, autonomia, conocimiento mutuo y
participacion.

2. La progresiva personalizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como
la reorientacion del alumnado.

3. Una cultura de respeto a la diversidad, integracion e interculturalidad.
4. El desarrollo de sus capacidades de aprendizaje, de descubrimiento vocacional y de
estilos de vida saludables, poniendo el acento en sus potencialidades frente a sus

dificultades.

5. La adecuada integracion de nuevos alumnos y alumnas, con especial atencion al
alumnado nee.
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6. Asesorar a los distintos 6rganos, profesionales y sectores de la comunidad educativa,
a fin de facilitar el logro de los objetivos especialmente en lo referente a la
personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje y la atencion a la
diversidad.

7. Fomentar la comunicacion y participacion de los distintos sectores de la comunidad
educativa, en pro de la contribucion de todos al proceso de desarrollo de nuestro
alumnado.

8. Facilitar la socializacion, la adaptacion y la transicion entre etapas educativas del
alumnado.

9. Mejorar la convivencia y del desarrollo de habilidades sociales y de relacion
interpersonal e intrapersonal como prevencion de situaciones acoso, bullying,
depresion infantil, ... Atendiendo a aspectos psicoemocionales del alumnado.

9.3. ORIENTACION EN INFANTIL

La Educacién infantil posee un importante caracter preventivo y compensador para
todos los alumnos/as, especialmente para los alumnos/as con necesidades educativas
especiales, evitando que se generen dificultades de aprendizaje. La atencion temprana,
dirigida fundamentalmente a los alumnos/as, requiere de la colaboracién y coordinacion con
las familias, asi como la atencion a las instituciones educativas con el fin de fomentar el
clima conveniente que facilite el mejor grado de estimulacion.

La funcion de tutoria vendra realizada por la tutora/or del grupo en colaboracion con
el orientador/a del centro educativo, la profesora especialista de pedagogia terapéutica y la
profesora especialista en audicion y lenguaje. Ademds contamos con la colaboracion de la
psicopedagoga de Unidades de Acompafiamiento.

9.4. ORIENTACION EN PRIMARIA

En este nivel educativo la labor tutorial se centra especialmente en las dificultades del
aprendizaje, los aspectos basicos de la socializacion, los aspectos madurativos, la relacion
con los padres y la funcion administrativa. En los ltimos cursos de esta etapa educativa, se
buscard mas la orientacion personal, acercandose progresivamente a las caracteristicas de la
accion tutorial en la ensefianza secundaria. De acuerdo con la estructura de la Educacion
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Primaria, el eje y la coordinacion de la accion tutorial recae en el profesor/a que se ocupa la
mayor parte del dia de la educacion del grupo de alumnos/as, por lo que el conocimiento de
¢éste se vera facilitado en gran medida. Igualmente trabajara con el apoyo de los especialistas
antes mencionados en educacion infantil.

9.5. PROGRAMAS A DESARROLLAR POR EL
PROFESORADO DEL CENTRO Y POR LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE ORIENTACION
EDUCATIVA DE LA ZONA, PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS ESTABLECIDOS

9.5.1. PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL

Cuando el horario de cada clase lo permita se llevaré a cabo actividades programadas
por el tutor, dentro de las siguientes tematicas, dentro de la hora de tutoria, no siendo
calificado pero si con una evaluacion formativa para el alumnado y profesorado.

Cuando en el horario no se cuente con momentos concretos para estas actividades
concretas se deberan incluir dentro de las distintas areas por parte de todos los profesionales
que trabajan con el curso el trabajo de estas temadticas de tanta relevancia para la formacion
integral de los alumnos/as, con los siguientes objetivos:

=> Facilitar la integracion del alumnado en el centro y grupo.

=> Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

=> Favorecer los procesos de maduracion vocacional, y la orientacion profesional y
académica. Fomentar en el grupo el desarrollo de actitudes participativas y
cooperativas en el centro y en su entorno socio-cultural.

Para lo cual, se desarrollaran actividades, con las que pretendemos ensefiar a nuestro
alumnado a convivir, facilitando:

e ¢l conocimiento mutuo, la cohesion grupal, la fijacion de metas comunes y el
establecimiento de normas
la organizacién del propio grupo.
la prevencion de la violencia.
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la resolucion pacifica de conflictos.

Todo ello con la intencion de mejorar las relaciones, a través de las cuales nuestro

alumnado aprenda a ser persona, propiciando desde nuestra labor:

el desarrollo de la competencia social.

el desarrollo de sus habilidades cognitivas.
el crecimiento moral.

la educacion en valores

el desarrollo de habilidades sociales.

la expresion de los propios sentimientos.

Estos aspectos igualmente se trabajaran en la unidad 0, establecida en el centro para el

mes de septiembre, la cual no solo tiene como objetivo conocer el nivel curricular del

alumnado, sino hacer grupo y mejorar las relaciones de convivencia del alumnado.

9.5.2. ATENCION A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Las medidas para atender al alumnado con dificultades de aprendizaje son cruciales

para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad y apoyo

adecuado. Dentro de ellos cobra relevancia:

Identificacion temprana: En colaboracion con el EOE de la zona el alumnado que se
matricule en educacion infantil y que presente estas dificultades en mayo contara con
una evaluacion psicopedagogica. La cual se vera completada con una encuesta que se
entregara tras la matricula del alumnado y servira a los docentes para conocer mejor

las caracteristicas de los alumnos que se matriculan.

En septiembre los/as tutoras de infantil durante el primer mes llevaran a cabo
entrevistas con las familias para conocer hitos en el desarrollo del alumnado,
necesidades y caracteristicas de estos que puedan completar la informacion de los
alumnos. Igualmente durante el primer curso del segundo ciclo de E. Infantil los
equipos docentes prestaran especial atencion a la recopilacion de informacion en

referencia al desarrollo cognitivo, social, afectivo, motor, ... de estos alumnos.

Intervencion individualizada: En la medida de lo posible, y dependiendo
principalmente de los recursos humanos se contara con docentes de refuerzo y apoyo
en primaria e infantil para brindar apoyo a los estudiantes con dificultades de
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aprendizaje. Serd en los equipos docentes donde se analicen las necesidades de los
alumnos y las medidas a utilizar para de forma individualizada adaptarnos a las
necesidades de cada alumno. Trimestralmente se propondran propuestas de mejora 'y a
nivel de centro se contara con una lista de cotejo que mensualmente se revisara.

3. Medidas orientacion: en el dictamen de escolarizacion para aquellos alumnos y
alumnas que cuenten con ¢l igualmente se determinaran por parte de orientacion
medidas para la atencion a las dificultades del alumnado. Esto podria incluir sesiones
de tutoria individualizada, adaptaciones curriculares, recursos educativos especificos
y estrategias de ensefanza diferenciada.

4. Colaboracion interdisciplinaria: se fomentara la colaboracion entre el equipo
docente, los profesionales de apoyo (psicélogos, orientadores educativos, logopedas,
etc.) y los padres/tutores para disefar e implementar estrategias efectivas de apoyo
para el alumnado con dificultades de aprendizaje.

5. Programas de refuerzo: se llevaran a cabo programas de refuerzo para aquellos
estudiantes que lo necesiten. Estos programas se reflejaran en la aplicacion Séneca y
sera informada la familia, desarrollandose por parte de los tutores y maestros de
refuerzo en horario lectivo. Incluiran adaptaciones y modificaciones de la
metodologia, la evaluacion y el entorno de aprendizaje para asegurar que los
estudiantes con dificultades de aprendizaje tengan acceso equitativo a la educacion.
Esto podria incluir la utilizacion de tecnologia de asistencia, materiales educativos
adaptados, y ajustes en las actividades y tareas.

6. Seguimiento y evaluacidon: se monitorizara de cerca el progreso de los estudiantes
con dificultades de aprendizaje y ajustard las intervenciones segun sea necesario.
Realiza evaluaciones periddicas para determinar la efectividad de las medidas
implementadas y realizar los cambios pertinentes a través del andlisis de sus
resultados, las listas de cotejo y tutorias con las familias..

7. Colaboracion con otros agentes educatives: en nuestra localidad contamos con
otros agentes que trabajan fuera del horario lectivo con alumnado de compensatoria a
través de diversos programas como el programa de desarrollo gitano, Popi, El centro
el pinar, ... Se llevard a cabo una tutorizacion con los responsables del trabajo de
estos alumnos de cara a aunar esfuerzos y buscar el progreso de nuestro alumnado en
el ambito curricular.
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Formacion del profesorado: se incluird en la formacion continua al personal
docente sobre estrategias de ensefianza inclusiva, deteccion de dificultades de
aprendizaje, y como apoyar de manera efectiva a este grupo de estudiantes en el aula.

Estrategias de aprendizaje: dentro de los aspectos a reforzar se incluiran estrategias
y herramientas de aprendizaje basicas que ayuden al alumnado a superar sus
dificultades y facilitarles el aprendizaje, asi como herramientas TIC que consigan el
mismo objetivo. Resaltando habilidades comunicativas, de expresion, funciones
ejecutivas de planificacion y organizacion y técnicas de estudio.

Programa de profundizacion: especial atencion se pondrd en el alumnado que
necesite una ampliacion o profundizacion, contando con horario para tal fin, no
dejando que paralicen sus conocimientos en lo que les resulta facil o poco dificultosos
de afrontar, causa en muchas ocasiones de desmotivacion para este alumnado. Se
propone, ademés de un cambio de actividades con una mayor complejidad en los
procesos cognitivos que desarrollen una mentoria, el uso de las nuevas tecnologias
para su profundizacion, llegando incluso a una flexibilizacion curricular si asi fuese
necesario. Esta tltima opcion exigird una organizacion horaria a nivel de centro para
hacer coincidir entre la clase del alumno y la clase a la que se flexibilice las materias a
profundizar.

Apoyo socioemocional: el alumnado que presenta necesidades educativas en
numerosas ocasiones presenta dificultades en habilidades sociales, relacionales o
incluso de autoconocimiento o autoestima. Es por ello que cobrara especial relevancia
el trabajo y la valoracion sobre sus talentos personales y las relaciones con los demas.

9.5.3. PROGRAMA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
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9.5.4. CONRED

Aprender a convivir pacificamente es uno de los principales retos que el sistema
educativo ha abordado en las Ultimas décadas, y los centros educativos se han convertido en
espacios y contextos donde el alumnado mantiene relaciones con sus iguales y adultos con
una periodicidad constante. Es por ello que cada vez encontramos, por la falta de otros
contextos donde relacionarse y por el &mbito educativo que conforman estos centros, mas
situaciones contrarias a la convivencia que atender en estos centros educativos. Dentro de
estas situaciones cobra relevancia tanto las situaciones de acoso como de ciberacoso, con
casos concretos en los ultimos afios en nuestro centro. Por lo que desde el Plan de Mejora nos
planteamos incluir dentro de nuestro POAT este programa con actividades concretas por
ciclos para prevenir y atender estas situaciones.

Las actividades se presentan en seis sesiones anuales, cada una de duracion diversa.
Seran llevadas a cabo o por el tutor/a de la clase o por un especialista a nivel de centro
(dependera de disponibilidad horaria y se determinara en septiembre, jefatura de estudios). Se
incluiran dentro de las actuaciones de tutoria y de ser necesario se reforzaran con otras
actividades al respecto:

1° Ciclo
Versioén 1: iqueé es el acoso escolar?
Sesion 1 https://drive.google.com/drive/folders/1"VWWwFc60vv0XaO
4mL4yIlVm9gI3M{Ntz6
Objetivos

1. Identificar los comportamientos propios del acoso escolar
Detectar qué roles desempefian quienes participan en ambos fendmenos.

3. Comprender la importancia de la interpretacion y el impacto emocional que
cada persona puede experimentar tras una misma agresion

4. Asumir la corresponsabilidad del alumnado espectador en la sostenibilidad
del proceso de victimizacion

5. Diferenciar el acoso escolar frente a las situaciones de conflicto y
problemas de convivencia

Saberes y aprendizajes

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es


https://drive.google.com/drive/folders/1VWWwFc60vv0XaO4mL4yIVm9qI3MtNtz6
https://drive.google.com/drive/folders/1VWWwFc60vv0XaO4mL4yIVm9qI3MtNtz6

Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

En esta sesidn se pretende profundizar en la definicidn y las caracteristicas de los
fendbmenos de acoso escolar y de ciberacoso, ademas de analizar ejemplos y
casos reales con el fin de que el alumnado conozca a qué hacen referencia estos
problemas, como identificarlos y quién interviene en ellos. Se hace hincapié en la
importancia de la interpretacion subjetiva que cada persona puede hacer de una
misma agresion, los roles implicados y las leyes que sostienen estas situaciones.

También se abordaran las similitudes y las diferencias entre el acoso escolar y el
ciberacoso para enfatizar que, aunque el ciberacoso se realice por medios
electréonicos sin agresiones fisicas, es también un fendmeno problematico y
danino. Igualmente, se aborda la diferenciacién de acoso escolar y de ciberacoso
frente a los conflictos que suceden dia a dia en los centros educativos.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Qué es el acoso escolar?

La sesidbn comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
lanzar preguntas para conocer si saben cual es el tema que se abordara en la
sesién a partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (;Qué es el acoso
escolar?) o de preguntas como: ;de qué creéis que trata la sesion de hoy?, os
han hablado muchas veces de acoso escolar/bullying, pero ¢;qué sabéis sobre
esto?, s sabéis qué es el acoso escolar?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3 se les podra formular otro tipo de
preguntas, en las que se recomienda que el profesorado se centre en mayor
medida en situaciones reales de acoso escolar. En la Diapositiva 3 se mostraran
las preguntas sin especificar nombres de personas con la intencion de favorecer el
pensamiento desde el punto de vista propio. Si el profesorado lo considera
conveniente, puede concretar nombres para potenciar el pensamiento como
personas espectadoras, pero no deberian ser nombres de personas de la clase
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para evitar la personalizacion de cada episodio. Algunos ejemplos de preguntas
podran ser: si alguien (0 un nombre concreto) se levanta y empuja a otra persona
(o decir otro nombre), ¢ seria acoso escolar? Y si cuando alguien (0 un nombre
concreto) se acerca en el recreo a un grupo de la clase y la gente se queda
callada, ¢ seria acoso escolar?

El profesorado también podra preguntar acerca de otras cuestiones mas cercanas
a la realidad de su aula, combinando formas de agresion (fisica, psicoldgica,
verbal o social), contextos (recreo, clase, comedor, pasillos...) y roles (personas
victimas, agresoras y espectadoras). Sera importante escuchar estas ideas
previas para tenerlas en cuenta y adaptar la puesta en practica de la sesion.

2. Casos “normales”: ;echamos una mirada critica?

La sesion continuara con una dinamica en la cual se procedera al visionado de un
corto animado donde se puede ver cdmo un juego puede convertirse en un caso
de acoso escolar
(https://www.youtube.com/watch?v=fdMKi64AKYs&ab_channel=Sociescuela)

Tras la visualizacion del video, se analizara la situacién anterior a través de un
debate en clase. El profesorado dinamizara dicho debate y, para ello, se podra
incluir alguna pregunta que aluda a situaciones mas cercanas al alumnado. Es
conveniente tener en cuenta que se pretende identificar comportamientos, no
sefalar a nadie. Algunas preguntas podrian ser (Diapositiva 7):

¢ Has visto alguna vez historias parecidas?

¢ Has escuchado hablar de historias parecidas?
¢, Crees que es acoso escolar? ;Por qué?

¢, Qué personajes has visto?

¢, Qué tipos de agresiones aparecen?

Se recomienda partir de situaciones que el alumnado cuente o conozca,
intentando no entrar en las particularidades. Sera importante conocer la opinion
del alumnado sobre los roles, tipos de agresiones, etc. Para ello, se debera
escuchar y no corregir, aunque, en algunas ocasiones, se detecten ideas o
conceptos erréneos. La actividad se realizara oralmente.

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es


https://www.youtube.com/watch?v=fdMKi64AKYs&ab_channel=Sociescuela

Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

3. ¢Los conflictos son acoso escolar?

En esta actividad se presenta el caso de dos chicas, Ana y Carlota, con una
situacién que, a priori, presenta similitudes con el acoso escolar, pero que, si lo
analizamos, no es mas que un conflicto entre dos amigas. La lectura se encuentra
disponible en el recurso 8.3.

Se dara unos minutos al alumnado para que lea con detenimiento la situacion de
forma individual. Se debera insistir en que solo la lean para que en la siguiente
diapositiva se analice en gran grupo (Diapositiva 9). Tras esto, cada persona
tendra que escribir y argumentar en su cuaderno si considera que esa situacion es
acoso escolar o no (Diapositiva 10); para primer curso se realizara de manera oral
mientras que en segundo curso si que puede hacerse por escrito, en funcion del
tiempo disponible. En esta actividad es importante dejar constancia de la
diferencia entre conflicto y acoso escolar, ya que se abordan de manera diferente.
No obstante, cuando se previene el acoso escolar se esta fomentando la
resolucidn pacifica y eficaz de los conflictos.

4. |deas claras

Para terminar, a modo de resumen, se recordaran los contenidos abordados a lo
largo de la sesion con el fin de llegar a las siguientes reflexiones finales
(Diapositiva 13):

1. El conflicto y el acoso escolar son fendmenos diferentes y debemos
diferenciarlos. Los conflictos mal resueltos pueden derivar en acoso
escolar.

2. El acoso escolar puede tener graves consecuencias.

3. Aunque se piense que es una broma, se puede hacer dafio a las demas
personas.

4. Hay distintas formas de agresion: fisicas, verbales, exclusion...

5. Reconocer estos problemas es necesario para poder prevenirlos e
intervenir ante ellos.

Sesién 2 Version 1a: &y Si fueras ta?
https://drive.google.com/drive/folders/1ipolEtXEReuttnaUX
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eGJ-S_ig4cFDrG2

Objetivos

1. Identificar y comprender el impacto emocional del acoso escolar en el
alumnado implicado en cualquiera de los roles.

2. Experimentar lo que siente el alumnado implicado en este tipo de
situaciones.

3. Promover acciones concretas para ayudar a las victimas de forma directa o
indirecta.

Saberes y aprendizajes

En esta sesion se pretende concienciar al alumnado sobre el impacto emocional
que el acoso escolar puede tener en las victimas y en el resto de las personas
implicadas. También se abordan las razones que pueden llevar a alguien a agredir
a sus iguales y el papel que juegan las personas espectadoras en el origen y en el
mantenimiento de estos problemas. Con ello, se promueve la toma de conciencia
sobre la corresponsabilidad que tenemos cada uno de nosotros y de nosotras en
la sostenibilidad de las situaciones de acoso escolar y ciberacoso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios. Por ultimo, para la actividad
“‘Reflexionando... la tela de arafia” se necesita una madeja de lana, aunque esta
actividad se puede realizar con otros recursos.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Y sifueras tu?

La sesidon comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“;Y si fueras tu?”) o de
preguntas como: ¢de qué creéis que trata la sesion de hoy?, ;a qué creéis que se
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refiere la expresion: y si fueras tu?, ¢alguna vez habéis pensado “y si fuera yo™?,
ien qué situaciones?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar, por ejemplo: ;y si fueras tu la
persona de quien se rien cada vez que sales a la pizarra?, ¢y si fueras tu a quien
dejan solo o sola todos los dias en el recreo? El profesorado también podra
preguntar por otras cuestiones mas cercanas a la realidad de su aula, aludiendo
en las preguntas a distintas formas de agresion (fisica, psicologica, verbal o
social), contextos (recreo, clase) y roles (personas victimas, agresoras y
espectadoras). Sera importante escuchar estas ideas previas para tenerlas en
cuenta y adaptar la puesta en practica de la sesion

2. El diario

Para desarrollar la primera dinamica, llamada “El diario”, el profesorado dividira a
la clase en tres grupos, siendo recomendable que sean heterogéneos. Antes de
comenzar, el profesorado colocara en distintas partes del aula trozos de varias
historias escritas a modo de diario por los y las protagonistas de una situacién
ficticia de acoso escolar (personas victimas, agresoras y espectadoras). Las
historias se encuentran recogidas en el recurso 8.1B.

Para facilitar la identificacion por parte del alumnado, se recomienda imprimir cada
historia en un color diferente, ya que es necesario recortar cada folio en tres
trozos. En cada uno de los trozos aparecera una parte de la historia acompafada
de la fecha, lo que permitira ordenar cada historia cronolégicamente. A cada uno
de los grupos se le asignara un color al azar y se explicara que deben buscar por
la clase los trozos del diario de su mismo color. Cada grupo debera encontrar
todos los trozos. Una vez hecho esto, deberan ordenarlos para componer la
historia completa. Asi descubriran la historia contada en primera persona por los y
las protagonistas de este caso de acoso escolar: Manuel, la victima; Carlos, el
agresor; Ana, espectadora (Diapositiva 5).

3. ¢Qué sienten?

Una vez encontradas y ordenadas las historias, el profesorado pedira a cada
grupo que lea a toda la clase qué se cuenta en su diario (también puede
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interpretar las historias el propio maestro o maestra segun las caracteristicas del
alumnado). A continuacion, el grupo-clase, bajo la guia del maestro o la maestra,
analizara como se siente cada uno de los personajes: no solo en ese momento,
sino también después, es decir, cual podria ser su impacto emocional. El o la
docente conducira la reflexion y recopilara en la pizarra las ideas expuestas por el
alumnado, atendiendo a la tabla de la Diapositiva 6.

Sera importante enfatizar los problemas o aspectos mas negativos que esta
situaciéon podria tener tanto para quienes estan implicados directamente
(personas victimas o agresoras) como para quienes participan siendo
espectadores y espectadoras. En cuanto al impacto emocional, sera necesario
reflexionar, al menos, sobre: La victima (Manuel): posibles emociones
desagradables, como tristeza, enfado, miedo, soledad... Quien agrede (Carlos):
sensacion de poder o impunidad, necesidad de humillar a otra persona, actitud de
superioridad, falsa creencia de admiracién por parte de sus iguales (sin caer en la
cuenta de que, en muchos casos, solo le siguen por miedo a futuras represalias),
personalidad “déspota”... Las personas espectadoras (Ana): miedo a convertirse
también en victima si se involucra en el problema, sensacion de impotencia por
ser consciente del dafio que se esta causando, culpabilidad por no hacer nada o
creer no poder hacerlo...

4. Reflexionando... la tela de arana

A modo de reflexién final, el alumnado se sentara en circulo y la dinamica
comenzara con la pregunta: “jqué creéis que dice esta tela de arafa?”
(Diapositiva 8). Una persona comenzara diciendo su nombre y algo que se
compromete a hacer a partir de ahora para que no pasen situaciones como las
que han abordado a lo largo de la sesidn y, sin soltar el hilo, lanzara una madeja
de lana a otra persona. Por ejemplo: “yo soy Carmen vy, a partir de hoy, si veo que
alguien insulta a otra persona le voy a decir que eso no esta bien”. El ovillo pasara
de mano en mano (en cualquier orden) hasta llegar al ultimo de los y las
participantes, de forma que se habra creado una tela de arana. Se reflexionara
sobre la inevitable conexion existente entre todas las personas y la
responsabilidad que tienen sobre como se sienten los compaferos y las
compaferas. Sera necesario enfatizar la idea de que todas las personas estamos
implicadas en estas situaciones y podemos hacer algo por cambiarlas, es decir, es
una responsabilidad compartida. El profesorado puede adaptar esta actividad y
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formar simplemente un circulo en el que todas las personas se vayan pasando un
objeto (por ejemplo, una pelota) hasta que todas hayan hablado.

Version 1: itodo el mundo lo hace?
Sesion 3 https://drive.google.com/drive/folders/12VDvdywKanOodS
_gNVKFb9fMFSVVyGIlw

Objetivos

1. Identificar las conductas propias del alumnado que se aceptan como
habituales y necesarias en el uso de redes sociales.

2. Mostrar los riesgos que pueden tener ciertas conductas normalizadas.

3. Reflexionar sobre la necesidad del alumnado de ser reconocido y popular.

Saberes y aprendizajes

En esta sesidén se abordan algunos de los aspectos principales de la competencia
social, las metas sociales y la popularidad. Concretamente, se muestran
determinados comportamientos que pueden parecer inofensivos, ya que casi todo
el alumnado los hace en el contexto cara a cara y virtual, pero que también
pueden facilitar problemas. Se trata de una sesion donde se indaga sobre cuales
son los comportamientos mas comunes entre el alumnado para conocer si los
relacionan con algun riesgo y, posteriormente, mostrar algunos de los riesgos que
conlleva el uso inseguro de la red que, a veces, esta normalizado. La privacidad
versus la popularidad es uno de los elementos clave que aborda esta sesion.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. Todo el mundo lo hace
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La sesidbn comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“; Todo el mundo lo hace?”) o
de preguntas como: ¢de qué creéis que va la sesion de hoy?, ;qué significa que
“todo el mundo lo hace™?, ¢quién creéis que puede tener ese pensamiento?,
;alguna vez habéis pensado “es que todo el mundo lo hace”?, ien qué
situaciones?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3 se podran realizar otro tipo de
preguntas para conocer qué creencias tienen sobre los comportamientos
normalizados, por ejemplo: ¢ creéis que la gente tiene mas de 500 fotografias en
su perfil de Instagram? Y mas de 300 followers? Si no los tiene, ¢qué es? Sera
importante escuchar estas ideas previas para adaptar la puesta en practica de la
sesion.

2. ;Crees que a la gente le gustaria ser como ellos o ellas?

En esta actividad se debatira sobre los y las youtubers, gamers o influencers que
cuentan con un elevado numero de followers. Se preguntara al alumnado si
conocen a los y las influencers que aparecen en la Diapositiva 5. Seria
recomendable que el alumnado explicara a quiénes cree que sigue la gente y por
qué cree que los sigue. En este apartado sera importante no juzgar ni mostrar una
actitud negativa hacia los y las influencers, escuchando, tomando nota y
aprendiendo sobre la realidad virtual del alumnado

En caso de que las personas que aparezcan en la diapositiva no sean conocidas,
se puede desarrollar la primera parte de la sesién sin esas fotografias, iniciando
una dinamica de debate con preguntas relativas a qué influencers son sus
preferidos y por qué los siguen o les gustan

3. ¢Por qué crees que a la gente le gustaria ser como ellos o ellas?

Partiendo de las ideas que el alumnado haya mostrado en la actividad anterior, se
dara respuesta a la pregunta “; por qué crees que a la gente le gustaria ser como
ellos o ellas?” a través de la tabla de la Diapositiva 6. La tabla se podra completar
de forma individual o grupal, o también en grupo-clase, segun convenga (Recurso
8.1.).
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En la tabla se recogeran las razones por las que les gustaria o no ser como las
personas youtubers, gamers e influencers. Una vez que hayan completado la
tabla la pondran en comun en el grupo-clase, evitando las repeticiones. Con esta
dinamica se pretende que el alumnado muestre las razones por las cuales los
sigue y admira.

4. Parate a pensar

En esta actividad se formularan cuatro preguntas a las que se podra dar
respuesta de forma individual o grupal (también en grupo-clase) para conocer los
comportamientos que el alumnado realiza o considera normal realizar para ser
populares como los y las influencers de los que se haya hablado anteriormente
(Diapositiva 7; Recurso 8.2.):

e ,Crees que la gente le dice a todo el mundo por la calle quién es y lo que
hace?
¢ Crees que dedican mas de tres horas diarias a usar el movil?
¢ Crees que suben fotos, hacen comentarios o graban videos para tener
mas followers?

e ,;Crees que hacen cosas porque todo el mundo las hace?

Version 1: écomo ha pasado esto?

Sesion 4 https://drive.google.com/drive/folders/1nYeAYqglnkIPSwX1-
Zajj9HDeVnQTghHX

Objetivos

1. Conocer e identificar los factores de riesgo individuales y grupales que
subyacen a algunas situaciones cotidianas y que aumentan la probabilidad
de implicacion en el acoso escolar.

2. Reconocer los factores que pueden suponer un elemento protector para la
implicacién en relaciones violentas de acoso escolar.

3. Comprender cdmo se produce la escalada de la violencia y reconocer la
importancia de frenarla en sus primeras manifestaciones.

4. Desarrollar un espiritu critico e intolerante ante situaciones de riesgo que
puedan provocar una escalada de la violencia.
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Saberes y aprendizajes

En esta sesidon se trabajan los factores de riesgo que pueden facilitar la
implicacién en acoso escolar y ciberacoso. Para ello, se analizan tanto elementos
personales como grupales. Se utilizaran ejemplos de situaciones cotidianas con la
intencion de mejorar la habilidad y la competencia del alumnado en la
identificacion, el analisis y la reflexion critica sobre comportamientos y actitudes
relacionadas con la violencia escolar. Se subraya que, en ocasiones, estos
comportamientos pueden pasar desapercibidos, no solo para las personas que
estan directamente implicadas, sino también para el resto de la comunidad
educativa. Por ello, es importante identificarlos para frenar la escalada de la
violencia y la posible implicacion posterior en acoso escolar o ciberacoso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las dispositivas. También se utilizara un juego de mesa
que viene incluido en el recurso 8.2. ademas de uno o varios dados.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Coémo ha pasado esto?

La sesion comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“; Como ha pasado esto?”) o
de preguntas como: ;qué pensais que vamos a tratar hoy?, sa qué puede
referirse esta pregunta?, ;cdmo puede relacionarse con lo que se ha visto en
sesiones anteriores del programa?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en los factores de riesgo, por ejemplo: ;como ha
pasado que una persona de la clase esté siempre sola y no tenga amigos ni
amigas?, como ha pasado que haya una persona con quien siempre se mete
todo el mundo?

El profesorado también podra preguntar otras cuestiones mas cercanas a la
realidad de su aula, aludiendo en las preguntas a distintas formas de agresion
(fisica, psicologica, verbal o social), contextos (recreo, clase) y roles (personas
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riesgo

2.

victimas, agresoras y espectadoras). Sera importante escuchar estas ideas
previas para adaptar la puesta en practica de la sesion. En esta primera toma de
contacto con el contenido sera importante que se aborden tanto los factores de

individuales como los grupales.

Juego de mesa

En esta actividad el alumnado trabajard de manera cooperativa para jugar a un
juego de mesa. Las reglas del juego son las siguientes:

Hay una persona narradora (en este caso el docente) que ira leyendo las
distintas situaciones del listado de nivel de dificultad 1 incluidas en el
recurso 8.2. (kit completo del juego).

Dichas situaciones seran simplificadas al maximo por la persona narradora
para que el alumnado de 1°y 2° curso pueda entenderlas.

En cada turno, la persona narradora cogera una carta del mazo de eventos.
Buscara dicho numero en el listado de eventos y leera en voz alta la
situacion. Cada jugador, en lugar de tener que identificar si se trata o no de
un factor de riesgo, tendra que reflexionar y ver si se trata de una situacion
que puede provocar dafio o simplemente de una broma.

A continuacion, la persona narradora dira la solucion. Si el nifio o nifia
acierta, la situacion en el tablero se mantendra. Si falla, la clase pagara una
ficha de poder a la persona narradora y se lanzara el dado para avanzar en
el tablero. Esta dinamica simula una escalada de la violencia que los llevara
a ir perdiendo el control y encontrarse en una situacion de desequilibrio de
poder.

A medida que avancen en la piramide, el tablero también les hara perder
fichas de poder. El objetivo del juego es mantenerse lo mas cerca posible
de la base de la piramide y conservar el mayor numero de fichas de poder.

El juego continuara hasta que llegue el final de la partida: (1) se llega al
final del tablero, (2) cuando se acaban los eventos, o (3) cuando se cumple

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es




Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

un tiempo establecido (el tiempo es ajustable, pero se ha estimado un
maximo de 20 minutos por la duraciéon de la sesion).

3. En pocas palabras...

A modo de reflexién final, se resumiran los aspectos que se han aprendido
durante esta sesion (Diapositiva 8):

A veces, lo que parece un juego, puede convertirse en algo muy serio.
Valorar a todas las personas y respetar todas las opiniones es la clave de
una buena convivencia. jAumentemos los factores protectores!

e Las burlas, las amenazas, el aislamiento o la exclusion social no son parte
de una buena relacion de amistad o de pareja. jEvitemos los factores de
riesgo!

e Es importante estar atentos y atentas a lo que no nos gusta y pedir ayuda.
jEvitemos la escalada de la violencia!

Version 1b: jitierra, tragame!!
Sesion 5 https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1NOmMKTwRhUUWG6f
S6MaBeliCvMFbVaTXO

Objetivos

1. Conocer las consecuencias del acoso escolar para las personas
directamente implicadas y el resto de la comunidad educativa.

2. Comprender que una misma situacion puede danar de forma diferente a
cada persona.

3. Potenciar la empatia hacia los companeros y las compaferas en los
contextos fisicos y virtuales.

4. Perseguir progresivamente la desnormalizacion de ciertos comportamientos
que, aparentemente, pueden ser inofensivos, pero que acaban dafando a
otras personas.

5. Asumir la corresponsabilidad de las personas espectadoras en la
sostenibilidad del proceso de victimizacion.

Saberes y aprendizajes
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En esta sesion se trabajan las consecuencias que pueden conllevar las
situaciones de acoso escolar para las distintas personas implicadas, no solo
desde el punto de vista de la victima, sino también de la persona agresora, las
familias, el profesorado y los distintos roles de las personas espectadoras.
También se profundiza sobre el impacto emocional y la corresponsabilidad que
tenemos todas las personas en la sostenibilidad de situaciones de acoso escolar.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. jjTierra, tragame!!

La sesion comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas al alumnado para conocer si el alumnado intuye de qué tratara
la sesion a partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“jjTierra, tragame!!”)
o de preguntas como: ¢de qué creéis que trata la sesion de hoy?, ¢ qué significa
“tierra, tragame”?, quién creéis que puede tener ese pensamiento?, alguna vez
habéis pensado “jtierra, tragame!”?, ;en qué situaciones?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar, por ejemplo: en el recreo, ¢quién
puede pensar “tierra, tragame” o “quiero esconderme”?, ;por qué?, sy en el
recreo?, ¢y en clase? El profesorado también podra preguntar otras cuestiones
mas cercanas a la realidad de su aula, aludiendo en las preguntas a distintas
formas de agresion (fisica, psicoldgica, verbal o social), contextos (recreo, clase) y
roles (personas victimas, agresoras, victimas-agresoras y espectadoras). Sera
importante escuchar estas ideas previas para adaptar la puesta en practica de la
sesion.

2. Me meto en tu mente

La sesion continuara con la visualizacion de los siguientes videos (Diapositiva 5):
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3.

en las

Corto animado en el que se muestra una situacién de acoso escolar y el
papel fundamental de las personas espectadoras defensoras.
https://www.youtube.com/watch?v=ovjaSuA1JZg&feature=youtu.be

Cortometraje protagonizado por el alumnado de una clase de primaria. Se
muestra una situacién de acoso escolar mediante agresiones verbales y el
papel de todos los tipos de espectadores.
https://www.youtube.com/watch?v=P4BaOyvwnSQ&ab_channel=Espect%C

3%A1culosEducativos-Recursosparatuclase

Echamos una mirada critica

Tras su visualizacion, se analizaran en gran grupo las consecuencias percibidas

personas implicadas, contestando a una serie de preguntas:

¢ Qué roles habéis observado o se nombran en el video? Se espera que
aparezcan todos los roles implicados en una situacion de acoso escolar o
ciberacoso: persona victima, agresora, victima-agresora y espectadora
(quien defiende a la victima, colabora con quien agrede, anima o se
mantiene neutral). En el caso de que no se haya visualizado todos los tipos
de personas espectadoras, el profesorado debera intentar que se nombren
y se expliquen.

¢ Qué consecuencias creéis que tiene esa situacion para cada rol?
Podran salir las siguientes consecuencias:

o Victima: problemas de suefio, falta de apetito, sentimiento de
incompetencia o ausencia de ganas de ir al colegio, pudiendo llegar
a tener fobia escolar. También puede sentir estrés, vulnerabilidad e
insatisfaccion. Esto puede alterar su propio autoconcepto y su
autoestima. Puede ser excluida socialmente y tener dificultades para
relacionarse, por lo que sus habilidades sociales pueden debilitarse
y mostrar conductas de aislamiento y soledad. Ademas, puede
mostrar indisciplina por su propio enfado e insatisfaccion, como
comportamientos desajustados (puede sentarse en el sitio de otra
persona o no hacer caso al docente), pudiendo llegar a convertirse
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o

en victima-agresora (contesta mal a otros compafieros vy
companeras, a su hermana, etc.).

Persona agresora: puede llegar a tener una falta de empatia hacia la
victima y poner en marcha procesos de desconexion moral
(mecanismo mediante el que justifica sus actos, sin importarle lo que
puede llegar a sentir el resto). Esta forma de relacionarse puede
contribuir al mantenimiento de habilidades sociales pobres, debido a
la puesta en marcha de conductas basadas en el uso de la violencia
como unico medio para la resolucién de conflictos. Esta situacién
puede desencadenar sentimientos de insatisfaccion, soledad y
ausencia de relaciones positivas. Ademas, este comportamiento
puede conllevar sanciones en el centro educativo, conflictos
familiares y consecuencias legales, como denuncias.

Persona victima-agresora: pueden llegar a tener consecuencias
especificas tanto del rol de victima como de persona agresora, por
ejemplo, problemas graves de desajuste socioemocional, ansiedad,
baja autoestima y conductas de riesgo y delictivas.

Personas espectadoras: pueden sufrir una disminucién de la
empatia y la solidaridad, incomprension e impotencia. En el caso del
alumnado que colaboradora con quien agrede o anima, puede llegar
a reforzar comportamientos inadecuados y convertirse en personas
agresoras indirectas. Por todo ello, pueden tener sentimientos de
culpabilidad, angustia, sensacion de malestar e inquietud, entre
otros.

Familias: incomprension de la situacion, debilitacion del vinculo
familiar o conflictos familiares.

Ademas, sin intencién, el profesorado puede terminar atendiendo a
procesos que no son los mas importantes o necesarios para las
personas implicadas. También puede relativizar el cambio de
comportamiento de las personas implicadas, atribuyéndolo al
comienzo de la pubertad, y bajar sus expectativas sobre ellas.
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o A _nivel escolar: bajo rendimiento escolar, absentismo escolar o
fracaso escolar.

e ;Creéis que hay algun rol que no sufra consecuencias? El debate ira
enfocado a concluir que todo el alumnado implicado, en cualquiera de los
roles, puede llegar a tener consecuencias a diferentes niveles.

e ;Creéis que existen diferentes tipos de consecuencias? Las
consecuencias pueden producirse a diferentes niveles: personal,
académico, familiar, social o legal.

4. Vamos a reflexionar

A modo de reflexién, se hara hincapié en la importancia de romper la ley del
silencio y hacer frente al miedo desde cualquiera de los roles. Para finalizar, se
resumiran los contenidos abordados en la sesion a partir de la tabla de
consecuencias completada a lo largo de las actividades (Diapositiva 9).

Version 1b: A qué hago?
Sesion 6 https://drive.google.com/drive/folders/15-H1pihiNwiJ72IrKx
cqPpulUVg73Jdwm

Objetivos

1. ldentificar distintas formas de responder ante situaciones de acoso escolar
con el fin de disminuirlas.

2. Comprender que no solo es importante cdmo reaccionan las victimas, sino
todas y cada una de las personas involucradas en estos problemas.

3. Conocer las distintas formas, personas y contextos donde se puede buscar
ayuda.

4. Desmitificar la idea de que ante la violencia hay que responder con mas
violencia.

Saberes y aprendizajes

En esta sesidn se trabajan las estrategias de afrontamiento que se pueden poner
en marcha ante situaciones de acoso escolar. Esta forma de reaccionar puede

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es


https://drive.google.com/drive/folders/15-H1pihiNwiJ72lrKxcqPpuUVg73Jdwm
https://drive.google.com/drive/folders/15-H1pihiNwiJ72lrKxcqPpuUVg73Jdwm

Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

contribuir a que estas situaciones se mantengan o se debiliten. La formacion en
esta tematica no suele ser frecuente en el alumnado, por lo que, dada su
importancia, es necesario promover no solo la reflexion sobre las estrategias que
son mas eficaces, sino también sobre aquellas que son mas adecuadas en cada
caso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Y qué hago?

La sesidbn comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“4Y qué hago?”) o de
preguntas como: de qué creéis que va la sesion de hoy?, sa qué creéis que se
refiere la expresion “y qué hago’?, ¢quién creéis que puede tener ese
pensamiento?, jalguna vez habéis pensado “y qué hago”?, ¢ en qué situaciones?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3 se les podra realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar y/o el ciberacoso, por ejemplo: qué
harias si han invitado a la clase entera para ir a un sitio menos a una persona?,
¢qué harias si te enteras de que hay alguien que va hablando mal de ti, pero hace
como que le caes bien?, ;qué harias si tus compaferos y compafieras no te
dejaran juntarte con ellos y ellas en el recreo? El profesorado también podra
preguntar otras cuestiones mas cercanas a la realidad de su aula, combinando
formas de agresién (fisica, psicoldgica, verbal o social), contextos (recreo, clase) y
roles (personas victimas, agresoras y espectadoras). Si en esta lluvia de ideas
surge alguna reaccion violenta sera importante aclarar que esa no es la mejor
manera de actuar, por lo que habra que encontrar otras posibles reacciones ante
esa misma situacion. Sera importante escuchar estas ideas previas para tenerlas
en cuenta y adaptar la puesta en practica de la sesion.

2. ;Y ta qué harias?
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La sesidén continuara con la visualizacién del siguiente video (Diapositiva 5):

Cortometraje en el que se visualiza una situaciéon de acoso escolar. El
alumnado esta en el comedor y un chico le lanza comida a otro. Un tercer
chico lo defiende de las agresiones y otra compafera se une a comer con
ellos:
https://www.youtube.com/watch?v=84t9mqSvQZs&ab_channel=PastoralSo
cialelnnovaci%C3%B3n-Madrid

Tras su visualizacion, se realizara un analisis en gran grupo de las situaciones
observadas (si las caracteristicas del alumnado lo permiten, podra llevarse a cabo
en grupos). En esta actividad se deberan analizar y debatir las diferentes
estrategias de afrontamiento que adoptan los personajes que aparecen en el
video contestando a una serie de preguntas (Recurso 9.1.). Las preguntas son las
siguientes (Diapositiva 6):

¢ Qué roles habéis observado en el video? Se espera que el alumnado
mencione qué personajes intervienen en las situaciones, identificando el rol
que asumen: personas victimas, agresoras y espectadoras (quien defiende
a la victima, quien colabora con quien agrede, quienes animan y quienes
se mantienen neutrales). En el caso de que no se hayan visualizado o
identificado todos los tipos de personas espectadoras, el profesorado
debera intentar que se nombren y se expliquen todos ellos.

;,Como actua la victima ante esa situacion? Con esta pregunta, el
alumnado tendra que describir y analizar las estrategias de afrontamiento
que las victimas ponen en marcha, por ejemplo, evitacion de la situacion o
uso de la violencia.

¢,Como actua la persona o personas agresoras? A continuacion, el
alumnado tendra que describir y analizar la forma de actuar de quienes
agreden, por ejemplo, hacer burlas o excluir socialmente a la victima.

¢,Como actuan las personas espectadoras? Con esta pregunta, el
debate se centrara en describir y analizar la diversidad de estrategias de
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afrontamiento que pueden adoptar las personas espectadoras, segun el
tipo, por ejemplo, ayudar a la victima o colaborar con quien agrede.

e ;Qué harias en esta situacion? ;Reaccionarias igual que en el video?
Se propondra al alumnado que explique como cree que reaccionaria ante
este tipo de situaciones desde cualquiera de los roles implicados.

e ;Como creéis que termina la historia? Finalmente, se pedira al
alumnado que imagine como creen que puede terminar la historia al tener
en cuenta cdmo reaccionan los distintos personajes involucrados en la
situacion.

3. ¢Coémo podemos hacer frente al acoso escolar?

Aqui, se pedira al alumnado que piense en distintas estrategias de afrontamiento
que podria aplicar para frenar o evitar el acoso escolar. El profesorado podra ir
apuntandolas en la pizarra y, a nivel de grupo-clase, se debatira si cada una de
ellas es una buena estrategia o no. Si el profesorado lo considera conveniente,
podra hacer un ranking de las mejores estrategias de afrontamiento (Diapositiva
7).

Una vez enumerados algunos ejemplos de estrategias de afrontamiento que el
alumnado pondria en practica, se compartira otra lista de estrategias para que el
alumnado valore si son buenas, muy buenas o, por el contrario, no se deberian
hacer (Diapositiva 8; Recursos 9.2A. y 9.2B.). También se facilita una valoracion
de cada una de las estrategias.

Tras ello, se visualizara un video en el que se anima a acabar con el acoso
escolar a través de la accion de las personas espectadoras, utilizando como
estrategia de afrontamiento romper el silencio a partir de la busqueda de ayuda de
otras personas (Diapositiva 9): https://www.youtube.com/watch?v=1QmkOXKni4E

4. Vamos a reflexionar

A modo de reflexion final, se recapacitara sobre las formas de actuacion que
consideran que son mejores. Sera necesario mostrar la importancia de proteger a
quienes sufren estas situaciones, pero, al mismo tiempo, evitar la violencia, ya que

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es


https://www.youtube.com/watch?v=IQmk0XKni4E

Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

esta solo promueve mas violencia. Ademas, se debera hacer hincapié en la
corresponsabilidad que tiene cada persona para frenar el circulo de la violencia de
acoso escolar y ciberacoso (Diapositiva 10).

2° Ciclo

Sesioén 1: ; Qué son el acoso escolar v el ciberacoso?

e Version 1. semejanzas y las diferencias entre el acoso escolar y el
ciberacoso

Actividades:

1.- Visionado del corto animado (analisis del corto y personajes) y mirada
critica (https://www.youtube.com/watch?v=fdMKi64AKYs)

Posibles preguntas para reflexionar:

e ; Has visto alguna vez historias parecidas?

e ,Has escuchado hablar de historias parecidas?
e ,Crees que es acoso escolar? ;Por qué?

e ;Qué personajes has visto?

e ,;Qué tipos de agresiones aparecen?

2.- s Los conflictos son acoso escolar?
Textos:

“‘Ana y Carlota son dos companeras de clase que se han peleado en el
recreo. Ana esta viendo cémo en las dos ultimas semanas Carlota pasa los
recreos con una chica nueva que ha llegado al colegio, Cristina. Parece que
Ana y Cristina son ahora muy amigas y eso a Carlota le molesta, ya que ella
y Ana siempre han sido mejores amigas. A ella también le cae muy bien
Cristina, pero le hubiera encantado que Ana la invitara a ir con ellas. Por eso,
cuando esta mafana en el recreo se han cruzado, le ha dicho a Ana: ‘Anda
que te acuerdas de mi’. Ella le ha respondido: ‘¢ Por qué? Tu puedes venir
conmigo siempre que quieras, pero no te creas que eres siempre lo mas
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importante’. Ana no ha podido evitarlo, la ha cogido por el pelo y ha
empezado a llamarla ‘mentirosa’ y ‘mala amiga™.

“Oscar esta un poco harto de que no cuenten con él para nada. Como los de
a clase ven que es intimo amigo de Carlos, ‘el rarito de la clase’, nunca
quedan con él. Es muy amigo de Carlos, pero quiere quedar con los de la
clase, por lo que va a cambiar su actitud con Carlos para conseguirlo. Oscar
ha empezado a decir por ahi que Carlos no hace nada porque su mama no lo
deja y le ha puesto un mote: Carlitos, el bebé. Ha dejado de juntarse con
Carlos en los recreos, se rie cuando otros nifos le suben los calzoncillos para
decirle que lleva pafal y, ademas, el otro dia él mismo se los subié. Ahora
sale con los de la clase y casi todos los dias se rien y molestan a Carlos”.

Ideas claras. (resumen de lo que es un conflicto y acoso escolar).

Sesion 2: ;.Y sifueras tu?

e Version 1B: impacto emocional del acoso escolar y/o del ciberacoso en los
tres roles principales (personas victimas, agresoras y espectadoras),
incluyendo una breve aproximacion a la empatia y su importancia

Actividades:

1.- Trabajo en grupo: lectura y reflexion sobre tres historias.

12 Historia (Manuel):

17 de febrero

El otro dia estuve jugando al pilla-pilla en el recreo con un grupo de nifias de
la clase. Otros companeros estaban jugando al futbol, pero a mi no me
gusta... Me aburre.

iEse dia me lo pasé genial! Pero al volver a clase Carlos me dijo: “; qué pasa

contigo, mariquita?”. Los demas compaferos y compaferas empezaron a
reirse y a hacer bromas con eso...
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25 de febrero

Hoy otra vez lo mismo de todos los dias... Carlos siempre esta igual, en todas
las clases. Y en el patio también... Hoy mientras jugaban al futbol no paraban
de gritarme: “Manuela, ;no nos animas?”. Ademas, me han hecho una foto
mientras estaba con mi amiga Carmen y la han pasado por un grupo de
WhatsApp mientras se reian... Eso no me gusté nada. Me senti fatal porque
ahora todo el grupo tiene mi foto...

01 de marzo

¢Por qué Carlos no entiende que no me gustan las mismas cosas que a
ellos? No deberian atacarme por eso. Han conseguido que ya no tenga
amigos. Ni amigas. Ya nadie quiere estar conmigo porque tienen miedo de
que Carlos les haga lo mismo... No quiero ir al cole, estoy solo. Y tengo
miedo de lo que puedan hacer Carlos y sus amigos... No sé por qué me
hacen esto.

22 Historia (Carlos):
17 de febrero

iMenudo partidazo de futbol jugué ayer con todos los de la clase! Bueno,
menos con uno nuevo que no jugaba... Manuel se llama. Es un poco rarito,
estaba con las nifias. jEs muy tonto! Pero luego, cuando llegamos a la clase,
nos reimos mucho... Cuando entrd, le dije: “ qué pasa contigo, mariquita?”. Y
me respondio: “Es que no me gusta el futbol”. jQué raro es! De verdad es
un nifo?

25 de febrero

Hoy me he reido un montoén en la clase. José y Sergio me han pasado notitas
diciendo cosas sobre Manuel... En el recreo también nos partiamos de risa.
Como siempre, él estaba con las nifas y nosotros echando un partido.
Cuando pasaba cerca le decia: “Ey, Manuela, ;no nos animas?”. Y él, casi
llorando... Es que parece que lo hace aposta para que nos metamos con él.
Le hemos hecho una foto con su amiguita y menuda risa tenemos ahora en el
grupo de WhatsApp...

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es



Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

01 de marzo

Hoy el profe me ha castigado. El chivato de Manuel le ha dicho que yo le
habia insultado. Se va a enterar... Menos mal que José y Sergio me apoyan,
porque el resto de la clase ahora resulta que se esta poniendo de parte del
tonto ese. No creo que sea para tanto... ;A que al final se ponen todos de su
lado y me dejan solo?

32 Historia (Ana):
17 de febrero

El otro dia se acercd a nosotras en el recreo Manuel, un chico nuevo. Nos
dijo que no le gustaba el futbol y que si podia jugar con nosotras al
pilla-pilla... Carmen, que es siempre muy simpatica, le dijo que si. Lo
pasamos genial, la verdad, pero al llegar a la clase, Carlos, que es un bruto,
empez6 a meterse con €l por haber jugado

con nosotras.

25 de febrero

Otra vez estan Carlos, José y Sergio como siempre. Estan durante toda la
clase pasandose notitas sobre Manuel, riéndose... No sé por qué le tienen
tanta mania! Hoy casi les pilla el profe. La verdad es que, a veces, son
graciosos... Hoy en el recreo, mientras Manuel estaba con nosotras, no
paraban de decirle cosas... Y hasta le han hecho una foto con el moévil de
Carlos. Carmen les ha dicho que lo dejaran en paz y jmenuda le han liado! Yo
le he dicho a Carmen que no se meta, a ver si al final se van a empezar a
meter con nosotras y va a ser peor...

01 de marzo

Hemos tenido que dejar de juntarnos con Manuel porque Carlos se metia
también con nosotras. La verdad es que me da pena ver a Manuel solo en el
recreo, pero supongo que él también podria defenderse si quisiera... |Y yo
paso de ser la proxima!
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2. Tela de araia: qué siente cada uno

3.- ¢ Alguna vez has visto esta situacion en tu clase? s Qué papel has jugado?
¢ Cual te gustaria jugar?

Sesiodn 3: ; Todo el mundo lo hace?

e Versién 1: dinamica de debate con el alumnado, utilizando fotografias, para
hablar sobre si conocen a las y los influencers mas famosos y por qué
visualizan su contenido

Actividades:
e Historia de un cumpleanos.

e Preguntas sobre la historia. Diapositiva 1, 2 y 3. Reflexién sobre las
preguntas.

Sesion 4: ; Como ha pasado esto?

e Version 1: trabaja exclusivamente con los factores de riesgo del acoso
escolar y el ciberacoso, introduciéndolos brevemente a través de un juego y
facilitando su identificacion con una breve reflexion final.

Actividades:

e Juego sobre factores de riesgo de acoso. Un narrador.
e Tras juego reflexion sobre lo que es un factor de riesgo

Sesioén 5: jjTierra, tragame!!

e Versién 1: consecuencias del acoso escolar y el ciberacoso a partir de la
visualizacion de un video de una situacidén de acoso escolar.

Actividades:
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Visionado de dos videos:

e https://www.youtube.com/watch?v=P4BaOyvwnSQ
e https://www.youtube.com/watch?v=BVkQiL-7904

Se crean grupos de cuatro o cinco personas (con roles mezclados) y se debate
sobre los roles de cada personaje y las consecuencias que ese rol tiene para los
alumnos. A modo de reflexion, se hara hincapié en la importancia de romper la ley
del silencio y hacer frente al miedo desde cualquiera de los roles. Para finalizar, se
resumiran los contenidos abordados en la sesidon a partir de la tabla de
consecuencias completada a lo largo de las actividades

Para terminar se visiona el video Haciendo frente al miedo:
https://www.youtube.com/watch?v=03mG0twDmHU&t=145s

Sesioén 6: ;Y qué hago?

e Version 1B: trabaja qué son las estrategias de afrontamiento y cdémo
ponerlas en marcha frente al acoso escolar o el ciberacoso a partir de la
visualizacion de uno o dos videos.

Visionado corto: https://www.youtube.com/watch?v=84t9mgSvQZs

e , Qué personajes aparecen?

e ;Como actua la victima ante esta situacion?
e ,;,Cbmo actua la persona agresora?

e ;Como actuan las personas espectadoras?

e ;Qué harias en esta situacién? ; Reaccionarias igual que en el video?

¢, Como creéis que termina la historia?

Para terminar la sesion se les entregara el slogan Activa tu poder tras
visionar video https://www.youtube.com/watch?v=diUMVGeSh3Y
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3° Ciclo

Version 3: ;qué son el acoso escolar y el ciberacoso?
Sesion 1 https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1VWWwFc60vv0XaO

4mL4yIlVm9ql3MtNtz6

Objetivos

1. Identificar los comportamientos propios del acoso escolar y del ciberacoso.

2. Detectar qué roles desempefan quienes participan en ambos fendmenos.

3. Comprender la importancia de la interpretacion y el impacto emocional que
cada persona puede experimentar tras una misma agresion o
ciberagresion.

4. Asumir la corresponsabilidad del alumnado espectador en la sostenibilidad
del proceso de victimizacion y cibervictimizacion.

5. Diferenciar el acoso escolar y el ciberacoso frente a las situaciones de
conflicto y problemas de convivencia y ciberconvivencia.

Saberes y aprendizajes

En esta sesidn se pretende profundizar en la definicidn y las caracteristicas de los
fendbmenos de acoso escolar y de ciberacoso, ademas de analizar ejemplos y
casos reales con el fin de que el alumnado conozca a qué hacen referencia estos
problemas, como identificarlos y quién interviene en ellos. Se hace hincapié en la
importancia de la interpretacion subjetiva que cada persona puede hacer de una
misma agresion, los roles implicados y las leyes que sostienen estas situaciones.
También se abordaran las similitudes y las diferencias entre el acoso escolar y el
ciberacoso para enfatizar que, aunque el ciberacoso se realice por medios
electronicos sin agresiones fisicas, es también un fendmeno problematico y
danino. Igualmente, se aborda la diferenciacién de acoso escolar y de ciberacoso
frente a los conflictos que suceden dia a dia en los centros educativos.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.
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Desarrollo de las actividades

1. ¢Qué son el acoso escolar y el ciberacoso?

La sesién comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
lanzar preguntas para conocer si saben cual es el tema que se abordara en la
sesidn a partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (¢ Qué son el acoso
escolar y el ciberacoso?) o de preguntas como: de qué creéis que trata la sesion
de hoy?, os han hablado muchas veces de acoso escolar/bullying y
ciberacoso/cyberbullying, pero qué sabéis sobre esto?, ;sabéis qué es el acoso
escolar? 4 Y el ciberacoso?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3 se les podra formular otro tipo de
preguntas, en las que se recomienda que el profesorado se centre en mayor
medida en situaciones reales de acoso escolar y ciberacoso. En la Diapositiva 3
se muestran las preguntas sin especificar nombres de personas con la intencidn
de favorecer el pensamiento desde el punto de vista propio. Si el profesorado lo
considera conveniente, puede concretar nombres para potenciar el pensamiento
como personas espectadoras, pero no deberian ser nombres de personas de la
clase para evitar la personalizacion de cada episodio. Algunos ejemplos de
preguntas podran ser: si alguien (0 un nombre concreto) se levanta y empuja a
otra persona (o decir otro nombre), ¢seria acoso escolar?, ;y si alguien (0 un
nombre concreto) elimina a una persona (o decir otro nombre) de un grupo de
WhatsApp donde esta la gente de la clase y hace que poco a poco nadie quiera
hablarle?

El profesorado también podra preguntar acerca de otras cuestiones mas
cercanas a la realidad de su aula, combinando formas de agresion (fisica,
psicologica, verbal o social), contextos (aplicaciones de mensajeria como
WhatsApp, Telegram o Discord; recreo; clase; redes sociales como TikTok o
Instagram) y roles (personas victimas, agresoras y espectadoras). Sera
importante escuchar estas ideas previas para tenerlas en cuenta y adaptar la
puesta en practica de la sesion.

2. Cosas “normales”: jechamos una mirada critica?

La sesioén continuara con la visualizacion del siguiente video (Diapositiva 6):
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e Video en el que un adulto exdeportista cuenta su testimonio como victima
de acoso escolar durante la etapa de educacion primaria. Se recomienda la
visualizacion hasta el minuto 2:40, donde se empieza a hablar de las
consecuencias, que  seran abordadas en la sesion 5.
https://www.youtube.com/watch?v=61280jtkQi8&ab_channel=Aprendemos
Juntos2030

Tras la visualizacion del video, se analizara la situacién anterior a través de un
debate en clase. El profesorado dinamizara dicho debate y, para ello, se podra
incluir alguna pregunta que aluda a situaciones mas cercanas al alumnado
(también se puede realizar por escrito elaborando la tabla disponible en el recurso
8.2.). Es conveniente tener en cuenta que se pretende identificar
comportamientos, no sefialar a nadie. Algunas preguntas podrian ser
(Diapositiva 7):

¢ Has visto alguna vez historias parecidas?

¢ Has escuchado hablar de historias parecidas?

¢, Crees que es acoso escolar o ciberacoso? jPor qué?
¢, Qué personajes has visto?

¢ Qué tipos de agresiones aparecen?

¢, Por qué lo hacen o se lo hacen?

¢ Produce sufrimiento?

Se recomienda partir de situaciones que el alumnado cuente o conozca,
intentando no entrar en las particularidades. Sera importante conocer la opinion
del alumnado sobre los roles, tipos de agresiones, etc. Para ello, se debera
escuchar y no corregir, aunque, en algunas ocasiones, se detecten ideas o
conceptos erroneos

3. Senala las diferencias

A partir de las aportaciones de las actividades anteriores, se explicara que, al igual
que en el juego tradicional de encontrar las 7 diferencias, la tarea consistira en
encontrar las similitudes y las diferencias entre las situaciones que se
vieron al inicio de la sesion (video) y la que se va a leer a continuacion
(Diapositivas 9 y 10). Se dejara, aproximadamente, 5 minutos para que el
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alumnado lea detenidamente y analice el caso resumido en la Diapositiva 11
(Recurso 8.6.).

Podran anotar en sus cuadernos aquello que les parezca mas relevante. Se trata
de que analicen la maxima informacién posible antes de pasar a la siguiente
actividad. Seguidamente, con el apoyo de la Diapositiva 12, se analizaran las
similitudes y las diferencias entre las situaciones. Dispondran de otros 5 minutos
para copiar la tabla y anotar en ella las similitudes y las diferencias entre la
situacion del caso y/o video del inicio de la sesion y el texto anterior. El
profesorado también puede llevar la tabla impresa para que el alumnado la rellene
(Recurso 8.7.) o hacerlo de manera oral en gran grupo. Es importante que se
exponga, individualmente o por cada uno de los grupos, las razones de esas
similitudes y diferencias para que el alumnado tome conciencia del dafio que
también se produce a través del teléfono movil.

Es importante trabajar las diferencias y similitudes entre el acoso escolar y el
ciberacoso. Algunas aclaraciones son:

Similitudes:

e Se hace queriendo: es importante destacar que en el acoso escolary en el
ciberacoso existe una clara intencionalidad en realizar la accion, pero
puede no existir intencionalidad de dafo. En el caso del ciberacoso, esto
puede deberse al desconocimiento que puede tener la persona del alcance
de Internet y las posibles consecuencias que se pueden producir. Aunque
queramos gastar una broma, se inicia un proceso doloroso que puede
convertirse en acoso escolar o ciberacoso.

e Existe sufrimiento.

e \er a las personas agresoras genera malestar en las otras personas.

Diferencias:

En el ciberacoso, ademas:
e Una sola ciberagresién puede ser percibida multiples veces (p. €j., si los
demas dan likes al insulto que alguien ha dejado en una foto).
Lo pueden ver muchisimas personas.
Se puede hacer desde el anonimato.
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e Puede percibirse durante las 24 horas, 7 dias a la semana.

Sera importante destacar que las agresiones a través de medios virtuales pueden
afectar a diferentes ambitos y aspectos de la vida. El objetivo es clarificar al
alumnado el alcance de los dos problemas, sus similitudes y sus diferencias
(Diapositiva 13).

4. ;Los conflictos son acoso escolar o ciberacoso?

En esta actividad se presenta el caso de dos chicas, Ana y Carlota, con una
situacion que, a priori, presenta similitudes con el acoso escolar, pero que, si lo
analizamos, no es mas que un conflicto entre dos amigas. Sera necesario llevar
impresa la lectura (Recurso 8.8.), ya que en la diapositiva solo se muestran los
conceptos clave de esta historia, con el fin de facilitar el analisis al alumnado.

Se dara unos minutos al alumnado para que lean con detenimiento la situacion de
forma individual. Se debera insistir en que solo la lean para que en la siguiente
diapositiva se analice en gran grupo (Diapositiva 14). Tras esto, cada persona
tendra que escribir y argumentar en su cuaderno si considera que esa
situacion es acoso escolar/ciberacoso o no (Diapositiva 15). En esta actividad
es importante dejar constancia de la diferencia entre conflicto, acoso escolar y
ciberacoso, ya que los conflictos se abordan de manera diferente a un caso de
acoso escolar y/o ciberacoso. No obstante, cuando se previenen el acoso escolar
y el ciberacoso, se esta fomentando la resolucion pacifica y eficaz de los
conflictos.

5. ¢Es acoso escolar o ciberacoso, o no?

Esta actividad pretende poner en practica lo aprendido en la actividad anterior,
haciendo uso de las razones identificadas en la actividad anterior para analizar
una nueva situacion (Recurso 8.4.). Tendran que leer con detenimiento dicha
situacion y argumentar si es acoso escolar/ciberacoso o no (Diapositiva 16).

Una vez que hayan reflexionado, deberan utilizar la tabla de la Diapositiva 17
(Recurso 8.9.) para razonar si es una situaciéon de acoso escolar o
ciberacoso, o no. Concretamente, el caso expuesto es claramente una situacion
de acoso escolar que va a generar problemas y dafio a una persona. El objetivo
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de esta actividad es resaltar que la intencionalidad en el acoso escolar y en el
ciberacoso es una cuestion relativa. Aunque no exista una intencionalidad de
dafar, las agresiones si pueden generar sufrimiento en esa persona.

6. Ideas claras

Para terminar, a modo de resumen, se recordaran los contenidos abordados a lo
largo de la sesién con el fin de llegar a las siguientes reflexiones finales
(Diapositiva 18):

e EI conflicto, el acoso escolar y el ciberacoso son fendmenos diferentes y
debemos diferenciarlos. Los conflictos mal resueltos pueden derivar en
acoso escolar o ciberacoso.

El acoso escolar y el ciberacoso pueden tener graves consecuencias.

e Aunque se piense que es una broma se puede hacer dafio a las demas
personas.

e Hay distintas formas de agresion: fisicas, verbales, exclusion, suplantacion
de la identidad...

e Reconocer estos problemas es necesario para poder prevenirlos e
intervenir ante ellos.

Version 3a: PA Si fueras ta?

Sesion 2 https://drive.google.com/drive/folders/1ipolEtXEReuttnaUX
eGJ-S_ig4cFDrG2

Objetivos

1. Identificar y comprender el impacto emocional del acoso escolar y el
ciberacoso en el alumnado implicado en cualquiera de los roles.

2. Experimentar lo que siente el alumnado implicado en este tipo de
situaciones.

3. Promover acciones concretas para ayudar a las victimas de forma directa o
indirecta.

Saberes y aprendizajes
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En esta sesion se pretende concienciar al alumnado sobre el impacto emocional
que el acoso escolar y el ciberacoso pueden tener en las victimas y en el resto de
las personas implicadas. También se abordan las razones que pueden llevar a
alguien a agredir a sus iguales y el papel que juegan las personas espectadoras
en el origen y en el mantenimiento de estos problemas. Con ello, se promueve la
toma de conciencia sobre la corresponsabilidad que tenemos cada uno de
nosotros y de nosotras en la sostenibilidad de las situaciones de acoso escolar y
ciberacoso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios. Por ultimo, para la actividad
“‘Reflexionando... la tela de arafia” se necesita una madeja de lana, aunque esta
actividad se puede realizar con otros recursos.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Y sifueras tu?

La sesién comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesién a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“;Y si fueras tu?”) o de
preguntas como: ¢de qué creéis que trata la sesién de hoy?, ;a qué creéis que se
refiere la expresion: y si fueras tu?, jalguna vez habéis pensado “y si fuera yo”?,
¢en qué situaciones?

A continuacién, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar y el ciberacoso, por ejemplo: ¢4y si
fueras tu la persona de quien se rien cada vez que sales a la pizarra?, ;y si fueras
tu a quien dejan solo o sola todos los dias en el recreo?, ¢y si fueras tu a quien
echan del grupo de WhatsApp de la clase una y otra vez?

El profesorado también podra preguntar por otras cuestiones mas cercanas a
la realidad de su aula, aludiendo en las preguntas a distintas formas de agresion
(fisica, psicologica, verbal o social), contextos (recreo, clase, aplicaciones de
mensajeria como WhatsApp, Telegram o Discord, redes sociales como TikTok o
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Instagram y roles (personas victimas, agresoras y espectadoras). Sera importante
escuchar estas ideas previas para tenerlas en cuenta y adaptar la puesta en
practica de la sesion.

2. El diario

Para desarrollar la primera dinamica, llamada “El diario”, el profesorado dividira a
la clase en tres o cinco grupos, siendo recomendable que sean heterogéneos
(hay que tener en cuenta que el numero de grupos depende de si se elige trabajar
con los principales roles, o con todos, ya que, en este ultimo caso, se diferencia
entre todos los tipos de espectadores).

Antes de comenzar, el profesorado colocara en distintas partes del aula trozos
de varias historias escritas a modo de diario por los y las protagonistas de una
situacion ficticia de acoso escolar (personas victimas, agresoras y espectadoras;
en este ultimo caso, todos los tipos: defensoras, animadoras o neutrales)
(Recurso 8.1A. u 8.1B. y, opcionalmente, si se trabajan todos los tipos de
personas espectadoras, Recurso 8.3A. u 8.3B.).

Para facilitar la identificacion por parte del alumnado, se recomienda imprimir
cada historia en un color diferente, ya que es necesario recortar cada folio
en trozos. En cada uno de los trozos (o partes de la historia) aparecera una
fecha, que permitira ordenar cada historia cronolégicamente. Alternativamente se
puede optar por quitar (o recortar) la fecha de manera que el alumnado tenga que
adivinar, prestando atencion al contenido de la historia, qué ocurrié antes y qué
ocurrio despues.

A cada uno de los grupos se le asignara un color al azar y se explicara que
deben buscar por la clase los trozos del diario de su mismo color. Cada
grupo debera encontrar todos sus trozos. Una vez hecho esto, deberan
ordenarlos para componer la historia completa. Asi descubriran la historia
contada en primera persona por los y las protagonistas de este caso de acoso
escolar y ciberacoso: Manuel, la victima; Carlos, el agresor; Ana, espectadora
neutral; y, si se hacen todos los roles, Carmen, defensora de la victima y Sergio,
animador del agresor (Diapositiva 5).

3. ¢Qué sienten?
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Una vez encontradas y ordenadas las historias, el profesorado pedira a cada
grupo que elija quién actuara como portavoz para que comparta con toda la
clase qué se cuenta en su diario (el maestro o la maestra determinara la mejor
manera de hacer esto, pudiendo, incluso, elegir directamente a quién actuara
como portavoz, considerando las circunstancias particulares del alumnado para
que no les resulte problematico interpretar el rol asignado).

El o la docente conducira la reflexion y recopilara en la pizarra las ideas
expuestas por el alumnado, atendiendo a la tabla de la Diapositiva 7,
trabajando todos los roles y diferenciando entre los tipos de personas
espectadoras. Alternativamente, el profesorado puede imprimir la tabla para cada
uno de sus estudiantes (Recurso 8.4.) o decirles que la copien rapidamente en
sus cuadernos y la vayan completando conforme se vaya haciendo en la pizarra.

La reflexién se podra orientar con preguntas como las siguientes: ;coémo se
siente?, ;qué cosas pueden estar pasando por su cabeza?, ;cémo le puede
afectar si sigue asi?

En cuanto al impacto emocional, sera necesario reflexionar, al menos, sobre:

e La victima (Manuel): posibles emociones desagradables, como tristeza,
enfado, miedo, soledad...

e Quien agrede (Carlos): sensacion de poder o impunidad, necesidad de
humillar a otra persona, actitud de superioridad, falsa creencia de
admiracion por parte de sus iguales (sin caer en la cuenta de que, en
muchos casos, solo le siguen por miedo a futuras represalias),
personalidad “déspota”...

e Las personas espectadoras neutrales (Ana): miedo a convertirse
también en victima si se involucra en el problema, sensacioén de impotencia
por ser consciente del dafio que se esta causando, culpabilidad por no
hacer nada o creer no poder hacerlo...

e Las personas defensoras de la victima (Carmen): sensacién de
indefensién o vulnerabilidad (por pensar que también les puede pasar a
ellos o ellas), orgullo por defender a alguien que esta sufriendo...

e Las personas animadoras de quien agrede (Sergio): deseo de
pertenencia a “la mayoria” en su grupo de iguales, deseo de proteccion por
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estar en el circulo de amistades de alguien que es considerado “fuerte” por
los demas, falta de consciencia sobre las consecuencias reales que puede
tener lo que estan haciendo...

4. ;Qué es la empatia?

A continuacién, se ampliara la reflexion anterior, introduciendo el concepto de
empatia. Para ello, se podra preguntar al alumnado cémo ha sabido lo que
sentia cada personaje (Diapositiva 8). A partir de las respuestas, se explicara
que la empatia es la capacidad para ponerse en el lugar de la otra persona y
comprender (componente cognitivo) no solo por qué hace lo que hace sino,
ademas, imaginar, e incluso llegar a sentir, lo que la otra persona esta sintiendo
(componente afectivo). Esta capacidad permite, por ejemplo, identificar cuando
otras personas estan tristes e intentar animarlas (componente conductual, hacer).

La sesién continuara con la siguiente dinamica (Diapositiva 9): el profesorado
pedira al alumnado que se ponga en pie y forme un circulo. Una vez formado el
circulo, el profesorado elegira a un alumno o una alumna para empezar la
dinamica. Le dara a elegir entre tres tarjetas boca abajo, que aluden a emociones
(tristeza, alegria o enfado) (Recurso 8.5.). El alumno o la alumna escogera una de
las tarjetas y vera qué emocion le ha tocado. A continuacion, tendra que contar al
resto del grupo una situacién en la que sinti6 esa emocion (sin decir cual es).
Siguiendo el orden de las agujas del reloj, la persona situada a la derecha debera
intentar adivinar la emocién que es. Si lo adivinara, el maestro o la maestra le
mostrara las tres tarjetas boca abajo y cogera una y se repetira la situacion. En
caso contrario, el turno pasara a la siguiente persona, siempre siguiendo las
agujas del reloj hasta finalizar el circulo.

5. Reflexionando... la tela de arana

A modo de reflexiéon final, el alumnado se sentara en circulo y la dinamica
comenzara con la pregunta: “s,qué creéis que dice esta tela de arafa?”
(Diapositiva 11). Una persona comenzara diciendo su nombre y algo que se
compromete a hacer a partir de ahora para que no pasen situaciones como las
que han abordado a lo largo de la sesidn vy, sin soltar el hilo, lanzara una madeja
de lana a otra persona. Por ejemplo: “yo soy Carmen vy, a partir de hoy, si veo que
alguien insulta a otra persona le voy a decir que eso no esta bien”. El ovillo pasara
de mano en mano (en cualquier orden) hasta llegar al ultimo de los y las
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participantes, de forma que se habra creado una tela de arafia. Se reflexionara
sobre la inevitable conexidn existente entre todas las personas y la
responsabilidad que tienen sobre como se sienten los compaferos y las
compaferas. Sera necesario enfatizar la idea de que todas las personas estamos
implicadas en estas situaciones y podemos hacer algo por cambiarlas, es decir, es
una responsabilidad compartida. El profesorado puede adaptar esta actividad y
formar simplemente un circulo en el que todas las personas se vayan
pasando un objeto (por ejemplo, una pelota) hasta que todas hayan hablado

Version 2: ¢todo el mundo lo hace?

Sesion 3 https://drive.google.com/drive/folders/1ipolEtXEReuttnaUX
eGJ-S_ig4cFDrG2

Objetivos

1. ldentificar las conductas propias del alumnado que se aceptan como
habituales y necesarias en el uso de redes sociales.

2. Mostrar los riesgos que pueden tener ciertas conductas normalizadas.

3. Reflexionar sobre la necesidad del alumnado de ser reconocido y popular.

Saberes y aprendizajes

En esta sesidén se abordan algunos de los aspectos principales de la competencia
social, las metas sociales y la popularidad. Concretamente, se muestran
determinados comportamientos que pueden parecer inofensivos, ya que casi todo
el alumnado los hace en el contexto cara a cara y virtual, pero que también
pueden facilitar problemas. Se trata de una sesion donde se indaga sobre cuales
son los comportamientos mas comunes entre el alumnado para conocer si los
relacionan con algun riesgo y, posteriormente, mostrar algunos de los riesgos que
conlleva el uso inseguro de la red que, a veces, esta normalizado. La privacidad
versus la popularidad es uno de los elementos clave que aborda esta sesion.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.
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Desarrollo de las actividades

1. Todo el mundo lo hace

La sesién comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesién a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“; Todo el mundo lo hace?”) o
de preguntas como: ;de qué creéis que va la sesion de hoy?, ;qué significa que
“todo el mundo lo hace”?, ¢quién creéis que puede tener ese pensamiento?,
ialguna vez habéis pensado “es que todo el mundo lo hace?, ien qué
situaciones?

A continuacién, a partir de la Diapositiva 3 se podran realizar otro tipo de
preguntas para conocer que creencias tienen sobre los comportamientos
normalizados, por ejemplo: ;creéis que la gente tiene mas de 500 fotografias en
su perfil de Instagram? Y mas de 300 followers? Si no los tiene, ¢qué es? Sera
importante escuchar estas ideas previas para adaptar la puesta en practica de la
sesién. En educacion primaria, entre el 60 y el 70% del alumnado posee perfil en
redes sociales y habitualmente tienen entre 200 y 300 fotografias. En estas
edades no suelen ser tener mas de 100 followers, pero hay alumnado con muchos
mas.

2. ;Crees que a la gente le gustaria ser como ellos o ellas?

En esta actividad se debatira sobre los y las youtubers, gamers o influencers
que cuentan con un elevado numero de followers (Diapositiva 5). Se
preguntara al alumnado quiénes son los y las influencers que conocen haciendo
referencia a distintas plataformas y redes sociales como YouTube, Instagram,
TikTok o Twitch. Seria recomendable que el alumnado explicara a quiénes
creen que sigue la gente y por qué creen que los sigue. En este apartado sera
importante no juzgar ni mostrar una actitud negativa hacia los y las influencers,
escuchando, tomando nota y aprendiendo sobre la realidad virtual del alumnado.

3. ¢Por qué crees que a la gente le gustaria ser como ellos o ellas?
Partiendo de las ideas que el alumnado haya mostrado en la actividad anterior, se

dara respuesta a la pregunta “; por qué crees que a la gente le gustaria ser como
ellos o ellas?” a través de la tabla de la Diapositiva 6. La tabla se podra

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es



Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

completar de forma individual o grupal, segun convenga (Recurso 8.1.). En la
tabla se recogeran las razones por las que les gustaria o no ser como las
personas youtubers, gamers e influencers. Una vez que hayan completado la
tabla la pondran en comun en el grupo-clase, evitando las repeticiones. Con esta
dinamica se pretende que el alumnado muestre las razones por las cuales los
sigue y admira

4. Parate a pensar

En esta actividad se formularan cuatro preguntas a las que se podra dar
respuesta de forma individual o grupal para conocer los comportamientos que el
alumnado realiza o considera normal realizar para ser populares como los y las
influencers de los que se haya hablado anteriormente (Diapositiva 7; Recurso
8.2.):

e ,;Crees que la gente le dice a todo el mundo por la calle quién es y lo que
hace?

e ;Crees que dedican mas de tres horas diarias a usar el movil?
¢ Crees que suben fotos, hacen comentarios o graban videos para tener
mas followers?

e ,; Crees que hacen cosas porque todo el mundo las hace?

5. #NoSeasEstrella

A continuacion, se visualizara un video en el que se muestra una rueda de
prensa inesperada. Al principio, se halaga a las personas convocadas, pero luego
se dan cuenta que los y las periodistas empiezan a hacerles preguntas demasiado
personales, se sienten intimidadas y les da verguenza (Diapositiva 8):
https://www.youtube.com/watch?v=hm8p8Jme3JM&t=2s&ab_channel=AcademiaD
elta.ClasesparticularesenGij%C3%B3n

Pese a que la edad legal para crear un perfil en una red social son 14 afos, son
muchos los y las menores que, sin alcanzar dicha edad, poseen perfiles activos en
redes sociales, como Instagram, TikTok, Twitch o YouTube. Se pretende que el
alumnado tome conciencia de las consecuencias de la falta de control de la
informacion personal que se difunde en redes sociales.
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Tras la visualizacién del video, se completara, de forma grupal, la tabla
mostrada en la Diapositiva 9 (Recurso 8.3.) para reflexionar sobre los riesgos
que puede conllevar la difusion de informacion personal. En la tabla dejaran
escritas las razones por las que creen que estas personas se sienten mal.

6. ¢Cumpleaios feliz?

Esta actividad pretende aplicar lo aprendido a una situacion de acoso escolar y de
ciberacoso. Para ello, se leera un caso de un chico que es acosado en clase y
sufre un episodio bastante doloroso al intentar celebrar su cumpleanos. Se
trata de una situacién en la que todo el alumnado participa en un grupo alternativo
de WhatsApp al que esta el chico, sin cuestionar si lo que estan haciendo puede
causarle dano. Como todo el grupo lo hace, no se lo plantean (Diapositiva 10 y
Recurso 8.4.).

Para finalizar la sesion, se analizara la historia de Alberto. Se pensara en las
consecuencias que tiene esa situacion para todas las personas implicadas. Se
hara hincapié en la figura de las personas espectadoras y en todo aquello que
piensan que les pasaria si no hacen lo mismo que el resto. Para ello, deberan
contestar a las preguntas mostradas en la Diapositiva 11:

¢, Crees que es cruel lo que hacen en el grupo de WhatsApp alternativo?
¢, Qué consecuencias tiene esta situacion en cada persona?

¢ Harias esto para ser popular y que a ti no te pasara lo mismo?

¢ Por qué razones crees que pasa esto?

Finalmente, de forma grupal, el alumnado recogera en la tabla mostrada en la
Diapositiva 12 (Recurso 8.5.) las consecuencias para todas las personas
implicadas, si piensan que serian mas populares o no con ese tipo de
comportamientos y, por ultimo, las razones por las que creen que sucede esto.
Esta columna es muy importante para el profesorado, ya que permite comprender
las razones que el alumnado atribuye a este tipo de situaciones y ayudara al
profesorado a reconducir la reflexion final.
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Version 2: écomo ha pasado esto?
Sesion 4 https://drive.google.com/drive/folders/1nYeAYqglnkIPSwX1-
Zajj9HDeVnQTghHX

Objetivos

1. Conocer e identificar los factores de riesgo individuales y grupales que
subyacen a algunas situaciones cotidianas y que aumentan la probabilidad
de implicacion en el acoso escolar y el ciberacoso.

2. Reconocer los factores que pueden suponer un elemento protector para la
implicacidn en relaciones violentas de acoso escolar y ciberacoso.

3. Comprender cdmo se produce la escalada de la violencia y reconocer la
importancia de frenarla en sus primeras manifestaciones.

4. Desarrollar un espiritu critico e intolerante ante situaciones de riesgo que
puedan provocar una escalada de la violencia.

Saberes y aprendizajes

En esta sesiébn se trabajan los factores de riesgo que pueden facilitar la
implicacién en acoso escolar y ciberacoso. Para ello, se analizan tanto elementos
personales como grupales. Se utilizaran ejemplos de situaciones cotidianas con la
intencion de mejorar la habilidad y la competencia del alumnado en la
identificacion, el analisis y la reflexion critica sobre comportamientos y actitudes
relacionadas con la violencia escolar. Se subraya que, en ocasiones, estos
comportamientos pueden pasar desapercibidos, no solo para las personas que
estan directamente implicadas, sino también para el resto de la comunidad
educativa. Por ello, es importante identificarlos para frenar la escalada de la
violencia y la posible implicacion posterior en acoso escolar o ciberacoso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las dispositivas. También se utilizara un juego de mesa
que viene incluido en el recurso 8.2. ademas de uno o varios dados.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Como ha pasado esto?
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La sesion comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“; Como ha pasado esto?”) o
de preguntas como: ;qué pensdis que vamos a tratar hoy?, sa qué puede
referirse esta pregunta?, ;cdmo puede relacionarse con lo que se ha visto en
sesiones anteriores del programa?

A continuacién, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en los factores de riesgo, por ejemplo: ;como ha
pasado que una persona de la clase esté siempre sola y no tenga amigos ni
amigas?, cémo ha pasado que haya una persona con quien siempre se mete
todo el mundo?

El profesorado también podra preguntar otras cuestiones mas cercanas a la
realidad de su aula, aludiendo en las preguntas a distintas formas de agresion
(fisica, psicologica, verbal o social), contextos (recreo, clase, aplicaciones de
mensajeria como Whatsapp, Telegram o Discord, redes sociales como TikTok o
Instagram) y roles (personas victimas, agresoras y espectadoras). Sera
importante escuchar estas ideas previas para adaptar la puesta en practica de la
sesion. En esta primera toma de contacto con el contenido sera importante que se
aborden tanto los factores de riesgo individuales como los grupales.

2. Juego de mesa

En esta actividad el alumnado trabajara de manera cooperativa para jugar a un
juego de mesa. Las reglas del juego son las siguientes:

e Hay una persona narradora (en este caso el docente) que ira leyendo las
distintas situaciones del listado de nivel de dificultad 1 incluidas en el
recurso 8.2. (kit completo del juego). Si el alumnado domina tales
situaciones, pueden usarse las del nivel de dificultad 2.

e En cada turno, la persona narradora cogera una carta del mazo de eventos.
Buscara dicho numero en el listado de eventos y leera en voz alta la
situacion. Cada jugador tendra que identificar si se trata o no de un factor
de riesgo.
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3.

A continuacién, la persona narradora dira la solucidén. Si el nifio o nifa
acierta, la situacion en el tablero se mantendra. Si falla, la clase pagara una
ficha de poder a la persona narradora y se lanzara el dado para avanzar en
el tablero. Esta dinamica simula una escalada de la violencia que los llevara
a ir perdiendo el control y encontrarse en una situacion de desequilibrio de
poder.

A medida que avancen en la piramide, el tablero también les hara perder
fichas de poder. El objetivo del juego es mantenerse lo mas cerca posible
de la base de la piramide y conservar el mayor numero de fichas de poder.

El juego continuara hasta que llegue el final de la partida: (1) se llega al
final del tablero, (2) cuando se acaban los eventos, o (3) cuando se cumple
un tiempo establecido (el tiempo es ajustable, pero se ha estimado un
maximo de 20 minutos por la duracién de la sesion).

Una posible variante del juego es formar distintos equipos dentro de la
clase, adjudicando a cada uno un numero determinado de fichas de poder,

jugando un equipo por turno y teniendo cada uno su ficha en el tablero.

Los elementos clave

Una vez terminado el tiempo de juego, el profesorado conducira a las siguientes
conclusiones:

Cualquier persona puede estar expuesta a situaciones de riesgo y, si no
aprendemos a identificarlas desde el inicio, estas situaciones pueden ir
agravandose y hacernos entrar en una escalada de la violencia que es
dificil parar. En esta escalada de la violencia se va perdiendo el control de
la situacion, la persona implicada es cada vez mas débil y tiene menos
fuerza para salir de ella. No a todas las personas les afecta igual una
misma situacion, pero es importante saber identificarlas desde que
comienzan a aparecer.

Qué son los factores de riesgo y cuales son los factores de riesgo
individuales y grupales.

El riesgo de la suma de factores, la escalada de la violencia, la importancia
de la deteccion temprana y los factores protectores (Diapositivas 8 y 9).
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4.

En pocas palabras...

A modo de reflexion final, se resumiran los aspectos que se han aprendido
durante esta sesion (Diapositiva 10):

A veces, lo que parece un juego, puede convertirse en algo muy serio.
Valorar a todas las personas y respetar todas las opiniones es la clave de
una buena convivencia. jAumentemos los factores protectores!

Las burlas, las amenazas, el aislamiento o la exclusidén social no son parte
de una buena relacion de amistad o de pareja. jEvitemos los factores de
riesgo!

e Es importante estar atentos y atentas a lo que no nos gusta y pedir ayuda.
jEvitemos la escalada de la violencia
Version 3a: iiTierra, tragame!!
Sesién 5 https://drive.google.com/drive/folders/1INOmKTwRhUUWG6f
S6MaBeljCvMFbVaTXO
Objetivos

1. Conocer las consecuencias del acoso escolar y el ciberacoso para las
personas directamente implicadas y el resto de la comunidad educativa.

2. Comprender que una misma situacion puede danar de forma diferente a
cada persona.

3. Potenciar la empatia hacia los companeros y las compaferas en los
contextos fisicos y virtuales.

4. Perseguir progresivamente la desnormalizacion de ciertos comportamientos
que, aparentemente, pueden ser inofensivos, pero que acaban dafiando a
otras personas.

5. Asumir la corresponsabilidad de las personas espectadoras en la

sostenibilidad del proceso de victimizacion.

Saberes y aprendizajes

En esta sesion se trabajan las consecuencias que pueden conllevar las
situaciones de acoso escolar o ciberacoso para las distintas personas implicadas,
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no solo desde el punto de vista de la victima, sino también de la persona
agresora, las familias, el profesorado y los distintos roles de las personas
espectadoras. También se profundiza sobre el impacto emocional y la
corresponsabilidad que tenemos todas las personas en la sostenibilidad de
situaciones de acoso escolar o de ciberacoso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. jjTierra, tragame!!

La sesion comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas al alumnado para conocer si el alumnado intuye de qué tratara
la sesion a partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“jjTierra, tragame!!”)
o de preguntas como: ¢de qué creéis que trata la sesién de hoy?, ;qué significa
“tierra, tragame”™?, ¢ quién creéis que puede tener ese pensamiento?, alguna vez
habéis pensado “jtierra, tragame!”?, ;en qué situaciones?

A continuacién, a partir de la Diapositiva 3, se podran realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar y el ciberacoso, por ejemplo: en el
recreo, ¢quién puede pensar “tierra, tragame” o “quiero esconderme”?,  por qué?,
iy en el recreo?, 4y en clase?, ¢y en un grupo de WhatsApp?

El profesorado también podra preguntar otras cuestiones mas cercanas a la
realidad de su aula, aludiendo en las preguntas a distintas formas de agresion
(fisica, psicologica, verbal o social), contextos (recreo, clase, aplicaciones de
mensajeria como WhatsApp, Telegram o Discord, redes sociales como TikTok o
Instagram y roles (personas victimas, agresoras, victimas-agresoras vy
espectadoras). Sera importante escuchar estas ideas previas para adaptar la
puesta en practica de la sesion.

2. Casos reales
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A continuacion, se formaran grupos de 4 o 5 personas, intentando que sean
heterogéneos en funcibn de su sociometria (populares, controvertidos,
rechazados...). Es recomendable tener los grupos estructurados antes del inicio
de la sesién. Una vez constituidos los equipos, cada grupo elegira a una persona
representante que se encargara de salir a la pizarra en la siguiente actividad. El
alumnado realizara una busqueda en Internet de casos reales de acoso
escolar y ciberacoso. Se les proporcionara un tiempo de 10 minutos en el que
cada grupo buscara, al menos, 5 casos. Podran buscar noticias relacionadas con
estos fendmenos, por ejemplo, en periddicos o videos (Diapositiva 5).

3. ¢Echamos una mirada critica?

Ahora, cada grupo elegira una noticia de las que haya buscado y debera
analizar y debatir las consecuencias percibidas en las personas implicadas,
contestando a una serie de preguntas (también se puede elegir una noticia en
comun para analizar por el grupo clase). El profesorado puede llevarlas impresas
o que el alumnado las copie (Diapositiva 6; Recurso 8.1.):

e ;Qué roles habéis observado o se nombran en el video? Se espera que
aparezcan todos los roles implicados en una situacion de acoso escolar o
ciberacoso: persona victima, agresora, victima-agresora y espectadora
(quien defiende a la victima, colabora con quien agrede, anima o se
mantiene neutral). En el caso de que no se haya visualizado todos los tipos
de personas espectadoras, el profesorado debera intentar que se nombren
y se expliquen.
¢ Qué consecuencias creéis que tiene esa situacion para cada rol?

e ;Creéis que hay algun rol que no sufra consecuencias? El debate ira
enfocado a concluir que todo el alumnado implicado, en cualquiera de los
roles, puede llegar a tener consecuencias a diferentes niveles.

e ;Creéis que existen diferentes tipos de consecuencias? Las
consecuencias pueden producirse a diferentes niveles: personal,
académico, familiar, social o legal.

Tras debatir las preguntas, la persona representante de cada grupo expondra
las conclusiones a las que haya llegado su grupo. Cada representante ira
apuntando en una tabla en la pizarra, a modo de resumen, las
consecuencias en cada uno de los roles (Recurso 8.2; Diapositiva 7). Esta
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tabla se mantendra en la pizarra a lo largo de la sesion y se ira completando a
medida que se desarrollen el resto de las actividades.

4. Haciendo frente al miedo

En esta actividad se visualizara un video en el que se muestran diferentes
consecuencias en cada uno de los roles. En este video, se aborda de manera
central el miedo como eje que puede llegar a sostener las dinamicas de acoso
escolar y ciberacoso: https://www.youtube.com/watch?time_continue=145&-
v=03mGO0twDmHU

A continuacién, se preguntara al alumnado si ha observado consecuencias que no
se habian comentado en la actividad anterior y completaran la tabla (Diapositiva
8).

5. Vamos a reflexionar

A modo de reflexion, se hara hincapié en la importancia de romper la ley del
silencio y hacer frente al miedo desde cualquiera de los roles. Para finalizar,
se resumiran los contenidos abordados en la sesion a partir de la tabla de
consecuencias completada a lo largo de las actividades (Diapositiva 9).

Version 3a: &y queé hago?
Sesion 6 https://drive.google.com/drive/folders/15-H1pihiNwiJ72IrKx
cgqPpulVvg73Jdwm

Objetivos

1. Identificar distintas formas de responder ante situaciones de acoso escolar
y ciberacoso con el fin de disminuirlas.

2. Comprender que no solo es importante cdmo reaccionan las victimas, sino
todas y cada una de las personas involucradas en estos problemas.

3. Conocer las distintas formas, personas y contextos donde se puede buscar

ayuda.
4. Desmitificar la idea de que ante la violencia hay que responder con mas
violencia.
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Saberes y aprendizajes

En esta sesidn se trabajan las estrategias de afrontamiento que se pueden poner
en marcha ante situaciones de acoso escolar o ciberacoso. Esta forma de
reaccionar puede contribuir a que estas situaciones se mantengan o se debiliten.
La formacidn en esta tematica no suele ser frecuente en el alumnado, por lo que,
dada su importancia, es necesario promover no solo la reflexion sobre las
estrategias que son mas eficaces, sino también sobre aquellas que son mas
adecuadas en cada caso.

Materiales

Ademas del material cotidiano de aula, es necesario contar con un ordenador y un
proyector para visualizar las diapositivas o los videos utilizados durante la sesion.
Si el profesorado lo ve conveniente, pueden imprimir aquellos materiales
adicionales que considere necesarios.

Desarrollo de las actividades

1. ¢Y qué hago?

La sesion comenzara explorando las ideas previas del alumnado. Se podran
realizar preguntas para conocer si el alumnado intuye de qué tratara la sesion a
partir del titulo que se muestra en la Diapositiva 2 (“4Y qué hago?”) o de
preguntas como: ¢ de qué creéis que va la sesion de hoy?, ja qué creéis que se
refiere la expresion “y qué hago’?, squién creéis que puede tener ese
pensamiento?, ¢alguna vez habéis pensado “y qué hago”?, ¢en qué situaciones?

A continuacion, a partir de la Diapositiva 3 se les podra realizar otro tipo de
preguntas, profundizando en el acoso escolar y/o el ciberacoso, por ejemplo:
¢qué harias si han invitado a la clase entera para ir a un sitio menos a una
persona?, ;qué harias si te enteras de que hay alguien que va hablando mal de ti,
pero hace como que le caes bien?, ;qué harias si tus compaferos y compafieras
no te dejaran juntarte con ellos y ellas en el recreo?, ;qué harias si te excluyen de
un grupo de WhatsApp?.

El profesorado también podra preguntar otras cuestiones mas cercanas a la
realidad de su aula, combinando formas de agresién (fisica, psicoldgica, verbal o
social), contextos (recreo, clase, aplicaciones de mensajeria instantanea como
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WhatsApp, Telegram o Discord y redes sociales como TikTok o Instagram y roles
(personas victimas, agresoras y espectadoras). Si en esta lluvia de ideas surge
alguna reaccion violenta sera importante aclarar que esa no es la mejor manera
de actuar, por lo que habra que encontrar otras posibles reacciones ante esa
misma situacién. Sera importante escuchar estas ideas previas para tenerlas en
cuenta y adaptar la puesta en practica de la sesion.

2. En los zapatos de otra persona

En primer lugar, se explicara al alumnado el objetivo de la actividad: intentar
ponerse en el lugar de otras personas para reflexionar sobre cémo
actuarian. A continuacion, cada estudiante debera coger un folio, colocarlo en
posicion vertical, poner uno o dos pies encima y dibujar las huellas del zapato o
de los zapatos.

Tras ello, el profesorado dividira al grupo-clase en grupos de seis personas.
Seguidamente, el profesorado repartira aleatoriamente a cada miembro uno de
los tres roles (personas victimas, agresoras y espectadoras) y una de las
siguientes situaciones (comun a todo el grupo; Diapositiva 5). Este reparto
puede hacerse a través de papeles de colores por escrito o verbalmente en
funcion de lo que el profesorado considere adecuado para su clase. En el caso de
que haya mas estudiantes se podra repetir alguna de las situaciones (Diapositiva
6).

A continuacién, cada persona escribira lo que le ocurre. En el caso de representar
a una victima, deberan escribir lo que les hacen; en el caso de quienes agreden,
lo que hacen; y, en el caso de las personas espectadoras, como actuan al
presenciar esa situacion. Por ejemplo, en el caso del grupo 1 (agresion fisica), la
victima puede escribir “me pegan”, la persona agresora “pego” y las personas
espectadoras tienen varias opciones: “simplemente miro como le pegan”, “me
meto a defender a la victima”, “aplaudo a quien le pega porque es gracioso” o
“ayudo a quien agrede para que no le pille el profe”, entre otras. Una vez que
hayan escrito qué es lo que ocurre, cada persona adoptara e interpretara el rol del
zapato que le haya tocado. Por orden, los miembros de cada grupo se colocaran
en las huellas de su personaje e iran diciendo como reaccionarian o qué harian

para afrontar esa situacién. Por ejemplo: “aqui, en los pies de
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....................................... (decir rol) voy @ .......cccceeeiiiiiiiiiiennn.. (deben decir
qué harian para hacer frente a la agresion)”.

Tras ello, si el profesorado lo considera adecuado, los miembros de cada grupo se
intercambiaran los zapatos para que cada persona experimente como interpretar
otro rol. En este nuevo rol tendran que decir qué harian, teniendo en cuenta lo que
las otras personas han dicho anteriormente, para apoyarlo o aportar otra opcién
(Diapositiva 7).

Tras la representacion de las situaciones, se pondra en comin cémo han
reaccionado y si consideran que conocen mas estrategias de afrontamiento
o formas de actuar que antes de realizar el juego. Para ello, cada grupo
visualizara la Diapositiva 8 y dara respuesta oralmente a las preguntas mostradas:

¢, Qué situaciones hemos interpretado?

¢, Qué tipo de agresion es?

¢, Como ha actuado la victima?

¢, Coémo ha actuado la persona agresora?

¢, Coémo han actuado las personas espectadoras?

¢, Como crees que puede terminar esta historia?

¢, Conocemos ahora mas formas de actuar que antes?

g

¢ Como podemos hacer frente al acoso escolar y ciberacoso?

Partiendo de las estrategias de afrontamiento identificadas en la actividad anterior,
el profesorado compartira una lista de estrategias para que el alumnado las
valore del 1 al 5, considerando como de acertado creen que es actuar asi
(Diapositiva 9; Recursos 9.2A. y 9.2B.).

Tras ello, se visualizara un video en el que se anima a acabar con el acoso
escolar a través de la accion de las personas espectadoras, utilizando como
estrategia de afrontamiento romper el silencio a partir de la busqueda de ayuda de
otras personas (Diapositiva 10). El profesorado podra incidir también en como se
manifiestan estas ideas ante el ciberacoso:
https://www.youtube.com/watch?v=IQmkOXKni4E

4. Vamos a reflexionar
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A modo de reflexion final, se recapacitara sobre las formas de actuaciéon que
el alumnado considera que son mejores. Sera necesario mostrar la importancia
de proteger a quienes sufren estas situaciones, pero, al mismo tiempo, evitar la
violencia, ya que esta solo promueve mas violencia. Ademas, se debera hacer
hincapié en la corresponsabilidad que tiene cada persona en frenar el circulo de la
violencia de acoso escolar y ciberacoso (Diapositiva 11).

9.5.5. PLAN EN CASO DE ABSENTISMO

I NIVEL DE INTERVENCION: AMBITO DEL CENTRO EDUCATIVO

El profesorado llevara un control y registro diario de la asistencia a clase del
alumnado que integra su grupo, con el fin de detectar posibles casos de absentismo escolar.
Esta informacion la trasladaran los profesores y las profesoras, al tutor o tutora de cada uno
de los grupos, por los mecanismos que establezca cada centro.

Derivado de la informacion anterior, en el marco de la accion tutorial, los tutores y las
tutoras, informardn a las familias y estableceran férmulas de colaboracién con las mismas,
cuando se detecten faltas de asistencia injustificadas, con anterioridad a que se cumplan los
criterios para considerar la situacion de absentismo establecidos.

ACTUACION TUTOR/A: DESDE LA TUTORIA

e [atemporalidad maxima de actuacion para solventar el absentismo es un mes

e Los tutores y las tutoras realizaran un seguimiento de la asistencia a clase del
alumnado. Con periodicidad al menos mensual, la Jefatura de Estudios recogera las

incidencias que se produzcan en relacion con el absentismo del alumnado de su grupo.

e FEstas incidencias se grabardn en la aplicacién informdtica Séneca y se realizara el
seguimiento de cada uno de los casos mediante el uso del citado programa.

e Una vez que la Jefatura de Estudios detecte casos de absentismo (5 o mas faltas
injustificadas mensuales) y, tras reunion y colaboracion con el Equipo Técnico de

Absentismo, dard cuenta a los tutores v tutoras para que citen a los representantes
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legales para mantener una entrevista con el fin de tratar el problema, indagar las
posibles causas del mismo, adoptando las medidas necesarias y estableciendo un
compromiso de actuacion conjunta.

Si el alumnado presenta continuadas faltas de asistencias justificadas al centro en
distintos meses (10 o mas), y los argumentos y/o documentos presentados son
insuficientes, también puede iniciarse citacion por parte del tutor en coordinacion con
el EATE.

Las reuniones con el ETAE serdn, por lo general, el primer o segundo martes de cada
mes y las sesiones de trabajo se llevaran a cabo en la Jefatura de la Policia Local.

En aquellos casos en los que la_familia no acuda a la entrevista, no justifique
suficientemente las ausencias del alumno o alumna, no se comprometa a resolver el
problema o incumpla los compromisos, informara a la Jefatura de Estudios o a la
Direccion del Centro.

ACTUACION DE LA JEFATURA DE ESTUDIOS O DE LA DIRECCION

La temporalidad maxima de actuacion para solventar el absentismo es un mes

Si no se resuelve el absentismo del menor con tutoria o bien la familia no acude a la
entrevista del tutor/a, Jefatura de Estudios citard por escrito a los representantes
legales del alumnado, informara de las posibles responsabilidades en que pudieran
estar incurriendo, establecera por escrito el compromiso de la familia y les informara
de que si el problema de absentismo continua, se derivara ANEXO II a Servicios
Sociales Comunitarios e informara de ello al Equipo Técnico de Absentismo.

Registrard en SENECA el seguimiento del alumnado absentista

Derivara (ANEXO II) a Servicios Sociales Comunitarios e informard al Equipo

Técnico de Absentismo los casos que no se han llegado a resolver en el I NIVEL de

intervencion.

Esta intervencion desde el centro educativo, contara con el apoyo, orientacién y

seguimiento de los profesionales del Equipo de Orientacion Educativa (Maestros/as de

Apoyo a la Compensacion Educativa del EOE, Educadores/as Sociales, o en su caso,

Orientadores/as, o Coordinador/a del EOE) y/o de los Departamentos de Orientacion.
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También en esta fase se desarrollard la intervencion de los/las Mediadores/as de las
Asociaciones con convenio establecido con la Consejeria para la actuacion en el programa de
absentismo escolar, asi como de los/las Mediadores/as Interculturales subvencionados por la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia para la integracion del alumnado
inmigrante.

El periodo de intervencion desde el centro educativo tendra una temporalidad en su
actuacion de, aproximadamente, dos meses, de los que el primer mes estard bajo la
supervision y seguimiento por parte de Tutoria y el segundo mes bajo la actuacion y
seguimiento de Jefatura de Estudios.

II NIVEL DE INTERVENCION: AMBITO ZONAL

Fracasada la fase anterior, se activara el NIVEL II de intervencion, donde se
trabajaran los casos de absentismo paralelamente entre el Equipo Técnico de Absentismo y
los Servicios Sociales Comunitarios y donde se pueden contemplar dos tipos de actuaciones
segn su naturaleza: de tipo socio-familiar y de tipo policial, pudiendo darse consecutivas o
paralelamente.

9.5.6. PROGRAMA DE TRANSITO ENTRE ETAPAS

Dentro del itinerario educativo del alumnado, se hace necesario prestar especial
atencion a aquellos momentos que supongan la incorporacidon a nuevas situaciones dentro de
este. Son situaciones en las que es necesario prever mecanismos que faciliten el transito de
forma que las personas que intervienen en este proceso lo vivencien como algo progresivo,
continuo y paulatino, atendiendo a sus emociones, miedos, inseguridades y facilitando que el
cambio sea entendido como avance positivo dentro de su trayectoria académica, pero
igualmente para los profesores debe ser un proceso en el que la informacion sea la justa,
veraz y permita adaptarse al nuevo alumnado.

Nos planteamos asi uno de los objetivos esenciales: Posibilitar una transicion fluida
entre etapas educativas. Pero lo que deberia ser una cuestion sin mayores dificultades se ve
obstaculizada en nuestro centro por diversos problemas que deben afrontarse: dificultades de
coordinacion zonal al presentar esta amplia opcion de IES y de centros de cero a tres afios,
dificultades de asumir actuaciones intercentros con metodologias y funcionamientos
comunes, reuniones de coordinacidon con muchos asistentes, lo que dificulta lineas comunes y
optimizacién del tiempo, etc...., lo que supone que el alumnado y también sus familias se vea
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sometido a un cambio demasiado brusco de centro, de compafieros y de profesores, de
expectativas académicas, de nivel en las exigencias de trabajo, de aspectos relativos a la
organizacion escolar, en el respeto a los ritmos de aprendizaje, etc.... Por todo ello surge este
Programa, elaborado en colaboracion con todos los Ceips de la localidad, aunando decisiones
y actuaciones y poniéndolo en comun tanto con Centros de cero a tres afios como con IES de
la localidad.

Se basa en aspectos normativos que se referencia a continuacion:

=> Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

=> Decreto 328/2010: garantizar una adecuada transicion del alumnado y facilitar la
continuidad de su proceso educativo.

=> Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

=> Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

9.5.6.1.0BJETIVOS DEL PROGRAMA

1.1. Respecto al alumnado

=> 1. Facilitar al alumnado situaciones para que conozcan con anterioridad el centro,
personal y otros compatfieros del nuevo centro escolar.

=> 2. Informar al alumnado sobre la estructura, funcionamiento, normas, ... del nuevo
centro.

=> 3. Proporcionar informacién sobre la nueva etapa, atendiendo a aspectos emocionales

como miedos e inseguridades. Ofrecer experiencias seguras para que puedan
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anteponerse a sus miedos, dando respuesta a las curiosidades y dudas que tengan al
respecto.

=> 4. Posibilitar la adaptacion del alumnado partiendo de sus caracteristicas, necesidades
y talentos.

1.2. Respecto a las familias

=> 1. Proporcionar informacién sobre la nueva etapa educativa: necesidades y
caracteristicas.

=> 2. Proporcionar informacion sobre el nuevo centro al que acudira su hijo/a.
=> 3. Favorecer la continuidad en las relaciones educativas familia-centro.
1.3. Respecto al centro y profesorado

=> 1. Incluir el Plan de Coordinaciéon y Transito en los documentos de planificacion y
Proyecto Educativo del centro.

=> 2. Colaborar en el desarrollo del Plan.
=> 3. Promover la coordinacion técnica entre el profesorado de ambas etapas.

=> 4. Facilitar al profesorado de la siguiente etapa (ciclo de infantil, ciclos de primaria o
ESO) la informacion y/o documentacion del alumnado de nuevo ingreso.

> 5. Coordinar la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad.

=> 6. Potenciar el establecimiento de cauces de coordinacion entre los centros a nivel
curricular, de atencién a la diversidad y accion tutorial.

9.5.6.2. AMBITOS DE ACTUACION: actuaciones concretas
Los ambitos de actuacion son los siguientes:
1. Transito incorporacién al centro escolar. Ciclo de E. Infantil

2. Transito entre ciclos de E. Primaria
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3. Transito con IES.
Los ambitos de coordinacion giraran en torno a:

e (Coordinacion curricular
e (Coordinacion de la accion tutorial y atencion a la diversidad.
o (Coordinacién del proceso de acogida de las familias.

1.1. Transito incorporacion al centro escolar ciclos de E. Infantil

Este periodo se refiere al cambio de ciclo en la etapa educativa de Educacion
Infantil. En la mayoria de los casos supone un cambio de centro o el inicio de la
escolarizacion de los niflos y niflas. De aqui que esta adaptacion puede ser muy
diferente ya sea a nivel de acogida a familias cuyos hijos e hijas nunca han estado en
un centro educativo o aquellas que parten de un centro de educacion de cero a tres, en
este ultimo caso cobra relevancia la coordinacion entre los profesionales que trabajan
en ambos ciclos y los diferentes equipos profesionales de las administraciones de
educacion y salud es fundamental para una transicion adecuada entre ciclos.

1.2. Transito entre ciclos

Incluso en un centro donde el claustro es relativamente estable, como el
nuestro, el cambio de un ciclo a otro implica numerosas modificaciones
principalmente en torno a metodologia, expectativas, aspectos de evaluacion y por
supuesto de profesorado. Es por ello que cobra relevancia este transito para
adelantarse a las dificultades pudiendo minimizarlas. Por otro lado también en este
transito se hace referencia al traspaso de informacién entre tutores.

1.3. Transito con IES

Por ultimo hacemos referencia al cambio de una etapa a otra, a la Educacion
Secundaria Obligatoria (ESO). Es una etapa terminal, pues persigue la consecucion
del titulo de Graduado en ESO, que permitira al alumnado avanzar hacia un amplio
abanico de oportunidades. Dejamos atras la infancia y entramos en un periodo de
busqueda de su propia identidad que llevan asociados cambios hormonales, fisicos y
emocionales que sin duda, cambiard la forma de relacionarse consigo mismo/a y con
su entorno. No es una etapa necesariamente conflictiva pero si requiere una especial
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atencion y un acompaiamiento en este transito personal y social hacia la valoracion y
aceptacion positiva de si mismos.

Es un momento decisivo para nuestro alumnado, que tras nueve afios (o seis)
en un centro educativo modifica de nuevo sus rutinas, metodologia, espacios,
normas..., y todo ello con un cambio de compaieros, lo cual genera situaciones en
ocasiones de dificil gestion emocional para nuestro alumnado. De aqui la relevancia
de facilitar en la medida de nuestras posibilidades este proceso.

9.5.6.3. EQUIPO DE TRANSITO

Durante el mes de septiembre, se constituira el equipo de transito en los centros
docentes publicos de Educacion Infantil y Primaria al que ha pertenecido y/o pertenece el
alumnado objeto de esta actuaciéon. En funcion de las competencias que les confiere la
normativa vigente, las direcciones de los centros docentes designardn a los equipos de
transito cada curso escolar.

En esta primera reunion se establecerd un cronograma de actuaciones y calendario de
reuniones, con el fin de dotar de continuidad dichas actuaciones y facilitar la organizacion de
los centros educativos.

El Equipo de Transito estara formado por:

a) Jefatura de estudios de los centros de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

b) Los orientadores y orientadoras del equipo de orientacion educativa adscritos a los centros
de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria.

c) Los coordinadores y las coordinadoras del segundo ciclo de Educacion Infantil y del
primer ciclo de Educacion Primaria, o tercer ciclo de Educacion Primaria e IES.

d) Los tutores y las tutoras de Educacion Infantil de 5 afios y primer curso de Educacion
Primaria, o tutora de sexto.

e) El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y, en su caso, en Audicion y
Lenguaje, adscritos a los centros de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion
Secundaria.
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9.5.6.4.CRONOGRAMA DE ACTUACIONES

Septiembre

P

Mayo

Noviembre —_— Enero

TRIMESTRALMENTE

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

EVIDENCIAS

A. Constitucion de
Equipo de Trabajo
Intercentros para la
Transicion Educativa
(L.LE.S. - centros
adscritos).

SEPTIEMBRE

- Jefatura de estudios
centros implicados
- EOE centros adscritos
Departamento de
orientacion IES
- Responsables de Escuelas
Infantiles (0 a 3 afios)
- Tutores/as de Educacion
Infantil (3 a 5 afios)
- Tutoras/es de 1° de E.P.
- Tutores/as de Primaria
- Tutores de 6° de E.P.

- Acta ETCP -
Documento de
constitucion del
equipo de
trabajo
intercentros.
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- Jefaturas de
departamentos de las
materias de Lengua,

Matematicas e Idioma
extranjero

A.1l. Diseiio de la
planificacion del
transito entre Escuelas

TRIMESTRAL

- Jefatura de estudios
centros implicados
- EOE centros adscritos

- Acta de
informacion
recogida y las

propuestas de los
distintos centros
implicados.

orientacion IES
- Responsables de Escuelas
Infantiles (0 a 3 afios)
- Tutores/as de Educacion
Infantil (3 a 5 afios)
- Tutoras/es de 1° de E.P.
- Tutores/as de Primaria
- Tutores de 6° de E.P.
- Jefaturas de

Infantiles (0 a 3 afios), - Responsables de EI actuaciones
E. Infantil de 2° ciclo - Departamento de acordadas.
y 1° de Primaria orientacion IES
y entre primaria, asi -- Responsables de Escuelas - Otras
como los [ES y Infantiles (0 a 3 afios)
centros adscritos, - Tutores/as de Educacion
contemplando: Infantil (3 a 5 afos)
- Tutoras/es de 1° de E.P.
- Acordar contenidos - Tutores/as de Primaria
comunes a tratar en las - Tutores de 6° de E.P.
reuniones - Jefaturas de
departamentos de las
- Fijar calendario de materias de Lengua,
reuniones Matematicas e Idioma
extranjero
A.2. Elaboraciéon de la [ ANTES DEL 15 - Jefatura de estudios - Acta -
propuesta del DE NOVIEMBRE centros implicados Actualizacion
programa de transito, DEL CURSO - EOE centros adscritos del proyecto
y recogiendo las ACADEMICO Departamento de educativo donde

se incorpore el
Programa de
Transito
elaborado.
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departamentos de las
materias de Lengua,
Matematicas e Idioma

extranjero
A.3. Realizar un NOVIEMBRE Y - EOE - Informe
especial seguimiento ENERO - Jefaturas de los centros individualizado
en el transito de las implicados asi como de los | del final de cada
etapas implicadas, en distintos departamentos de | etapa educativa.
cuanto a adaptacion, los IES
rendimiento - Tutores de todas las etapas
académico, medidas implicadas
de atencion a la - Orientadores
diversidad, situacion
de absentismo,
previniendo con ello,
posibles causas de
abandono escolar
B.1. Coordinacion de ENERO - Tutores/as de las etapas - Actade la
programaciones de las implicadas informacion
areas y materias recogida y las
instrumentales de actuaciones
todas las etapas acordadas.
implicadas, para - Actualizacion
revision conjunta. de las
Establecimiento de programaciones
orientaciones para el didacticas.
proximo curso (se
entregara por mail)
C.1 Acogida a Mayo - Equipo Directivos - Acta de
familias - Médico EOE reunion e
- Orientadores informacion
Proximos tutores (si es entregada a la
posible) familia
C2. Acogida del Mayo - Tutores/ jefes de estudios - Visita a los

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada).

Tlfno: 958338586

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es

Fax: 958338587




Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.L.P. SAN FRANCISCO (Loja)

alumnado - IES Nnuevos centros
- Tutores actuales del

alumnado
C3 Actuaciones a Junio/ - Coordinadores de ciclos - Acta de ciclo
nivel de centro: Septiembre entre etapas

- Puesta en comun
sobre metodologia
- Traspaso de
informacion de
alumnado
NEAE
- Puesta en comun
interciclos

Las actuaciones en las que se impliquen profesionales de distintos centros (ya sea
transito entre la etapa de E. Infantil o entre Primaria e IES) se pondran en comun y
determinaran anualmente.

Vamos a detallar las actuaciones a nivel de centro mas pormenorizadamente:

o Programa de acogida en Educacion Infantil de 3 afios. Tiene un doble
objetivo: por un lado, aportar al profesorado que ostenta la Tutoria
informacion para potenciar un modelo de actuacion basado en criterios
preventivos, que evite o reduzca, en la medida de lo posible, las incidencias y
las primeras dificultades, conociendo las caracteristicas del grupo que se
forma y poder planificar futuras intervenciones, asi como detectar y situar a
los nifios y nifias de riesgo y de otro lado, iniciar una relacion de colaboracion
e informacion con las familias, respondiendo dudas, evitando inseguridades y
dotandolos de toda la informacion a nivel de centro que deberan conocer.

= Actuaciones del Equipo Directivo
Primer contacto con la familia:

e Recogida de los primeros datos.
e Revision de la documentacion que pueda aportar.
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Proponemos una coordinacién de los Servicios Sociales
Municipales para que puedan evaluar las deficiencias asistenciales de
las familias y proporcionen ayuda extraordinarias para la adquisicién
de los Materiales Curriculares necesarios para la integraciéon a un
grupo de trabajo. Mientras esa necesaria coordinaciéon no esté
establecida, el Centro comunicara las necesidades a los Servicios
Sociales y seran las familias las encargadas de gestionar las ayudas.

Informacién sobre el Centro escolar: normas de convivencia,
servicios del Centro, calendario escolar, jornada, actividades, recursos
humanos para la atenciéon del alumnado, dependencias, Plan de
Centro, pagina web del centro.
https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/ceipsanfranciscoloja/.

Ampa del centro y contactos

» Actuaciones del profesorado Tutor y de Apoyo.

Se procederd a desarrollar el proceso ya descrito de Evaluacion,
determinacion de la procedencia o no de establecer alguna forma de
Atencion a la Diversidad.

e Modelo de entrevista familiar: aspectos culturales y académicos,

proyecto migratorio de la familia, motivos del desplazamiento,
condiciones socio-familiares relevantes.

o Periodo de adaptacion: Fundamentalmente en los nifios de Educacion Infantil.

Particularmente en los mas pequefios (3 anos).

e Acogida: Presentaciéon de los espacios haciéndolos sentir seguros,
favorecer su autonomia y creando vicunlos con otros alumnos y
alumnas del centro.
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Familiarizacién con el entorno y compaieros de clase, a través de
actividades eminentemente ludicas:

o De presentacion: diferentes juegos, para la presentacion, que se han

de repetir en sesiones espaciadas.

o De comunicaciéon: encaminadas a que los alumnos de la clase
entiendan la situacion del compaiiero recién llegado, poniéndose en
su lugar: se confeccionaran, en su caso, banderas, rotulos con el
nombre de cada alumno, se dicen y escriben los saludos y las
expresiones de cortesia de las diferentes lenguas presentes,
sefalizacion en el mapa del lugar de procedencia.

0o De ayuda: durante los primeros dias un "equipo de acompafantes” se
encarga de acompaifiar, ensefiar y ayudar al compafiero a coger confianza,
seguridad y autonomia.

e Programa de transito de Educacion Infantil a Educacion Primaria. Su
objetivo es posibilitar una coordinacion entre estas dos etapas que permita
adaptar el programa de trabajo de los maestros y maestras a las caracteristicas
madurativas del alumnado que acceden al inicio del Primer CURSO de
Primaria y asi garantizar la continuidad y coherencia pedagdgica entre etapas.

» Actuaciones del Equipo de Orientacion

Desarrollo del Programa desde la Orientacion, evaluacion del alumnado, altas
capacidades (familias, tutores y Orientacion), evaluacion

» Actuaciones tutores de Infantil y Primaria
- Reunioén interciclo para poner en comun aspectos de continuidad interciclos
como metodologia a utilizar comun, contenidos minimos, hébitos y rutinas, ...

de cara a una continuidad entre los ciclos (septiembre).

- Reunioén entre tutores, jefatura de estudios y especialista de PT para transmitir
y poner en comun informacion de interés a nivel metodologico, curricular, de
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atencion a la diversidad, ... (Junio)

- Visita del alumnado al aula de primero de primaria. El alumnado de primero
dard la bienvenida al nuevo alumnado a la etapa y llevaran a cabo una
actividad conjunta, tipo taller de lectura, experimentos, visionado de peliculas,
... (En Junio)

- Hermanamiento entre el alumnado de cara a los recreos, para jugar juntos y
compartir espacios. (En septiembre)

- Jornada de acogida: la primera sesion el alumnado de segundo acompanara al
alumnado a su nueva aula y le cederan el espacio, acompanandolos.

e Programa de transito de Educacion Primaria a Educacion Secundaria.

A pesar de depender en gran medida de las actividades programadas por
los IES adscritos a nivel de centro se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:

- Buzén de dudas: donde los alumnos podran de forma anonima dejar
dudas sobre este cambio.

- Visita de paginas web de los IES para anticiparnos a las actividades
realizadas en los centros y dar a conocer al alumnado fuentes de
informacion de estos centros.

- Se propondran dias de convivencia con el alumnado de los IES
adscritos de primero, intentando buscar igualmente el hermanamiento
entre alumnado, al final de curso de cara a esa acogida. Muchos de
nuestros alumnos y alumnas no tienen contacto con los centros y son
conocedores de que sus compaiieros de primaria no coincidiran en el
IES, por lo que creemos que conocer de antemano a otros alumnos
puede facilitarles los primeros dias en el nuevo instituto.

- Visitas de los nuevos centros educativos, siguiendo las propuestas de
los TES.
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9.5.6.5. EVALUACION DEL PROGRAMA

La evaluacion se realizara segtn el articulo 42 de la orden del 15 de enero de 2021.

La evaluacion del Programa de Transito ha de ser formativa y continua, de modo que

nos permita retroalimentar el programa constantemente e introducir cambios. Para ello,

evaluaremos cada una de las actuaciones que se vayan desarrollando, asi como todo el

programa en la evaluacion final. Los aspectos a evaluar son los siguientes:

Grado de consecucion de los objetivos propuestos.

Cumplimiento de la temporalizacion prevista.

Adecuacion de los documentos empleados.

Grado de participacion y coordinacion de los agentes implicados Idoneidad de las
actividades planteadas.

Nivel de satisfaccion de los tutores, tutoras, profesionales implicados, alumnos y
alumnas que han participado en el programa.

Nivel de interés y satisfaccion de la familia o guardadores legales.

Repercusion en el Proyecto Educativo.

Valoracion por parte de los tutores/ as implicados y los orientadores/ as participantes.
Analisis de documentos planificadores y recursos utilizados.

Actas de reuniones.

Cuestionario final

Para todo ello seran las actas de reuniones las que nos sirvan de evidencia para al final

de cada curso evaluar y modificar este plan y sus actuaciones de cara a proximos cursos.

9.6.

LINEAS GENERALES PARA LA ACOGIDA Y EL

TRANSITO ENTRE ETAPAS EDUCATIVAS, INCLUYENDO

LAS

ADAPTACIONES ORGANIZATIVAS Y HORARIAS

DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE NUEVO INGRESO EN LA
ETAPA DE EDUCACION INFANTIL
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e Programa de acogida del alumnado de 3 afios: tiene un doble objetivo: por
un lado, aportar al profesorado, que ostenta la Tutoria, informacién recibida

de las guarderias (primer ciclo de ed. Infantil) u otros organismos, para

potenciar un modelo de actuacion basado en criterios preventivos, que evite o

reduzca, en la medida de lo posible, las incidencias y las primeras

dificultades. Conocer las caracteristicas del grupo que se forma y poder

planificar futuras intervenciones, asi como detectar los nifios y nifas de

riesgo. Iniciar una relacion de colaboracion e informacion con las familias,

respondiendo dudas, evitando inseguridades y dotandolos de toda la

informacion a nivel de centro que deberan conocer, a través de reuniones

personales y de grupo. En caso de encontrar alguna dificultad, una vez

iniciado el curso escolar, se puede plantear un periodo de adaptacion

personalizado,en colaboracion con la familia, y con la aprobacion del consejo

escolar. Dicho periodo consistira en flexibilizar el horario escolar,de entrada o

salida, seglin se acuerde.

El personal de apoyo del centro, deberd prestar su ayuda a la tutora, en la medida que

considere mds oportuna, ya sea durante toda la jornada escolar, o en momentos mas

importantes como: entrada, merienda, salida.

e Programa de transito de Educacion Infantil a Educacion Primaria. Su

objetivo es posibilitar una coordinacion entre estas dos etapas que permita

adaptar el programa de trabajo de los maestros y maestras a las caracteristicas

madurativas del alumnado que acceden al inicio del Primer CURSO de

Primaria y asi garantizar la continuidad y coherencia pedagdgica entre etapas.

Reunion interciclo para poner en comun aspectos de continuidad interciclos
como metodologia a utilizar comun, contenidos minimos, hébitos y rutinas, ...
de cara a una continuidad entre los ciclos .

Reunidn entre tutores, jefatura de estudios y especialista de PT para transmitir
y poner en comun informacion de interés a nivel metodologico, curricular, de
atencion a la diversidad, ...

Intercambios de regalos entre primero y alumnado de 5 afios, con motivo del
dia de la amistad.

Visita del alumnado al aula de primero de primaria. El alumnado de primero
dard la bienvenida al nuevo alumnado a la etapa y llevaran a cabo una
actividad conjunta, tipo taller de lectura, experimentos, visionado de
peliculas...
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9.7. MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION PARA EL
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES.

Las medidas de acogida e integracion del alumnado con necesidades educativas especiales
(N.E.E.) son aquellas que garantizan que estos estudiantes puedan acceder a su entorno
escolar de la manera mas inclusiva, favoreciendo el desarrollo de una educacion de calidad y
en igualdad de condiciones. Por ello, algunas de estas medidas que desarrollaremos seran las
siguientes:

1. Realizar una evaluacién inicial de las necesidades y capacidades del alumnado con
N.E.E., con el objetivo de disefiar la respuesta educativa mas adecuada a las
necesidades que éste presenta.

2. Propiciar la adaptacion del curriculo y la metodologia educativa para atender al
alumnado con N.E.A.E. de acuerdo a las necesidades y medidas especificas
establecidas en su informe de evaluacion psicopedagogica (materiales didacticos
adaptados, adaptaciones curriculares, ACI, programas especificos o medidas de

apoyo)

3. Fomentar la participacion del alumnado N.E.A.E. en las actividades del centro, tanto
las académicas como extracurriculares, promoviendo su inclusion y participacion en
igualdad de condiciones, teniendo en cuenta para ello, las posibles adaptaciones de
dichas actividades a las necesidades del alumnado.

4. Promover la formacion y participacion del resto de profesionales del centro que
intervienen con el alumnado N.E.A.E., con el objetivo de ofrecer una atencion
educativa integral y coordinada.

5. Desarrollar actividades de sensibilizacion y concienciacion de la comunidad educativa
y estudiantes, promoviendo el respeto, la empatia y la igualdad de oportunidades (Dia
de la discapacidad, dia del autismo...)

6. Establecer unos adecuados canales de comunicacion con las familias, haciéndolas
participes del proceso de aprendizaje de sus hijos/as y proporcionando pautas y
recursos para incentivar su desarrollo.

Avda de La Estacion, 4, 18300. Loja (Granada). TIfno: 958338586  Fax: 958338587

Email: 18005891.edu@juntadeandalucia.es



Consejeria de Educacion y Deporte Delegacidn Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Granada

Junta de Andalucia C.E.I.P. SAN FRANCISCO (Loja)

7. Realizar actividades de presentacion (nombre, gustos y preferencias deportivas,
gastrondmicas...) y realizar una exposicion oral para promover que el alumnado se
conozca. Esta actividad se realiza los primeros dias de clase.

8. Fomentar la figura del compaiero tutor para poder “tutorizar” aquellas actividades
que consideremos importantes y relevantes para el alumnado N.E.A.E.

9.8. COORDINACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LOS
EQUIPOS DOCENTES, DE TUTORES Y TUTORAS, ASi
COMO ENTRE EL PROFESORADO DEL CENTRO Y LOS
PROFESIONALES DEL EOE DE LA ZONA.

La coordinacién entre los profesionales serd fluida y continuada en el tiempo,
permitiendo reorientar los procesos organizativos y de enseflanza de acuerdo con las
dificultades que se vayan detectando. Para el proceso, utilizaremos los siguientes agentes:

1. Equipos Docentes.

a) Calendario de las reuniones.

Las reuniones seran una vez al mes, reuniéndonos los maestros/as de los grupos,
coordinados por el tutor o tutores/as pudiendo asistir el orientador del centro u otros
profesionales. Se llevaran a cabo si es posible de forma telematica y contaremos con un
horario por clase establecido por la jefatura de estudios.

b) Contenido de las reuniones.

e Evoluciéon del rendimiento académico del alumnado, necesidades y medidas
utilizadas.

Propuestas para la mejora del proceso de aprendizaje del alumnado.

Valoracion de las relaciones sociales en el grupo.

Propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo.

Desarrollo y seguimiento de las medidas de atencion a la diversidad.

Informacion a los docentes de protocolos seguidos con alumnado del grupo asi como
medidas a implantar.
e Y cualquier otra que surja dentro de la mejora del proceso de ensefianza/aprendizaje.
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2. Tutores y tutoras. Equipos de ciclo

a) Calendario de las reuniones.

Las reuniones seran una vez al mes, reuniéndose los tutores/as de cada ciclo y
dependiendo en algunas ocasiones y con disponibilidad horaria, podrén acudir los maestros/as
de pedagogia terapéutica y audicion y lenguaje, el orientador del Centro u otros
profesionales.

b) Contenido de las reuniones.

Desarrollo de las actividades de tutoria realizadas con los grupos.
Tratamiento de la orientacion académica y profesional.

Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

Seguimiento de programas de refuerzo, especificos, profundizacion, ...
Valoracion y puesta en comun de la evolucion de los grupos.

Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.
Preparacion de las sesiones de evaluacion de los grupos.

Tratamiento de la atencion individualizada al alumnado y a su familia.
Coordinacion de los equipos docentes y coordinacion con el orientador/a.

Actividades a realizar a nivel de centro, proyecto interdisciplinar.

3. Coordinacion y canalizacion de las intervenciones en el centro de los profesionales del
E.O.E. de nuestra zona

Se trataran aspectos como el seguimiento y el control del absentismo, relacion con
enfermera de referencia en torno a tematicas de la salud del alumnado, intervencidon con
familias en situacion compleja y problematica o con problemas de convivencia.

En septiembre se mantendra reunion con la coordinadora del EOE de Loja, y se
entregara el plan actualizado de intervencion y actuacion en el centro educativo.
Mensualmente se mantendrd reunidon para tratar el tema de absentismo en el centro.
Igualmente se llevard a cabo colaboracion en torno a la implementacion de protocolos de
acoso, prevencion en riesgo de suicidio, ciberacoso, ...
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9.9- PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR
LA COMUNICACION, LA COLABORACION Y LA
COORDINACION CON LAS FAMILIAS.

Reconociendo la importancia de la participacion activa de las familias en el proceso
educativo, a continuacion se detallan una serie de procedimientos y estrategias que se llevan a
cabo en nuestro centro educativo para fortalecer la comunicacion, la colaboracién y la
coordinacion con las familias.

1. Reuniones iniciales

- Se organizan reuniones al inicio del curso para presentar el plan de accion tutorial a
las familias ademas de otros aspectos importantes tales como el proceso de evaluacion, la
metodologia empleada en las distintas areas y el funcionamiento del centro.

- Igualmente, se invita a los padres a compartir sus expectativas y preocupaciones
respecto al proceso educativo de sus hijos.

2. Comunicacion Continua

- Se establecen los siguientes canales de comunicacion bidireccionales: correo
electronico, plataformas virtuales de SM aprendizaje / MacMillan educacion,
Pasen/iPasen/Séneca, agenda escolar del centro y reuniones presenciales.

- A través de la plataforma Séneca (Pasen/iPasen para las familias) se proporciona
informacion clara y actualizada sobre actividades escolares a través de comunicados y
autorizaciones virtuales, logros académicos y comportamiento del estudiante a través de la
herramienta del cuaderno de séneca.

3. Tutorias Personalizadas

- Se programan tutorias individuales con las familias para discutir el progreso académico y
socioemocional de los estudiantes.

- Se brinda orientacion y apoyo en areas académicas especificas de necesidad identificadas
por el equipo docente y también en otros &mbitos de indole emocional.
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4. Participacion en la Comunidad Educativa

- Se fomenta la participacion de las familias en actividades escolares basadas en multitud
de talleres sobre eventos culturales y efemérides asi como en festividades sobre Navidad,
Carnaval, Final de Curso y el Dia de la Cruz.

5. Consejo Escolar y Comisiones especificas

- Se invitan a representantes de las familias a formar parte de los Consejos Escolares y
distintas Comisiones especificas: Evaluacion y Convivencia.

6. Recursos de Apoyo

- Se proporcionan materiales educativos y recursos en linea para ayudar a las familias a
apoyar el aprendizaje en casa.

- Se ofrecen sesiones de formacion y capacitacion para padres sobre temas relevantes, como
prevencion del acoso escolar y educacion emocional.

El éxito educativo de los estudiantes depende en gran medida de la colaboracion entre
la escuela y las familias. A través de este plan de orientacidon y accidn tutorial, nuestro centro
se compromete a fortalecer esta relacion, reconociendo la importancia de adaptar las
estrategias a las particularidades del contexto que envuelve nuestro centro educativo.

Pero ademds queremos dar un paso mds dentro de esta participacion, tal como indica
Roger Hart refiriéndose a la participacion infantil, y para ello esta participacion debe ser a
solicitud de los distintos ambitos dentro de la Comunidad Educativa, generando situaciones
entre familia y centro donde esta participacion no tenga como objeto la actividad en relacion
a una clase concreta donde se encuentren los hijos de las familias que participan, sino creando
comunidad; es decir, participando en la vida del centro. Para ello se llevaran a cabo reuniones
periddicas con AMPA y delegadas ya sea a peticion de equipo directivo o familia, facilitando
esta participacion en actividades concretas, generales de la vida del centro educativo y de
gestion del propio centro.
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9.10 DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS PARA
RECOGER Y ORGANIZAR LOS DATOS ACADEMICOS Y
PERSONALES DEL ALUMNADO. PROTECCION DE DATOS

El derecho a la proteccion de datos de caracter personal se confirma como un derecho
fundamental de todo el alumnado, objeto de creciente atencién por parte de nuestros
legisladores y de los organismos de la Union Europea. Con el objetivo de contribuir a su
cumplimiento desde la Consejeria de Educacion tenemos a nuestra disposicion la Guia de
Proteccion de Datos para Centros Educativos, la cual ofrece orientacion detallada sobre los
procedimientos para recoger, almacenar y gestionar datos personales en los centros
educativos, incluyendo pautas especificas para garantizar el cumplimiento de la normativa
vigente. Se rige por los siguientes principios:

Principio de
Publicidad

Principio de Principio del
Seguridad Consentimiento

Deber de Principio de
secreto Informacion

Acceso a los
datos por cuenta
de terceros

Principio de
Calidad de los datos
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En primer lugar debemos entender a qué nos referimos con el concepto dato personal.

Asi se entiende por dato personal toda informacion sobre una persona fisica identificada o

identificable («el interesado»); se considerara persona fisica identificable toda persona cuya

identidad pueda determinarse, directa o indirectamente, en particular mediante un

identificador, como por ejemplo un nombre, un numero de identificacion, datos de

localizacidn, un identificador en linea o uno o varios elementos propios de la identidad fisica,

fisiologica, genética, psiquica, econdmica, cultural o social de dicha persona.

Para dar respuesta a estos principios recogidos en la normativa vigente en el centro

educativo se dard cumpliento a los siguientes apartados:

1.

Los equipos directivos, profesores, personal administrativo y auxiliar de los centros
educativos en el ejercicio de sus funciones y tareas necesitan tratar datos de caracter
personal de los alumnos y de sus familiares, lo que deberan realizar con la debida
diligencia y respeto a su privacidad e intimidad, teniendo presente el interés y la
proteccion de los menores.

Las Administraciones y los centros educativos son los responsables del tratamiento de
los datos y deben formar sobre sus principios basicos y como hacerlo correctamente.

Por regla general, los centros educativos no necesitan el consentimiento de los
titulares de los datos para su tratamiento, que estara justificado en el ejercicio de la
funcion educativa y en la relacion ocasionada con las matriculas de los alumnos. No
obstante, se les debe informar de forma inteligible y de facil acceso y utilizando un
lenguaje claro y sencillo, que se puede realizar en el mismo impreso en el que se
recojan los datos y la finalidad para la que se recaban los datos y su licitud, por
ejemplo, para el ejercicio de la funcion educativa, o para difundir y dar a conocer las
actividades del centro, n la obligatoriedad o no de facilitar los datos y las
consecuencias de la negativa a facilitarlos, los destinatarios de los datos, los
derechos de los interesados y donde ejercitarlos, la identidad del responsable del
tratamiento: la Administracion educativa o el centro.

Cuando sea preciso obtener el consentimiento de los alumnos o de sus padres o
tutores para la utilizacion de sus datos personales por tratarse de finalidades distintas a
la funcion educativa, se debe informar con claridad de cada una de ellas, permitiendo
a los interesados oponerse a aquellas que asi lo consideren.
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5. Las TIC son herramientas fundamentales para la gestion y el aprendizaje de los
alumnos. Las Administraciones educativas y los centros deben conocer las
aplicaciones que vayan a utilizar, su politica de privacidad y sus condiciones de uso
de éstas antes de utilizarlas.

6. Las comunicaciones entre profesores y padres de alumnos deben llevarse a cabo,
preferentemente, a través de los medios puestos a disposicion de ambos por el centro
educativo (Séneca -iPasen, correos electronicos, teléfono particular y teléfono del
centro educativo)

7. El uso de aplicaciones de mensajeria instantanea (como WhatsApp) entre profesores y
padres o entre profesores y alumnos no constituye un medio oficial, por lo que todas
las conversaciones en este tipo de medios se consideran fuera del hecho educativo, y
entran en un ambito privado entre familia y profesorado. El centro educativo no
tendra responsabilidad sobre lo tratado a través de estos medios.

8. En cada matricula se solicitard permiso a los progenitores para el uso de iméagenes o
videos sobre trabajos de los alumnos y su propia imagen en las redes sociales del
centro educativo, a ser posible a través de la plataforma Séneca/iPasen y si no en
formato papel.

9. Los profesores deben ensefiar a los alumnos que no pueden sacar fotos ni videos de
otros alumnos ni de personal del centro escolar sin su consentimiento y hacerlos
circular por las redes sociales, para evitar cualquier forma de violencia (ciberacoso,
grooming, sexting o de violencia de género. El hecho de llevar a cabo estas acciones
se considerard una falta contraria a la convivencia.

El Reglamento General de Proteccion de Datos ha impulsado distintas medidas para
este fin, una de las cuales hace referencia a la designacion de un delegado de proteccion de
datos en determinados supuestos, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales concreta como obligatoria para todos
los centros docentes que ofrezcan ensefianzas en cualquiera de los niveles establecidos en la
legislacion reguladora del derecho a la educacion. En nuestro centro estard designado el
Secretario del centro.

Entre sus funciones resaltar las de informar, asesorar y supervisar el cumplimiento de
la normativa sobre proteccion de datos, asi como la de resolver reclamaciones que se puedan
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plantear, ademas de ser el interlocutor con la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos y con
los interesados.

Respecto a los profesores deben actuar con conocimiento al art. 5 LOPDGDD: “Todas
las personas que tengan acceso a datos de caracter personal estan obligadas a guardar secreto
sobre los mismos”.

Desde el centro educativo se recogeran datos de los alumnos en distintos ambitos:

Origen y ambiente familiar y social

Caracteristicas del alumnado

Desarrollo y resultados de su escolarizacion

Situacion familiar de los padres

Datos de salud en la medida que influyan en la funcion educativa.

Imagenes para el expediente académico

Respecto a la publicacion de datos del alumnado en tablon de anuncios del centro,
solo se llevara a cabo para los procedimientos que esta permitido, como participacion en
procedimientos, becas, organizacion de actividades y servicios, ... Sin embargo no se hara
publico otros datos de carécter personal como puede ser las calificaciones de los alumnos, las
cuales seran solamente comunicadas a los propios alumnos y tutores.

La comunicacion de los datos personales de los alumnos a personas distintas de los
interesados constituye una situacion que no es inusual en la practica de los centros docentes.
Por tanto, hay que ver a quién y con qué legitimacion se pueden comunicar los datos
personales de cuyo tratamiento es responsable el centro docente o la Administracion
educativa. Los centros educativos reciben peticiones de otros centros, instituciones y
organismos de otras administraciones e incluso de entidades privadas- para que se les facilite
informacion personal de los alumnos, por ejemplo de los Servicios Sociales, de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad o de la Administracion sanitaria. La comunicacion de datos requiere,
con caracter general, el consentimiento de los interesados, de los alumnos o de sus padres o
tutores si son menores de 14 afios, salvo que esté legitimada por otras circunstancias, como
que permita u obligue a ella una Ley, por ejemplo para solucionar una urgencia médica, o se
produzca en el marco de una relacion juridica aceptada libremente por ambas partes, por
ejemplo, la establecida entre los padres y el centro al matricular a sus hijos. En estos
supuestos se pueden comunicar los datos sin necesidad de obtener el consentimiento de los
afectados, al igual que a las Administraciones de Educacién, cuerpos de seguridad si existe
un desamparo. Igualmente se podra facilitar datos al centro médico sin consentimiento de los
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interesados a los centros sanitarios cuando el motivo sea la prevencion o el diagndstico
médico, la prestacion de asistencia sanitaria o tratamientos médicos, o la gestion de servicios
sanitarios, siempre que se realicen por profesionales sanitarios sujetos al secreto profesional o
por otras personas sujetas a la misma obligacion. Pero para cualquier otro tipo de intercambio
de datos sera necesaria autorizacion expresa por escrito de los tutores del alumnado.

Respecto al uso de imagenes siempre que sean con uso educativo, se podran utilizar
en redes sociales del centro solo con aquellos alumnos cuyos padres hayan dado
consentimiento al inicio de curso.

Por ultimo resaltar que cada tutor/a incluird en los documentos oficiales que
establezca la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, los datos relevantes del
alumnado a su cargo obtenidos durante el curso escolar.

e Informe personal. En el caso del alumnado que se haya escolarizado por primera vez
en el centro, incluiré el que haya sido remitido desde su centro de procedencia.

e Informacion de tipo curricular que se haya obtenido, incluidos los resultados de las
evaluaciones iniciales, tanto la realizada en el momento del ingreso del alumnado en
el centro como la de los sucesivos cursos.

Informacion que, en el ciclo siguiente, sirva para facilitar a cada persona que ostente
la tutoria el seguimiento personalizado del alumnado.

En esta informacion se puede incluir:

1. Datos psicopedagdgicos.

2. Datos aportados por la familia en las entrevistas mantenidas con el propio titular de la
tutoria, con otros miembros del Equipo Docente o con el orientador u orientadora de
referencia.

3. Cualquier otra informaciéon que redunde en el mejor conocimiento y atencion del
alumnado.
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9.11. COLABORACION Y COORDINACION CON SERVICIOS
Y AGENTES EXTERNOS.

La consecucion de los objetivos establecidos en este Plan puede requerir la
colaboracion y coordinacidn con otros servicios y agentes externos.

Algunos de los servicios y agentes con los que se puede establecer colaboracion y
coordinacion son los siguientes:

Centro de Profesores

Servicio de Inspeccion Educativa

Servicios Sanitarios (Salud Mental, Pediatria, Estimulacion Precoz, etc.)
Servicios Sociales Comunitarios

Equipo de Tratamiento Familiar

Centro de Atencion e Intervencion Temprana

ONGs

Representantes de diferentes profesiones de la localidad.

Asociaciones

Empresas externas que colaboren con distintos planes y programas del centro

230 2 2 20 20 20 N 2

Mentores

Todos ellos deberan conocer el Proyecto Educativo del centro el cual sera ptblico y se
podra encontrar en nuestra pagina Web. Ademas de conocerlo deben dar cumplimiento a €l.

9.12. PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS PARA EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

Para el seguimiento y evaluacion del Plan de Orientacién y Accion Tutorial, tendremos en
cuenta:

e En las reuniones de coordinacion establecidas, se realizara un seguimiento del POAT
que nos permita detectar las dificultades que estan apareciendo a la hora de su
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implementacion. Ademas, se podrd comprobar la consecucion de los objetivos y nos
servirdn para recoger sugerencias y propuestas de mejora..

Eficacia de las actividades en funcion del alumnado, del profesorado y de las familias.
Grado de implicacion de los tres sectores mencionados anteriormente.

Cambios operados en el centro.

El analisis de los resultados escolares del alumnado y de las pruebas externas
realizadas durante la Educacion Primaria.

Las entrevistas con familias y alumnado mantenidas por los profesores del centro o
por el Equipo de Orientacion Educativa.

Andlisis del clima de convivencia en el centro.

Las Memorias Finales de Curso, tanto del propio centro como las del EOE.

Todos estos datos seran recogidos por el ETCP y se pondran en conocimiento del

claustro de profesores y Consejo Escolar pudiendo hacer propuestas de mejora a este Plan y

modificandolo de no ser efectivas en la consecucion de los objetivos marcados.

9.13 Marco Legal

Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre.
Ley 17/2007 de 10 de diciembre, de Educacion en Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes
etapas educativas.

Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocion de
la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos
con fondos publicos. (Partes derogada por D.327/2010).

Orden de 20 de junio de 2011 modificada por la Orden de 28 de abril de 2015, por la
que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
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proceso educativo de sus hijos e hijas y se establece el Protocolo de actuacion sobre
identidad de género en el sistema educativo andaluz

e Instrucciones de 11 de enero de 2017 de la Direccion General de Participacion y
Equidad en relacion con las actuaciones especificas a adoptar por los centros
educativos en la aplicacion del protocolo de actuacioén en supuestos de acoso escolar
ante situaciones de ciberacoso

e Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia.

e Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral
contra la violencia de género.

e [II Plan Estratégico para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres 2022-2025

® Orden de 19 de septiembre de 2002 por la que se regula la evaluacion
psicopedagogica y dictamen de escolarizacion Instrucciones de 8 de marzo de 2017
por las que se regula el protocolo de deteccion, identificaciones del alumnado con
NEAE y organizacion de la respuesta educativa
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