
 

TECHNICAL LEAD (GOLANG)  

Địa chỉ làm việc:  
Tại HN: Tòa GP Invest - 170 La Thành, phường Ô Chợ Dừa, HN 

Thời gian làm việc: 08h30 - 17h30 từ Thứ 2 - Thứ 6 

TRÁCH NHIỆM CHÍNH 

1. Technical Leadership  

●​ Architecture & Design: Tham gia thiết kế kiến trúc hệ thống Microservices, đảm bảo tính 
Scalability, High Availability và Security cho các dự án E-commerce/Fintech. 

●​ Hands-on Coding: Trực tiếp tham gia viết code cho các module quan trọng, xử lý các 
logic phức tạp hoặc các lỗi hệ thống nghiêm trọng. 

●​ Engineering Standards: Thiết lập và duy trì các tiêu chuẩn kỹ thuật: Code review, Unit 
testing, CI/CD, Documentation và Security best practices. 

●​ Research: Chủ động cập nhật các công nghệ mới, đặc biệt là trong hệ sinh thái Golang, để 
tối ưu hóa hiệu suất hệ thống. 

2. Team Management & Mentoring  

●​ Quản lý trực tiếp một squad từ 5-10 kỹ sư (Backend, Frontend, QA). 

●​ Thực hiện Sprint Planning, Daily Standup và đảm bảo team đạt KPI về tiến độ (On-time 
delivery). 

●​ Dẫn dắt, coaching và định hướng lộ trình phát triển sự nghiệp (Career path) cho các thành 
viên trong team thông qua 1-on-1 hàng tuần. 

●​ Hỗ trợ bộ phận HR trong việc phỏng vấn và đánh giá năng lực kỹ thuật của ứng viên. 

3. Collaboration 

●​ Làm việc sát sao với Product Manager để làm rõ yêu cầu nghiệp vụ và đưa ra giải pháp 
kỹ thuật tối ưu (Trade-offs). 

●​ Trao đổi kỹ thuật với đối tác hoặc team kỹ thuật của khách hàng khi cần thiết. 

 



 

 

YÊU CẦU BẮT BUỘC 

1. Kinh nghiệm & Kỹ năng kỹ thuật 

●​ Tối thiểu 5 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực Software Engineering. 

●​ Bắt buộc: Thành thạo (Proficient) ngôn ngữ Golang. Hiểu sâu về Concurrency 
(Goroutines, Channels), Garbage Collection và tối ưu hóa hiệu suất trong Go. 

●​ Ít nhất 2-3 năm kinh nghiệm ở vị trí Team Lead hoặc Senior Engineer dẫn dắt nhóm từ 5 
người trở lên. 

●​ Kinh nghiệm thực chiến với kiến trúc Microservices và thiết kế RESTful API. 

●​ Thành thạo về Database: PostgreSQL hoặc MySQL (tối ưu hóa query, indexing). 

●​ Kinh nghiệm làm việc với Message Broker (Kafka, RabbitMQ) và Caching (Redis). 

●​ Hiểu biết về hạ tầng Cloud (AWS) và Containerization (Docker, Kubernetes). 

2. Tư duy & Kỹ năng mềm 

●​ Tiếng Anh: Đọc/viết tài liệu kỹ thuật tốt; giao tiếp cơ bản trong công việc. 

●​ Tư duy giải quyết vấn đề (Problem-solving) mạnh mẽ, quyết đoán trong việc đưa ra các 
quyết định kỹ thuật. 

●​ Kỹ năng truyền đạt tốt, có khả năng giải thích các vấn đề kỹ thuật cho các bên liên quan 
không thuộc khối kỹ thuật. 

Điểm cộng 

●​ Có chứng chỉ AWS (Solutions Architect/Developer). 

●​ Kinh nghiệm trong mảng E-commerce, Fintech hoặc các hệ thống xử lý giao dịch lớn. 

●​ Đã từng vận hành CI/CD pipeline (GitHub Actions, GitLab CI). 

QUYỀN LỢI & MÔI TRƯỜNG 

●​ Mức lương: thỏa thuận, tùy thuộc vào năng lực. 

●​ Xét tăng lương 2 lần/năm dựa trên hiệu quả công việc 



 

●​ Lương tháng 13 và thưởng các dịp lễ, Tết 

●​ Bảo hiểm đầy đủ theo quy định (BHXH, BHYT, BHTN) 

●​ Du lịch công ty 5 sao hằng năm 

●​ Tea break hàng tuần: hoa quả, bánh kẹo; cà phê, trà sử dụng hàng ngày. 

●​ Hoạt động nội bộ phong phú: Happy Hour hàng tháng, thể thao (bóng bàn, bóng đá, 
game, cầu lông, pickleball,...) 

●​ Hỗ trợ phát triển chuyên môn: ngân sách riêng cho khóa học, chứng chỉ, và cơ hội tham 
gia các hội thảo công nghệ quốc tế 
 

 Ứng viên ứng tuyển gửi CV về email: hangnt2@magenest.com. Tiêu đề email ghi rõ vị trí 
ứng tuyển (Chúng tôi chỉ liên hệ với ứng viên đạt yêu cầu). 

 

THÔNG TIN LIÊN HỆ 

SĐT : 0901 726 333  

Địa chỉ:  

HN: Tầng 4, tòa nhà GP Invest, 170 La Thành, phường Ô Chợ Dừa 

HCM: 371 Nguyễn Kiệm, phường Hạnh Thông, TP Hồ Chí Minh 

Website: https://magenest.com/en/ 

 

QUY TRÌNH TUYỂN DỤNG 

1. Xét tuyển hồ sơ (CV) và mời phỏng vấn. 

2. Phỏng vấn, trao đổi về công việc và các chính sách lương thưởng. 

3. Thông báo kết quả, ký hợp đồng thử việc nếu đạt yêu cầu (thời gian thử việc tối đa 2 tháng). 

4. Đánh giá thử việc, ký hợp đồng chính thức. 
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