
 
   

 

ВІДДІ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ 
ХРИСТИНІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВЕЛИКОСЕВАСТЯНІВСЬКИЙ ЛІЦЕЙ 
ХРИСТИНІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(ВЕЛИКОСЕВАСТЯНІВСЬКИЙ ЛІЦЕЙ) 
 

НАКАЗ 
  

02.09.2024                              с.Велика Севастянівка                                № ____ 

Про затвердження Положення та порядку  
реагування на випадки булінгу    
     На виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих 
актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», листа МОН від 14.08.2020 № 
1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та 
попередження і протидії булінгу (цькуванню)», Наказу Міністерства освіти і 
науки України від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на випадки 
булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», 
зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 03 лютого 2020 р. за № 
111/34394, Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів 
України щодо протидії булінгу (цькуванню)", враховуючи рекомендації листа 
МОН від 10.08.2022 №9105-22 «Деякі питання організації виховного процесу в 
2024/2025 н.р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих 
навичок», з метою створення безпечного освітнього середовища у закладі, 
запобігання вчинення дітьми злочинів, правопорушень, проявів булінгу в 
освітньому просторі, формування позитивних соціальних установок, 
попередження вживання алкогольних, наркотичних речовин, тютюнових виробів 
учнівською молоддю, 
НАКАЗУЮ: 
   1. Затвердити Положення про попередження насильницької моделі поведінки, 
випадків булінгу серед учасників освітнього процесу на 2024/2025 навчальний 
рік (додаток 1). 
   2. Заступнику директора з виховної роботи Куцій Л.П.: 
2.1. Ознайомити педагогічний колектив з Законом України від 15.07.2021 № 
1658-IX “Про безпечне освітнє середовище” та листом МОН від 14.08.2020 № 



1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та 
попередження і протидії булінгу (цькуванню)»  
2.2. Опрацювати на засіданні шкільного методичного об’єднання класних 
керівників Положення про попередження насильницької моделі поведінки, 
випадків булінгу серед учасників освітнього процесу. 
   3. Створити постійно діючу комісію з виявлення фактів булінгу та реагування 
на них у складі: 

Стиранко О.М., директора закладу – голова комісії; 
Куца Л.П., заступника з ВР – заступник голови комісії; 
Вихристюк Т.В., практичного психолога; 
класного керівника класу, у якому виявлено факт булінгу (за потребою). 

   4. Членам постійно діючої комісії: 
4.1. Після отримання повідомлення про факт булінгу невідкладно реагувати 
шляхом проведення внутрішнього розслідування, індивідуальної роботи з 
учасниками булінгу, проведення наради тощо. 
4.2. У разі необхідності звертатися самим або рекомендувати звернутися з 
батьками в Христинівське відділення поліції Уманського відділу поліції ГУНП в 
Черкаській області, службу у справах дітей та інші інстанції. 
     5. Педагогічним працівникам закладу: 
5.1. Забезпечити виконання Положення про попередження випадків булінгу серед 
учасників освітнього процесу у навчальному закладі. 
5.2. Не допускати випадків фізичного та психологічного насильства, образ, 
недбалого й жорстокого поводження з дітьми. 
5.3. Формувати в здобувачів освіти толерантне ставлення один до одного. 
5.4. Уникати проявів жорстокого ставлення до учнів, приниження їхньої честі, 
гідності та інших форм насильства (фізичного та/або психічного). 
5.5. Невідкладно інформувати адміністрацію закладу про виявлений факт булінгу 
по відношенню до учнів ліцею. 
5.6. Дотримуватися алгоритму дій працівника навчального закладу в разі 
виявлення випадку насильства над дитиною. 
   6. Класним керівникам 1-11 класів: 
6.1. Ознайомити здобувачів освіти з правилами поведінки під час освітнього 
процесу та відповідними санкціями за їх порушення, безпечними способами 
повідомлення про випадки булінгу (цькування) або інші прояви насильства, 
учасниками або свідками яких вони стали, про свою роль в попередженні проявів 
насильства в закладі освіти; батьків - з процедурами повідомлення та реагування 
на випадки, якщо їх дитина потерпає від насильства та впевненити їх, що 
навчальний заклад буде реагувати на ці повідомлення належним чином 
відповідно до законодавства. 



6.2. Постійно проводити просвітницьку роботу з учнями щодо попередження 
правопорушень, дитячої підліткової злочинності, шкідливих звичок. 
6.3. Здійснювати індивідуальну роботу з підлітками, які потребують особливої 
педагогічної уваги. 
6.4. Проводити просвітницьку роботу серед учнів, батьків щодо ознайомлення їх 
з правами та можливостями, способами дій та реагування на випадки булінгу 
(цькування) свідками, учасниками або об’єктами, якого вони стали або могли 
стати. 
   7. Практичному психологу Вихристюк Т.В.: 
7.1. Забезпечити проведення просвітницької, профілактичної та діагностичної 
роботи щодо попередження проявів булінгу в учнівському середовищі. 
7.2. Проводити просвітницьку роботу з батьками та педагогами щодо 
попередження проявів булінгу в учнівському середовищі, запобігати та 
протидіяти домашньому насильству (згідно з Положенням). 
7.3. У випадках виявлення дітей, які постраждали від насильства, жорстокості, 
цькування, проводити з ними корекційну роботу та невідкладно повідомляти 
адміністрацію ліцею. 
7.4. Ставити на профілактичний облік з метою здійснення заходів індивідуальної 
профілактики, дитину, яка вчинила булінг (цькування) учасника освітнього 
процесу. 
   8. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника з ВР Куцу Л.П. 
 
Директор _______________ Олена СТИРАНКО 
З наказом ознайомлені: 
          _________ Оксана БУРЦОВА 
          _________ Тетяна ВИХРИСТЮК 
          _________ Оксана ВОВЧЕНКО 
          _________ Ігор ГАНСЬКИЙ 
          _________ Валентина ГУЩАК 
          _________ Інна ДЕНИСЮК 

_________ Оксана ДЯЧУК 
_________ Оксана ЗАДОРІЖНА 
_________ Любов ЗАДОРОЖНА 
_________ Марія КОЗАКОВА 
_________ Ганна КОСМІДАЙЛО 
_________ Юрій КОТИК 
_________ Ліна КУЦА 
_________ Анатолій КУЦИЙ 
_________ Людмила ЛЕМІШКО 
_________ Софія ЛИСИЦЯ 



_________ Наталія НАЗАРЕНКО 
_________ Оксана ОСАДЧА 
_________ Вікторія ПАВЛОВСЬКА 
_________ Галина САМУСЬ 
_________ Наталія СИНЯВСЬКА 
_________ Тетяна ТИСАНЮК 

 


