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Коллеги, добрый день! 

До форума осталось 5 дней! 

Представляем вашему вниманию дайджест за неделю! 

 

●​ На URAL HR-FORUM разыграют 5 грантов на обучение на сумму 1,5 миллиона 

рублей 

Участники форума смогут выиграть одну из 3 программ MBA. 

Деловая программа URAL HR-FORUM, который состоится 21 сентября в конгресс-холле МВЦ 

«Екатеринбург-Экспо», даст участникам форума уникальную возможность выиграть 

возможность бесплатного обучения лучшим образовательным программам.  

Среди них:  

●​ грант на 500 000 рублей на программу Executive-MBA в Москве, 
●​ грант на обучение по программе МBA «Стратегический Менеджмент», международная 

аккредитация диплома, преподаватели из Москвы, на сумму 400.000 руб., 
●​ 2 гранта на обучение по программе mini-MBA: «Профессия руководитель-2025» на 200.000 

руб. и «Психология управления для HR» на 200.000 руб., 
●​ билет категории «Бизнес» на конференцию «Базовые Стратегии Бизнеса. Будущее России 

и мира». 

Гранты предоставляет интеллектуальный партнер форума – Бизнес-школа ЦБО. Кроме того, 
каждый участник форума получит интеллектуальный вексель на 3000 рублей, а для корпоративных 
программ — на 25 000 рублей. 

●​ На форуме выступят спикеры президентской платформы «РОССИЯ — СТРАНА 
ВОЗМОЖНОСТЕЙ» - автономной некоммерческой организации, созданной в 
2018 году по инициативе Президента России Владимира Путина. 

«Россия – страна возможностей» — открытая площадка для общения талантливых и 
неравнодушных людей всех возрастов, обмена опытом между школьниками, студентами, 
профильными специалистами, предпринимателями, управленцами и волонтерами. Платформа 
объединяет 26 конкурсов, проектов и олимпиад, каждый из которых имеет свою аудиторию и 
предлагает различные пути к успеху. За 4 года работы платформы участниками её проектов стали 
15 миллионов человек из всех регионов России и 150 стран мира, а партнерами – более 1500 
компаний, вузов, государственных и общественных организаций.  

«Лидеры России» — флагманский проект президентской платформы и самый масштабный 
конкурс для управленцев, не имеющий аналогов в мире. Участники получают возможность пройти 
комплексную оценку профессиональных компетенций, получить индивидуальный план развития, 
познакомиться лично с руководителями крупных компаний и вступить в сообщество лучших 
управленцев. 

Руководитель департамента ключевых проектов АНО «Россия - страна возможностей» (конкурс 
«Лидеры России»), Оксана Ачкасова (г. Москва) выступит с темой «Как сэкономить на подборе и 
развитии персонала благодаря кадровым конкурсам». 

●​ На форуме HR-специалисты смогут принять участие в исследовании от 
TalentTech – разработчиков умных решений и сервисов –  

цифровых инструментов для подбора, адаптации, оценки, развития, вовлеченности, аутсорсинга 
персонала и принятия эффективных решений. 



●​ Пресс-конференция форума состоялась сегодня в пресс-центре ТАСС –  

О задачах форума, основных инициативах по развитию российского бизнеса, критериях 
составления рейтинга "TOP-50 HR", а также об актуальности работы с топ-менеджерами 
компаний расскажут исполнительный вице-президент Свердловского областного Союза 
промышленников и предпринимателей Татьяна Кансафарова, президент Свердловской 
региональной общественной организации "Ассоциация руководителей и специалистов по 
управлению человеческими ресурсами", заведующая кафедрой Экономики труда и 
управления персоналом УрГЭУ Светлана Долженко, исполнительный продюсер 
оргкомитета рейтинга "TOP-50 HR", HR эксперт, коуч лидеров и команд Надежда 
Селиванова, коммерческий директор МВЦ "Екатеринбург-Экспо" Денис Секкер и 
бренд-директор коммуникационного агентства Be Brand People Advent, исполнительный 
продюсер URAL HR Forum Юлия Щербинина. 
 
URAL HR-FORUM соберет около 3 тысяч HR-специалистов, маркетологов и топ-менеджеров 
более чем из 15 регионов страны. В финале форума будут подведены итоги независимого 
рейтинга "TOP-50 HR". 
 

***  

Видеозапись пресс-конференции доступна в аккаунте пресс-центра ТАСС: 

https://vk.com/public210961478?z=video-210961478_456239273%2Fvideos-210961478%2Fpl_-210961
478_-2  

Фото можно скачать по ссылке: https://disk.tass.ru/s/6EpHdjdbYGnNyJd 

При публикации обязательна ссылка на нас: "Фото - пресс-центр ТАСС-Урал, фотограф 
Владислав Бурнашев" 

‼️Пароль: TASSphoto2022      

*** 

 

О форуме 

Ural HR-Forum – форум для специалистов по управлению персоналом, топ-менеджеров и 
маркетологов – состоится 21 сентября, в день профессионального праздника HR-специалистов, в 
конгресс-холле «Екатеринбург-ЭКСПО»: 3000 HR-специалистов более чем из 15 регионов страны 
обсудят актуальные вопросы управления командами российского бизнеса.  

В программе форума – более 70 спикеров с кейсами локальных и федеральных компаний и 13 
панельных дискуссий.  

На повестке – роль HR в компании глазами собственника бизнеса, способы перевода процессов 
управления персоналом в бизнес-показатели, тенденции перераспределения персонала на 
российском и мировом рынке, digital-технологии в условиях импортозамещения, корпоративные 
университеты и мастерские по развитию талантов, актуальные инструменты и каналы для 
НR-коммуникаций.  

Организаторы Ural HR-Forum – коммуникационное агентство «Be Brand Advent» и МВЦ 
«Екатеринбург-ЭКСПО». Форум проводится при поддержке Уральской торгово-промышленной 
палаты, Ассоциации руководителей и специалистов по управлению человеческими ресурсами, 
Свердловского областного Союза промышленников и предпринимателей, Агентства по 
привлечению инвестиций Свердловской области. 
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